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0 Uvodne besede  
 
 
 
tǊŜŘ ǎŜōƻƧ ƛƳŀǘŜ ǇƻƎƭŜŘ ƴŀ ǇǊƛƘƻŘƴƧƛ ǊŀȊǾƻƧ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧΣ ƪƛ ǎƳƻ Ǝŀ ƻōƭƛƪƻǾŀƭƛ Ǿ ȊŀŘƴƧŜƳ ƭŜǘǳ Řƴƛ Ǿ 
ŘƛŀƭƻƎǳ ƳŜŘ ǇƻƭƛǘƛƪƻΣ ǳǇǊŀǾƻ ƛƴ ƪƭƧǳőƴƛƳƛ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƛ institucij, zavodov, pƻŘƧŜǘƛƧ ƛƴ ŘǊǳǑǘŜǾ ƴŀǑŜ ƻōőƛƴŜΦ bŜ 
ƎǊŜ ƭŜ Ȋŀ ƭŜǇŜ ōŜǎŜŘŜΦ DǊŜ Ȋŀ ǇƻƭƛǘƛőƴƻΣ ƴŜ ƴŀȊŀŘƴƧŜ ǘǳŘƛ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ƻŘƭƻőƛǘŜǾ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧΣ da svoj 
ǊŀȊǾƻƧ ƴŀőǊǘǳƧŜ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ ƛƴ ŎŜƭƻǾƛǘƻΦ ¿ŜƭƛƳƻ ǎǇǊŜƳŜƳōŜΣ ǇƻƎǳƳƴŜƧǑŜ ƪƻǊŀƪŜ ƴŀǇǊŜƧΦ ¦ƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻΣ Řŀ ƴŀǑƛ 
ƻōőŀƴƛ ȌŜƭƛǘŜ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ƛƴ ȊŘǊŀǾƻ ƻƪƻƭƧŜΣ ǇŜǎǘǊƻ ǇƻƴǳŘōƻ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƛƴ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƳŜǎǘΣ ȌƛǾŀƘƴŜƧǑƛ ǳǘǊƛǇ ƳŜǎǘŀ ƛƴ 
ōƻƭƧ ǇǊŜǇƻȊƴŀǾƴƻ ƻōőƛƴƻΦ   
 
aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ǎ ǘƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻ ǇƻǎƪǳǑŀ ƻŘƎƻǾƻǊƛǘƛ ƴŀ ǘŜ ǇƻǘǊŜōŜΦ YǊŀƴƧ ƳƻǊŀ Ǉƻǎǘŀǘƛ ƻŘǇǊǘƻ ƛƴ ƴŀǇǊŜŘƴƻ 
ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜΦ ± ǘŀ ƴŀƳŜƴ ǇǊŜŘƭŀƎŀƳƻ ǾŜőƧŜ ƴŀƭƻȌōŜ ƛƴ ǳǾŀƧŀƧƳƻ ǇƻǘǊŜōƻ Ǉƻ ōƻƭƧǑƛƘ ǾǎŜōƛƴŀƘ ƛƴ 
ǇƻƴǳŘōƛ ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾ ƛƴ ǎƭǳȌōΦ {ǘǊŀǘŜƎƛƧƻ ǊŀȊǾƻƧŀ ǎƳƻ ƴŀǎƭƻƴƛƭƛ ƴŀ ƴŀőŜƭŀ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀΣ ǎŀƧ ȌŜƭƛƳƻΣ 
Řŀ ƻōőƛƴŀ ƛƴ ǘǳŘƛ Ǿǎƛ YǊŀƴƧőŀƴƛ ƛƴ YǊŀƴƧőŀƴƪŜ ǇǊŜǾȊŀƳŜƳƻ ǾŜőƧƻ ǎƪǊō Ȋŀ ƻƪƻƭƧŜ ƛƴ ǇǊƛƘƻŘƴƻǎǘ ōƻŘƻőƛƘ 
ƎŜƴŜǊŀŎƛƧΦ ¿ŜƭŜƭƛ ōƛ ƻǇƻȊƻǊƛǘƛΣ Řŀ s strategijo opredeljujemo ƎƭŀǾƴŜ ǎƳŜǊƛΣ  ŎƛƭƧŜ ƛƴ ǳƪǊŜǇŜ  ǊŀȊǾƻƧŀ Ȋŀ ŘŀƭƧǑŜ 
őŀǎƻǾƴƻ ƻōŘƻōƧŜΦ  Njihova realizacija bo potekala prek  projektov. Nekateri od njih so znani in opredeljeni v 
izvedbenem ƴŀőǊǘǳ ȌŜ ŘŀƴŜǎΣ ƴŜƪŀǘŜǊƛ ōƻŘƻ ǑŜ ƴŀǎǘŀƭƛΦ LȊǾŜŘōŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƧŜ vezana na predhodna 
preverjanja izvedljivosti, variant in modelov financiranja ter usklajevanja, zato je seznam in opis projektov  
(izvedbeni ƴŀőǊǘύ priloga strategije in se ōƻ ƪƻǘ ǘŀƪǑŜƴ ǘŜƪƻƳ ƭŜǘ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƭ ƛƴ ŘƻǇƻƭƴƧŜǾŀƭΦ  
 
tƻŘƧŜǘƧŀΣ ȊŀǾƻŘŜΣ ƛƴǑǘƛǘǳŎƛƧŜΣ ǑƻƭŜ Σ ŘǊǳǑǘǾŀ ƛƴ ǘǳŘƛ ǾǎŜ ƻōőŀƴŜ ǾŀōƛƳΣ Řŀ Ǿǎŀƪ Ǉƻ ǎǾƻƧƛƘ ǇǊƛǎǘƻƧƴƻǎǘƛƘΣ ƳƻőŜƘ ƛƴ 
volji prispevate  ƪ ǳŘŜƧŀƴƧŀƴƧǳ  ȊŀőǊǘŀƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾΦ  
 
bŀőǊǘǳƧƳƻ ƛƴ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƧƳƻ YǊŀƴƧ ǎƪǳǇŀƧΦ 

 
5ŀƳƛƧŀƴ tŜǊƴŜΣ ȌǳǇŀƴ ahY 
 
in 
 
{ǘŀƴŜ ~ǘǊŀǳǎΣ ǇƻŘȌǳǇŀƴΣ ǾƻŘƧŀ ǇǊƛǇǊŀǾŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ahY 
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1 Namen in metodologija priprave strategije 
 

 Namen:  dogovor o prihodnosti MŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ Kranj 
 

[ƻƪŀƭƴƻ ƛƴ ǑƛǊǑŜ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ƻƪƻƭƧŜΣ Ǿ ƪŀǘŜǊŜƳ ŘŜƭǳƧŜ ƻōőƛƴŀΣ ǎǘŀ ǎŜ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ŘŜǎŜǘƛƘ ƭŜǘƛƘ ōƛǎǘǾŜƴƻ ǎǇǊŜƳŜƴƛƭŀΦ 
hō ǘŜƳ ǎŜ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƧƻ ǘǳŘƛ ǇǊƛőŀƪƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ǾǊŜŘƴƻǘŜ ƻōőŀƴƻǾΣ ǇƻŘƧŜǘƛƧΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧ ƛƴ ŎƛǾƛƭƴŜ ŘǊǳȌōŜ do 
ƭƻƪŀƭƴŜ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΦ hōőƛƴŀ ƳƻǊŀ ƴƻǾŜ ǘǊŜƴŘŜ ǎǇǊŜƳƭƧŀǘƛΣ ƧƛƘ ǇǊŜǇƻȊƴŀǘƛ ƛƴ ǎŜ ƴŀƴƧŜ ǾƴŀǇǊŜƧ ǇǊƛǇǊŀǾƛǘƛΦ V tem 
ƪƻƴǘŜƪǎǘǳ ƧŜ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ƴŀ ȊŀőŜǘƪǳ ǘŜƎŀ ƳŀƴŘŀǘŀ ǎǇǊŜƧŜƭŀ ƻŘƭƻőƛǘŜǾ ƻ ƛȊŘŜƭŀǾƛ strategije razvoja 
MO YǊŀƴƧΦ bŀƳŜƴ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ƧŜ ŘƻǎŜőƛ ǎƪǳǇni ŘƻƎƻǾƻǊ ƻ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛƘ ǇǊƛƻǊƛǘŜǘŀƘ ǊŀȊǾƻƧŀ ah YǊŀƴƧΣ ǘŀƪƻ Ȋ 
vidika usklajevanja ƳŜŘ ǊŀȊƭƛőƴƛƳƛ ǇƻŘǊƻőƧƛ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ MO Kranj kakor tudi med  nosilci razvoja.  
 
hŘƭƻőƛƭƛ ǎƳƻ ǎŜ Ȋŀ ŎŜƭƻǎǘƴƛ ƛƴ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƛ ǇǊƛǎǘƻǇΦ ½ ƴƧim ȌŜƭƛƳƻ ŘƻǎŜőƛ ǎƛƴŜǊƎƛƧŜ ƳŜŘ ǎŜƪǘƻǊƧƛ ƛƴ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀƳƛΣ 
mobilizirati institucije razvoja ter zagotoviti proaktiven in podjetnƛǑƪƛ ǇǊƛǎǘƻǇ Ȋŀ ŘƻǎŜƎŀƴƧŜ ƪƭƧǳőƴƛƘ ǎƪǳǇƴƛƘ 
ŎƛƭƧŜǾ ǊŀȊǾƻƧŀΦ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ŘŀƧŜ ƻǎƴƻǾƻ Ȋŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŀƴƧŜ Kranja na Gorenjskem in Sloveniji. 
 

 hǎƴƻǾƴƻ ƴŀőŜƭƻ ǇǊƛǇǊŀǾŜΥ trajnostni razvoj  
 

Podnebne ǎǇǊŜƳŜƳōŜΣ őƛǎǘŀ ŜƴŜǊƎƛƧŀΣ ǘǊŀƧƴƻǎtni promet, trajnosǘƴŀ ǇƻǘǊƻǑƴƧŀ ƛƴ ǇǊƻƛȊǾƻŘƴƧŀΣ ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƛƴ 
ƎƻǎǇƻŘŀǊƧŜƴƧŜ Ȋ ƴŀǊŀǾƴƛƳƛ ǾƛǊƛΣ ƧŀǾƴƻ ȊŘǊŀǾƧŜΣ ǎƻŎƛŀƭƴŀ ǾƪƭƧǳőŜƴƻǎǘΣ ŘŜƳƻƎǊŀŦƛƧŀ ƛƴ Ƴƛgracija, boj proti 
ǊŜǾǑőƛƴƛ ōƻŘƻ v prihodnjem desetletju teme, po ƪŀǘŜǊƛƘ ǎŜ ōƻŘƻ ƻōőƛƴŜΣ ǊŜƎƛƧŜΣ ŘŜȌŜƭŜ ƛƴ ǘǳŘƛ ǇƻŘƧŜǘƧŀ ƳŜŘ 
ǎŜōƻƧ ǊŀȊƭƛƪƻǾŀƭŀ ƛƴ ǘŜƪƳƻǾŀƭŀΦ ah YǊŀƴƧ ǎŜ ȊŀǾŜŘŀΣ Řŀ ƳƻǊŀ ǎǾƻƧƛƳ ƻōőŀƴƻƳ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ƛƴ 
zdravo naravno in sociaƭƴƻ ƻƪƻƭƧŜΣ Ȋŀǘƻ ǎƳƻ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǇƻǎǘŀǾƛƭƛ ƪƻǘ ǇǊƛƳŀǊƴƻ ƴŀőŜƭƻ razvoja na 
ǾǎŜƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΣ ƪƛ ƧƛƘ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ǇǊƛőǳƧƻőŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀΦ tǊƛ ǘŜƳ ǎƳƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƭƛ ƪƻƴŎŜǇǘ 5t{Lw

1
Σ ƪƛ Ǝŀ ǇǊƛǇƻǊƻőŀ 

Ministrstvo za okolje in prostor RS ter sledimo Strategiji razvoja Slovenije in Prenovljeni strategiji 
trajnostnega razvoja EU. 
 

 Obdobje veljavnosti: 2009ς2023 
 

±ƛȊƛƧŀΣ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ŎƛƭƧƛ ƛƴ ǇǊƛƻǊƛǘŜǘŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ahY  ǎƻ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŜ Ȋŀ ǇŜǘƴŀƧǎǘƭŜǘƴƻ ƻōŘƻōƧŜΣ kar je primerljivo 
obdobju, za katerega sta izdelana tudi dokumenta Strategija razvoja Slovenije in Resolucije o nacionalnih 
ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƛƘ w{Φ Operativni izvedbeni del razvojne strategije MOK ƧŜ ƴŀǘŀƴőƴŜƧǑƛ Ȋŀ ǇǊǾƻ ƻōŘƻōƧŜΣ ǘΦ j. 
Řƻ ƭŜǘŀ нлмоΣ ƳŜŘǘŜƳ ƪƻ ōƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƪƭƧǳőƴŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜ Ȋŀ ƻōŘƻōƧŜ Ǉƻ ƭŜǘǳ нлмо in po 2019 ponovno 
preveriti in strategijo za nova obdobja novelirati in dopolniti. 
 

 ±ƭƻƎŀ ƛƴ ǇƻƭƻȌŀƧ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜga razvoja: ƴŀƧǾƛǑƧƛ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘ  ahY 
 

tǊƛőǳƧƻőŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ƧŜ ǇǊǾƛ ŎŜƭƻǎǘƴƛ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘ ahYΦ ahY ŘƻǎƭŜƧ ǘŀƪǑƴŜƎŀ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘŀ ƴƛ ƛƳŜƭŀΦ ½ŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǎƻ ōƛƭi izdelani sektorski programi, ki pa med seboj niso bili 
povezani in usklajeni. S sprejemom strategije trajnostnega razvoja le-ǘŀ ǇƻǎǘŀƧŀ ƴŀƧǾƛǑƧƛ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘ 
ǊŀȊǾƻƧŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧΦ  {ǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ƻǎƴƻǾƴŀ ǾǎŜōƛƴǎƪŀ ƛȊƘƻŘƛǑőŀ Ȋŀ prihodnje prostorsko 
ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜΣ ƛȊŘŜƭŀǾƻ ǾǎŀƪƻƪǊŀǘƴƛƘ ƴŀőǊǘƻǾ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ, kakor tudi usmeritve za 
izdelavo ǇƻŘǊƻőƴih razvojnih dokumentov. ± ǇǊƛƳŜǊǳ ǾŜőƧƛƘ ƴŜǎƪƭŀŘƛƧ ǎ ǘƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻ so odgovorni nosilci 
ǇƻŘǊƻőƴƛƘ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ oōǎǘƻƧŜőe ƛƴ ǑŜ ǾŜƭƧŀǾƴe sektorske razvojne dokumente ŘƻƭȌƴƛ uskladiti v 
roku enega leta po sprejemu te strategije. Po sprejemu strategije je potrebno zagotoviti usklajeno 
spremljanje izvajanja tega in vseh ostalih sektorskih dokumentov MOK. 
 

 Proces in metodologija priprave:  2007 - 2008 

Priprava strategije je nastajala od poletja 2007 do pozne ƧŜǎŜƴƛ нллуΦ LȊŘŜƭŀǾŀ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǊŀȊǾƻƧŀ ƻōőƛƴ ƴƛ 
zakonsko predpisana. Zaradi navedenega smo pri pripravi strategije MOK metodoƭƻǑƪƻ ǎƳƛǎŜƭƴƻ ǎƭŜŘƛƭƛ ƛƴ 
ǳǇƻǊŀōƛƭƛ bŀǾƻŘƛƭƻ ƻ ƳƛƴƛƳŀƭƴƛ ƻōǾŜȊƴƛ ǾǎŜōƛƴƛ ƛƴ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛƧƛ ǇǊƛǇǊŀǾŜ ǘŜǊ ƴŀőƛƴǳ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŀ ƛƴ 
vrednotenja regionalnega razvojnega programa ό¦ǊΦƭΦ w{Σ ǑǘΦ рнκнлллΣ офκнллрύ ƛƴ ǇǊƛǇƻǊƻőƛƭŀ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀ Ȋŀ 
okolje in prostor za prƛǇǊŀǾƻ ƻōőƛƴǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǾŀǊǎǘǾŀ ƻƪƻƭƧŀ όht±hύΦ tƻǳŘŀǊŜƪ ǇǊƛǇǊŀǾŜ ƧŜ ōƛƭ ƴŀ 
ǇǊƻŎŜǎǳ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ƴŜ ƴŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳΦ [Ŝ-ǘŜƎŀ ǎŜǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǎǘŀƴŘŀǊŘƴŀ ǇƻƎƭŀǾƧŀ ǎǘǊŀǘŜǑƪŜƎŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀΣ ǎ 

                                                 
1 D ς gonilne sile, P ς obremenitev, S ς stanje, I ς vplivi, R odzivi 
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ǘŜƳ Řŀ ǎƳƻ Ǿ ƴŀƧǾŜőƧƛ ƳƻȌƴƛ ƳŜǊƛ ȌŜƭŜƭƛ ǇǊŜŘǎǘŀǾƛǘƛ ƪǊŀǘŜƪΣ ƧŀǎŜƴΣ ƧŜŘǊƴŀt in enostaven dokument. Velik del 
ǇǊƛǇǊŀǾŜ ƧŜ ōƛƭ ǇƻǎǾŜőŜƴ ƳŜŘǎŜōƻƧƴŜƳǳ ǳǎƪƭŀƧŜǾŀƴƧǳΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ Ȋ ǾƛŘƛƪŀ ǇǊƻǎǘƻǊŀ ƛƴ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ȊƳƻȌƴƻǎǘƛΦ 

 
Slika 1: Proces izdelave strategije 
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Vir: K&Z, Svetovanje za razvoj, d.o.o. 
 

 Partnerstvo, informiranje   in vkljuőŜǾŀƴƧŜ ƧŀǾƴƻǎǘƛ 
 

± ƛȊŘŜƭŀǾƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǎƻ ōƛƭŜ Ǿ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ŦŀȊŀƘ ǾƪƭƧǳőŜƴŜ ǊŀȊƭƛőƴŜ ŎƛƭƧƴŜ ǎƪǳǇƛƴŜΥ ƻōőƛƴǎƪƛ ǎǾŜǘƴƛƪƛΣ ƳƭŀŘƛΣ 
ƪǊŀƧŜǾƴŜ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ ǇƻŘƧŜǘƴƛƪƛΣ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƛǊŀƴŀ ƧŀǾƴƻǎǘ Řƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƧŀƪƻǾ Ȋŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŀΦ {ǾŜǘƴƛƪƛ ƛƴ 
KS so pisno podali svƻƧŜ ǇƻōǳŘŜΦ ±Ŝő ƪƻǘ 120 ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƻǾ ǇƻƭƛǘƛőƴƛƘ ǎǘǊŀƴƪΣ ǇƻŘƧŜǘƴƛƪƻǾΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƻǾ 
ȊŀǾƻŘƻǾ ƛƴ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƛǊŀƴŜ ƧŀǾƴƻǎǘƛ ƧŜ ǎƻŘŜƭƻǾŀƭƻ Ǿ т ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǇƻŘǎƪǳǇƛƴŀƘΣ ƪƛ ǎƻ ǎŜ ǎǊŜőŀƭe na 20 
delavnicah. Notranje usklajevanje smo zagotavljali prek koordinacijske delovne skupine,  pomembno vlogo 
sta  predstavljali tudi posvetovalni telesi gospodarstvenikov in svetnikov. Posebno pozornost smo namenili 
potrebam in pogledom mladih na prihodnost Kranja, zato je bila z njimi organizirana ƭƻőŜƴŀ delavnica.  
 
Delovno gradivo dokumenta je bilo od julija 2008 do obravnave osnutka strategije na mestnem svetu  
objavljeno na spletnih straneh MOK. Po sprejemu osnutka na 20. seji mestnega sveta MOK 12.11.2008 smo 
odprli javno obravnavoΣ ƪƛ ǎŜ ƧŜ ȊŀƪƭƧǳőƛƭŀ ƪƻƴŜŎ ƧŀƴǳŀǊƧŀ нллфΦ ± őŀǎǳ ƧŀǾƴŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŜ ǎƳƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƭƛ т 
okroglih miz, povzetek strategije pa poslali na vsa gospodinjstva, podjetja in zavode.  Na vse oblike 
ƛƴŦƻǊƳƛǊŀƴƧŀ ǎŜ ƧŜ ƻŘȊǾŀƭƻ ул ƻōőŀƴƻǾ ǎ мфр ǇǊƛǇƻƳōŀƳƛ ƛƴ ǇǊŜŘƭƻƎƛΦ aŜŘ ǇǊŜŘƭŀƎŀǘŜƭƧƛ ƧŜ ōƛƭƻ ǎŀƳƻ ф ȌŜƴǎƪΦ  
Koordinatorji in vodje delovnih skupin so ǎƪǳǇŀƧ Ȋ ƻōőƛƴǎƪƻ ǳǇǊŀǾƻ obravnavali vse pripombe in pripravili 
predlog sprememb in dopolnitev strategijeΣ ƪƛ ƧƛƘ ƧŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŀƭŀ ǇƻǎǾŜǘƻǾŀƭƴŀ ǎǾŜǘƴƛǑƪŀ ǎƪǳǇƛƴŀΣ ǇƻǘǊŘƛƭ Ǉŀ 
ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǎǾŜǘΦ tǊŜŘƭƻƎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ƧŜ ōƛƭ ǎǇǊŜƧŜǘ na Χ seji mestnega sveta MOKΣ ŘƴŜ Χ нллфΦ 
 
Slika 2: Organizacijska struktura Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ 
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2. Kranj danes: p regled gospodarskega, druĥbenega in 

okoljskega stanja   
 
 
Novi razvojni strategiji aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ Yranj iȊƘƻŘƛǑőŜ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ŀƴŀƭƛȊŀ ǎŜŘŀƴƧŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧƴŜƎŀ ǇƻƭƻȌŀƧŀ 
ƻōőƛƴŜΦ bŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ŘƻǎǘƻǇƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ŀƴƪŜǘŜ ƧŀǾƴŜƎŀ ƳƴŜƴƧŀ ƳŜŘ ƻōőŀƴƛ ƛƴ  ȌŜ ƛȊŘŜƭŀƴƛƘ ǎŜƪǘƻǊǎƪƛƘ 
programov smo ǇǊƻǳőƛƭƛ stanje. 5ŀƴŀǑƴƧŜ stanje smo primerjali s predhodnimƛ ƭŜǘƛΣ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳ {ƭƻvenije 
oziroma, kadar je smiselno, ǘǳŘƛ ǎ ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛΣ [ƧǳōƭƧŀƴƻ ƛƴ ōƭƛȌƴƧƛƳƛ ǾŜőƧƛƳƛ ƳŜǎǘƛΦ Analiza je 
ǊŀȊŘŜƭƧŜƴŀ Ǿ ǾŜő ǎƪƭƻǇƻǾΥ ƛύ YǊŀƴƧ Ǿ ǇǊƻǎǘƻǊǳΣ ƛƛύ ƻƪƻƭƧŜ ƛƴ ǇǊƻƳŜǘΣ ƛƛƛύ ƭƧǳŘƧŜ ƛƴ ȊƴŀƴƧŜΣ ƛǾύǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻ ƛƴ 
delovna mesta, v)turizem in kultura in  ǾƛύǇƻŘŜȌŜƭƧŜΣ ƳŜǎǘƻ ƛƴ Y{Φ 

 
 

2.1 Osnovni podatki o Mestni obľini Kranj 
 
Tabela 1: MOK - osnovni podatki, njihovo gibanje 2002-2008 in primerjava  s Slovenijo  

MO Kranj Slovenija MO Kranj Slovenija % v SLO MO Kranj Slovenija

Ģtevilo prebivalcev 51.692 1.995.718 54.308 2.039.399 2,66 105,06 102,19

Indeks staranja 93,28 96,44 115,32 117,06 123,63 121,38

Ģtevilo delovno aktivnih prebivalcev po 

delovnem mestu
25.362 770.267 25.544 879.820 2,90 100,72 114,22

Ģtevilo delovno aktivnih prebivalcev po 

prebivaliģľu
21.142 770.267 23.756 879.820 2,70 112,36 114,22

Stopnja brezposelnosti 9,0% 11,6% 5,1% 6,5% 56,67 56,03

Stopnja delovne aktivnosti prebivalstva 56,5% 56,0%
61,6%

(2007)

60,5%

(2007)
109,03 108,04

Deleĥ prebivalcev z visoko izobrazbo10,2% 7,9%

Deleĥ zaposlenih (zaposlene osebe v 

podjetjih in drugih organizacijah) z 

visoko izobrazbo po obľini dela

14,4% 13,3%
17,9%

(2007)

17,5%

(2007)
124,31 131,58

Ģtevilo podjetij (C-K dejavnost ) 2.343 92.070
2.877

(2007)

105.272

(2007)
2,73 122,79 114,34

Dodana vrednost na zaposlenega v 

gospod . druĥbah
27.509 û 24.296 û

33.752 û

(2007)

33.538  û

(2007)
122,69 138,04

Dodana vrednost na prebivalca 9.387 û 5.797 û
9.468 û

(2007)

8.295 û

(2007)
100,86 143,09

Ģtevilo samozaposelnih oseb 1.322 84.574 1.676 88.874 1,89 126,78 105,08

Investicijska aktivnost gospodarskih 

druĥb - neto investicije na zaposlenega
15.252 û 12.617 û

8.959 û

(2005)

16.967 û

(2005)
58,74 134,48

Povpreľne meseľne neto plaľe na 

zaposleno osebo po obľini zaposlitve 
705 û 690 û 933 û 905 û 132,29 131,09

Ģtevilo prenoľitev turistov 
43.233

(2003)

7.502.569

(2003)

47.708

(2007)

8.261.308

(2007)
0,58 110,35 110,11

Koliľine odpadkov zbrane z javnim 

odvozom (tone)
26.624 756.846

29.803

(2007)

846.892

(2007)
3,52 111,94 111,90

Ģtevilo stanovanj 19.128 784.912
20.483

(2007)

820.400

(2007)
2,50 107,08 104,52

Viri: SURS, UMAR, ZRSZ ð OS Kranj 

 

2002 2008

oz. zadnji razpoloĥljiv podatek

Relativna sprememba 

v obdobju
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2.2 Kranj v prostoru  

 

 aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ƭŜȌƛ v osrednjem delu Gorenjske ƛƴ ƳŜƧƛ Ȋ ƻōőƛƴŀƳŀ ~ŜƴőǳǊ ƛƴ tǊŜŘŘǾƻǊ ƴŀ 
ǾȊƘƻŘǳΣ Ȋ ƻōőƛƴŀƳƛ ¢ǊȌƛőΣ bŀƪƭƻ, wŀŘƻǾƭƧƛŎŀ ƛƴ .ƻƘƛƴƧ ƴŀ ǎŜǾŜǊǳΣ Ȋ ¿ŜƭŜȊƴƛƪƛ ƛƴ ~ƪƻŦƧƻ [ƻƪƻ ƴŀ ƧǳƎƻȊŀƘƻŘǳ 
ter z oǎǊŜŘƴƧŜǎƭƻǾŜƴǎƪƻ ǊŜƎƛƧƻ ƻȊΦ ƻōőƛƴƻ aŜŘǾƻŘŜ ƴŀ ƧǳƎƻǾȊƘƻŘǳ. Poseben vpliv na razvoj Mestne 
ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ ƛƳŀ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴŀ ōƭƛȌƛƴŀ [ƧǳōƭƧŀƴŜ oz. somestje ljubljanske urbane regije.  

 tƻ ǑǘŜǾƛƭǳ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ahY ǎƻŘƛ ƴŀ ǘǊŜǘƧŜ ƳŜǎǘƻ ƳŜŘ ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛ, takoj za Ljubljano in 
aŀǊƛōƻǊƻƳΦ YƻƴƪǳǊŜƴőƴŜ ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴe Celje, Koper in Novo mesto le malo zaostajajo za Kranjem, 
zato smo Kranj v analizi primerjali z njimi.  

Tabela 2: tǊƛƳŜǊƧŀǾŀ ǾŜƭƛƪƻǎǘƛ YǊŀƴƧŀ Ǿ ƎƻǊŜƴƧǎƪŜƳΣ ǎƭƻǾŜƴǎƪŜƳ ƛƴ őŜȊƳŜƧƴŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳ   

Kranj med mestnimi obļinami   Kranj na Gorenjskem 

Ljubljana 270.828 
 

Ġkofja Loka 22.647 

Maribor 111.407 
 

Jesenice 21.945 

Kranj 54.308 
 

Radovljica 18.664 

Koper 51.428 
 

Trģiļ 15.406 

Celje 50.039 
   Novo mesto 36.224 
 

Kranj v ļezmejnem prostoru 

Velenje 34.339 
 

Celovec 90.660 

Nova Gorica 32.385 
 

Beljak 58.412 

Ptuj 23.721 
 

Gorica 40.000 

Murska Sobota 19.699 
   Slovenj Gradec 17.032       

Vir: SURS, junij 2008 

     

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 Kranj znotraj Gorenjske regije ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǾƭƻƎƻ ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀΣ őŜǇǊŀǾ ǎŜ ȊŀǊŀŘƛ ƎŜƻƎǊŀŦǎƪŜ ƭŜƎŜΣ 
prometnih in gravitacijskih vplivov Ljubljane ƪǊŜǇƛƧƻ ǘǳŘƛ ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀΣ wŀŘƻǾƭƧƛŎŀ ƛƴ WŜǎŜƴƛŎŜΦ  

Karta 1: MO Kranj v Sloveniji in na Gorenjskem Karta 2: Naselja v MO Kranj 

  

   

 MO Kranj meri 150,9 km
2
 in jo sestavlja 49 naselij: Babni Vrt, Bobovek, Breg ob Savi, Britof, 2ŀŘƻǾƭƧŜ, 

2ŜǇǳƭƧŜ, Golnik, DƻǊƛőŜ, Hrastje, Ilovka, Jama, Jamnik, Javornik, Kokrica, Kranj, Lavtarski Vrh, Letenice, 
aŀǾőƛőŜ, Meja, Mlaka pri Kranju, Nemilje, Njivica, Orehovlje, tŀƴƎǊǑƛŎŀ, Planica, Podblica, tƻŘǊŜőŀ, 
Povlje, tǊŀǑŜ, Predoslje, tǑŜǾƻ, Rakovica, Spodnja Besnica, Spodnje Bitnje, Srakovlje, Srednja vas - 
DƻǊƛőŜ, Srednje Bitnje, Suha pri Predosljah, {ǾŜǘƛ WƻǑǘ ƴŀŘ YǊŀƴƧŜƳ, ~ǳǘƴŀ, Tatinec, ¢ŜƴŜǘƛǑŜ, Trstenik, 
Zabukovje, Zalog, Zgornja Besnica, Zgornje Bitnje, ¿ŀōƴƛŎŀ in ¿ŀōƭƧŜ. 

 Gostota poselitve je v MO Kranj 359,9 prebivalcev na km
2
Σ ƪŀǊ Ƴƻőƴƻ ǇǊŜǎŜƎŀ ƎƻǊŜƴƧǎƪƻ ό94,8 

preb./km
2
) in slovensko pƻǾǇǊŜőƧŜ ό100,6 preb./km

2
). V 4 urbanih naseljih (Kranj, Britof, Hrastje, 

YƻƪǊƛŎŀύ ȌƛǾƛ 76% vseh prebivalcev Σ Ǿ ƻǎǘŀƭƛƘ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪƛƘ ƴŀǎŜƭƧƛƘ Ǉŀ н4 % prebivalcev .
2
  

                                                 
2
 Popis prebivalstva 2002 

http://sl.wikipedia.org/wiki/Babni_Vrt
http://sl.wikipedia.org/wiki/Bobovek
http://sl.wikipedia.org/wiki/Breg_ob_Savi
http://sl.wikipedia.org/wiki/Britof
http://sl.wikipedia.org/wiki/%C4%8Cadovlje%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/%C4%8Cepulje
http://sl.wikipedia.org/wiki/Golnik
http://sl.wikipedia.org/wiki/Gori%C4%8De%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Hrastje%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Ilovka
http://sl.wikipedia.org/wiki/Jama%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Jamnik
http://sl.wikipedia.org/wiki/Javornik%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Kokrica
http://sl.wikipedia.org/wiki/Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Lavtarski_Vrh
http://sl.wikipedia.org/wiki/Letenice
http://sl.wikipedia.org/wiki/Mav%C4%8Di%C4%8De
http://sl.wikipedia.org/wiki/Meja%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Mlaka_pri_Kranju
http://sl.wikipedia.org/wiki/Nemilje
http://sl.wikipedia.org/wiki/Njivica
http://sl.wikipedia.org/wiki/Orehovlje%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Pangr%C5%A1ica
http://sl.wikipedia.org/wiki/Planica%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Podblica
http://sl.wikipedia.org/wiki/Podre%C4%8Da
http://sl.wikipedia.org/wiki/Povlje
http://sl.wikipedia.org/wiki/Pra%C5%A1e
http://sl.wikipedia.org/wiki/Predoslje
http://sl.wikipedia.org/wiki/P%C5%A1evo
http://sl.wikipedia.org/wiki/Rakovica
http://sl.wikipedia.org/wiki/Spodnja_Besnica
http://sl.wikipedia.org/wiki/Spodnje_Bitnje
http://sl.wikipedia.org/wiki/Srakovlje
http://sl.wikipedia.org/wiki/Srednja_vas_-_Gori%C4%8De%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Srednja_vas_-_Gori%C4%8De%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Srednje_Bitnje
http://sl.wikipedia.org/wiki/Suha_pri_Predosljah
http://sl.wikipedia.org/wiki/Sveti_Jo%C5%A1t_nad_Kranjem
http://sl.wikipedia.org/wiki/%C5%A0utna%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Tatinec
http://sl.wikipedia.org/wiki/Teneti%C5%A1e%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Trstenik%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Zabukovje%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Zalog%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Zgornja_Besnica%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/Zgornje_Bitnje
http://sl.wikipedia.org/wiki/%C5%BDabnica%2C_Kranj
http://sl.wikipedia.org/wiki/%C5%BDablje
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2.3 Okolje in promet  

 

 hōƳƻőƧŜ ah YǊŀƴƧ ƭŜȌƛ Ǿ ŘƻƭƛƴǎƪƻςǊŀǾƴƛƴǎƪŜƳ ŘŜƭǳ ƻǎǊŜŘƴƧŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ ǾŜőƧƛ ŘŜƭ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ Savska 
ǊŀǾŀƴΣ ǾȊƘƻŘƴƛ ƘǊƛōƻǾƛǘ ŘŜƭ Ǉŀ ƧŜ ŘŜƭ ~ƪƻŦƧŜƭƻǑƪŜƎŀ ƘǊƛōƻǾƧŀΦ  

YŀǊǘŀ оΥ ½ŀǾŀǊƻǾŀƴŀ ƻōƳƻőƧŀ ƴŀǊŀǾŜ Ǿ ah YǊŀƴƧ  YŀǊǘŀ пΥ hōƳƻőƧŀ bŀǘǳǊŀ нллл  

  

 
 YƭƧǳō ƻǎǊŜŘƴƧƛ ǊŀǾƴƛƴǎƪƛ ƛƴ ǇǊƻƳŜǘƴƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƻ ƻōǊŜƳŜƴƧŜƴƛ ƭŜƎƛ ƧŜ Ǿ ah YǊŀƴƧ ǇǊŜŎŜƧǑŜƴ ŘŜƭ 

zavarovŀƴƛƘ ƻōƳƻőƛƧ ƴŀǊŀǾŜΣ ǾŀǊƻǾŀƴƛƘ ƎƻȊŘƻǾ ƛƴ ƻōƳƻőƛƧ b!¢¦w! нлллΦ  hōƳƻőƧŀ bŀǘǳǊŀ нллл Ǿ ah 
Kranj obsegajo 2фнт Ƙŀ ƻȊΦ мфΣп҈ ƻōőƛƴŜΦ Med njimi gre izpostaviti Ǉƻ ǇƻǾǊǑƛƴƛ ƴŀƧǾŜőƧŜ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƻ 
ƻōƳƻőƧŜ ǎǇƻƳƛƴǎƪŜƎŀ ǇŀǊƪŀ ¦ŘƛƴōƻǊǑǘΣ ƧŜȊŜǊŎŀ .ƻōƻǾƪΣ ƪŀƴƧƻƴ YƻƪǊŜ ǘŜǊ ǑǘŜǾƛƭƴŜ ƴŀǊŀǾƴŜ ǾǊŜŘƴƻǘŜΦ 

 wŀǾƴƛƴǎƪŀ ƭŜƎŀ ƛƴ Ǝƻǎǘŀ ŎŜǎǘƴŀ ƳǊŜȌŀ ǇǊƛǎǇŜǾŀǘŀ ƪ prometno ugodni legi in dobri dostopnosti: 
 

YŀǊǘŀ рΥ tǊƻƳŜǘƴŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ah YǊŀƴƧ ¶ ǇǊŜƪ ƻōőƛƴŜ ǇƻǘŜƪŀ ·Φ ŜǾǊƻǇǎƪƛ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪƛ ƛƴ 
avtocestni koridor (z dvema prikljǳőƪƻƳŀ ς 
Kranj zahod in Kranj vzhod); 

¶ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ƻōőƛƴŜ ƧŜ орфΣн ƪƳ ŎŜǎǘΣ ƻŘ ǘŜƎŀ 
ппΣр ƪƳ ŘǊȌŀǾƴƛƘ ƛƴ омпΣт ƻōőƛƴǎƪƛƘ ŎŜǎǘ, ter 
мр ƪƳ ȌŜƭŜȊƴƛŎŜ. hōǎŜƎ ǇƻǘƴƛǑƪŜƎŀ ǇǊƻƳŜǘŀ 
ƴŀ ǇƻǎǘŀƧƛ Ǿ YǊŀƴƧǳ ƧŜ ƭŜǘŀ нллс ȊƴŀǑŀƭ  
687.189 potnikov oz. 1882  potnikov/dan, 
odpremljenih je bilo 39 vlakov dnevno; 

¶ ŎŜǎǘƴŀ ƳǊŜȌŀ ƧŜ ƴŀŘǇƻǾǇǊŜőƴƻ ƎƻǎǘŀΥ нΣп 
km/km

2
 v MO Kranj, 1,9 km/km

2
 v Sloveniji; 

¶ с ƪƳ ƧǳȌƴƻ ƻŘ YǊŀƴƧŀ je mednarodno 
η[ŜǘŀƭƛǑőŜ WƻȌŜǘŀ tǳőƴƛƪŀ [ƧǳōƭƧŀƴŀζ ǎ 
1.524.028 potniki leta 2007.  

 
 Na obremenjenost okolja Ǿ ahY ƴŀƧǾŜő ǾǇƭƛǾŀƧƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾƻΣ ƪƳŜǘƛƧǎǘǾƻΣ ǘǳǊƛȊŜƳ, rekreacija, promet. 

 Intenzivno kmetijstvo na kranjskoςsƻǊǑƪŜƳ ǇƻƭƧǳ ƛƳŀ ȊŀǊŀŘƛ ƎƴƻƧŜƴƧŀ Lƴ ǳǇƻǊŀōŜ ŦƛǘƻŦŀǊƳŀŎŜǾǘǎƪƛƘ 
sredstev negativne posledice na tla, na podzemne vode  in zrak. KranjskoςǎƻǊǑƪƻ ǇƻƭƧŜ predstavlja 
pomembne vodne zaloge tako za Kranj kot Ȋŀ ǑƛǊǑƻ osrednjo Slovenijo. 

 KƭƧǳőƴƛ ǇǊƻōƭŜƳƛ, povezani z delovanjem podjetij v MO Kranj, so izpusti snovi v vode in zrak, kar 
ƻōőŀǎƴƻ ǇƻǾȊǊƻőŀ ƴŜǇǊƛƧŜǘƴŜ ǾƻƴƧŀǾŜ ǘŜǊ ƘǊǳǇΦ 

 Reka Sava je v 2.-3. kakovostnem razredu όƳŜǊƛƭƴƻ ƳŜǎǘƻ tǊŜōŀőŜǾƻύΦ 
 PǊƻƳŜǘ ǇƻǎǘŀƧŀ ǾǎŜ ǇƻƳŜƳōƴŜƧǑƛ ǾƛǊ ƘǊǳǇŀ ƛƴ ƻƴŜǎƴŀȌŜƴƧŀ ȊǊŀƪŀΣ ǇƻƭŜƎ ǘŜƎŀ ƧŜ ǾǎŜ ǾŜőƧƛ ǇƻǊŀōƴƛƪ 
ǇǊƻǎǘƻǊŀ ȊŀǊŀŘƛ ǑƛǊƧŜƴƧŀ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƛƴ ǳǊŜƧŀƴƧŀ ƴƻǾƛƘ ǇǊƻƳŜǘƴƛŎ ƛƴ ǇŀǊƪƛǊƛǑőΦ ~Ŝ Ȋƭŀǎǘƛ ƪǊƛǘƛőƴŜ ƛƴ 
obremenjene όȊŀǊŀŘƛ ƴƛȊƪŜ ǇǊŜǘƻőƴƻǎǘƛ ƛƴ ǑǘŜǾƛƭƴƛƘ ŘƴŜǾƴƛƘ ƳƛƎǊŀŎƛƧύ so mestne vpadnice.  

 Uporaba mestnega in primestnega prometa ni zadostna, ker je uporabniku neprijazna. Na 
ǇƻǾŜőŀƴƻ ƻōǊŜƳŜƴƧŜƴƻǎǘ ǎ ƘǊǳǇƻƳ ƻōőŀǎƴƻ ǾǇƭƛǾŀ ǘǳŘƛ ƭŜǘŀƭǎƪƛ ǇǊƻƳŜǘ ōƭƛȌƴƧŜƎŀ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴŜƎŀ 
ƭŜǘŀƭƛǑőŀ WƻȌŜǘŀ tǳőƴƛƪŀΦ 
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Tabela 3Υ tǊƛƪŀȊ ƎƭŀǾƴƛƘ ŘŜƧŀǾƴƛƪƻǾ όǇǊƛǘƛǎƪƻǾύΣ ƪƛ ǾǇƭƛǾŀƧƻ ƴŀ ǎǘŀƴƧŜ ƻƪƻƭƧŀ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ah YǊŀƴƧ 
 

Pritiski, ki vplivajo na stanje okolja  
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~ƛǊƧŜƴƧŜ ǇƻȊƛŘŀƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ      

OnesnaȌŜǾŀƴƧŜ ǎ ǇŜǎǘƛŎƛŘƛ ƛƴ ƴŜǇǊƛƳŜǊƴƛƳ ƎƴƻƧŜƴƧŜƳ      

LȊƪƻǊƛǑőŀƴƧŜ ǇǊƻŘŀ ƛƴ ǇŜǎƪŀ      

bŜƭŜƎŀƭƴŀ ƻŘƭŀƎŀƭƛǑőŀ ƻŘǇŀŘƪƻǾ       

bŜƭŜƎŀƭƴƛ ƛȊǇǳǎǘƛ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧŜ Ǿ ǇƻǾǊǑƛƴǎƪŜ ǾƻŘƻǘƻƪŜ      

Nepravilno sanirane gramoznice      

tƻǾŜőŜǾŀƴƧŜ ǇƻǊŀōŜ ǾƻŘŜ ȊŀǊŀŘƛ ǾŜőŀƴƧŀ ǑǘΦ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ ƛƴ 
obsega dejavnosti 

     

{ǘŀǊƻ ƛƴ ƴŜǳǎǘǊŜȊƴƻ ǾƻŘƻǾƻŘƴƻ ƻƳǊŜȌƧŜ      

Promet      

Emisije iz industrije      

±ƛǊΥ tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ǎǘŀƴƧǳ ƻƪƻƭƧŀ Ǿ ah YǊŀƴƧΣ hƛƪƻǎ, d.o.o., marec 2007 

 bŜȌŜƭŜƴΣ ƳƻǘŜő ƛƴ ƭŀƘƪƻ ŎŜƭƻ ǑƪƻŘƭƧƛǾ ŘŜƧŀǾƴƛƪ Ǿ ƻƪƻƭƧǳ ƧŜ ǘǳŘƛ hrup. V MO Kranj je prisoten hrup 
cestneƎŀ ƛƴ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŜƎŀ ǇǊƻƳŜǘŀ όǾŜƭƛƪŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƪŀȊŀƭŎŜǾ ƻō ǇǊƻƳŜǘƴƛŎŀƘΣ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ƴŀ ǊŜƎƛƻƴŀƭƴƛƘ 
cestah skozi mesto), hrup obrtnih in industrijskƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ όǘǳŘƛ ȊŀǊŀŘƛ ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧŀ ǊŀȊŘŀƭƧ ƳŜŘ 
ƻōƳƻőƧƛΣ ƴŀƳŜƴƧŜƴƛƳƛ Ȋŀ ǇǊƻƛȊǾƻŘƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘΣ ǘŜǊ őƛǎǘƛƳƛ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƳƛ ƻōƳƻőƧƛύΣ ƘǊǳǇ Ȋ ƎǊŀŘōƛǑőΣ 
ƘǊǳǇΣ ƪƛ Ǝŀ ǇƻǾȊǊƻőŀ ƪƳŜǘƛƧǎƪŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ƛƴ ǳǇƻǊŀōŀ ƪƳŜǘƛƧǎƪŜ ƳŜƘŀƴƛȊŀŎƛƧŜΣ ǘŜǊ ƻōőŀǎƴƻ ƘǊǳǇ, povezan 
z organizacijo javnih prireditev. Y{ IǊŀǎǘƧŜ ǎƻŘƛ Ǿ ƻōƳƻőƧŜ ǇǊƛǎǘŀƧŀƭƴŜƎŀ ƪǊƻƎŀ ƭŜǘŀƭƛǑőŀ in je s tem 
ǇƻŘǾǊȌŜƴƻ ǾǎŜ ǾŜőƧŜƳǳ ƘǊǳǇǳ ƭŜǘŀƭǎƪŜƎŀ ǇǊƻƳŜǘŀΦ 

 [Ŝǘŀ нллт ƧŜ ōƛƭƻ ƴŀ ŘŜǇƻƴƛƧƻ ƻŘƭƻȌŜƴƛƘ отΦрму ǘ ƻŘǇŀŘƪƻǾΣ ƭƻőŜƴƻ ȊōǊŀƴƛƘ  ŦǊŀƪŎƛƧ ƧŜ ōƛƭƻ мΦнрс ǘΦ 
Upravljanje z odpadki poteka prek ŘŜǇƻƴƛƧŜ ¢ŜƴŜǘƛǑŜΣ  dveh zbirnih centrov  ό¢ŜƴŜǘƛǑŜ ƛƴ YǊŀƴƧ ς Zarica) 
in 156 eko otokov. 5ŜƭŜȌ ƭƻőŜƴƻ ȊōǊŀƴƛƘ ƻŘǇŀŘƪƻǾ ǊŀǎǘŜΦ ό±ƛǊΥ YƻƳǳƴŀƭŀ YǊŀƴƧΣ [Ŝǘƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ нллт.) 
tǊƻōƭŜƳ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ƴŜƭŜƎŀƭƴŀ ƻȊΦ ƴŜǳǊŜƧŜƴŀ ƻŘƭŀƎŀƭƛǑőa, ki so ǾŜőƛƴƻƳŀ na kmetijskih in gozdnih 
ǇƻǾǊǑƛƴŀƘΣ ƴŀƧǾŜőƪǊŀǘ ƻō ƧŀǾƴƛƘ ŎŜǎǘŀƘ ŀƭƛ ōǊŜȌƛƴŀƘ ǊŜƪΦ  

 aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ǎŜ ǘǊŜƴǳǘƴƻ ƴŀǇŀƧŀ ƛȊ ф ǾƻŘƴƛƘ ǾƛǊƻǾ, katerih sƪǳǇƴŀ ƪƻƭƛőƛƴŀ ǾƻŘŜ ȊƴŀǑŀ нсу 
ƭκǎŜƪΣ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭƴƛƘ ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛƘ ǾƻŘƴƛƘ ǾƛǊƻǾ ƧŜ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƛƘ ǑŜ Ȋŀ рму ƭκǎŜƪΦ bŀƧǾŜőƧƛ ŘŜƭ ƻǎƪǊōŜ 
odpade na zajetje .ŀǑŜƭƧΣ bƻǾŀ Ǿŀǎ ƛƴ őǊǇŀƭƛǑőŜ DƻǊŜƴƧŀ {ŀǾŀΦ hōǎǘƻƧŜőƛ ǾƻŘƴƛ ǾƛǊƛ, iz katerih se oskrbuje 
celotni vodovodni sistem, ǎƻ ƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛ ƳŀƪǎƛƳŀƭƴƻΣ ǇƻƭŜƎ ǘŜƎŀ ǎƻ nekatera ƴŀƧǇƻƳŜƳōƴŜƧǑŀ Ǿodna 
ȊŀƧŜǘƧŀ ƻōǊŜƳŜƴƧŜƴŀ Ȋ ƳƻȌƴƻǎǘƧƻ ƻƴŜǎƴŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ǇƻǎƭŜŘƛőƴƻ Ǉŀ ǘǳŘƛ ǇǊŜƴŜƘŀƴƧŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀΦ bŀ ƻōƳƻőƧǳ 
MOK je 200.122 m vodovodov, od katerih jih  je 63.000 m iz azbestno-cementnih cevi, 30.000 m 
vodovodov iz nezanesljivih PVC in PEHD cevi, 17.000 m ceǾƛ Ǿ ƻōǊŀǘƻǾŀƴƧǳ Ǉŀ ƧŜ ǎǘŀǊƛƘ ǾŜő ƪƻǘ фл ƭŜǘΦ Na 
ǎƛǎǘŜƳǳ ƧŜ ȊƎǊŀƧŜƴƛƘ мо ǾƻŘƻƘǊŀƳƻǾΣ ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ȊŀƭƻƎŜ ǾƻŘŜ Ȋŀ сΣтп ǳǊŜ όvir: DIIP Ureditev oskrbe s 
Ǉƛǘƴƻ ǾƻŘƻ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ahYΣ YƻƳǳƴŀƭŀ YǊŀƴƧΣ нллтύΦ Poraba vode tako v gospodinjstvih kot v industriji 
v zadnjih treh letih ostaja na isti ravni. 

 MO Kranj ima za slovenske razmere dokaj solidno urejeno odvajanje ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ƻŘǇŀŘƪƻǾ, saj se 
trenutno po ммн ƪƳ ŘƻƭƎŜƳ ƧŀǾƴŜƳ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧǎƪŜƳ ƻƳǊŜȌƧǳ ƻŘǾŜŘŜ ƛƴ ƴŀǘƻ ǘǳŘƛ ǇǊŜőƛǎǘƛ ȌŜ су ҈ ƻŘ 
celokupne koƭƛőƛƴŜ ƻŘǇŀŘƴŜ ǾƻŘŜ ό/2b YǊŀƴƧ ƛƳŀ ȊƳƻƎƭƧƛǾƻǎǘ мллΦллл t9Σ ǳǾŜŘŜƴŀ ƧŜ LLLΦ ŦŀȊŀ őƛǑőŜƴƧa), 
ǾŜƴŘŀǊ Ǉŀ ƧŜ ƪŀǊ но ҈ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧŜ Ǿ ǎƭŀōŜƳ ǎǘŀƴƧǳ ƛƴ ƧŜ Ȋŀǘƻ ǇƻǘǊŜōƴŀ ƻōƴƻǾŜΣ ǾŜƭƛƪƻ ƧŜ ǑŜ 
ƳŜǑanega tipa kanalizacije, ȊŀǊŀŘƛ ǇƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ǾŜőƧƛ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ őƛǑőŜƴƧŀ ōƻ Ǿ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ мл ƭŜǘƛƘ  
potrebna rekonstrukcija /2b Kranj. (Vir: Strategija ravnanja s komunalno odpadno vodo in 
ƪƻƳǳƴŀƭƴƛƳƛ ƻŘǇŀŘƪƛ Ǿ aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧΣ do leta 2017, avgust 2003.) 

 Raba energije v MO Kranj je nad slovŜƴǎƪƛƳ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳ. V Sloveniji je bilo leta 2006 na prebivalca 
ǇƻǊŀōƭƧŜƴƛƘ сΦсмр ƪ²Ƙ ŜƭŜƪǘǊƛőƴŜ ŜƴŜǊƎƛƧŜ, Ǿ ah YǊŀƴƧ Ǉŀ сΦтсн ƪ²ƘΣ ƪŀǊ ƧŜ н ҈ ƴŀŘ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳΦ ср ҈ 
ǎǘŀƴƻǾŀƴƧ ƛƳŀ ǳǊŜƧŜƴƻ ƭƻƪŀƭƴƻΣ ŜǘŀȌƴƻ ŀƭƛ ŎŜƴǘǊŀƭƴƻ ƻƎǊŜǾŀƴƧŜΣ ƪŀǊ сл ҈ ƻŘ ǘŜƘ Ȋŀ ƻƎǊŜǾŀƴƧŜ ǳǇƻǊŀōƭƧŀ 
kurilnƻ ƻƭƧŜΣ ƪƛ ǇƻǾȊǊƻőŀ ǾŜőƧŜ ŜƳƛǎƛƧŜ ƛƴ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳ ȊŀǎǘŀǊŜƭƛƘ ƪƻǘƭƻǾ ƴƛȊŜƪ ƛȊƪƻǊƛǎǘŜƪΦ DƭŜŘŜ ǇƻǊŀōŜ 
ŜƴŜǊƎƛƧŜ ƧŜ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛőƴƛƘ ǘǳŘƛ ƴŜƪŀƧ ƧŀǾƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ όс ǾǊǘŎŜǾΣ ƎǊŀŘ YƘƛǎŜƭǎǘŜƛƴ ƛƴ ƻōƧŜƪǘ WŀǾƴŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ 
RS za kulturne dejavnosti), ki imajo energijske vrednƻǎǘƛ ōƭƛȊǳ ŀƭŀǊƳŀƴǘƴƛƘ ŀƭƛ ƧƛƘ ŎŜƭƻ ǇǊŜƪƻǊŀőǳƧŜƧƻ όǾƛǊΥ 
Lokalni energetski koncept MO Kranj, El-tec Mulej, marec 2008). 
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2.4 Ljudje : demografija, znanje , zdravje in sociala  
 

 Junija 2008 ƧŜ ƛƳŜƭƻ ƻōƳƻőƧŜ ah YǊŀƴƧ 54.308 prebivalcev, kar predstavlja 2,7 % prebivalcev Slovenije 
in 26,8 % prebivalcev Gorenjske. 

 
  ~ǘŜǾƛƭƻ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ƴŀǊŀǑőŀ, a malo. V zadnjih petih letih je naraslo za 2,9 % (v Sloveniji za 2,1 %). Rast 

je predvsem posledica pozitivnega naravnega prirasta, saj je ta vsa leta pozitiven, po zadnjih podatkih 
leta 2007 kar 2,3 na 1000 prebivalcev oz. 125 oseb (v Sloveniji le 0,6 na 1000 prebivalcev). V nasprotju z 
naravnim je bil selitveni prirast vse do leta 2006 negativen. Skupni prirast leta 2007 v MO Kranj je bil 
11,2 na 1000 prebivalcev oz. 476 oseb. Kljub pozitivnemu naravnemu prirastu ǑǘŜǾƛƭƻ ƳƭŀŘƛƘ Řƻ мп ƭŜǘ 
upada (v zadnjih petih letih za 3,1 ҈ύΣ ƴŀǊŀǑőŀ Ǉŀ ǑǘŜǾƛƭƻ ǎǘŀǊƛƘ ср ƭŜǘ ƛƴ ǾŜő όǾ ȊŀŘƴƧƛƘ ǇŜǘƛƘ ƭŜǘƛƘ Ȋŀ ƪŀǊ 
13,8 ҈ύΦ tƻǎƭŜŘƛŎŀ ǘŜƎŀ ƧŜ ƘƛǘǊƻ ǎƭŀōǑŀƴƧŜ ƛƴŘŜƪǎŀ ǎǘŀǊŀƴƧŀΣ ƪƛ ƧŜ ōƛƭ ƭŜǘŀ нллл z умΣр ǇǊŜŎŜƧ ǳƎƻŘƴŜƧǑƛ ƻŘ 
slovenskega (87,8), leta 2008 pa sta tako kranjski kot slovenski razvojno zelo neugodna ς indeks 
staranja v MO Kranj je 115,3 (Slovenija 117,1). Podatki po popisu prebivalstva za leto 2002 kŀȌŜƧƻΣ Řŀ 
ƛƳŀƧƻ ƴŀƧƳŀƴƧ ǳƎƻŘŜƴ ƛƴŘŜƪǎ ǎǘŀǊŀƴƧŀ ƴŀǎŜƭƧŀ .ƻōƻǾŜƪ όммуΣнύΣ ¿ŀōƴƛŎŀ όммтύΣ YƻƪǊƛŎŀ όммрΣрύΣ 
Zabukovje (114,3) in aŀǾőƛőŜ όмлсΣсύΦ  

 
Tabela 4:  Primerjava idealne in dejanske starostne strukture (vir: SURS) 

Starostna 

obdobja  
Idealna struktura  

Struktura v MO Kranj  Struktura v Sloveniji  

l. 2000 l. 2008 l. 2000 l. 2008 

0 ð 14 let  25 % 16 % 14 % 16 % 14 % 

15 ð 65 let  65 % 71 % 70 % 70 % 70 % 

65 in veľ let 10 % 13 % 16 % 14 % 16 % 

 

Graf 1: Starostna piramida za MO Kranj, junij 2007 (vir: SURS) 

 

 5ŜƳƻƎǊŀŦǎƪƛ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ όǾƛǊΥ 5ŜƳƻƎǊŀŦǎƪŀ ǑǘǳŘƛƧŀ Ȋŀ ƛȊŘŜƭŀǾƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛje trajnostnega razvoja 

ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧΣ ǎŜǇǘŜƳōŜǊ нллуΣ !ƭŜƪǎŀƴŘŜǊ WŀƪƻǑΣ ¦Ǌōŀƴƛǎǘƛőƴƛ ƛƴǑǘƛǘǳǘ w{Σ [ƧǳōƭƧŀƴŀύ 

5ŜƳƻƎǊŀŦǎƪŀ ŀƴŀƭƛȊŀ ƧŜ ǇƻƳŜƳōƴŀ Ȋŀ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ ōƻŘƻőŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ƻōőƛƴŜ, njene infrastrukture in 
javnih storitev. Pretekli demografski razvoj ǎŜ ƻŘǊŀȌŀ Ǿ ǎŜŘŀƴƧƛ ǎǘŀǊƻǎǘƴƻ-spolni sestavi prebivalstva MO 
Kranj. Starostna ǇƛǊŀƳƛŘŀ ƴŀƳ ƴŀƧōƻƭƧ ƴŀȊƻǊƴƻ ǇƻƪŀȌŜ, ƪŀƪǑŜƴ ƧŜ bil pretekli demografski razvoj in 
kaƪǑŜƴ ƧŜ ŘŜƳƻƎǊŀŦǎƪƛ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭ ƻōőƛƴŜΦ BǊŜȊ ƛȊŘŜƭŀǾŜ ǇǊƻƧŜƪŎƛƧŜ ƻŎŜƴƛƳƻΣ Řŀ ǎŜ ǑǘŜǾƛƭƻ ǊƻƧǎǘŜǾ Ǿ ƻōőƛƴƛ 
ƴŜ ƳƻǊŜ ǇƻǾŜőŜǾŀǘƛΣ ƪŜǊ ōƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ȌŜƴǎƪ Ǿ ǊƻŘƴƛ Řƻōƛ őŜȊ ŘŜǎŜǘΣ ŘǾŀƧǎŜǘ ƭŜǘ ōƛǎǘǾŜƴƻ ƴƛȌƧŜ. Y ǾŜőƧŜƳǳ 
ǑǘŜǾƛƭǳ ǊƻƧǎǘŜǾ ƭŀƘƪƻ ǇǊƛǎǇŜǾŀ ǇǊƛǎŜƭƧŜǾŀƴƧŜ ƳƭŀƧǑŜƎŀ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀΣ ƪƛ Ǉŀ ƭŀƘƪƻ ǎ ǎǾƻƧƻ ǑǘŜǾƛƭőƴƻǎǘƧƻ 
prispeva le k ohranjŀƴƧǳ ǎŜŘŀƴƧŜƎŀ ǑǘŜǾƛƭŀ ǊƻƧǎǘŜǾΦ  ± ƻōőƛƴƛ ƧŜ ǘŀƪƻ ƭŜǘŀ нллт ȌƛǾŜƭƻ ррлл ȌŜƴǎƪ Ǿ ǎǘŀǊƻǎǘƛ 
20 do 34 lŜǘ όƪƻ ƧŜ ǊƻŘƴƻǎǘ ƴŀƧǾƛǑƧŀύΣ ŘŜƪƭƛŎ Ǿ ǎǘŀǊƻǎǘƛ ƴƛő Řƻ мп ƭŜǘ Ǉŀ ƭŜ ŘƻōǊƛƘ о500 ali skoraj 2000 
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manj. YƭƧǳō ǘŜƳǳΣ Řŀ ƧŜ ŘŀƴŜǎ ah YǊŀƴƧ ǑŜ ƴŀŘ ŘŜƳƻƎǊŀŦǎƪƛƳ ǇǊŀƎƻƳ, pa demografska prihodnost ni 
prav svetla. V kolikor v MO Kranj ne bo ǇǊƛǑƭƻ Řƻ ǎǇǊŜƳŜƳōŜ ǇǊƛ ƳƛƎǊŀŎƛƧǎƪƛƘ ǘƻƪƻǾƛƘΣ ǎŜ ōƻ ǑǘŜǾƛƭƻ 
prebivalcev po naravni rasti ȊŀőŜƭƻ ȊƴƛȌŜǾŀǘƛ (negativna naravna rast). Po projekciji prebivalstva po 
zgolj po naravni rasti bi se ǑǘŜǾƛƭƻ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ƻōőƛƴŜ ȊƴƛȌŀƭƻ ƻŘ ǎŜŘŀƴƧƛƘ ŘƻōǊƛƘ рм ллл ƴŀ ŘƻōǊƛƘ пр 
ллл Ǿ ƭŜǘǳ нлолΦ ¢ƻ ǇƻƳŜƴƛ ȊƴƛȌŀƴƧŜ ǑǘŜǾƛƭŀ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ Ȋŀ ŘƻōǊƛƘ с000.  

 
[ŀƘƪƻ Ǉŀ ǇǊƛőŀƪǳƧŜƳƻ ǘǳŘƛ  velike spremembe v demografski sestavi prebivalstva. Zaradi zelo 
ǑǘŜǾƛƭőƴƛƘ ǇƻǾƻƧƴƛƘ ƎŜƴŜǊŀŎƛƧ ƭŀƘƪƻ ǇǊƛőŀƪǳƧŜƳƻ ȊŜƭƻ Ƴƻőŀƴ ǇƻǊŀǎǘ ǑǘŜǾƛƭŀ ǎǘŀǊŜƧǑŜƎŀ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ. 
~ǘŜǾƛƭƻ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ǎŜ ōƻ ǇƻǾŜőŀƭƻ ƻŘ ǎŜŘŀƴƧƛƘ урлл ƴŀ ǎƪƻǊŀƧ ммΦлллΦ ½ŀǊŀŘƛ ȊƴƛȌŀƴƧŀ 
ǎƪǳǇƴŜƎŀ ǑǘŜǾƛƭŀ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ǎŜ ǇǊƛőŀƪǳƧŜ ǑŜ ƘƛǘǊŜƧǑƛ ǇƻǊŀǎǘ ŘŜƭŜȌŀ ǎǘŀǊŜƧǑŜƎŀ ǇǊebivalstva. Le-ta danes v 
ah YǊŀƴƧ ȊƴŀǑŀ мсΣсп҈Σ ƪŀǊ ƧŜ ƴŀŘ ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƳ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳ όƳŀƭƻ ǇƻŘ мс҈ύΦ Po projekciji po naravni 
rasti pa bi se dvignil na skoraj 24% v letu 2030. Zaradi nizke rodnosti pa se bo ȊƴƛȌŀƭƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ƛƴ ŘŜƭŜȌ 
mladine.  Lǎǘƻőŀǎƴƻ Ǉŀ ōƛ ǎŜ po naravni poti ǑǘŜǾƛƭƻ ƻǘǊƻƪ όл Řƻ мп ƭŜǘύ ȊƴƛȌŀƭƻ Ȋŀ ǾŜő ƪƻǘ нлллΣ ŘŜƭŜȌ Ǿ 
vsem prebivalstvu pa upadel od sedanjih dobrih 14% na 11,3% v letu 2030 (podrobni rezultati 
projekcije so v prilogi). YŜǊ ƛƴŘŜƪǎ ǎǘŀǊŀƴƧŀ ƻŘǊŀȌŀ ǊŀȊƳŜǊƧŜ ƳŜŘ ǎǘŀǊŜƧǑƻ ƛƴ ƳƭŀƧǑƻ ǇƻǇǳƭŀŎƛƧƻ ƧŜ ǎŜǾŜŘŀ 
ǊŀȊǳƳƭƧƛǾƻΣ Řŀ ǎŜ ōƻ ƴƧŜƎƻǾŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ōƛǎǘǾŜƴƻ ȊǾƛǑŀƭŀΦ Junija  2008 ƧŜ ōƛƭ ƛƴŘŜƪǎ ǎǘŀǊŀƴƧŀ Ǿ ƻōőƛƴƛ мм5,3 
bo  do leta 2030 pa bo porasel kar na 212. 

 
 ±ǊǘŎƛ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΥ ± ƻōőƛƴƛ ŘŜƭǳƧŜƧƻ 1 javni zavod - vrtec z 71 oddelki, 8 vzgojno-varstvenih enot pri 
h~Σ ф ƻǎƴƻǾƴƛƘ Ǒƻƭ z 9 pƻŘǊǳȌƴƛőƴƛƳƛ ǑƻƭŀƳƛ, 1 ƻǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ s prilagojenim programom, 1 glasbeƴŀ Ǒƻƭŀ 
in 1 ljudska  ǳƴƛǾŜǊȊŀ Ȋŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻŘǊŀǎƭƛƘΣ ƪŀǘŜǊƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧ ƧŜ ahYΦ  5ŜƭǳƧŜ 1 zasebni vrtec z 2 
kombiniranima oddelkoma (vir: MOK). ± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нллтκнллу je bilo Ǿ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƻ ǾȊƎƻƧƻ ǾƪƭƧǳőŜƴƛh 
1573 otrok (4% rast v primerjavi s preteklim letom), kar predstavlja 62,52% vseh otrok MOK letnik 
2002-нллсΦ hǎƴƻǾƴƻ Ǒƻƭƻ ƧŜ ƻōƛǎƪƻǾŀƭƻ посм ǳőŜƴŎŜǾ όнΣт҈ ǾǎŜƘ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛΣ ƻŘ ǘŜƎŀ мру ƛȊ ŘǊǳƎƛƘ 
ƻōőƛƴύ. трр ǳőŜƴŎŜǾ je obiskovalo ǇƻŘǊǳȌƴƛőƴŜ ǑƻƭŜ όпΣу ҈ ǾǎŜƘ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛύΦ (Vir: MOK) 
 

 Kranj kot ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ, ǎŜŘŜȌ ŘǾŜƘ ǎǊŜŘƴƧŜǑƻƭǎƪƛƘ ŎŜƴǘǊƻǾ: ¢ŜƘƴƛǑƪega Ǒƻƭǎƪega centra  in 
Ekonomsko ς storitvenega Ǒƻƭǎƪega centra (op.: trenutno ǑŜ Ǿ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ȊŘǊǳȌŜǾŀƴƧŀ trgovske, 
ekonomske, gradbene Ǒƻƭe) ter Gimnazije KǊŀƴƧΦ ½ƴƻǘǊŀƧ ǘŜƘ Ǒƻƭ ŘŜƭǳƧŜ ǾŜő ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ, 
od poklicnih, strokovnih do ǾƛǑƧƛƘΦ tƻ ǇƻŘŀǘƪƛƘ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀ Ȋŀ ǑƻƭǎǘǾƻ ƛƴ ǑǇƻǊǘ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ je ōƛƭƻ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ 
letu 2007/2008 Ǿ мнр ƻŘŘŜƭƪƛƘ ƪǊŀƴƧǎƪƛƘ ǎǊŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭ ǾǇƛǎŀƴƛƘ п205 dijakov, od tega рс҈ ƛȊ ŘǊǳƎƛƘ ƻōőƛƴΦ 
умр ƪǊŀƴƧǎƪƛƘ ŘƛƧŀƪƻǾ ƻōƛǎƪǳƧŜ ǎǊŜŘƴƧŜ ǑƻƭŜ Ǿ ŘǊǳƎƛƘ ƪǊŀƧƛƘ όсл҈ Ǿ ƻǎǘŀƭƛƘ ƎƻǊŜƴƧǎƪƛƘ ƻōőƛƴŀƘΣ ƻǎǘŀƭƛ Ǿ 
Ljubljani). 

 
 ±ƛǑƧŜǑƻƭǎƪŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ izvajata 2 zasebna ponudnika in ¢ŜƘƴƛǑƪƛ Ǒƻƭǎƪƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧΦ .ϧ.Σ LȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ 

in usposabljanje, d.o.o., ponuja programe promet, poslovni sekretar in komercialist. EDC, zavod za 
ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ ǇƻƪƭƛŎƴƻ-ǘŜƘƴƛőƴŀ ƎǊŀŘōŜƴŀ Ǒƻƭŀ YǊŀƴƧ Ǉŀ ƛȊǾŀƧŀ ǾƛǑƧŜǑƻƭǎƪƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ 
ƎǊŀŘōŜƴƛǑǘǾŀ ƛƴ ƪƻƳǳƴŀƭŜΦ ¢~/ ƛȊǾŀƧŀ ǾƛǑƧŜǑƻƭǎƪƛ program mehatronike in od leta 2009 naprej tudi 
informatikeΦ ± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нллтκнллу je ǾǎŜ ƴŀǾŜŘŜƴŜ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƻōƛǎƪovalo 404 
ǳŘŜƭŜȌŜƴŎev. 

 
Graf 2: Izobrazbena struktura prebivalcev, ǎǘŀǊƛƘ мр ƭŜǘ ŀƭƛ ǾŜőΣ ah YǊŀƴƧ Ǿ ǇǊƛƳŜǊƧŀǾƛ ǎ {ƭƻǾŜƴƛƧƻΣ ǇƻǇƛǎ нл02 (vir: 
SURS) 
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 | нΦ YǊŀƴƧ ŘŀƴŜǎΥ ǇǊŜƎƭŜŘ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜƎŀΣ ŘǊǳȌōŜƴŜƎŀ ƛƴ ƻƪƻƭƧǎƪŜƎŀ ǎǘŀƴƧŀ 13 

 

 Edini nosilec rednega ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ Ǿ aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧ je Fakulteta za organizacijske 
ǾŜŘŜΣ ¦ƴƛǾŜǊȊŀ Ǿ aŀǊƛōƻǊǳΦ ± ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нллсκнллт ƧŜ ōƛƭƻ ƴŀ Ch± ǾǇƛǎŀƴƛƘ мсно ǊŜŘƴƛƘ ƛƴ 2909 
ƛȊǊŜŘƴƛƘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ǘŜǊ 207 podiplomskƛƘΣ су ōƻƭƻƴƧǎƪƛƘ ƳŀƎƛǎǘǊǎƪƛƘΣ му ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛőƴƛƘΣ ммс ȊƴŀƴǎǘǾŜƴƻ 
magistrskih in 5 doktorskih ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΦ FOV ima  ƭŀǎǘƴƻ ƪƴƧƛȌƴƛŎƻΦ 5ƛƧŀǑƪƛ ƛƴ ǑǘǳŘŜƴǘǎƪƛ ŘƻƳ je imel v 
ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нллтκлу н40 mest za dijake in 326 Ȋŀ ǑǘǳŘŜƴǘŜΦ  
                                                                                                                                                                                                     

 bŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƻŘǊŀǎƭƛƘ je ob ponudbi Ljudske univerze razvita tudi zasebna ponudba. 
Ljudska univerza Kranj izvaja ƻǎƴƻǾƴƻ Ǒƻƭƻ za odrasle za 8. in 9. razredŜΣ ƴŀŘŀƭƧŜ ƛȊǾŀƧŀ ǎǊŜŘƴƧŜǑƻƭǎƪŜ 
ǇǊƻƎǊŀƳŜΥ ǎǘǊƻƧƴƛ ǘŜƘƴƛƪΣ ōƻƭƴƛőŀǊ ƴŜƎƻǾŀƭŜŎΣ ŜƪƻƴƻƳǎƪƛ ǘŜƘƴƛƪΣ ǘǊƎƻǾŜŎΣ ǇǊŜƪǾŀƭƛŦƛƪŀŎƛƧŀ Ȋŀ ǘrgovec ter 
ǇǊƻƎǊŀƳ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜΦ [Ŝǘƴƻ ƧŜ ǾƪƭƧǳőŜƴƻ ǇǊƛōƭƛȌƴƻ олл ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾΦ ± ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜ ƛƴ 
ǳƴƛǾŜǊȊƛǘŜǘƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƛȊǊŜŘƴŜƎŀ ǑǘǳŘƛƧŀ visoka poslovna Ǒƻƭŀ 9ƪƻƴƻƳǎƪŜ ŦŀƪǳƭǘŜǘŜ [ƧǳōƭƧŀƴŀΣ Ǿƛǎƻƪ 
ǎǘǊƻƪƻǾƴƛ ƛƴ ǳƴƛǾŜǊȊƛǘŜǘƴƛ ǑǘǳŘƛƧΣ ǾƛǑƧŜǑƻƭǎƪƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ǊŀőǳƴƻǾƻŘƧŜ v sodelovanju z zasebnim 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƳ ȊŀǾƻŘƻƳ ƧŜ ǾƪƭƧǳőŜƴƛƘ ǇǊƛōƭƛȌƴƻ нрл ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾΦ tƻƭŜƎ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ŦƻǊƳŀƭƴŜƎŀ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƧŜ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƧŜȊƛƪƻǾƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ŦǳƴƪŎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŀ ƛƴ ŘǊǳƎŜ 
ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ǾƪƭƧǳőŜƴƛƘ ǑŜ ǇǊƛōƭƛȌƴƻ улл ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾΦ  

 
 Po zadnjih podatkih, ob popisu 2002, je bila izobrazbena struktura prebivalcev MO Kranj, starih 15 ali 
ǾŜő ƭŜǘΣ nad sƭƻǾŜƴǎƪƛƳ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳΦ ± ǇǊƛƳŜǊƧŀǾƛ ǎ {ƭƻǾŜƴƛƧƻ ƧŜ ōƛƭ Ǿ YǊŀƴƧǳ ƴƛȌƧƛ ŘŜƭŜȌ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ōǊŜȊ 
ƛȊƻōǊŀȊōŜ όрΣо ҈ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾΣ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛ т ҈ύ ǘŜǊ ǾƛǑƧƛ ŘŜƭŜȌ ǾƛǑƧŜ ƛƴ Ǿƛǎƻƪƻ ƛȊƻōǊŀȌŜƴƛƘ όмс ҈ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾΣ 
v Sloveniji 12,9 %). 
 

 5ŜƭŜȌ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ƛƴ ŘƛǇƭƻƳŀƴǘƻǾ ƧŜ ƴŀŘ ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƳ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳΣ ǾŜƴŘŀǊ ǎŜ ǊŀȊƭƛƪŀ ȊƳŀƴƧǑǳƧŜ:
 Ǿ ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нлл7/2008 je bilo 3.328 ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ όƻŘ ǘŜƎŀ с2,4 ҈ ǊŜŘƴƛƘύ ǎ ǎǘŀƭƴƛƳ ǇǊŜōƛǾŀƭƛǑőŜƳ Ǿ 

MO Kranj oz. 61,3/1000 prebivalcev, v Sloveniji jih je bilo 55,9/1000 prebivalcev; nad slovenskim 
ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳ ƧŜ ǘǳŘƛ ǑǘŜǾƛƭƻ ŘƛǇƭƻƳŀƴǘƻǾΤ Ǿ YǊŀƴƧǳ 8,5 diplomantov na 1000 prebivalcev (skupaj 455 
diplomantov), v Sloveniji jih je 8,2 na 1000 prebivalcev. 

  
 19.023 stanovanj 

Po podatkih popisa 
stanovanj (SURS 2002) je 
bilo v MOK leta 2002  
19.023 stanovanj, od 
katerih je bilo 92% stalno 
naseljenih (Slovenija 85%), 
kar pomeni 2,8 stanovalca 
na stanovanje (Slovenija 
нΣрф ύΦ  tƻǾǇǊŜőƴŀ ǾŜƭƛƪƻǎǘ 
naseljenega stanovanja 
ȊƴŀǑŀ тсΣм Ƴн ό{ƭƻǾŜƴƛƧŀ 
76,8 m2). Leta 2008 je MOK 
imela v lasti 252 
neprofitnih stanovanj. 

Graf 3: Velikost stanovanj v MOK (vir SURS, 2002) 
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2.5 Podjetniģtvo in delovna mesta  

 
 

 Do ƧŜǎŜƴƛ нллу ƧŜ ah YǊŀƴƧ ōŜƭŜȌƛƭ Ǌŀǎǘ ǑǘŜǾƛƭŀ ŘŜƭƻǾƴƻ ŀƪǘƛǾƴƛƘ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾΣ ƳŜŘǘŜƳΣ ƪƻ ǑǘŜǾƛƭƻ 
ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƳŜǎǘ Ǿ ƻōőƛƴƛ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ƭŜǘƛƘ ƴŜǇǊŜǎǘŀƴƻ ƳŜŘ ƭŜǘƛ ǾŀǊƛƛǊŀ  ƳŜŘ   Ҍκ- 200 delovnimi mesti: V 
MO Kranj je bilo septembra 2008 23.939 delovno aktivnih prebivalcev (leta 2006  22.149)  in 25.680 
delovnih mest (leta 2006 24.855). tǊŜǎŜȌŜƪ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƳŜǎǘ ƴŀŘ ŘŜƭƻǾƴƻ ŀƪǘƛǾƴƛƳƛ ǇǊŜōƛǾŀƭŎƛ ƻōőƛƴƻ 
ǳǾǊǑőŀ ƳŜŘ ǘΦƛΦ ŘŜƭƻǾƴŜ ƻōőƛƴŜΦ 
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 Stopnja registrirane brezposelnosti se ƧŜ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ǘǊŜƘ ƭŜǘƛƘ ȊƴƛȌŜǾŀƭŀΣ ƻŘ ƪƻƴŎŀ ƭŀƴǎƪega leta pa se 
ǑǘŜǾƛƭƻ ōǊŜȊǇƻǎŜƭƴƛƘ ȊǾƛǑǳƧŜΦ  {topnja registrirane brezposelnosti v MOK je bila novembra 2006 6,5%, 
novembra 2007 5,8 %,  konec oktobra  2008  pa 5,8%  (v Sloveniji 6,3%, na Gorenjskem 4,1%, v ¢ǊȌƛőǳ 
5,4%). Konec decembra 2008 je bilo v mesǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧ мΦсну ōǊŜȊǇƻǎŜƭƴƛƘ ƻǎŜōΣ ƪŀǊ ƧŜ орΣу 
ōǊŜȊǇƻǎŜƭƴƛƘ Ǿ ǊŜƎƛƧƛΦ ± ǇǊƛƳŜǊƧŀǾƛ Ȋ ƭŜǘƻƳ ǇƻǇǊŜƧ ƧŜ ōƛƭŀ ōǊŜȊǇƻǎŜƭƴƻǎǘ ǾŜőƧŀ Ȋŀ мм҈ Φ Struktura 
ōǊŜȊǇƻǎŜƭƴƛƘ ƧŜ ǇǊŜŎŜƧ ƴŜǳƎƻŘƴŀΣ ǎŀƧ ƳŜŘ ƴƧƛƳƛ ǇǊŜǾƭŀŘǳƧŜƧƻ ȌŜƴǎƪŜ όрмΣр҈ύΣ ǎǘŀǊŜƧǑƛ ƻŘ рл ƭŜǘ όофΣф҈Ґ 
ter dolgotrajno brezposelne osebe (33,8%). Brez izobrazbe je bilo 48,6% vseh brezposelnih. Vse 
ƴŀǑǘŜǘŜ ǎƪǳǇƛƴŜ ƻǎŜō ǾŜƭƧŀƧƻ Ȋŀ ǘŜȌƧŜ ȊŀǇƻǎƭƧƛǾŜΦ 45% brezposelnih oseb je konec decembra prejemalo 
denarno nadomestilo oz. ŘŜƴŀǊƴƻ ǇƻƳƻőΦ 

 
 Konec leta 2000 je bilƻ Ǿ ŘƻƳŀőƛ ƻōőƛƴƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ моΦррп ŀƭƛ сс҈ YǊŀƴƧőŀƴƻǾΣ ƭŜǘŀ нллс Ǉŀ ƭŜ ǑŜ мнΦулн 

oz. 57,8 %. Kot je razvidno iz kart 6 in 7 delovnih migracij  ǎŜ Ǿ YǊŀƴƧ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ ǾƻȊƛƧƻ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ƛȊ ƻōőƛƴ  
¦9 YǊŀƴƧ ǘŜǊ ƻōőƛƴ ǎŜǾŜǊƴƻ ƻŘ YǊŀƴƧŀΥ  ¢ǊȌƛőΣ wŀŘƻǾƭƧƛŎŀΣ ¿ƛǊƻǾƴƛca, Jesenice in deloma ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪe.  Gre 
za kraje oddaljene od Kranja 15-ол Ƴƛƴǳǘ ǾƻȌƴƧŜΦ Zaposlitveni migracijski tok prebivalcev iz Kranja gre 
v smeri Ljubljane, kamor se na delo vozi cca 20 % ŀƭƛ ǇǊƛōƭƛȌƴƻ пнлл ƻǎŜōΦ 

Graf 4Υ 5ŜƭƻǾƴƻ ŀƪǘƛǾƴƻ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾƻ ƛƴ ǑǘŜǾƛƭƻ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƳŜǎǘ Ǿ ah YǊŀƴƧΣ 2000ς2008 (vir: SURS) 
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 tƻŘŀǘƪƛ ƛȊ ǇƻǇƛǎŀ нллн ƪŀȌŜƧƻΣ Řŀ ƧŜ ah YǊŀƴƧ ōƻƭƧ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪŀ ƻōőƛƴŀ ƻŘ ǎƭƻǾŜƴǎƪŜƎŀ ǇƻǾǇǊŜőƧŀ. 
Prevladujejo sicer zaposleni v storitvenem sektorju ς рмΣн ҈Σ ǾŜƴŘŀǊ ƧƛƘ ƧŜ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛ ǾŜő όрнΣт ҈ύΣ 
zaposlenih v nekmetijskem sektorju je 41,9 % (v Sloveniji 38 %), v kmetijstvu pa 1,7 % (v Sloveniji 4 %).  
 

 Leta 2007 je 1536  ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƛƘ ŘǊǳȌō (leta 2006 1.407) s 15.027 zaposlenimi (leta 2006 15.181), 
ustvarilo 2.092,3 mio EUR prihodkov (2006 1.963,5), kar predstavlja 34% vseh prihodkov na 
Gorenjskem. 

 
Samostojnih podjetnikov je bilo leta 2007  1.260, kar je za 116 manj kot leto poprej (leta 2006 1.366). 
Kljub temu se je ƭŜǘŀ нллт ǇƻǾŜőŀƭƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ kot sp-jev  na 1.260 (leta 2006 1.249) ter njihovi 
skupni prihodki  na 119,2 mio EUR (leta 2006  101,5). 
 

 tƻ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǑǘŜǾƛƭǳ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƛƘ ŘǊǳȌōκмллл ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ǇƻƪŀȌŜƧƻ na sorazmerno ugodno  
ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƻ ƪƭƛƳƻ Ǿ YǊŀƴƧǳ Ǿ ǇǊƛƳŜǊƧŀǾƛ Ȋ ǊŜƎƛƧƻ ƛƴ ŘǊȌŀǾo: MO Kranj 28,7, Gorenjska 21,8 in Slovenija 
нпΣм ƻ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƻ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘ ŘǊǳȌōκ мллл ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾΦ Pri tem pa ne smemo pozabiti, da morajo 
ǊŜƎƛƧǎƪŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ ȌŜ ȊŀǊŀŘƛ ǎǾƻƧƛƘ ŦǳƴƪŎƛƧ Ǉƻ ǇǊŀǾƛƭǳ  ǇǊƛǾƭŀőƛti  ǾŜőƧƻ Ǝƻǎǘƻǘƻ ǇƻŘƧŜǘƛƧ ƪƻǘ ƳŀƴƧǑŜ ƻōőƛƴŜΦ 

 
Tabela 5: Struktura podjetij in zaposlenih v MO Kranj leta 2007 (Vir: AJPES) 
 

Ġtevilo s.p.Ġtevilo 

zaposlenih

Skupni 

prihodki,

v mio EUR

Ġtevilo 

gosp. druģb

Ġtevilo 

zaposlenih

Skupni 

prihodki,

v mio EUR

Ġtevilo 

podjetij

Ġtevilo 

zaposlenih

Skupni 

prihodki,

v mio EUR

MO Kranj 1.462 1.260 119,2 1.536 15.026 2.092,3 2.998 16.286 2.211,5

Gorenjska 6.157 5.132 506,5 4.385 44.577 6.204,5 10.542 49.709 6.711,0

Slovenija 62.914 60.107 5.472,3 48.781 499.465 77.959,6 111.695 559.572 83.431,9

Gospodarske druģbe Skupaj podjetjaSamostojni podjetniki
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 S 60% ustvarjenih vseh prihodkov in zaposlenih Ǿ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƛƘ ŘǊǳȌōŀƘ v MOK je med ǇŀƴƻƎŀƳƛ ŘŀƭŜő 
najbolj ǇǊŜǾƭŀŘǳƧƻőŀ predelovalna industrija (predelava gume, elektǊƻǘŜƘƴƛőƴŀΣ  telekomunikacije,..). V 
primerjavi z drugimi ǊŜƎƛƻƴŀƭƴƛƳƛ ǎǊŜŘƛǑőƛ  Ǿ ŘǊȌŀǾƛ ƛƴ ǑŜ Ȋƭŀǎǘƛ Ǿ 9¦ ƧŜ Ǿ ahY ŘŜƭŜȌ storitev nizek.  

 
Tabela 6: Gospodarske ŘǊǳȌōe Ǉƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ǑǘŜǾƛƭǳ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƴ ǇǊƛƘƻŘƪƛƘ Ǿ ƭŜǘƛƘ нллс ƛƴ нллт  Ǿ ahY(Vir: AJPES) 
 

Dejavnost Gosp. 

druģbe

Zaposleni Skupni 

prihodki

A Kmetijstvo, lov, gozdarstvo 9 34 1,4 10 35 2,1 111,1 102,9 150,0

B Ribiġtvo 0 0 0,0 0 0 0,0

C Rudarstvo 1 13 6,1 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

D Predelovalne dejavnosti 221 9.180 1.172,9 227 8.910 1.236,6 102,7 97,1 105,4

E Oskrba z elektriko, plinom, vodo 8 607 96,5 8 414 97,3 100,0 68,2 100,8

F Gradbeniġtvo 197 1.317 111,8 275 1.497 149,8 139,6 113,7 134,0

G Trgovina, popravila mot. vozil 389 1.333 321,7 388 1.133 299,0 99,7 85,0 92,9

H Gostinstvo 54 163 9,7 57 168 12,6 105,6 103,1 129,9

I Promet, skladiġļenje, zveze78 599 55,3 81 641 62,0 103,8 107,0 112,1

J Finanļno posredniġtvo 20 55 9,2 22 56 15,3 110,0 101,8 166,3

K Nepremiļnine, najem, poslovne storitve346 1.454 152,7 380 1.512 174,2 109,8 104,0 114,1

L Javna uprava, obramba, socialno zavarovanje 1 221 9,1 1 225 10,3 100,0 101,8 113,2

M Izobraģevanje 20 64 5,9 22 78 6,4 110,0 121,9 108,5

N Zdravstvo, socialno varstvo 20 68 5,6 22 69 6,0 110,0 101,5 107,1

O Dr. javne, skupne in osebne storitv. dejavnosti 43 72 5,7 43 288 20,6 100,0 400,0 361,4

Skupaj 1.407 15.180 1.963,6 1.536 15.026 2.092,2 109,2 99,0 106,5

Indeks 2007/20062006

Gosp. 

druģbe

Zaposleni Skupni 

prihodki,

v mio EUR

Gosp. 

druģbe

Zaposleni Skupni 

prihodki,

v mio EUR

2007

 
 

 Med gospodaǊǎƪƛƳƛ ŘǊǳȌōŀƳƛ  Ǿ ah YǊŀƴƧ ǇǊŜǾƭŀŘǳƧŜƧƻ ƳƛƪǊƻ ǇƻŘƧŜǘƧŀ  όфп҈ύΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛƘ pa  je  le 23% 
vseh zaposlenih. Kar 53% vseh zaposlenih odpade na zgolj  29  oz. 2 % velikih podjetij. Primerjava s 
{ƭƻǾŜƴƛƧƻ όƎƭŜƧ ǘŀōƭƻ ǑǘΦ рύ ǇƻƪŀȌŜ ƴŀ ǇǊŜǾŜƭƛƪƻ ƻŘǾƛǎƴƻǎǘ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƳŜǎǘ Ǿ YǊŀƴƧǳ ƻŘ ǾŜƭƛƪƛƘ ŘǊǳȌōΦ ½ŀ 
ǎǘŀōƛƭƴŜƧǑŜ ƭƻƪŀƭƴƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƻ ƻƪƻƭƧŜ ƧŜ ǇƻƳŜƳōƴƻ ƧŜŘǊƻ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ǇƻŘƧŜǘƛƧΣ ƪƛ Ǉŀ Ǿ YǊŀƴƧǳ Ǉƻ ƻōǎŜƎǳ 
ōƛǎǘǾƻ ȊŀƻǎǘŀƧŀ Ȋŀ ǊŜƎƛƧƻ ƛƴ ŘǊȌŀǾƻΦ 

 
Tabela7: Velikostna struktura gospodarskih ŘǊǳȌō v MO Kranj leta 2007 (Vir: AJPES) 
 

ǑǘŜǾƛƭƻ 

ŘǊǳȌō

ǑǘŜǾƛƭƻ 

zaposlenih

ǑǘŜǾƛƭƻ 

ŘǊǳȌō

ǑǘŜǾƛƭƻ 

zaposlenih

ǑǘŜǾƛƭƻ 

ŘǊǳȌō

ǑǘŜǾƛƭƻ 

zaposlenih

ǑǘŜǾƛƭƻ 

ŘǊǳȌō

ǑǘŜǾƛƭƻ 

zaposlenih

ǑǘŜǾƛƭƻ 

ŘǊǳȌō

ǑǘŜǾƛƭƻ 

zaposlenih

MO Kranj 1.442 3.433 46 1.777 19 1.818 29 7.999 1.536 15.027

94% 23% 3% 12% 1% 12% 2% 53% 100% 100%

Gorenjska 4.105 10.686 164 5.491 56 6.118 60 22.283 4.385 44.578

94% 24% 4% 12% 1% 14% 1% 50% 100% 100%

Slovenija 45.232 135.059 1.973 64.595 797 81.211 779 218.599 48.781 499.464

93% 27% 4% 13% 2% 16% 2% 44% 100% 100%

SKUPAJMIKRO PODJETJA MALA PODJETJA SREDNJA PODJETJA VELIKA PODJETJA

 
 

 tƻǾǇǊŜőƴŀ ƴŜǘƻ Ǉƭŀőŀ ƴŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜƎŀ Ǿ ah YǊŀƴƧ je s 933,04 EUR, Ƴŀƭƻ ƴŀŘ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳ DƻǊŜƴƧǎƪŜ 
(888,06 EUR) in Slovenije (905,13 EUR) po podatkih iz septembra 2008. 
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Karta 6Υ  5ŜƭƻǾƴŜ ƳƛƎǊŀŎƛƧŜ όƪǊŀƧ ŘŜƭŀύ ƻōőŀƴƻǾ ahY Ǿ ƭŜǘǳ нллс  

 

 

 
 

Karta 7:  Delovne migracije (kraj bivanja) zaposlenih v MOK leta 2006 
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2.6 Turizem , kultura  in ģport 

 

 Stanje turizma MOK v letu 2007 ƪŀȌŜ ǇǊŜŎŜƧǑƴƧŜ ȊŀƻǎǘŀƧŀƴƧŜ Ȋŀ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳ {ƭƻǾŜƴƛƧŜ: 
 

- 20.681 turistov, kar predstavlja le 0,8% vseh v Sloveniji, 
- плΦрст ƴƻőƛǘŜǾ ǘǳǊƛǎǘƻǾ ƻȊΦ le 0,6% vseh v Sloveniji, 
- ǇƻǾǇǊŜőƴŀ ŘƻƭȌƛƴŀ ōƛǾŀƴƧŀ ǘǳǊƛǎǘƻǾ ƧŜ нΣо Řƴƛ όǾ {ƭƻǾŜƴƛƧƛ оΣм ŘŀƴύΣ 
- Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ǇŜǘƛƘ ƭŜǘƛƘ ƧŜ ǑǘŜǾƛƭƻ ǘǳǊƛǎǘƻǾ ƴŀǊŀǎƭƻ Ȋŀ мт%, v Sloveniji za 19,4%, 
- 7 namestitvenih objektov, 284 sob (1,2҈ ǾǎŜƘ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛύΣ сом ǎǘŀƭƴƛƘ ƭŜȌƛǑő όмΣм% v 

Sloveniji), ǎƻōƻŘŀƧŀƭŎŜǾ ƧŜ ƭŜ р ƛƴ ǎŜ ǊŜƎƛǎǘǊƛǊŀƧƻ ȊƎƻƭƧ ǎŜȊƻƴǎƪƻκƻōőŀǎƴƻΣ ƴƛ ƴƛǘƛ ŜƴŜ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜ 
kmetije z nastanitvenimi zmogljivostmi, ni kampov, 

- nizka stopnja zasedenosti ǘǳǊƛǎǘƛőƴƛƘ ȊƳƻƎƭƧƛǾƻǎǘƛ ς ǇƻǾǇǊŜőƴƻ нлΣф ҈Σ ƴŀƧǾƛǑƧŀ ǎŜǇǘŜƳōǊŀ 
όон ҈ύΣ ƴŀƧƴƛȌƧŀ ŘŜŎŜƳōǊŀ όфΣу ҈ύΦ 

 

Graf 5Υ ~ǘŜǾƛƭƻ ǘǳǊƛǎǘƻǾ ƛƴ ǇǊŜƴƻőƛǘŜǾ Ǿ ah YǊŀƴj po mesecih v letih 2006 in 2007 (vir: SURS) 
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 bŀƧōƻƭƧ ƻōƛǎƪŀƴŀ ǘƻőƪŀ med vsemi objekti Gorenjskega muzeja v Kranju je  aŜǎǘƴŀ ƘƛǑŀ. Leta 
нллт ƧŜ aŜǎǘƴƻ ƘƛǑƻ ƻōƛǎƪŀƭƻ 10.784 obiskovalcev, ƻŘ ǘŜƎŀ омп ǘǳƧŎŜǾΦ aŜǎǘƴŀ ƘƛǑŀ ƧŜ 
poslovala 311 dni v letu.  tƻǾǇǊŜőŜƴ ŘƴŜǾƴƛ ƻōƛǎƪ ƧŜ оп ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾ, od tega 1 tujec (Vir: 
SURS, 2007). Za primerjavo v letu 2007Υ [ƻǑƪƛ ƳǳȊŜƧ - 48.710 obiskovalcev, od tega 35.569 iz 
Slovenije, 13.141 iz tujine. 

 

 ±ǎŀƪƻ ƭŜǘƻ ǾŜő ǊŀȊǎǘŀǾ ƛƴ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾ Ǿ ƳǳȊŜƧƛƘ, galerijah oz. likovnih 
 ǊŀȊǎǘŀǾƛǑőƛƘΥ Ǿ ƭetu 2007 8 stalnih in 80 ƻōőŀǎƴƛƘ ǊŀȊǎǘŀǾ ǘŜǊ ммнΦнрр  
128.238 obiskovalcev, od tega 61.434  (47,9 %) otrok in mladine . 

 

Graf 6Υ ~ǘŜǾƛƭƻ obiskovalcev v vseh ƳǳȊŜƧƛƘΣ ƎŀƭŜǊƛƧŀƘ ƻȊΦ ƭƛƪƻǾƴƛƘ ǊŀȊǎǘŀǾƛǑőƛƘ Ǿ ah YǊŀƴƧΣ нллпς2007  

(vir: SURS) 
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| нΦ YǊŀƴƧ ŘŀƴŜǎΥ ǇǊŜƎƭŜŘ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜƎŀΣ ŘǊǳȌōŜƴŜƎŀ ƛƴ ƻƪƻƭƧǎƪŜƎŀ ǎǘŀƴƧŀ 18 

 

 Pomembna pridobitev mestnega jedra je v letu 2007 odprta KranƧǎƪŀ ƘƛǑŀ na Glavnem trgu, ki je kot 
ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪƛ ŎŜƴǘŜǊ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜƳΣ ǘǳǊƛǎǘƻƳ ƛƴ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜƳΦ ± YǊŀƴƧǎƪƛ ƘƛǑƛ ƛƳŀ 
poslovne prostore tudi Zavod za turizem Kranj. Po njihovih ǇƻŘŀǘƪƛƘ ƧŜ ōƛƭƻ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ {ǘŀǊŜƎŀ YǊŀƴƧŀ 
(od Slovenskega trga do Pungerta)  konec leta 2007 138 lokalovΣ ƪƧŜǊ ǎŜ ƻŘǾƛƧŀ ŘƻƭƻőŜƴŀ ǇƻǎƭƻǾƴƻ 
trgovska dejavnost (с ōŀƴƪΣ мф ōŀǊƻǾΣ ƪŀǾŀǊƴΣ ǎƭŀǑőƛőŀǊƴΣ т ǊŜǎǘŀǾǊŀŎƛƧκƎƻǎǘƛƭƴΣ н ƻōǊŀǘŀ ƘƛǘǊŜ ǇǊŜƘǊŀƴŜΣ м 
ƭŜƪŀǊƴŀΣ м ǇƻǑǘŀΣ ул ǘǊƎƻǾƛƴΣ н ǘǊȌƴƛŎƛΣ с ǘǳǊƛǎǘƛőƴƛƘ ŀƎŜƴŎƛƧΣ н Ŧoto storitveΣ мл ŦǊƛȊŜǊǎǘŜǾ ƛƴ ƪƻȊƳŜǘƛőƴƛƘ 
salonov, 2 antika, 1 tatoo). 10 lokalov je bilo praznih. 
 

 wŜƎƛǎǘŜǊ ƴŜǇǊŜƳƛőƴŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ aƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀ Ȋŀ ƪǳƭǘǳǊƻ ƛƳŀ Ȋŀ ƻōƳƻőƧŜ ah YǊŀƴƧ ǾǇƛǎŀƴƛƘ 413 
ƻōƧŜƪǘƻǾ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ, med najbolj znanimi pa so grad Brdo, grad KhiselsteinΣ tǊŜǑŜǊƴƻǾ ƎŀƧΣ 
aŜǎǘƴŀ ƘƛǑŀΣ ǾƻŘƻǾƻŘƴƛ ǎǘƻƭǇ. bŀƧǇƻƳŜƳōƴŜƧǑŜ ƪǳƭǘǳǊƴƻ-zgodovinske znamenitosti so v starem 
ƳŜǎǘƴŜƳ ƧŜŘǊǳ YǊŀƴƧŀΣ ƪƛ ƧŜ ōƛƭƻ ƭŜǘŀ мфуо ǊŀȊƎƭŀǑŜƴƻ Ȋŀ ȊƎƻŘƻǾƛƴǎƪƛ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴƛ ǎǇƻƳŜƴƛƪΦ 
 

 V  YǊŀƴƧǳ ƪƻǘ ǊŜƎƛƧǎƪŜƳ ǎǊŜŘƛǑőǳ ŘŜƭǳƧŜ ƴŜƪŀƧ regijsko pomembnih kulturnih ustanov, med njimi je treba 
ƛȊǇƻǎǘŀǾƛǘƛ DƻǊŜƴƧǎƪƛ ƳǳȊŜƧ YǊŀƴƧΣ hǎǊŜŘƴƧƻ ƪƴƧƛȌƴƛŎƻ YǊŀƴƧΣ tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőe Kranj in Zgodovinski 
arhiv Gorenjske. 
 

 YƭƧǳō ǎƻŘƻōƴƛƳ ƳŜŘƛƧŜƳ ǾƭƻƎŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎ Ǿ ȌƛǾƭƧŜƴƧǳ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŀ ƛƴ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛ ƴŀǊŀǑőŀΣ ǎŀƧ ǇƻǎǘŀƧŀƧƻ 
ǎǊŜŘƛǑőŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧ ƛƴ ŘǊǳȌŜƴƧŀΦ Osrednja ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ YǊŀƴƧ ƧŜ ǎǇƭƻǑƴŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀΣ ƪƛ ŘŜƭǳƧŜ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ 
aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ ǘŜǊ ǎƻǎŜŘƴƧƛƘ ƻōőƛƴ /ŜǊƪƭƧŜ ƴŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƳΣ WŜȊŜǊǎƪƻΣ bŀƪƭƻΣ tǊŜŘŘǾƻǊ ƛƴ ~Ŝƴőǳr. 
½ōƛǊŀΣ ƘǊŀƴƛΣ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ƻōŘŜƭǳƧŜ ƛƴ ŘŀƧŜ Ǿ ǳǇƻǊŀōƻ ǊŀȊƴƻǾǊǎǘƴƻ ƪƴƧƛȌƴƛőƴƻ ƎǊŀŘƛǾƻ ς ƻŘ ƪƴƧƛƎ ƛƴ őŀǎƻǇƛǎƻǾ 
Řƻ ƎƭŀǎōŜƴƛƘ ȊƎƻǑőŜƴƪ ƛƴ ŦƛƭƳǎƪƛƘ 5±5-ƧŜǾΣ ƻƳƻƎƻőŀ Ǉŀ ǘǳŘƛ ŘƻǎǘƻǇ Řƻ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ȊōƛǊƪ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƴŀ 
internetu. Svojim obiskovalcem nudi informacije, oƳƻƎƻőŀ ǳőŜƴƧŜ ƛƴ ǑǘǳŘƛƧΣ ǎǇƻŘōǳƧŀ ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƻǎǘ ƛƴ ōǊŀƭƴƻ ƪǳƭǘǳǊƻ ǘŜǊ ǘŀƪƻ ǾǇƭƛǾŀ ƴŀ ƻǎŜōƴƻǎǘƴƻ Ǌŀǎǘ ƛƴ kakovost ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ 
ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ǾŀǎƛΣ ƳŜǎǘ ƛƴ ǇƻƪǊŀƧƛƴŜΦ hōǎǘƻƧŜőƛ ǇǊƻǎǘƻǊƛ ƪǊŀƴƧǎƪŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ ǎƻ ǇǊŜƳŀƧƘƴƛΣ ƪƭƧǳb temu pa so 
namenjeni ǘǳŘƛ ǊŀȊƭƛőƴƛƳ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŀƳΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊƛƘ ǎŜ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭŎƛ ƛƴ ƴƧƛƘƻǾŀ ŘŜƭŀΣ ƭƛǘŜǊŀǊƴƛƳ ƛƴ 
ƎƭŀǎōŜƴƛƳ ǾŜőŜǊƻƳΣ ǇǊŀǾƭƧƛőƴƛƳ ǳǊŀƳΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾŀƳ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜΣ ǎŜǾŜŘŀ Ǉŀ ǘǳŘƛ ǾǎŀƪŘŀƴƧŜƳǳ ǇǊŜōƛǊŀƴƧǳ 
őŀǎƻǇƛǎƻǾΣ ŘǊǳȌŜƴƧǳ ǎ ǇǊƛƧŀǘŜƭƧƛΣ ǑǘǳŘƛƧǳ ŀƭƛ ǇƻǎƭǳǑŀƴƧǳ ƎƭŀǎōŜΦ 

 
 hǎǊŜŘƴƧŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ YǊŀƴƧ ƧŜ Ȋ ǳǾŜƭƧŀǾƛǘǾƛƧƻ ½ŀƪƻƴŀ ƻ ƪƴƧƛȌƴƛőŀǊǎǘǾǳ όнллмύ Ǉƻǎǘŀƭŀ ǘǳŘƛ Ŝƴŀ ƻŘ ŘŜǎŜǘƛƘ 
ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƘ ƻǎǊŜŘƴƧƛƘ ƻōƳƻőƴƛƘ ƪƴƧƛȌƴƛŎΦ ½ŀ ǑƛǊǑŜ ƻōƳƻőƧŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜ opravlja naslednje, z zakonom 
ŘƻƭƻőŜƴŜ ƴŀƭƻƎŜΥ  

- zagotavlƧŀ ǇƻǾŜőŀƴ ƛƴ ȊŀƘǘŜǾƴŜƧǑƛ ƛȊōƻǊ ƪƴƧƛȌƴƛőƴŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ ƛƴ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧΣ 

- ƴǳŘƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇƻƳƻő ǾǎŜƳ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀƳ ǎ ǎǾƻƧŜƎŀ ƻōƳƻőƧŀΣ 

- ƪƻƻǊŘƛƴƛǊŀ ȊōƛǊŀƴƧŜΣ ƻōŘŜƭŀǾƻ ƛƴ ƘǊŀƴƧŜƴƧŜ ŘƻƳƻȊƴŀƴǎƪŜƎŀ ƎǊŀŘƛǾŀ Ȋŀ ǎǾƻƧŜ ƻōƳƻőƧŜΣ 

- ǳǎƳŜǊƧŀ ƛȊƭƻőŜƴƻ ƪƴƧƛȌƴƛőƴƻ ƎǊŀŘƛǾƻ ǎ ǎǾƻƧŜƎŀ ƻōƳƻőƧŀΦ  

 
Tabela 8Υ YŀȊŀƭƴƛƪƛ ƻōƛǎƪŀƴƻǎǘƛ ƛƴ ǳǇƻǊŀōŜ hǎǊŜŘƴƧŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ YǊŀƴƧ Ǿ ƭŜǘǳ нллт όǾƛǊΥ hǎǊŜŘƴƧŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ YǊŀƴƧύ 

  
Kazalnik hǎǊŜŘƴƧŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ 

Kranj 2007  
ǎƭƻǾŜƴǎƪŜ ǎǇƭƻǑƴŜ 
ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ όнллсύ 

hǎǊŜŘƴƧŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ 
Kranj (2006) 

tǊƛǊŀǎǘ Ŝƴƻǘ ƪƴƧƛȌƴƛőƴŜga gradiva 20.889  553.892  21.652  

~ǘŜǾƛƭƻ ŀƪǘƛǾƴƛƘ őƭŀƴƻǾ 14.687 538.865  14.798 

~ǘŜǾƛƭƻ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾ 251.531 9.190.569  284.900 

~ǘŜǾƛƭƻ ƛȊǇƻǎƻƧŜƴƛƘ Ŝƴƻǘ ƎǊŀŘƛǾŀ 746.945 24.880.167  789.727 

 
 Poleg hǎǊŜŘƴƧŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜ YǊŀƴƧ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ahY ŘŜƭǳƧŜ ǑŜ мс ǑƻƭǎƪƛƘ ƪƴƧƛȌƴƛŎ ǇǊƛ h~ όфύΣ ǇǊƛ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ǑƻƭŀƘ 
όрύ ƛƴ Ǉƻ м ǇǊƛ ŘƛƧŀǑƪŜƳ ŘƻƳǳ ƛƴ ƎƭŀǎōŜƴƛ Ǒƻƭƛ (Vir: SURS, 2006). 

 

 tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ YǊŀƴƧ ƧŜ ƴŀƧǾŜőƧŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ ƴŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƳ in pomembna kulturna 
ustanova MOK. Zaradi uprizarjanja odmevniƘ ǇǊŜŘǎǘŀǾ ƛƴ ǇƻǾŜőŀƴƧŀ ƛƎǊŀƭǎƪŜƎŀ ŀƴǎŀƳōƭŀ s 5 na 10 őƭŀƴƻǾ 
ƧŜ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ƭŜǘƛƘ ǇǊŜǊŀǎƭƻ Ǿ Ŝƴƻ ƛȊƳŜŘ ƻǎǊŜŘƴƧƛƘ ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƘ ƎƭŜŘŀƭƛǑőΦ  bƧŜƎƻǾŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ƛƴ ǘǳŘƛ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŀ 
usmeritev je skrb za razvoj slovenske dramatike (uprizoritve slovenskih avtorjev in priprava osrednjega 
letnega kulturnega dogodka Teden slovenske drame) ter  redna  skrb za kulturno vzgojo (vsakoletna 
ǇǊƻŘǳƪŎƛƧŀ Ȋŀ ƳƭŀƧǑŜ ƛǘƴΦύΦ DƭŜŘŀƭƛǑőŜ ǇƻǾǇǊŜőƴƻ pripravi 5 premiernih uprizoritev. Teden slovenske 
drame postaja vedno bolj odmeven in kŀƪƻǾƻǎǘŜƴΣ ǎŀƧ ƧŜ Ȋ ƎƻǎǘǳƧƻőƛƳƛ ǇǊŜŘǎǘŀǾŀƳƛ ƛȊ ǘǳƧƛƴŜ ǇǊŜǊŀǎŜƭ Ǿ 
ƳŜŘƴŀǊƻŘƴƛ ŦŜǎǘƛǾŀƭΣ ȊŜƭƻ ǳǎǇŜǑƴƻ Ǉŀ ƧŜ ȊŀȌƛǾŜƭ ǘǳŘƛ ǇǊƻƧŜƪǘ dramskih delavnic.  tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ 
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 | нΦ YǊŀƴƧ ŘŀƴŜǎΥ ǇǊŜƎƭŜŘ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜƎŀΣ ŘǊǳȌōŜƴŜƎŀ ƛƴ ƻƪƻƭƧǎƪŜƎŀ ǎǘŀƴƧŀ 19 

 

ima dvorano z нро ǎŜŘŜȌƛΦ LƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƴƻ ƛƴ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƻ ƧŜ ƻōƧŜƪǘ ȊŀǎǘŀǊŜƭ ƛƴ ǇƻǘǊŜōŜƴ posodobitve. V 
letu 2007 ƧŜ ƴŀ ƭƻƪŀŎƛƧƛ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŀ tDY samo izvedlo 93 predstav (19.623 obiskovalcev) in 92 predstav na 
ƎƻǎǘƻǾŀƴƧƛƘ όноΦнтл ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾύΦ  ± ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛ tǊŜǑŜǊƴƻǾŜƎŀ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŀ ƧŜ ōƛƭƻ Ǿ ƭŜǘǳ нллт ƻŘƛƎǊŀƴƛƘ 
ǑŜΥ ту ǇƻƴƻǾƛǘŜǾ см ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ƎƻǎǘǳƧƻőƛƘ ǇǊŜŘǎǘŀǾ ƛƴ 52 drugih prireditev.  Vseh  predstav in prireditev je 
bilo 315, ogledalo si jih je 62.520 obiskovalcev (leta 2001 58.523 gledalcev). (Vir: PGK, MK) 

 

 V Kranju je ȌƛǾŀ ǘǳŘƛ ƪƻƴŎŜǊǘƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ƪƛ Ƨƻ ǳǎǇŜǑƴƻ vodijo ǑƻƭŜ ƛƴ ŘǊǳǑǘva. V MOK deluje okoli 50 
ŘǊǳǑǘŜǾ ƭƧǳōƛǘŜƭƧǎƪŜ ƪǳƭǘǳǊŜ ƛƴ ǳƳŜǘƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ƻƘǊŀƴƧŀƧƻ ƭƧǳŘǎƪƻ ƛȊǊƻőƛƭƻΣ Ǝƭŀǎōƻ ƻȊΦ ƎƻƧƛƧƻ ǎƻŘƻōƴƻ 
ustvarjalnost. 

 

 Pomembna prepoznavnost Kranja so kulturne prireditve, med katerimi gre izpostaviti festivalske 
prireditve (Teden slovenske drame, Teden mladih, Carniola, Jazz camp Kranj, Kiselfest, Kranfest,Χ), 
etnografske prireditve (tǊŜǑŜǊƴƻǾ ǎƳŜƴƧ, Kostanjev piknik, pust, harmonikarsko tekmovanje v Besnici,..) 
in sejemske ς ǘǊȌƴŜ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŜ όVeseli december,..). Po podatkih Zavoda za turizem je leta 2007 vse 
prireditve v Kranju obiskalo ǾŜő ƪƻǘ мллΦллл obiskovalcev.  

 
 tƻƳŜƳōƴŜƧǑŀ Ǒportna tekmovanja mednarodne ravni so svetovni pokal v plezanju, svetovni pokal v 
ǎƳǳőŀǊǎkih skokih in kolesarski maraton ǘŜǊ ǑǘŜǾƛƭƴŜ rekreativne prireditve.  

 
aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ƛƳŀ ŘƻƪŀƧ ǊŀȊǾƛǘƻ ƳǊŜȌƻ ǑǇƻǊǘƴŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜΦ Po podatkih ½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ YǊŀƴƧ 
ima Kranj 27.285 Ƴн ǇƻƪǊƛǘƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇƻǾǊǑin oz. 0,509 m2/prebivalca (cilj  Nacionalnega programa 
ǑǇƻǊǘŀ Řƻ нлмл ƧŜ л,5 m2/prebivalca) in 177.767 Ƴн ƻŘǇǊǘƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ ƻȊΦ 3,32 m2/ prebivalca (cilj  
bŀŎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǑǇƻǊǘŀ Řƻ нлмл ƧŜ о ƳнκǇǊŜōƛǾŀƭŎŀύΦ tǊƛƳŜǊƧŀǾŀ ǇƻƪŀȌŜΣ Řŀ tako pri odprtih 
ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ ǇǊƛ ǇƻƪǊƛǘƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴŀƘ Ǿ Ƴнκ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŀ ǇǊŜǎŜƎŀƳƻ ǎƭƻǾŜƴǎƪƻ ǇƻǾǇǊŜőƧŜ.  

 
 

2.7 Podeĥelje in krajevne skupnosti  
 

 tƻŘŜȌŜƭǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ Ǿ ahY ƧŜ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪiΣ ǎŀƧ ǎŜƎŀ ǾǇƭƛǾ ǳǊōŀƴƛȊŀŎƛƧŜ YǊŀƴƧŀ őŜȊ ŎŜƭƻ ƻōƳƻőƧŜ ƻōőƛƴŜΦ Na 
ǇƻŘŜȌŜƭǎƪŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳ ǎŜ ǎǊŜőǳƧŜƧƻ ǊŀȊƭƛőƴŜ ƴŀƳŜƳōƴƻǎǘƛΣ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎƪǳǇƛƴŜ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀΦ YǊŀƴƧǎƪƻ 
ǇƻŘŜȌŜƭƧŜ ƴƛ ǾŜő ȊƎƻƭƧ ǎŀƳƻ ƪƳŜǘƛƧǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊΣ őŜǇǊŀǾ ǇǊŀǾ ƪƳŜǘƻǾŀƴƧŜ ǎƪǊōƛ za kulturno krajino. 
 

 Osnovna primarna kmetijska dejavnost je ȌŜ ǾŜő ƭŜǘ Ǿ ǳǇŀŘŀƴƧǳΦ V MOK je bilo po popisu kmetijskih 
gospodarstev iz leta 2000  599 ŘǊǳȌƛƴǎƪƛƘ ƪƳŜǘƛƧΣ leta 2006 jih je za subvencije zaprosilo 429 (kar 185 
manj), medtem ko je  bilo v dejavnosti kmetijstvo, lov, gozdarstvo leta 2006 (SURS) ƭŜ ǑŜ 390  zaposlenih.  

 
 tǊƛ ƻōǊŀǾƴŀǾƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪŜƎŀ ǇǊƻǎǘƻǊŀ gre ƭƻőƛǘƛ ǊŀǾƴƛƴǎƪƛ ŘŜƭ (291 kmetijskih gospodarstev

3
), od 

hribovskega όмлоύ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ WƻǑǘŀΣ .ŜǎƴƛǑƪŜ ŘƻƭƛƴŜ ƛƴ ƻōƳƻőƛƧ Ǿ ǾȊƴƻȌƧǳ YǊƛǑƪŜ ƎƻǊŜ ƛƴ {ǘƻǊȌƛőŀ do gorsko 
ǾƛǑƛƴǎƪŜƎŀ ƻōƳƻőƧŀ όорύΣ ƪŀƳƻǊ ǎƻŘƛƧƻ 2ŜǇǳƭƧŜΣ WŀƳƴƛƪΣ WŀǾƻǊƴƛƪΣ [ŀǾǘŀǊǎƪƛ ǾǊƘΣ tƭŀƴƛŎŀ ƛƴ Podblica. Na 
ravninskem delu Kranjsko-ǎƻǊǑƪŜƎŀ ǇƻƭƧŀ ƛƴ ƻōƳƻőƧŀ DƻǊƛőŜςLetenice je kmetijska proizvodnja intenzivna, 
ǎǊŜőǳƧŜƳƻ ǎŜ ǎ ǇƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜƳ kmetijskih ǇƻǾǊǑƛƴ Ȋŀ ǇƻǾŜőŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ȊŀƻƪǊƻȌŜǾŀƴƧŜ ƪƳŜǘƛƧΦ IǊƛōƻǾƛǘƻ 
ƻōǊƻōƴƻ ƻōƳƻőƧŜ Ȋ ƻƳŜƧŜƴimi dejavniki ima ekstenzivno kmetijstvo, kjer se pojavljajo neobdelane 
ǇƻǾǊǑƛƴŜΣ ǇǊƻōƭŜƳ ȊŀǊŀǑőŀƴƧŀ ƛƴ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŀ ǇƻǎŜƭƧŜƴƻǎǘƛΦ  

 
 tǊŜǾƭŀŘǳƧƻőŀ ƪƳŜǘƛƧǎƪŀ ǇŀƴƻƎŀ ƧŜ govedoreja όун҈ ǾǎŜƘ ƪƳŜǘƛƧύΣ ƻŘ ƪŀǘŜǊƛƘ ǎŜ Ȋ ƳƭŜőƴƻ ǇǊƻƛȊǾƻŘƴƧƻ 

ukvarja 133 kmetij. Intenzivno ƎƻǾŜŘƻǊŜƧƻ όǾŜő ƪƻǘ рл ƎƭŀǾύ ƴŀƧŘŜƳƻ ƴŀ но ƪƳŜǘƛƧah, kar 104 kmetije imajo 
le 5-мл ƎƭŀǾ ȌƛǾƛƴŜΦ wŜƧŀ ƻǎǘŀƭƛƘ ȌƛǾŀƭƛ ƧŜ Ǿ ƳŀƴƧǑŜƳ obsegu. Proizvodnja na njivah je priƭŀƎƻƧŜƴŀ ȌƛǾƛƴƻǊŜƧƛ 
όрл҈ ƴŀƳŜƴƧŜƴƻ ǎƛƭŀȌƴƛ ƪƻǊǳȊƛΣ ǘǊŀǾŀƳΣ...), ǇƻǾŜőǳƧŜƧƻ ǎŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ zgodnega krompirja in  zelenjave. 

 
 9ƪƻƭƻǑƪƻ ƪƳŜǘƻǾŀƴƧŜ ƧŜ ƭŜ ƴŀ 7 kmetijahΦ YƭƧǳō ǇƻȊƛǘƛǾƴƛƳ ǘǊȌƴƛƳ ǘǊŜƴŘƻƳ ƛƴ ǎǳōǾŜƴŎƛƧŀƳ ƧŜ ƛƴǘŜǊŜǎ ȊŀƴƧ 
ƴŀ ǎǘǊŀƴƛ ƪƳŜǘƻǾ ƴƛȊŜƪΦ tƻǾŜőǳƧŜ ǎŜ ǑǘŜǾƛƭƻ ƪƳŜǘƛƧ, ǾƪƭƧǳőŜnih v integrirano pridelavo sadja, zelenjave in 
ǇƻƭƧǑőƛƴ όфύΦ bŀ ƪƳŜǘƛƧŀƘ ƧŜ ǊŜƎƛǎǘǊƛǊŀƴƛƘ 46 dopolnilnih dejavnosti, med njimi 10 za kisanje zelja, 8 za 
storitve s kmetijsko in gozdno mehanizacijo, 6 za predelavo lesa, 5 na pƻŘǊƻőƧǳ ǘǳǊƛȊƳŀΣ п Ȋŀ ǇǊŜŘŜƭŀǾƻ 
sadja.  

 

                                                 
3 Podatek Kmetijsko gozdarskega zavoda Kranj  - oddane subvencije za leto 2006. 
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 Po podatkih popisa kmetijskih gospodarstev 2000 ima 559 kmetij (11,1% vseh na Gorenjskem) v uporabi 
оΦтут Ƙŀ ƪƳŜǘƛƧǎƪƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑő όмн ҈ ǾǎŜƘ ƴŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƳύΥ 

 
- ǇƻǾǇǊŜőƴŀ ǾŜƭƛƪƻǎǘ ŘǊǳȌƛƴǎƪŜ ƪƳŜǘƛƧŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ƪƳŜǘƛƧǎƪŀ ȊŜƳƭƧƛǑőŀ Ǉƻ ƛǎǘƛƘ ǇƻŘŀǘƪƛƘ ȊƴŀǑŀ сΣтт ƘŀΦ Le 8 
ƪƳŜǘƛƧ ƧŜ ǾŜőƧƛƘ ƻŘ нл ƘŀΤ  

- ƻŘ ǾǎŜƘ ƪƳŜǘƛƧǎƪƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑő Ǿ ǳǇƻǊŀōƛ ƧŜ рсΣп҈ ǘǊŀǾƴƛƪƻǾ ƛƴ ǇŀǑƴƛƪƻǾΣ пл% njiv in vrtov in 3,2% sadovnjakov, 
- na njivah prevladujejo krmne rastline (55,1҈ύΣ нпΣо҈ ǇƻǾǊǑƛƴ ǇǊŜƪriva krompir, 18,1҈ Ȍƛǘŀ Ȋŀ ǇǊƛŘŜƭŀǾƻ 

zrnja, zelenjavo pa gojijo na 1,7҈ ƴƧƛǾǎƪƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΣ 
- kar 59,9҈ ƎƻǎǇƻŘŀǊƧŜǾ ƧŜ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ ƻŘ сн ƭŜǘ ƛƴ ƭŜ сΣп҈ ƳƭŀƧǑƛƘ ƻŘ пн ƭŜǘΣ 
- poleg slabe starostne strukture ƧŜ Ȋŀ ƎƻǎǇƻŘŀǊƧŜ Ȋƴŀőƛƭƴŀ ǘǳŘƛ ǎƭŀōŀ ƛȊƻōǊŀȊōŜƴŀ ǎǘǊuktura ς le 6% jih ima 
ƪƳŜǘƛƧǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȊōƻΣ ƻǎǘŀƭƛ ƭŜ ǇǊŀƪǘƛőƴŜ ƛȊƪǳǑƴƧŜ ƛƴ ǘŜőŀƧŜ ƛȊ ƪƳŜǘƛƧǎǘǾŀΦ 

 
 Intenzivno kmetijstvo na kranjskoςsƻǊǑƪŜƳ ǇƻƭƧǳ ƛƳŀ ȊŀǊŀŘƛ ƎƴƻƧŜƴƧŀ Lƴ ǳǇƻǊŀōŜ ŦƛǘƻŦŀǊƳŀŎŜǾǘǎƪƛƘ 

sredstev negativne posledice na tla, podzemne vode (monitoring kakovosti podzemne vode v letih 2004 in 
нллр ƧŜ ƴŀ ƳŜǊƛƭƴƛƘ ƳŜǎǘƛƘ tƻŘǊŜőŀ ƛƴ ¿ŀōƴƛŎŀ ǇƻƪŀȊŀƭ ǇǊŜǎŜȌƴŜ ƳŜƧƴŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ƪŀȌŜƧƻ ƴŀ ǾŜƭƛƪƻ 
uporabo fitofarmacevtskih sredstev)

4
 in zrak (neprijetne vonjave zaradi sezonskega gnojenja kmetijskih 

poǾǊǑƛƴύΦ  
 

 Zaradi zagotavljanja ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŀ ƻōőŀƴƻǾ Ǿ ƻŘƭƻőŀƴƧŜ ƧŜ ahY ƻƘǊŀƴƛƭŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ krajevnih skupnosti. Le 
teh je 26, od tega je 13 mestnih. Krajevne skupnosti imajo Ǿ ǾŜőƛƴƛ za svoje delo zagotovljene pogojev v 
domovih krajanov oz. Ǿ ƳŀƴƧǑƛƘ ǳǎǘǊŜȊnih poslovnih prostorih. Vse KS se ŀƪǘƛǾƴƻ ǾƪƭƧǳőǳƧŜƧƻ Ǿ ŘŜƭƻ ƻōőƛƴŜ 
prek Komisije za delovanje KS ǇǊƛ {ǾŜǘǳ ahYΣ ƪŀǘŜǊƛƘ ŘŜƭƻǾƴƻ ǇƻŘǊƻőƧŜ ƧŜ ǾŜȊŀƴƻ ƴŀ ŘŀƧŀƴƧŜ ƳƴŜƴƧ ǎǾŜǘǳΣ 
ƴŀŘȊƻǊƴŜƳǳ ƻŘōƻǊǳ ƛƴ ȌǳǇŀƴǳ ƻ ȊŀŘŜǾŀƘ ƛȊ ƴƧƛƘƻǾŜ ǇǊƛǎǘƻƧƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ƛƴterese KS, zlasti pa na 
ȊŀŘŜǾŜΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ƻōőƛƴǎƪƛ ǇǊƻǊŀőǳƴ ƛƴ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛ ǊŀȊǾƻƧ ƻōőƛƴΦ  

 
 ½ŀ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ ƧŜ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ ǇƻƳŜƳōƴŀ ƴƧŜƎƻǾŀ ƻǎƪǊōƭƧŜƴƻǎǘ Ȋ ƧŀǾƴƛƳƛ ǎǘƻǊƛǘǾŀƳƛΦ ahY ƻƘǊŀƴƧŀ 
ƳǊŜȌƻ ǇƻŘǊǳȌƴƛőƴƛƘ Ǒƻƭ (9) ƛƴ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ ς domoǾΣ ƪƛ ǎƭǳȌƛƧƻ ŘǊǳȌŜƴƧǳΣ ƪǳƭǘǳǊƛ ,..ƻōőŀƴƻǾΦ  

 
Tabela 9 Υ tǊŜƎƭŜŘ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ ƛƴ ǇƻŘǊǳȌƴƛőƴƛƘ Ǒƻƭ  po KS  
KS Naziv  Dvorane  tƻŘǊǳȌƴƛőƴŀ Ǒƻƭŀ 

Besnica Gasilski dom ƳŀƴƧǑŀ ŘǾƻǊŀƴŀ X 

Bitnje Gasilski dom Bitnje* ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ prostor  

Britof Dom PGD Britof* ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

Center   X 

2ƛǊőŜ Dom KS ƳŀƴƧǑŀ ŘǾƻǊŀƴŀ  

Golnik Dom PGD Golnik ς Dom KS ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

DƻǊƛőŜ Dom 21. Julij dvorana X 

Hrastje najem* ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

WƻǑǘ 5ƻƳ Y{ WƻǑǘ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

Kokrica Kulturni dom Kokrica dvorana X 

aŀǾőƛőŜ Dom KS ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ Ҍ ǘŜƭƻǾŀŘƴƛŎŀ X 

Podblica PGD Podblica* ƳŀƴƧǑƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ X 

Primskovo ½ŀŘǊǳȌƴƛ ŘƻƳ tǊƛƳǎƪƻǾƻ ŘǾƻǊŀƴŀΣ ŘǾŀ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪŀ ǇǊƻǎǘƻǊŀ X 

Predoslje Dom kulture Predoslje dvoranŀΣ ǾŜőƧƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

{ǘǊŀȌƛǑőŜ ƴŀƧŜƳΣ ~ƳŀǊǘƛƴǎƪƛ ŘƻƳϝ dvorana  

{ǘǊǳȌŜǾƻ Dom KS ǾŜőƧƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

¢ŜƴŜǘƛǑŜ Dom krajanov dvorana  

Trstenik Dom KS ǾŜőƧƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ X 

Vodovodni stolp ±ŀǑƪŀ ƘƛǑŀ wǳǇŀ ƳŀƴƧǑƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

Zlato polje Poslovni prostori KS Zlato polje ǾŜőƧƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ  

¿ŀōƴƛŎŀ ~ǇƻǊǘƴƛ ŘƻƳ ¿ŀōƴƛŎŀ ƳŀƴƧǑƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊ X 

Vir: Delovno gradivo za potrebe strategije, MOK, april 2008 

 

                                                 
4 tƻǊƻőƛƭƻ ƻ ǎǘŀƴƧǳ ƻƪƻƭƧŀ Ǿ aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧΣ hƛƪƻǎΣ ƳŀǊŜŎ нллт 
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2.8 Analiza  institucionalnega  okvira  

 
 Razvejan javni lokalni sektor  

 
aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ƛƳŀ ȊŀǊŀŘƛ ǎǾƻƧŜ ŎŜƴǘǊŀƭƴŜ ǊŜƎƛƧǎƪŜ ŦǳƴƪŎƛƧŜ ƴŀ ǎǾƻƧŜƳ ƻōƳƻőƧǳ ŘŜƭǳƧƻőƛƘ veliko javnih 
institucij, ki bi jih lahko razdelili v tri skupine:  i) javni zavodi in podjetja, katerih ustanoviteljica je MOK, ii) 
organizacije, ki po pooblastilu ali koncesiji MOK opravljajo naloge v javnem interesu, iii) javni zavodi ƛƴ ǎƭǳȌōŜ, 
ƪŀǘŜǊƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎŀ ƧŜ ŘǊȌŀǾŀ ƛƴ ŘŜƭǳƧŜƧƻ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ahY. aǊŜȌŀ ƧŀǾƴŜƎŀ ǎŜƪǘƻǊƧŀ ƧŜ ǇƻƳŜƴŀ Ȋ ǾƛŘƛƪŀ 
zagotavlja dostopnosti javnih storitev ƻōőŀƴƻƳΣ Ǉƻ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀni pa je javni sektor pomemben delodajalec.  
 
tƻŘǊƻōƴŜƧŜ ǎƳƻ ŀƴŀƭƛȊƛǊŀƭƛ ǎƭǳȌōŜ ƛƴ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜΣ ƪŀǘŜǊƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎŀ ƧŜ ahY ƛƴ na katere ima vpliv. MOK je 
ustanoviteljica 20 javnih zavodov in 2 podjetij (Komunala Kranj, BSC Kranj).  V vseh teh organizacijah skupaj z 
ƻōőƛƴǎƪƻ ǳǇǊŀǾƻ ahY ƧŜ okoli 1.907 zaposlenih. Neposredno ƛȊ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ƻōőƛƴŜ ǎŜ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƧƻ ǎǘǊƻǑƪƛ Ǉƭŀő za 
ǇǊƛōƭƛȌƴƻ 490 zaposlenihΣ ǎŀƧ ǎŜ ƴŜƪŀǘŜǊƛ ȊŀǾƻŘƛ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƧƻ ƛȊ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ŘǊȌŀǾŜ ǘŜǊ ƴŀ ƻǎƴƻǾƛ ƭŀǎǘƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ 
(Gorenjske lekarne, Komunala Kranj, Ljudska univerza, razvojna agencija BSC Kranj,Χ). S slednjimi se MOK 
eventualno dogovarja za sofinanciranje programa na osnovi letnih pogodb. Vse te organizacije predstavljajo 
pomemben potencial, ki se ga premalo zavedamo in ga ne znamo ustrezno motivirati za doseganje razvojnih 
ciljev lokalne skupnosti.  
 

 Nizka medsebojna povezanost in informiranost 
Bistvena pomanjkljivost javnih institucij je njihova nizka medsebojna povezanost in informiranostΦ ~Ŝ ǇƻǎŜōŜƧ 
ȊŀǎƪǊōƭƧǳƧƻőŀ ƧŜ ƴƛȊƪŀ ǎǘƻǇƴƧŀ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ȊƴƻǘǊŀƧ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ όƴǇǊΦ ŎŜƭŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŀ ǾŜǊƛƎŀύΣ ƳŜŘ 
zavodi, ƪŀǘŜǊƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧ ƧŜ ahY όƴǇǊΦ ǑǇƻǊǘ ς kultura ς turizem), ter med javnim, zasebnim in civilnim 
sektorjem. 
 

 wŀŎƛƻƴŀƭƴŀ ƻōőƛƴǎƪŀ ǳǇǊŀǾŀ: 2,09 zaposlenega/1000 prebivalcev 
tƻ ǇƻŘŀǘƪƛƘ LƴǑǘƛǘǳǘŀ Ȋŀ ƭƻƪŀƭƴƻ ǎŀƳƻǳǇǊŀǾƻ ƧŜ ƭŜǘŀ 2004 ǇƻǾǇǊŜőƴŀ ƻōőƛƴǎƪŀ ǳǇǊŀǾŀ ȊŀǇƻǎƭƻǾŀƭŀ нΣом 
ȊŀǇƻǎƭŜƴŜƎŀκмллл ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾΣ Ǿ ƳŜǎǘƴƛƘ ƻōőƛƴŀƘ Ǉŀ ƧŜ ǘŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ǇƻƴŜƪƻŘ ǘǳŘƛ ǾƛǑƧŀΦ { ǘŜƎŀ ǾƛŘƛƪŀ ƭŀƘƪƻ 
ǊŜőŜƳƻΣ Řŀ ƧŜ ƻōőƛƴǎƪŀ uprava MOK s 117 zaposlenimi oz. 2,15 zaposlenega/1000 prebivalcev ƳŜŘ ƳŀƴƧǑƛƳƛΦ 
bŀ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǎǘǊƻƪƻǾƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΣ ƪƧŜǊ ƎǊŜ Ȋŀ ƴƻǾŜ ǾǎŜōƛƴŜ όǾŀǊǎǘǾƻ okolja, IKT, vodenje projektov,...), lahko 
ǊŜőŜƳƻΣ Řŀ ƧŜ MOK celo kadrovsko podhranjena. 

 
Izvajalec DƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜ ƧŀǾƴŜ ǎƭǳȌōŜ 
KOMUNALA KRANJ, JAVNO PODJETJE, d.o.o.  oskrba s pitno vodo 

 ravnanje z odpadki 
 ƻŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŀ ƻŘǇŀŘƴƛƘ ǾƻŘŀ 
 ǇƻƎǊŜōƴŀ ƛƴ ǇƻƪƻǇŀƭƛǑƪŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ 
 ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŀ ŎŜǎǘ ƛƴ ƧŀǾƴŜ ǎƴŀƎŜ 
 ƳŜǎǘƴŜ ǘǊȌƴƛŎŜ 

DOMPLAN d.d. 
 

 daljinsko ogrevanje 
 oskrba s plinom 

 
FLORA d.o.o.  ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧe ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ 
VIGRED d.o.o.  javna razsvetljava 

 
Ustanov, katerih ustanovitelj je RS ƻȊΦ ŎƛǾƛƭƴŀ ŘǊǳȌōŀ, MOK  ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀ ŘƻƭƻőŜƴe programe 
Center za socialno delo Kranj  socialni programi in delovanje centra za 

odvisnost 
5ƻƳ ǳǇƻƪƻƧŜƴŎŜǾ YǊŀƴƧ Ȋŀ ǇƻƳƻő ƴŀ ŘƻƳǳ  ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƳƻ ŎŜƴƻ ǎǘƻǊƛǘǾŜ ǇƻƳƻőƛ ƴŀ ŘƻƳǳ όнп 

negovalk) 
Varstveno delovni center Kranj  ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳ Ȋŀ ŘǾƛƎ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ 

varovancev 
JSςD - Javni sklad za kulturne dejavnosti  
OE Kranj 

 program 

~ǇƻǊǘƴƛ ƪƭǳōƛ ƛƴ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ  14 trenerjev 
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Tabela 10: Pregled javnih zavodov in drugih organizacij, katerih (so)ustanoviteljica je MOK, marec 2009 

Naziv bŀőƛƴ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ~ǘŜǾƛƭƻ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ~ǘŜǾƛƭƻ ƻǎŜōΣ ƪƛ ƧƛƘ 
financira MOK 

SKUPAJ  1.886 546 

hōőƛƴǎƪŀ ǳǇǊŀǾŀ MO Kranj 117 117*****  

Javni zavodi    

±ŀǊǎǘǾƻ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻǘǊƻƪΣ ƳƭŀŘƛƴŜ ƛƴ ƻŘǊŀǎƭƛƘ 

Javni zavod Kranjski vrtci  ah YǊŀƴƧΣ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ ǎǘŀǊǑŜǾ 214 214 

±±9 ǇǊƛ h~ ah YǊŀƴƧΣ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ ǎǘŀǊǑŜǾ 56,43 56,43 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ {ƛƳƻƴŀ WŜƴƪŀ  5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ  116,09 0,5 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ CǊŀƴŎŜǘŀ 
tǊŜǑŜǊƴŀ  

5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 79,95 0,4 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ {ǘŀƴŜǘŀ 
¿ŀƎŀǊƧŀ  

5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 55,47 1,5 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ {ǘǊŀȌƛǑőŜ  5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 98,61 1,3 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ tǊŜŘƻslje  5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 47,99 0 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ hǊŜƘŜƪ  5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 59,81 0,4 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ aŀǘƛƧŜ 2ƻǇŀ  5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 52,69 0,5 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ Wŀƪƻōŀ !ƭƧŀȌŀ  5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 48,26 1,06 

hǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ IŜƭŜƴŜ tǳƘŀǊ  5ǊȌŀǾŀ ƛƴ ah YǊŀƴƧ 45,19 0,25 

DƭŀǎōŜƴŀ Ǒƻƭŀ YǊŀƴƧ  ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪŀ ǇƻǎǘŀǾƪŀ 
(samo prevoz, prehrana)  

45,93 0 

Ljudska univerza Kranj  lastni prihodki, min sof . 10 0,3 

Kultura Σ ǑǇƻǊǘ ƛƴ ǘǳǊƛȊŜƳ 

hǎǊŜŘƴƧŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ YǊŀƴƧ  ah YǊŀƴƧ ƛƴ ŘǊȌŀǾŀ  40 39 

tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ YǊŀƴƧ  MO Kranj ƛƴ ŘǊȌŀǾŀ  27 27 

Gorenjski muzej  ǇƭŀőŜ ŘǊȌŀǾŀΣ ǇǊƻƎǊŀƳ 
MOK  

30 + 4 javni delavci 0 

½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ YǊŀƴƧ  ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪƛ ǳǇƻǊŀōƴƛƪΣ 
lastni prihodki  

32 32 

Zavod za turizem Kranj  MO Kranj  5 5 

Ostalo javni zavodi  in podjetja, katerih (so)ustanoviteljica ja MOK 

Gorenjske lekarne*  ǘǊȌƴƻ  154 0 

Osnovno zdravstvo 
Gorenjske ** 

sofinanciranje programa 294 0 

Dŀǎƛƭǎƪƻ ǊŜǑŜǾŀƭƴŀ ǎƭǳȌōŀ 
Kranj 

Sofinanciranje programa 49 49 

JP Komunala *** Sofinanciranje projektov, 
programa 

194 0 

BSC d.o.o. (razvojna 
agencija) ****  

Sofinanciranje projektov, 
programa 

13 0 

±ƛǊΥ tƻŘŀǘƪƛ ahYΣ ǎǇƭŜǘƴŜ ǎǘǊŀƴƛ a~~  

ϝ ¦ǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎŜ ǎƻ ōƛǾǑŜ ƎƻǊŜƴƧǎƪŜ ƻōőƛƴŜΥ YǊŀƴƧΣ WŜǎŜƴƛŎŜΣ wŀŘƻǾƭƧƛŎŀΣ ¢ǊȌƛő ƛƴ ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀΦ tǊŜƳƻȌŜƴƧŜ DƻǊŜƴƧǎƪƛƘ ƭŜƪŀǊƴ ǑŜ 
ƴƛ ǊŀȊŘŜƭƧŜƴƻ Ǉƻ ƴƻǾƻƴŀǎǘŀƭƛƘ ƻōőƛƴŀƘΦ 
** UsǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧƛŎŜ hǎƴƻǾƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜ ǎƻ ǾǎŜ ƴƻǾƻƴŀǎǘŀƭŜ ƎƻǊŜƴƧǎƪŜ ƻōőƛƴŜΦ 
ϝϝϝ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ƛƳŀ спΣпп҈ ŘŜƭŜȌ Ǿ ƻǎƴƻǾƴŜƳ ƪŀǇƛǘŀƭǳ YƻƳǳƴŀƭŜ YǊŀƴƧΦ 
ϝϝϝϝ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ ƛƳŀ сΣпс҈ ŘŜƭŜȌ Ǿ ƻǎƴƻǾƴŜƳ ƪŀǇƛǘŀƭǳ .{/ YǊŀƴƧΦ 
***** Zaposlene Ǿ ƳŜŘƻōőƛƴǎƪŜƳ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘǳ KǊŀƴƧ ŘŜƭƻƳŀ ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƧƻ ǘǳŘƛ ƻōőƛƴŜΣ ƪƛ ƧƛƘ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘ ǇƻƪǊƛǾŀΦ 

 
 bŜǾƭŀŘƴŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜκ ŎƛǾƛƭƴŀ ŘǊǳȌōŀ 

 
Po podatkih Upravne enote Kranj (vir: internetna ōŀȊŀ ŘǊǳǑǘŜǾύ ƧŜ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ  
registriranih рпм ŘǊǳǑǘŜǾ. PrevladuƧŜƧƻ ŘǊǳǑǘǾŀ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊŜΦ tƻŘ ŘǊǳƎƻ ǎƻ ŘǊǳǑǘǾŀ 
uǇƻƪƻƧŜƴŎŜǾΣ ƳƭŀŘƛƘΣ ǘŀōƻǊƴƛƪƛ ƛƴ ǊŀȊƴƻǾǊǎǘƴŀ ŘǊǳƎŀ ȊŘǊǳȌŜƴƧŀΦ tŜǎǘǊƻǎǘ ƛƴ ǾŜƭƛƪƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ŘǊǳǑǘŜǾ ƪŀȌŜ ƴŀ 
ǊŀȊƴƻǾǊǎǘŜƴ ƛƴǘŜǊŜǎ ƻōőŀƴƻǾ Ǉƻ ƛƴǘŜǊŜǎƴŜƳ ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧǳΦ bŜǾƭŀŘƴƛ ǎŜƪǘƻǊ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ Ǉomemben del lokalne 
ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ ǎŀƧ ǎ ǎǾƻƧƛƳƛ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƳƛ ƭŀƘƪƻ ǇǊƛǇƻƳƻǊŜ ƪ ǇŜǎǘǊƻǎǘƛ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ  Ǿ YǊŀƴƧǳΦ  
 
MOK je ustanovitelj Fundacije Vincenca Drakslerja, ki je regionalni koordinator nevladnih organizacij za celotno 
gorenjsko regijo.   
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Graf 7Υ ~ǘŜǾƛƭƻ ǊŜƎƛǎǘǊƛǊŀƴƛƘ ŘǊǳǑǘŜǾ Ǉƻ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ Ǿ ah YǊŀƴƧΣ ƳŀƧ нллу όǾƛǊΥ ǊŜƎƛǎǘŜǊ ŘǊǳǑǘŜǾ ¦9 YǊŀƴƧΣ ƛƴǘŜǊƴŜǘύ 

 
 

 5ǊȌŀǾƴŜ ǳǎǘŀƴƻǾŜ ǎ ǎŜŘŜȌŜƳ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ 
Na osnovi lastne ŀƴŀƭƛȊŜ ŘƻǎǘƻǇƴƛƘ ƧŀǾƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǳƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻΣ Řŀ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ahY ŘŜƭǳƧŜ ǾŜő ƪƻǘ пл 
ǊŀȊƭƛőƴƛƘ javnih ŘǊȌŀǾƴƛƘ ustanov ƻȊΦ ƛƴǘŜǊŜǎƴƛƘ ȊŘǊǳȌŜƴƧΣ ƪƛ ƻǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ƧŀǾƴŀ Ǉƻƻōƭŀǎǘƛƭŀ ƴŀ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΦ 
¢ƻ ōƛǎǘǾŜƴƻ ǇǊƛǎǇŜǾŀ ƪ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ ŘǊȌŀǾƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƻōőŀƴƻƳ ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ Ǿ ǇǊƛƳŜǊƧŀǾƛ Ȋ ƳŀƴƧǑƛƳƛ 
ƻōőƛƴŀƳƛΦ  ±Ŝő ƪƻǘ ǇƻƭƻǾƛŎŀ ustanov  iz Kranja pokriva celotno oōƳƻőƧŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛőƴŜ ǊŜƎƛƧŜΣ ŀƭƛ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƻ ŀƭƛ 
preko svojih izpostav v drugih ƻōőƛƴŀƘ DƻǊŜƴƧǎƪŜΦ  
 

Tabela 11: Pregled ŘǊȌŀǾƴƛƘ  ustanov in drugih regijsko organiziranih organizacij ǎ ǎŜŘŜȌŜƳ Ǿ aOK (vir: internet, TIS) 

  
5ǊȌŀǾƴŜ ǳǎǘŀƴƻǾŜ ǎ ǎŜŘŜȌŜƳ Ǿ YǊŀƴƧǳ Geografska  pristojnost  

  
Uprava in pravosodje 

1 Upravna enota Kranj UE Kranj 

2 w{ hƪǊƻȌƴƻ ǎƻŘƛǑőŜ Ǿ YǊŀƴƧǳ  Gorenjska 

3 w{ hƪǊŀƧƴƻ ǎƻŘƛǑőŜ Ǿ YǊŀƴƧǳ ¦9 YǊŀƴƧΣ ¢ǊȌƛő 

4 hƪǊƻȌƴƻ ŘǊȌŀǾƴƻ ǘƻȌƛƭǎǘǾƻ Gorenjska 

5 5ǊȌŀǾƴƻ ǇǊŀǾƻōǊŀƴƛƭǎǘǾƻ , ½ǳƴŀƴƧƛ ƻŘŘŜƭŜƪ ŘǊȌŀǾƴŜƎŀ 
pravobranilstva v Kranju 

Gorenjska 

  Vojska in policija   

6 Ministrstvo za notranje zadeve, Policijska postaja Kranj UE Kranj 

7 MORS, Urad za obrambo, Uprava za obrambo  Kranj Gorenjska 

8 MORSΣ ±ƻƧŀǑƴƛŎŀ YǊŀƴƧ ƴŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƳ ǑŜ Ƴŀƭŀ ǾƻƧŀǑƴƛŎŀ .ƻƘƛƴƧǎƪŀ .Ŝƭŀ 

9 MORSΣ ¦ǊŀŘ w{ Ȋŀ ȊŀǑőƛǘƻ ƛƴ ǊŜǑŜǾŀƴƧŜΣ LȊǇƻǎǘŀǾŀ 
Kranj, RegiƧǎƪƛ ŎŜƴǘŜǊ Ȋŀ ƻōǾŜǑőŀƴƧŜ 

Gorenjska 

  LƴǑǇŜƪŎƛƧŜ   

10 aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ǇǊƻƳŜǘΣ tǊƻƳŜǘƴƛ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘ w{ niso geografsko vezani 

11 aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ƻƪƻƭƧŜ ƛƴ ǇǊƻǎǘƻǊΣ LƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘ RS  za 
okolje in prostor, OE Kranj 

Gorenjska 

12 Ministrstvo za gospodarstvo, InǑǇŜƪǘƻǊŀǘ RS  za 
ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻ ƛƴ ǊǳŘŀǊǎǘǾƻΣ LƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪŀ ǇƛǎŀǊƴŀ YǊŀƴƧ 

Gorenjska 

13 aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ŘŜƭƻΣ ŘǊǳȌƛƴƻ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ȊŀŘŜǾŜΣ 
LƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘ w{ Ȋŀ ŘŜƭƻΣ 9ƴƻǘŀ YǊŀƴƧ 

Gorenjska 

14 aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƧŜΣ ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ƛƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘ 
Republike Slovenije, OE Kranj 

Gorenjska 

15 MKGPΣ LƴǑǇŜƪǘƻǊŀǘ w{ Ȋŀ ƪƳŜǘƛƧǎǘǾƻΣ ƎƻȊŘŀǊǎǘǾƻ ƛƴ 
hrano, Enota Kranj 

Gorenjska 

  Upravljalci in soglasodajalci   

16 aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ǇǊƻƳŜǘΣ 5ƛǊŜƪŎƛƧŀ w{ Ȋŀ ŎŜǎǘŜΣ hōƳƻőƧŜ 
sektorja za upravljanje cest - hōƳƻőƧŜ YǊŀƴƧ 

Gorenjska 

17 Ministrstvo za okolje in prostor, Geodetska uprava RS, 
hōƳƻőƴŀ ƎŜƻŘŜǘǎƪŀ ǳǇǊŀǾŀ YǊŀƴƧ 

Gorenjska 

18 ½ŀǾƻŘ w{ Ȋŀ ǾŀǊǎǘǾƻ ƴŀǊŀǾŜΣ hōƳƻőƴŀ Ŝƴƻǘŀ YǊŀƴƧ ƻōƳƻőƧŜ ƻōőƛƴ YǊŀƴƧǎƪŀ DƻǊŀΣ WŜǎŜƴƛŎŜΣ ¿ƛǊƻǾƴƛŎŀΣ DƻǊƧŜΣ .ƭŜŘΣ .ƻƘƛƴƧΣ 
wŀŘƻǾƭƧƛŎŀΣ ¢ǊȌƛőΣ WŜȊŜǊǎƪƻΣ tǊŜŘŘǾƻǊΣ ~Ŝƴőǳr, Cerklje na Gorenjskem, 
YǊŀƴƧΣ bŀƪƭƻΣ YŀƳƴƛƪΣ YƻƳŜƴŘŀΣ aŜƴƎŜǑΣ 5ƻƳȌŀƭŜΣ [ǳƪƻǾƛŎŀΣ aƻǊŀǾőŜ 

19 {ƪƭŀŘ ƪƳŜǘƛƧǎƪƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑő ƛƴ ƎƻȊŘƻǾ wŜǇǳōƭƛƪŜ 
Slovenije, Lokalna izpostava Kranj 

Ŝƴŀ ƛȊƳŜŘ ŘǾŜƘ ƭƻƪŀƭƴƛƘ ƛȊǇƻǎǘŀǾ ƴŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƳΤ ǎƛŎŜŘǊ ŘŜƭ ǑƛǊǑŜƎŀ 
"Ljubljanskega upraviteljstva" 
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 | 2. Kranj danes: pregled gƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜƎŀΣ ŘǊǳȌōŜƴŜƎŀ ƛƴ ƻƪƻƭƧǎƪŜƎŀ ǎǘŀƴƧŀ 24 

 

20 ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ƎƻȊŘƻǾŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ hōƳƻőƴŀ Ŝƴƻǘŀ YǊŀƴƧ ƻōƳƻőƧŜ ƻōőƛƴ ¢ǊȌƛőΣ WŜȊŜǊǎƪƻΣ tǊŜŘŘǾƻǊΣ ~ŜƴőǳǊΣ /ŜǊƪƭƧŜ ƴŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƳΣ 
YǊŀƴƧΣ bŀƪƭƻΣ ¿ŜƭŜȊƴƛƪƛΣ ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀΣ DƻǊŜƴƧŀ Ǿŀǎ - tƻƭƧŀƴŜΣ ¿ƛǊƛΤ Ǿ ǘŜƘ ƪǊŀƧƛƘ 
ima krajevne enote 

21 Zavod za vŀǊǎǘǾƻ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ 
hōƳƻőƴŀ Ŝƴƻǘŀ YǊŀƴƧ 

ƻōƳƻőƧŜ ƻōőƛƴ YǊŀƴƧǎƪŀ DƻǊŀΣ WŜǎŜƴƛŎŜΣ ¿ƛǊƻǾƴƛŎŀΣ DƻǊƧŜΣ .ƭŜŘΣ .ƻƘƛƴƧΣ 
wŀŘƻǾƭƧƛŎŀΣ ¢ǊȌƛőΣ WŜȊŜǊǎƪƻΣ tǊŜŘŘǾƻǊΣ ~ŜƴőǳǊΣ /ŜǊƪƭƧŜ ƴŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƳΣ 
YǊŀƴƧΣ bŀƪƭƻΣ YŀƳƴƛƪΣ YƻƳŜƴŘŀΣ aŜƴƎŜǑΣ 5ƻƳȌŀƭŜΣ [ǳƪƻǾƛŎŀΣ aƻǊŀǾőŜ 

  ~ƻƭǎǘǾƻ   

22 ½ŀǾƻŘ w{ Ȋŀ ǑƻƭǎǘǾƻΣ hōƳƻőƴŀ Ŝƴƻǘŀ YǊŀƴƧ Gorenjska 

23 Gimnazija Kranj ǎǇƭƻǑƴŀ ƎƛƳƴŀȊƛƧŀ ǘǳŘƛ Ǿ ~ƪƻŦƧƛ [ƻƪƛ ƛƴ ƴŀ WŜǎŜƴƛŎŀƘΦ 

24 ¢~/ ¢ŜƘƴƛǑƪƛ Ǒƻƭǎƪƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ podobnih programov na Gorenjskem ni. 

25 ESIC Ekonomsko-storitveni izƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ podobni ekonomski in administrativni programi se izvjajo deloma v 
wŀŘƻǾƭƧƛŎƛ  ƛƴ Ǿ ƳŀƴƧǑŜƳ ƻōǎŜƎǳ ƴŀ WŜǎŜƴƛŎŀƘΦ 

26 Univerza v Mariboru, Fakulteta za organizacijske vede edina javna fakulteta na Gorenjskem 

  Sociala, zaposlovanje in zdravstvo   

27 Dom upokojencev Kranj Kranj z okolico 

28 ½ŀǾƻŘ w{ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜΣ hōƳƻőƴŀ ǎƭǳȌōŀ YǊŀƴƧ Gorenjska 

29 Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 
Slovenije - ½tL½ ƻōƳƻőƴŀ Ŝƴƻǘŀ YǊŀƴƧ 

Gorenjska 

30 Center za socialno delo Kranj UE Kranj 

31 Zavod za zdravstveno varstvo Kranj Gorenjska 

32 ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ hōƳƻőƴŀ 
enota Kranj 

Gorenjska 

33 .ƻƭƴƛǑƴƛŎŀ Ȋŀ ƎƛƴŜƪƻƭƻƎƛƧƻ ƛƴ ǇƻǊƻŘƴƛǑǘǾƻ YǊŀƴƧ тр҈ ǇŀŎƛŜƴǘƪ ƧŜ Ȋ ƻōƳƻőƧŀ ¦9 YǊŀƴƧΣ ¦9 ¢ǊȌƛő ƛƴ ¦9 ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀ 
5% z ostale Gorenjske, нл҈ Ȋ ƻǎǘŀƭƛƘ ƻōƳƻőƛƧ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛ 

34 .ƻƭƴƛǑƴƛŎŀ Dƻƭƴƛƪ - Yƭƛƴƛőƴƛ ƻŘŘŜƭŜƪ Ȋŀ ǇƭƧǳőƴŜ ōƻƭŜȊƴƛ 
in alergijo 

ƪƻǘ ǘŜǊŎƛŀǊƴŀ ǳǎǘŀƴƻǾŀ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ōƻƭƴƛƪŜ ǎ ǇƭƧǳőƴƛƳƛ ƛƴ ŀƭŜǊƎƛƧǎƪƛƳƛ 
boleznimi iz celotne Slovenije 

35 Varstveno delovni center UE Kranj, ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀΣ ¢ǊȌƛő όǘŀƳ ƛƳŀ ǘǳŘƛ ǎǾƻƧŜ ŜƴƻǘŜύ 

  Kultura   

36 Javni sklad RS za kulturne dejavnosti, OI  Kranj UE Kranj 

37 Zgodovinski arhiv Ljubljana, Enota za Gorenjsko Kranj ¦9 WŜǎŜƴƛŎŜΣ YǊŀƴƧΣ wŀŘƻǾƭƧƛŎŀ ƛƴ ¢ǊȌƛőΤ  Ǿ ~ƪƻŦƧƛ [ƻƪƛ ǎŀƳƻǎǘƻƧƴŀ Ŝƴƻǘŀ 

  
Davki in carina 

  
38 Ministrstvo za finance, Carinska uprava RS, Carinski 

urad Ljubljana - Izpostava Kranj 
ǇƻƪǊƛǾŀ DƻǊŜƴƧǎƪƻΣ ǊŀȊŜƴ ƭŜǘŀƭƛǑőŀ .ǊƴƛƪΤ 
 sicer del Carinskega urada Ljubljana; 

39 aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ŦƛƴŀƴŎŜΣ ¦ǇǊŀǾŀ w{ Ȋŀ ƧŀǾƴŀ ǇƭŀőƛƭŀΣ 
hōƳƻőƴŀ Ŝƴƻta UJP Kranj 

ǾǎŜ ƻōőƛƴŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜ 

40 aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ŦƛƴŀƴŎŜΣ 5ŀǾőƴŀ ǳǇǊŀǾŀ w{Σ 5ŀǾőƴƛ ǳǊŀŘ 
Kranj 

DƻǊŜƴƧǎƪŀΤ ƛƳŀ ǳǊŀŘŜ  Ǉƻ ŘǊǳƎƛƘ ƻōőƛƴŀƘ Ǿ ǊŜƎƛƧƛ 

41 AJPES Agencija RS za javnopravne evidence in storitve, 
Izpostava AJPES Kranj 

Gorenjska 

  Drugo   

42 Javni gospodarski zavod Brdo Protokolarne storitve RS Slovenija 

  
LƴǘŜǊŜǎƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴƧŀ ƛƴ ȊōƻǊƴƛŎŜ ǘŜǊ ƻǎǘŀƭŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ 

  
43 Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije, Kmetijsko 

gozdarski zavod Kranj 
DƻǊŜƴƧǎƪŀΣ ŜƴƻǘŜ Ǉƻ ƴŜƪŀǘŜǊƛƘ ƻōőƛƴŀƘ 

44 Gospodarska zborƴƛŎŀ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ hōƳƻőƴŀ 
gospodarska zbornica za Gorenjsko 

Gorenjska 

45 Obrtno-ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŀ ȊōƻǊƴƛŎŀ {ƭƻǾŜƴƛƧŜΣ hōƳƻőƴŀ 
obrtno-ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŀ ȊōƻǊƴƛŎŀ YǊŀƴƧ 

UE Kranj 

46 wŀŘƛƻǘŜƭŜǾƛȊƛƧŀ {ƭƻǾŜƴƛƧŀΣ ŘƻǇƛǎƴƛǑǘǾƻ ǊŀŘƛŀ ƛƴ ǘŜƭŜǾƛȊƛƧŜ Gorenjska 
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 | SWOT ς !ƴŀƭƛȊŀ ǇǊŜŘƴƻǎǘƛΣ ǎƭŀōƻǎǘƛΣ ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ǘǾŜƎŀƴƧ 25 

 

 

3 SWOT ð Analiza pre dnosti, slabosti, priloĥnosti in tveganj 
 

Prednosti Slabosti 
{ǇƭƻǑƴƛ ǊŀȊǾƻƧƴƛ ǇƻƭƻȌŀƧ 

 3. nŀƧǾŜőƧŀ ƻōőƛƴŀ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛ - ƪǊƛǘƛőƴŀ Ƴŀǎŀ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ 
 Upravno ς ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜ όǎŜŘŜȌƛ ǾǎŜƘ 
ǳǊŀŘƻǾΣ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧΣ ŘŜƭƴƻ ǘǳŘƛ ƛȊǇƻǎǘŀǾ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘŜǾΣΦ.) 

{ǇƭƻǑƴƛ ǊŀȊǾƻƧƴƛ ǇƻƭƻȌŀƧ in institucionalni okvir 

¶ Ni spodbudne razvojne klime 

¶ Pomanjkljiva  komunikacija, sodelovanje med subjekti na vseh ravneh  
 tƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎ  ƛƴ ƪŀŘǊƻǾǎƪŀ ǇƻŘƘǊŀƴƧŜƴƻǎǘ ƻōőƛƴǎƪŜ 
ǳǇǊŀǾŜ ƴŀ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ όǾƻŘŜƴƧŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ LY¢ΣΧύ 

¶ WŀǾƴƛ ȊŀǾƻŘƛΥ ǊŀȊǾƻƧƴƻ ƻǎǊŜŘƻǘƻőŀƴƧŜ ƴŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƻΣ ǇǊŜƳŀƭƻ ƴŀ 
ǾǎŜōƛƴƻ ƛƴ ǊŀȊǾƻƧ ǇƻƴǳŘōŜΣ ǘǊȌƴƛ ǇǊƛǎǘƻǇ 

¶ ½ŀǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴŜ Ǿŀǎƛ ƴŀ Ǌŀőǳƴ ƳŜǎǘŀ  
Å bŜȊƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻǾŜȊŀǘƛ ƻǇǘƛƳŀƭƴŜ ǇǊŜŘƭƻƎŜ ǎǘǊƻƪŜ ƛƴ ǇǊƛǾŀǘƴŜ ƛƴƛŎƛŀǘƛǾŜ  

Ȋ ƳƻȌƴƻǎǘƳƛ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ Ǉolitike 
Lega, dostopnost in mobilnost 

 Lokacija ς ōƭƛȌƛƴŀ [ƧǳōƭƧŀƴŜ ƛƴ ƭŜǘŀƭƛǑőŀ .Ǌƴƛƪŀ 
 Dobre prometne povezave (X koridor) 

Lega, dostopnost in mobilnost 
 Prometna politika in politika javnega prometa  ni definirana  
 Neurejena cestna infrastruktura v hribovskem delu 

Narava ,  varovanje okolja in urejanje prostora 
 !ǘǊŀƪǘƛǾƴŀ ƪǳƭƛǎŀ ƛƴ ƪǊŀƧƛƴǎƪŀ ǇƻŘƻōŀ ό{ǘƻǊȌƛőΣ ǇƻƳƻƭΣ 
ǎƻǘƻőƧŜύ 

 Sprejeti sektorski okoljski programi: opredeljene prioritete 
ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻƪƻƭƧǎƪŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜ ǘŜǊ ƛȊŘŜƭŀƴ ŜƴŜǊƎŜǘǎƪƛ 
koncept 

Narava ,  varovanje okolja in urejanje prostora 

¶ bŜȊŀŘƻǎǘƴŀ ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƛƴ neopredeljene prioritete za 
izvedbo okoljske infrastrukture v predpisanih rokih   alternative, 
uvedba  investicijske cene in dodatna obremenitev prebivalcev   

¶ Ravnanje z odpadki: ŘƻƭƎƻǘǊŀƧƴƻ ǳƳŜǑőŀƴƧŜ /9wt Ǿ ǇǊƻǎǘƻǊ , 
rŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ ƴƛ όa.hύΣ   ǇǊŜƳŀƭƻ Ŝƪƻ ƻǘƻƪƻǾ ƴŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧǳ 

¶ Vodooskrba: Izgube, azbestne cevi, starost infrastrukture, 
nezadostno varovanje vodnih virov, ƴŜƪƻƴǘǊƻƭƛǊŀƴƛ ǾŀǑƪƛ ǾƻŘƻǾƻŘƛ 

¶ Izrazit primanjkljaj stratŜǑƪŜƎŀ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜƎŀ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŀ 

¶ Brez koncepta urejanja krajine in hortikulturne ureditve 
DƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾƻΣ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻΣ  ŘŜƭƻǾƴŀ ƳŜǎǘŀ 

 OhǊŀƴƧŜƴŀ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪŀ  ǘŜƘƴƛőƴŀ ǘǊŀŘƛŎƛƧŀ  ƛƴ ȊƴŀƴƧŀ 
 Nekaj nosilnih globalnih podjetij (Sava, Goodyear, Iskratel, 

IskraemeŎƻΣ Χύ 
 {ŜŘŜȌ ƳƻőƴŜ ǊŜƎƛƧǎƪŜ ōŀƴƪŜ όDƻǊŜƴƧǎƪŀ ōŀƴƪŀύ ƛƴ ǊŀȊǾƛǘŀ 
ƳǊŜȌŀ ōŀƴƪ ƛƴ  ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧ 

 .ǊŘƻ ƪƻǘ  ƪƻƴƎǊŜǎƴƛ ŎŜƴǘŜǊ ŘǊȌŀǾƴŜƎŀ ƛƴ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴŜƎŀ 
pomena 

 YƻƴŎŜƴǘǊŀŎƛƧŀ ƛƴ Ŧƛƴŀƴőƴƛ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭ ōŀƴƪ ǎ ǎŜŘŜȌŜƳ Ǿ ah 
Kranj 
 

DƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾƻΣ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻΣ  ŘŜƭƻǾna mesta 
 55% delovnih mest v  27 velikih podjetjih 
 ±ƛǎƻƪŜ ƛƴ ƴŜƪƻƴƪǳǊŜƴőƴŜ ŎŜƴŜ ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑő 
 tƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ƴƻǾƛƘ ǳǊŜƧŜƴƛƘ ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ƭƻƪŀŎƛƧ Ȋŀ ƴŀƭƻȌōŜ 
 5ŜƎǊŀŘƛǊŀƴŀ ƻōƳƻőƧŀ ǎǘŀǊƛƘ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛƘ lokacij  (pr. Tekstilindus) 
 Konflikti med dejavnostmi na meǑŀƴƛƘ ƻōƳƻőjih (stanovanjska,  

proizvodna); proizvodni obrati znotraj naselij ƻƴŜǎƴŀȌǳƧŜƧƻ (hrup, 
ǾƛōǊŀŎƛƧŜΣ ǎƳǊŀŘΧύ ƛƴ   ƪazijo izgled okolice 

¶ tƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜ ƛƴƛŎƛŀǘƛǾŜΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ Ǿ ƳŜǎǘƴŜƳ ƧŜŘǊǳ Σ ƴŀ 
ǇƻŘŜȌŜƭƧǳΣ ǇǊŜƳŀƭƻ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜ ƛƴƛŎƛŀǘƛǾŜ v javnih zavodih, ker vsi  
ȌƛǾƛƧƻ ǾŜő ƪƻǘ ул ҈ ƻŘ ƧŀǾƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ 

 bƛ ww ƛƴǑǘƛǘǳŎƛƧΣ ǊŀȊŜƴ ƴŀ Ch± ƛƴ Dƻƭƴƛƪǳ 
 Deli MOK  ƴƛƳŀƧƻ ǑƛǊƻƪƻǇŀǎƻǾƴŜƎŀ ŘƻǎǘƻǇŀ όtƻŘōƭƛŎŀΣ tǑŜǾƻΣΦΦύ 

Znanje in kadri  
 wŀȊǾƛǘŀ ƳǊŜȌŀ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭ 
 Zadovoljivi prostorski pogoji ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ 
ƛƴ ƻǎƴƻǾƴƻ ǑƻƭǎƪŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ 

 wŀȊǾƛǘŜ ƻōƭƛƪŜ ƴŜŦƻǊƳŀƭƴŜƎŀ ǳőŜƴƧŀ ƛƴ ǳǾŀƧŀƴƧŜ 
ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ  

 ~ǘƛǇŜƴŘƛƧǎƪŀ ǎƘŜƳŀ Ȋŀ ŘŜŦƛŎƛǘŀǊƴŜ ǇƻƪƭƛŎŜ 
 bŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴŜ ƛƴ ƴŜȊŀǎŜŘŜƴŜ  ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜ ƪŀǇŀŎƛǘŜǘŜ Ǿ ƭŀǎǘƛ 
ahY όh~Σ ǾǊǘŎƛΣ objekti v Starem Kranju,..) ς ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘ W½t 

Znanje in kadri  
 Pomanjkanje visoko kŀƪƻǾƻǎǘƴŜƎŀ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪŜƎŀ ƪŀŘǊŀ ƛƴ kadrov za 
ǑǘŜǾƛƭƴŜ ƻōǊǘƴŜ ǇƻƪƭƛŎŜΥƻǊƻŘƧŀǊΣ ƪǳƘŀǊΣ ȊƛŘŀǊΣ ǘŜǎŀǊΣ ŀǾǘƻƭƛőŀr 

 Neustrezni, ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾǳ ƴŜǇǊƛƭŀƎƻƧŜƴƛ ǎǊŜŘƴƧŜ ƛƴ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛ 
programi;  uvajanje novih ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƧŜ Ǉƻőŀǎƴƻ 

 Pomanjkanje novih  ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ  
 Odvisnost od delovnih mest v Ljubljani ς odliv kadra  
 tǊŜƳŀƧƘƴŀ ǇǊƛƭŀƎƻŘƭƧƛǾƻǎǘ ǾǊǘŎŜǾ ƛƴ Ǒƻƭ ŘŜƭƻǾƴŜƳǳ őŀǎǳ ǎǘŀǊǑŜǾ  
 {ƭŀō ƛƳŀƎŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ƻǎƴƻǾƴƛƘ Ǒƻƭ 

Kultura in turizem 
 Stari Kranj ς kulturni spomenik (arheologija, kulturni 

objekt,..) 

¶ ~ǘŜǾƛƭƴŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ƛƴ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŜ 
 aƻőƴŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴŜ ǊŜƎƛƧǎƪŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŜ όYƴƧƛȌƴƛŎŀΣ 

Gorenjski muzej, tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜΣΦΦ) 
 Velika imena:  tǊŜǑŜǊŜƴ,  Puhar, Bleiweis,.. 
 Pestra  amaterska  kultura 

Kultura in turizem 

¶ bŜǳǊŜƧŜƴƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ƻōƧŜƪǘƛ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴŀ ŘŜŘƛǑőƛƴŀ ƴŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧǳ 
Ni jasne strategije, ƪŀƧ ǎƻ ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴƛƘ ǇǊŜŘƴƻǎǘƛΣ ƴƛ  ƴŀŘǇƻǾǇǊŜőƴƻ 
ǇǊŜǇƻȊƴŀǾƴŜ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜ atrakcije 

¶ aƴƻȌƛŎŀ ƴŜǎŜƎƳŜƴǘƛǊŀƴƛƘ ǇǊƛǊŜŘƛǘev  

¶ Neurejen  Stari Kranj: neurejena mestna oprema, manjka celostna 
ǳǊŜŘƛǘŜǾ ǳƭƛŎΣ ƴŜǳǊŜƧŜƴŀ ǘǊȌƴƛŎŀΣ kanjon Kokre 

¶ hōƧŜƪǘƛ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ prazni, brez vsebine,  ni atrakcij; 

¶ bŜǳǊŜƧŜƴŜκ ƴŜŘƻƪƻƴőŀƴŜ ƻōƴƻǾŜ - obzidje, tǳƴƎŜǊǘΣ ~ƪǊƭƻǾŜŎ 
Skrb za ljudi 

 ~ƛǊƻƪŀ ƳǊŜȌŀ  ƳƭŀŘƛƴǎƪƛƘ NVO  ƛƴ b±h ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ǎƻŎƛŀƭŜ 
 wŀȊǾƛǘŀ ƳǊŜȌŀ ǎƻŎƛŀƭƴƛƘ ƛƴ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ  
 Kakovostne ambiciozne bolniǑƴƛŎŜ όtƻǊƻŘƴƛǑƴƛŎŀΣ DƻƭƴƛƪΣ...) 

 
 Pomanjkanje strategije podeljevanja koncesij v zdravstvu 
 Pomanjkanje socialnih programov ( oskrba starih, bivalne enote, 

materinski dom , pomanjkanje domskih kapacitet,...) 
~ǇƻǊǘ ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŀ 

¶ ±ȊǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴŀ  ƳǊŜȌŀ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾΣ  ǘǊŜƴŜǊƧŜǾ ter  
vǊƘǳƴǎƪŜ ƛƴ ǾŜƭƛƪŜ ǑǇƻǊǘƴŜ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŜ  

¶ tƻ ǑǘŜǾƛƭǳ ƪŀǘŜƎƻǊƛȊƛǊŀƴƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƪƻǾ ƧŜ YǊŀƴƧ na prvem 
ƳŜǎǘǳ ƳŜŘ ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛ 

¶ ¢ǊŀŘƛŎƛƧŀ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇŀƴƻƎ, po katerih je Kranj prepoznaven 

¶ ¦ǇƻǊŀōŀ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ ǘǳŘƛ Ȋŀ ŘǊǳƎŜ ƴŀƳŜƴŜ 

~ǇƻǊǘ ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŀ 

¶ Neurejene in nedostopne ǇƻǾǊǑƛƴŜ Ȋŀ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƻ 

¶ ¦ǇŀŘŀƴƧŜ ƧŀǾƴƛƘ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ǾǊƘǳƴǎƪƛ ǑǇƻǊǘ  

¶ hōǎǘƻƧŜőƛ ǑǇƻǊǘƴƛ ƻōƧŜƪǘƛ Υ ƴŜƪŀǘŜǊƛ ƴŜŘƻƪƻƴőŀƴƛΣ ƴŜƭŜƎŀƭƛȊƛǊŀƴƛ ŀƭƛ 
zastareli ς neprimerni ǎƻŘƻōƴŜƳǳ őŀǎǳ 

¶ tƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ƴƻǾƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƛƘΥ nogometna tribuna z atletsko 
dvorano,  cŜƴǘǊŀƭƴƻ ǘŜƴƛǑƪƻ ƛƎǊƛǑőŜΣ  ledna dvorana 
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 | SWOT ς Analiza prednosti, slaōƻǎǘƛΣ ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ǘǾŜƎŀƴƧ 26 

 

 

PriloȌƴƻǎǘƛ Tveganja  
 

Å ½ŀƪƻƴƻŘŀƧƴŜ ƳƻȌƴƻǎǘƛ  Ȋŀ ōƻƭƧ ǎǘǊŀǘŜǑƪŀ javno- zasebnega 
vlaganja v razvoj ƛƴ ǾŜőŀƴƧŜ ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǳvajanje 
ŜƪƻƴƻƳǎƪŜ ƭƻƎƛƪŜ ǘǳŘƛ Ǿ ƧŀǾƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ ƛƴ ƻōőƛƴǎƪƻ ǳǇǊŀǾƻ 
 

Å {ǇǊŜƳƛƴƧŀƴƧŜ ǾƭƻƎŜ ƻōőƛƴŜ ƛƴ ƻōǊŀȊŎŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ƻōőƛƴΥ  
ƻōőƛƴŀ - aktiven iniciator razvoja  
 

Å Sredstva EU: sredstva za razvoj regij,  namenjena Gorenjski, 
in sredstva kohezijskega sklada za okoljsko infrastrukturo 

 
Å Ustanavljanje pokrajin ς Kranj  ǎǊŜŘƛǑőŜ Gorenjske 

 
Å tƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ Ȋ ŘǊǳƎƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛΥ optimizirati in povezati 

naloge , ki so za MOK sicer neoptimalne,  őŜ ƧƛƘ ƛȊǾŀƧŀ ǎŀƳŀ 
ali samo zase 

 
Å bŀőǊǘƻǾŀƴƛ ǇƻǎǇŜǑeni ǊŀȊǾƻƧ Ǿ ƻƪƻƭƛǑƪƛƘ ƻōőƛƴŀƘΥ ƭŜǘŀƭƛǑƪƻ 

ƳŜǎǘƻ ƛƴ ƭƻƎƛǎǘƛőŜƴ ŎŜƴǘŜǊ osrednje Slovenije, poslovne cone 
ς izkoristiti sinergije 

 

¶ Izkoristiti in nadgraditi projekte, ki so nastali v okviru 
ηDw9DhwƧŀζ, kar pomeni tudi specializacijo ter 
ǇǊŜǇƻȊƴŀǾŀƴƧŜ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ YǊŀƴƧŀ ƛƴ ƴŀǾŜȊŀǾƻ ƴŀ 
ǑƛǊǑŜ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŜ ǊŜƎƛƧŜ  
 

Å Trend v  rabi internetnih storitev : e-ƻōőƛƴŀ 
 

¶ wŀǎǘ ƻƪƻƭƧǎƪŜ ƻǎǾŜǑőŜƴƻǎǘƛ prebivalstva  in trend zdravega 
ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ 
 

Å YǊŜǇƛǘŜǾ ŎƛǾƛƭƴŜ ŘǊǳȌƴŜΥ vŜőƧƛ ƛƴǘŜǊŜǎ  Ȋŀ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ  v 
ŘǊǳȌōŜƴƻ ŘƻƎŀƧŀƴƧŜ  
 

Å ½ŀƘǘŜǾŜ Ǉƻ ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧǳ ƛȊǇǳǎǘƻǾ /hнΣ Ǌŀǎǘ ŎŜƴ ƴŀŦǘŜΥ 
izkoristiti obnovljive vire energije - les, sonce,  biomasa  

 
Å Smotrna uporaba ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘƻǾ ǎǇƻƳŜƴƛǑƪŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀ ƛƴ 

ȊŀǑőƛǘŜ ƴŀǊŀǾŜ όƴǇǊΦΥ bŀǘǳǊŀ нлллύ - ƪƻǘ ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘ ƛƴ ƴŜ 
omejitev 

 
Å ±ŜőŀƴƧŜ ǇƻǘǊŜō Ǉƻ ǑǇƻǊǘǳ ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƛ ǘŜǊ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜƳ 

ǇǊŜȌƛǾƭƧŀƴƧǳ ǇǊƻǎǘŜƎŀ őŀǎŀ 
 

¶ ~ǇƻǊǘ ς ƪƻǘ ǊŀȊǾƻƧƴŀ ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘ όȊŘǊŀǾǎǘǾƻΣ ǘǳǊƛȊŜƳΣ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΣΦ.) 
 

 
Å Neizvajanje  strategije razvoja : ǘŜȌƴƧŜ ǾǎŀƪƻƪǊŀǘƴŜƎŀ ǾƻŘǎǘǾŀ ƻōőƛƴŜ  

Ǉƻ ŘƻǎŜƎŀƴƧǳ ȊƎƻƭƧ ƪǊŀǘƪƻǊƻőƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ  ƛƴ  ǳǊŀǾƴƛƭƻǾƪƛ ter premajhna 
ƻŘƭƻőƴƻǎǘ Ȋŀ ƪƻƴƪǊŜǘƴŜ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǎǇǊŜƳŜƳōŜ 
 

 tƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ǇƻŘǇƻǊŜ ŘǊȌŀǾŜ Σ ker smo po Indeksu razvojne 
ƻƎǊƻȌŜƴƻsti  (IRO) -  8/210 ƴŀƧōƻƭƧ ǊŀȊǾƛǘŀ ƻōőƛƴŀ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛ 
 

Å wŀȊǇǊǑŜƴƻ  ƭŀǎǘƴƛǑǘǾo  (veliko lastnikov) lahko zavre celostne ureditve 
ǾŜőƧƛƘ ƪƻƳǇƭŜƪǎƻǾ όnpr. degradirana ƻōƳƻőƧŀΣ ƳŜǎǘƴƻ ƧŜŘǊƻΣ ǑǇƻǊǘƴƛ 
center,...)  
 

¶ tǊŜƳŀƧƘƴŀ ƳŜŘƻōőƛƴǎƪŀ  ǇƻǾŜȊŀƴƻǎǘ in zaupanje (CERO, 
koordinacija, prireditve, kolesarske poti ...) 
 

Å Zaprtost in nesposobnost za povezovanje 
 

 Zakonski roki za izgradnjo okoljske infrastrukture (upravljanje z 
odpadki in zapiranje ŘŜǇƻƴƛƧ  нллфΣ őƛǑőŜƴƧŜ ƛƴ ƻŘǾŀƧŀƴƧŜ ǾƻŘŀ нлмтύ  
 

Å Izguba kljuőƴƛƘ ƴƻǎƛƭŎŜǾ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ: propad ali selitve 
ǇƻŘƧŜǘƴƛƪƻǾ Ǿ ŘǊǳƎŜ ƻōőƛƴŜ - ǘǳŘƛ ŘǊǳƎŜ ƻōőƛƴŜκǎǊŜŘƛǑőŀ ƴŜ ǇƻőƛǾŀƧƻ 
 

Å wŀǎǘ ǇǊƛǾƭŀőƴƻǎǘƛ ƛƴ ǇƻƴǳŘōŜ storitev Ljubljane : mladi  bodo po  
ŘƻƪƻƴőŀƴƧǳ ǑǘǳŘƛƧŀ ƻǎǘŀƧŀƭƛ  Ǿ [ƧǳōƭƧŀƴƛ Τ  YǊŀƴƧ ƧƛƘ ƴŜ ōƻ ǇǊƛǘŜgnil; 
ȊŀǊŀŘƛ ōƭƛȌƛƴŜ [ƧǳōƭƧŀƴŜ YǊŀƴƧ ƴŜ Řƻōƛ ǇƻŘǇƻǊŜ ŘǊȌŀǾŜ Ȋŀ ǊŀȊǾƻƧ ŦǳƴƪŎƛƧ 
όƴǇǊΦ ǑƻƭǎǘǾƻΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾƻ ...) 

 
Å Pomanjkanje kadrov in interesa karov za prihod od drugod  

 
Å Staranje prebivalstva  

 
Å Nadaljevanje intenzivnega kmetovanja na ravninskem delu Kranjsko ς 

{ƻǊǑƪŜƎŀ ǇƻƭƧŀ  
 
Å bŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧŜ ǘǊŜƴŘŀ ƻǇǳǑőŀƴƧŀ ƪƳŜǘƛƧǎƪŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƴŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧǳ ς 

sprememba identitete vasi 
 

Å Nadaljevanje pritiska investitorjev po gradnji  nakupovalnih  centrov 
na obrobju mesta  

 
Å Velik pritisk na kulturno krajino in spreminjanje podobe 

 
Å Zahtevni  zakonski ǇƻƎƻƧƛ Ȋŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ŘǊǳǑǘŜǾ ς ƻǇǳǑőŀƴƧŜ ŘǊǳǑǘǾŜƴŜ 

dejavnosti 
 

Å YƻƳŜǊŎƛŀƭƛȊŀŎƛƧŀ ǑǇƻǊǘŀ ƳƭŀŘƛƴŜ ƛƴ ƻǘǊƻƪ  
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3.1 hōőŀƴƛ YǊŀƴƧŀΥ YŀƪǑƴŜ ƻōőƛƴŜ ǎƛ ƴŜ ȌŜƭƛƳ? 
 
!ƴŀƭƛȊƻ ǊŀȊǾƻƧƴŜ ǎƛǘǳŀŎƛƧŜ Ǿ YǊŀƴƧǳ ǎƳƻ ŘƻǇƻƭƴƛƭƛ ǎ ǇƻƎƭŜŘƻƳ ƻōőŀƴƻǾ YǊŀƴƧŀ ƴŀ ŘǾŀ ƴŀőƛƴŀΥ 

 
a) z izvedbo telefonske ankete η½ŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ƻōőŀƴƻǾ ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧζ (izvajalec  C S S- I P ,  

d . o . o,  Klicni center slepih, ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀ) od 3. decembra 2007 do 11. januarja 2008 na ƴŀƪƭƧǳőƴŜƳ vzorcu 
млнф ǇƻƭƴƻƭŜǘƴƛƘ ƻōőŀƴƻǾ ahY όƳŜŘ ƴƧƛƳƛ см҈ ȌŜƴǎƪΣ оф҈ ǎ ǎǊŜŘƴƧƻ ƛȊƻōǊŀȊōƻΣ по҈ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƴ пл҈ 
upokojencev vseh starostnih skupin); 

b) z ƳƴŜƴƧƛ ƛƴ ǇǊŜŘƭƻƎƛ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǇƻŘǎƪǳǇƛƴ (okoli мнл ƻǎŜōύ ƴŀ ǾǇǊŀǑŀƴƧŜ ηYŀƪǑŜƴ YǊŀƴƧ ǎƛ ȌŜƭƛƳ 
ƛƴ ƪŀƪǑƴŜƎŀ ƴƻőŜƳζ v őŀǎǳ ǇǊƻŎŜǎŀ ǇǊƛǇǊŀǾŜ ǎǘrategije. 

 
V nadaljevanju navajamo bistvene poudarke in rezultate obeh analiz. 
 

Tabela 12: LȊǾƭŜőŜƪ ƛȊ ŀƴƪŜǘŜ ƻ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾǳ ƻōőŀƴƻǾ YǊŀƴƧŀ Ȋ ƧŀǾƴƛƳƛ ƻōƧŜƪǘƛ ƛƴ ǎǘƻǊƛǘǾŀƳƛ   

 5ŜƭŜȌ  
uporabnikov 

tƻǾǇǊŜőƴŀ ƻŎŜƴŀ  
zadovoljstva 

5ǊǳƎƻ ǾǇǊŀǑŀƴƧŜ 

~ǇƻǊǘƴƛ ƻōƧŜƪǘi    

Atletski stadion 17% 3,29  

Olimpijski bazen 42% 3,96  

Letni bazen 34% 4,06  

~ǇƻǊǘƴŜ ŘǾƻǊŀƴŜ ƛƴ telovadnice 20% 3,86  

½ǳƴŀƴƧŜ Ǒƻƭǎƪƻ ƛƴ ǑǇƻǊǘƴƻ ƛƎǊƛǑőŜ 16% 3,6  

bƻƎƻƳŜǘƴƻ ƛƎǊƛǑőŜ 5% 3,75  

¢ŜƴƛǑƪŀ ƛƎǊƛǑőŀ 5% 3,75  

Odbojka na mivki 8% 3,98  

LokaƭƴŜ ǇƻƘƻŘƴƛǑƪŜ Ǉƻǘƛ 79% 3,83  

Zdravstvo    

Javne zdravstvene storitve  3,58  

Podeljevanje koncesij v zdravstvu   51% jih podpira 

Okolje     

Oskrba s pitno vodo  4,2  

Kanalizacija  3,4  

Odvoz smeti  3,82  

±ȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ŎŜǎǘΣ ǇƭƻőƴƛƪƻǾΣ ƪƻƭŜǎŀǊǎƪƛƘ Ǉƻǘi 2,9  

¦ǊŜƧŀƴƧŜ ǇƻƪƻǇŀƭƛǑőΣ ǇƻƎǊŜōƴŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ 4,13  

Varnost in javni promet    

Delovanje organov,  pristojnih za red in mir 3,24  

hōőǳǘŜƪ ǾŀǊƴƻǎǘƛ рф҈ Ŝƴŀƪ ƪƻǘ ǇǊŜŘ ƭŜǘƛΤ оп҈ ƳŜƴƛΣ Řŀ ǎŜ ƧŜ ǇƻǎƭŀōǑŀƭ 

WŀǾƴƛ ǇƻǘƴƛǑƪƛ ǇǊƻƳŜǘ 52% ga ne uporablja nikoli, 33% redko, 4% vsak dan 

   62% bi ga uporabljali, őe bi se 
ƛȊōƻƭƧǑŀƭ 

Otroci    

tǊŜŘǑƻƭǎƪŀ ǾȊƎƻƧŀΣ ǾǊǘŎƛ  4,29  

Igrala na prostem   58% zadovoljnih 

Kultura in turizem    

Gorenjski muzej 46% 4,11  

tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ 65% 3,99  

Kino Center 36% 3,53  

hǎǊŜŘƴƧŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ YǊŀƴƧ 53% 3,95  

Mestno jedro    

Urejenost   3,63  

Prometna ureditev   3,24  

Dostopnost   3,37  

Trgovska ponudba  2,49  

Ali nakupujete v mestnem jedru? 78%   

Ostalo    

hōőƛƴǎƪŀ ǳǇǊŀǾŀ  3,67  

Vir:  5ŜƭƻǾƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ ǇƻǘŜƪǳ ǊŀȊƛǎƪŀǾŜ η½ŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ƻōőŀƴƻǾ ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧζΣ CCS- I , d . o . o . ,  KLICNI CENTER SLEPIH, 
~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀΣ нллтΣ ŘŜŎŜƳōŜǊ нллт 
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Tabela 13:  hōőŀƴƛ YǊŀƴƧŀΥ ƪŀƪǑƴŜ ƻōőƛƴŜ ǎƛ ƴŜ ȌŜƭƛƳΚ 

 
Neperspektivnost in razvojno stagniranje 
Å zaostalo mesto, propadla industrija, ki je prodana tujcem 
Å prazno/pusto, nerazvito in infrastrukturno zastarelo mesto 
Å ostati na isti razvojni stopnji 
Å ǎǘǊŀǘŜǑƪƻ ȊŀƻǎǘŀƧŀƴƧŜ ƻōőƛƴŜ ƛƴ ƳŜǎǘŀ 
Å ōǊŜȊ ǇŜǊǎǇŜƪǘƛǾƴƻǎǘƛ Ȋŀ ƳƭŀƧǑŜ ƎŜƴŜǊŀŎƛƧŜ 
Å narediti iz Kranja vas (kriminal, brezdomci, mamila so davki, 
ƪƛ ƧƛƘ ƴŜ ƳƻǊŜƳƻ ǇǊŜǇǊŜőƛǘƛ, zato jih obvladajmo) 

Å ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛ ηƻŘǇŀŘŜƪζ ~ŜƴőǳǊƧŀΣ /ŜǊƪŜƭƧ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘΣ ƪŀƳƻǊ 
odhajajo podjetniki 

Å zaostajanje za ostalimi mesti 
Å nerazpoznavna celostna podoba 
Å mesto-periferija v vseh pogledih 
Å ǘŀƪǑƴo, kot je danes 
Å zaspano, utrujeno, nerazvito,  samozadovoljno, usmerjeno v 

preteklost in mesto, nezadovoljno s sedanjostjo 
Å ozka usmerjenost razvoja v kulturi, katera bo zatirala 

raznolikost 
Å ƪŀƪǊǑno ƧŜ ǎŜŘŀƧ όƳŜǎǘƻΣ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜΣ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀΣ ƳŜǎǘƻ 
ǘǊƎƻǾƛƴ ƛƴ ȊŀǇǳǑőŜƴƛƘ ǘƻǾŀǊƴύ 

Stihijska prostorska politika  
Å trgovski centri ƴŀ ƴŀƧƭŜǇǑƛ ȊŜƳƭƧƛ όǎǘŀǾōŜ ǎƻ ƎǊŘƛƘ ƻōƭƛƪΣ 

brezosebne)  
Å ǑƛǊƧŜƴƧŜ ǘǊƎƻǾǎƪƛƘ ŎŜƴǘǊƻǾ 
Å industrija Ǿ ŎŜƴǘǊǳ ƳŜǎǘŀΣ ǇǊƻǇŀŘŀƧƻőŜƎa centra 
Å ƳŜǎǘƻ ōǊŜȊ ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ 
Å pozidava ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ 
Å ǘǊƎƻǾǎƪƻ Ƴƻőƴƻ ŎŜƴǘǊŀƭƛȊƛǊŀƴƻ mesto 
Å mesto podrtih stavb 
Å sklenjen komercialni ƻōǊƻő okrog Kranja 
Å mesto z zanemarjeno infrastrukturo 
Å sedanji INTEKS 
Å ƻōőƛƴa s trgovskimi centri brez posluha za naravo, soljudi  
Å ƻōőƛƴŀ s άǘǊƻƘƴŜőƛƳƛέ ƴŜƪŘŀƴƧƛƳƛ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛƳƛ ƻōƧŜƪǘƛ 
Å veliko ƴŀƪǳǇƻǾŀƭƴƛƘ ǎǊŜŘƛǑő Ǿ ƻƪƻƭƛŎƛ ƳŜǎǘŀ 
Å industrializacija 
Å pozidano mesto 
Å nepovezan stari in novi ŘŜƭ ƳŜǎǘŀ ƻȊΦ ǳƳƛǊŀƧƻőƛ ǎǘŀǊi del 
Å ƻōőƛƴa, posejano s trgovskimi, proizvodnimi in 
ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƳƛ ƻōƧŜƪǘƛ ƴŀ ƴŀƧōƻƭƧǑƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑőƛƘΣ 
arhitekturno neusklajena in energetsko potratna ƻōőƛƴa 

BrezposelnostΣ ǊŜǾǑőƛƴa, ǎƭŀōƻ Ǉƭŀőŀƴa delovna mesta, kriminal 
Å ƳŜǑőŀƴi kot moderni suȌƴƧi tujih lastnikov 
Å ǎƭŀōƻ ǇƭŀőŀƴŜ ǎƭǳȌōŜ Ȋ ƴƛȊƪƻ ŘƻŘŀƴƻ ǾǊŜŘƴƻǎǘƧƻ 
Å brezposelnost,  
Å ƴŜƛȊƻōǊŀȌŜƴƻǎǘ, 
Å ǊŜǾǑőƛƴa, brezdomci, kriminal,  
Å YǊŀƴƧ ǎ ǇǊƻǇŀŘŀƧƻőƛƳƛ ǇƻŘƧŜǘƧƛΣ Ȋ ǾƛǎƻƪƛƳ ǑǘŜǾƛƭƻƳ ƴƛȊƪƻ ŀƭƛ 

nekvalificiranih delavcev, z veliko nezaposlenimi, kar bi vodilo 
v socialne probleme in kriminal 

Å mŜǎǘƻΣ ƪƧŜǊ ƧŜ Ŧƛƴŀƴőƴŀ ǎƛǘǳŀŎƛƧŀ ǎǘŀǊǑŜǾ ǇƻƎƻƧ Ȋŀ ƛȊƭƻőŀƴƧŜ 
ƴƛȌƧƛƘ ǎƭƻƧŜǾ ƛȊ ƻōƻƎŀǘƛǘǾŜƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ Kranja 

Å varstvo ƴŀ őǊƴƻ 
Å hrup, droge, huliganstvo 
Å pomanjkanjem posluha za ǊŜǾƴŜƧǑe sloje prebivalstva 

Nezdrava ƛƴ ƻƴŜǎƴŀȌŜƴa ƻōőƛƴa 
Å nezdravo okolje  
Å problemi s smetmi 
Å nƻőŜƳ ȌƛǾŜǘƛ Ǿ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƻ ƻƴŜǎƴŀȌŜƴŜƳ ƪǊŀƧǳ/Kranju 
Å ƻƴŜǎƴŀȌŜƴi Kranj 
Å dŀ ǎƳǊŘƛ Ǿ ƘƛǑƻ Ȋ ōƭƛȌƴƧŜƎŀ ǇƻƭƧŀΣ ƪƧŜǊ ƪƳŜǘ ǘǊƻǎƛ ƎƴƻƧƴƛŎƻ 
Å odvisnost od fosilnih goriv 
Å ƻōőƛƴa Ȋ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƳ ƻƪƻƭƧŜƳ ƛƴ ǳƴƛőŜƴƻ ƻȊΦ ŘƻǘǊŀƧŀƴƻ 

infrastrukturo 
Å uƳŀȊŀƴƻΣ ŜƪƻƭƻǑƪƻ ƴŜƻǎǾŜǑőŜƴƻ ƳŜǎǘƻ  
Å mŜǎǘƻ ǎ ǇǊŜƳŀƭƻ ǇƻǎƭǳƘŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƧŜ ƻōőŀƴƻǾΣ ǑƻƭŀǊƧŜΣ 
ǎǘŀǊŜƧǑŜ 

¦ƳƛǊŀƧƻőŜ mestno jedro 
Å pusto mestno jedro 
Å depresivno staro jedro, ƪŀƪǊǑno je zdaj 
Å mrtvo mestno jedro 
Å centralizem dogodkov 
Å zaspano mesto brez kulturnega centra, z razslojenim mestom 

in KS-ƛΣ ƴŜǊŀȊǾƛǘƻ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƻΣ ǇǊƻǇŀŘŀƧƻőƛƳƛ ǎǘŀǊƛƳƛ 
ƻōƧŜƪǘƛΣ ōǊŜȊ ȊŀōŀǾƛǑőƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ 

Å zaspano mesto s centrom dogajanja v mestnem jedru 

Neurejeno parkiranje in promet 
Å nƻőŜƳ ǇǊƻƳŜǘƴŜƎŀ ƪŀƻǎŀ 
Å slaba parkirna politika 
Å Kranj ōǊŜȊ ȊŀŘƻǎǘƴŜƎŀ ǑǘŜǾƛƭŀ ǇŀǊƪƛǊƴƛƘ ƳŜǎǘ 
Å parkiranje Ǉƻ ǇƭƻőƴƛƪƛƘ ƛƴ ȊŜƭŜƴƛŎŀƘ 
Å mesto ǎ ǇǊŀȊƴƛƳ ƛƴ ȊŀǇǳǑőŜƴƛƳ ǎǘŀǊƛƳ ƧŜŘǊƻƳ 
Å avtomobili v mestu 
 

Nestrpni, odtujeni odnosi in zaprte skupnosti 
Å ŀǇŀǘƛőƴa mladina 
Å nestrpen Kranj ƛƴ ǎƻǾǊŀȌƴo mesto 
Å ƻōőƛƴa, odtujena od potreb prebivalstva 
Å ƳƴƻȌƛŎa nezainteresiranih, dragih uradnikov 
Å Řƻ ǎƻőƭƻǾŜƪŀ odtujeno mesto 
Å kƭƛŜƴǘŜƭƛǎǘƛőƴo in spolitizirano mesto 
Å nepovezano ǇƻŘǊƻőƧŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ 
Å Řŀ ƧŜ Ǿǎŀƪŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŀ ǳǎǘŀƴƻǾŀ ƻǘǊƻƪ ȊŀǎŜ 
Å stihijsko pridobivanje ƴƻǾƛƘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ 
Å pasivni ƻōőŀƴiΣ ƪƛ ƧƛƘ ƻōőƛƴǎƪŀ politika na zanima 
Å birokratsko, netransparentno, neodzivno, nepovezano z e-

instrumenti (mesto) 
Å zaprtost (kulturna, lokalna) 

Spalno naselje in odseljevanje 
Å mesto, ƛȊ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ōƻŘƻ ƭƧǳŘƧŜ ōŜȌŀƭƛ ƛƴ ƛǎƪŀƭƛ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾŜƴŜ 
ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘƛ ŘǊǳƎƧŜ 

Å zgolj spalno naselje in predmestje Ljubljane 
Å spalno naselje 
Å predmestje Ljubljane in spalno naselje 
Å spalno naselje Ljubljane 
Å odseljevanje,  
Å vir dobrih kadrov za Ljubljano 
Å izseljevanje ƳƭŀŘƛƘ Ǿ ǇŜǊǎǇŜƪǘƛǾƴŜƧǑŀ ƻƪƻƭƧŀ 
Å mǊǘǾƻ ǎǇŀƭƴƻ ƴŀǎŜƭƧŜΣ ǇǊƛƳŜǊƴƻ Ȋŀ ƻōőŀǎƴŜ ǇǊƛǊŜditve, ki s 

svojo vsebino ne sodijo vanj 
 

Å specializacija za poslovne dejavnosti (gospodarskeκŘǊǳȌōŜƴŜύ 
Å ǇǊŜǾƭŀŘǳƧƻő interes kapitala,  ƴŜőƛǎǘe tehnologije  
Å YǊŀƴƧ ƧŜ ǊŜƎƛƧǎƪŀ ǇǊŜǎǘƻƭƴƛŎŀ ōǊŜȊ ŘǊǳȌōŜƴŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜ 

Å YǊŀƴƧ ƴƛ ƳŜǎǘƻ ǑǇƻǊǘŀ, koǘ ƧŜ ǾőŀǎƛƘ ōƛƭ 
Å ne ȌŜƭƛƳ YǊŀƴƧŀΣ Ǿ ƪŀǘŜǊŜƳ ǑǇƻǊǘƴƛƪ ƴŜ ōƻ ƴŀǑŜƭ ǇǊƻǎǘƻǊŀ 

za svojo dejavnost 
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3.2 Benchmark: Kranj in izbrane mestne obľine 
 
Primerjali smo izbrane ǊŀȊǾƻƧƴŜΣ ŜƪƻƴƻƳǎƪŜ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ƪŀȊŀƭƴƛƪŜ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ Ȋ [ƧǳōƭƧŀƴƻ ǘŜǊ ǘǊŜƳƛ Ǉƻ 
velikƻǎǘƛ ƛƴ ǊŀȊǾƻƧƴŜƳ ǇƻƭƻȌŀƧǳ ƴŀƧōƭƛȌƧƛƳƛ ƳŜǎǘƴƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛΥ bƻǾƻ ƳŜǎǘƻΣ YƻǇŜǊ ƛƴ /ŜƭƧŜΦ  

 

 

 

Indeks in rang 
razvojne 
ƻƎǊƻȌŜƴƻǎǘƛ 
(osnutek uredbe, dec 07)

Ljubljana 37, 7 (210)

Novo mesto        57,4 (208)

Kranj  68,9 (202)

Koper              72,4 (197)

Celje 77,2 (185)

bŜǘƻ Ǉƭŀőŀκ 
zaposlenega po 
ƻōőƛƴƛ ŘŜƭŀ Ǿ 9¦w, 

sept 2008

Kranj     933

Ljubljana  1.044

Koper 954

Celje 895

Novo mesto                         967

Bruto osnova za 
dohodnino/ 
zavezanca 

Indeks 2006 glede na SLO

Kranj 107,5

Ljubljana 125,2

Koper 102,6

Celje  107,1

Novo mesto                    113,5

 
 

 

DƛōŀƴƧŜ ǑǘŜǾƛƭŀ 
prebivalstva 

2008 - 1999

Kranj   + 4,3%

Ljubljana  +0,1%

Koper + 7,1% 

Celje + 0,6 %

Novo mesto  

(2006)                                +2,7 %

Indeks staranja 

nad 64/ do 14, 
jun 2008

Kranj 115,3

Ljubljana 137,0

Koper 138,3

Celje  134,3

Novo mesto                         98,1

% prebivalcev z 
visoko izobrazbo, 

popis 2002

Kranj                    10,18%

Ljubljana 17,21 %

Koper 8,81%

Celje   9,32 %

Novo mesto                         9,7%
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~ǘŜǾƛƭƻ ŘŜƭƻǾƴƛƘ 
mest, 

september 2008

Ljubljana 209.647

Novo mesto         23.301

Kranj  25.680

Koper                      24.460

Celje      32.218

Indeks dnevne 
migracije, glede na 

SLO,2000-2006

Kranj 112,2

Ljubljana  174,8

Koper 106

Celje  151,5

Novo mesto                       132,2

Stopnja 
brezposelnosti, 

sept 2008

Kranj 5,1%

Ljubljana   5,5%

Koper  4,9%

Celje  8,1 %

Novo mesto                     5,3%

 
 

Univerza in kampus

Ljubljana V

Novo mesto: URSin Fakulteta za 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜ ǑǘǳŘƛƧŜ   

http://fis.unm.si/                  VSS

Kranj:  FOV, UMB in 

Fakulteta za podiplomske in EU 
ǑǘǳŘƛƧŜ Brdo

Koper  V

Celje : Fakulteta za logistiko, UMB                                              

±~{

¢ŜƘƴƻƭƻǑƪƛ ǇŀǊƪ

Ljubljana V

Celje V

Koper  V

Kranj

Novo mesto

~ǘŜǾƛƭƻ 
diplomantov/ 1000 

preb., 2007

Kranj  8,45

Ljubljana  10,27

Celje  8,17

Koper 8,05

Novo Mesto                  10,97

 
 
Kranj je v primerjavi z Ljubljano, Novim Mestom, Celjem in Koprom: 
 

 Ǿ ǎƭŀōǑŜƳ ǇƻƭƻȌŀƧǳ po  ǇƻǾǇǊŜőŜƴ po  ōƻƭƧǑƛ po 
 

pƭŀőŀƘ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ Ǿ YǊŀƴƧǳ, 
pƻƴǳŘōƛ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƳŜǎǘ Ǿ ƻōőƛƴƛ, 
vƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ 
inovacijskem podpornem okolju, 
Ǒtevilu diplomantov, 

bruto osnovi za dohodnino 
prebivalcev, 
izobrazbi,  
stopnji brezposelnosti, 
~ǘŜǾƛƭǳ ŘƛǇƭƻƳŀƴǘƻǾκмллл ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾΦ 

razvitosti, merjeni z IRO - 
indeksom razvojne 
ƻƎǊƻȌŜƴƻǎǘƛ ƻōőƛƴ, 
demografski sliki. 
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3.3 Razvojni trendi in  smernice za ukrepanje  
 
!ƴŀƭƛȊŀ ŘŀƴŀǑƴƧŜƎŀ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜƎŀΣ ŘǊǳȌōŜƴŜƎŀ ƛƴ ƻƪƻƭƧǎƪŜƎŀ ǇƻƭƻȌŀƧŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ ƛƴ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜ 
ǇǊƛőŀƪƻǾŀƴƛƘ  zunanjiƘ ŘŜƧŀǾƴƛƪƻǾ ƪŀȌejo na nekaj izrazitih trendov, ki bodo v naslednjih 15 letih sooblikovali 
prihodnjo podobo Kranja ƛƴ ƧƛƘ ƧŜ ǘǊŜōŀ ǳǇƻǑǘŜǾŀǘƛ ǇǊƛ ƻōƭƛƪƻǾŀƴƧǳ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀΦ  
 
YƭƧǳőƴŜ ǊŀȊǾƻƧƴŜ ƻǾƛǊŜ, dileme  in trendi  Smer intervencije: 

 
1. Izgubljanje razvojne energije in image-a 

 
V primerjavi s preteklimi desetletji je Kranj v zadnjem obdobju izgubil razvojno 
dinamiko in identiteto naprednega mesta. YǊŀƴƧőŀƴƛ ƛƴ YǊŀƴƧőŀƴƪŜ őǳǘƛƧƻ 
razvojno blokadƻ ƛƴ ǇƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ όηƪŀƧ ǎƛ ǎǇƭƻƘ YǊŀƴƧ ȌŜƭƛζύΣ ƪŀǊ ǎŜ 
ƪŀȌŜ Ǿ ǎƭŀōǑŀƴƧǳ javne  podobe Kranja. Ta trend  je potrebno ustaviti in obrniti. 
 

 spremeniti obrazec 
razvoja in razvojne klime 

 vloga MOK kot 
ǎǘǊŀǘŜǑƪŜƎŀ vlagatelja in 
moderatorja v procesu 
razvoja 

 krepitev identitete 
2. Pomanjkanje sodelovanja in komunikacije na vseh ravneh  

 
Potrebno ōƻ ƛȊōƻƭƧǑŀǘƛ komunikacijo ŎŜƭŜƎŀ ηƻōőƛƴǎƪŜƎŀζ  ǎƛǎǘŜƳŀ  ƴŀ ǾǎŜƘ 
nivojih: med politiko/upravo ς gospodarstvom ς ŎƛǾƛƭƴƻ ŘǊǳȌōƻΤ ȊƴƻǘǊŀƧ ƛƴ ƳŜŘ 
ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƳƛ ǎŜƪǘƻǊƧƛ όƴǇǊΦ ǾŜǊǘƛƪŀƭƴƻ Ǿ ǑƻƭǎǘǾǳΤ ƳŜŘ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ƛƴ ǑǇƻǊǘƻƳΣ...), 
ƳŜŘ ƻōőƛƴŀƳƛΦ Zelo je opazno άzŀǇƛǊŀƴƧŜέ ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾ Ǿ ƻƪǾƛǊ ƭŀǎǘƴŜ 
dejavnosti ƛƴ ƴƧƛƘƻǾƛƘ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ȊƳƻƎƭƧƛǾƻǎǘƛ όǇǊΦ ȊŀǇƛǊŀƴƧŜ ǑƻƭǎƪƛƘ ƛƎǊƛǑőύΦ  
Razvojni preboj zahteva odprto, transparentno in enosmerno delovanje 
celotnega sistema. V tem kontekstu vidimo tudi potrebo po poslovnem 
sodelovanju ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾ ƻȊΦ ƴƧƛƘƻǾƻ ȊŘǊǳȌŜǾŀƴƧŜ s ciljem racionalizacije 
poslovanja javnih zavodov. 
 

 
 

 interdisciplinarni 
projekti 

 novi modeli 
organiziranja lokalnih 
ǎƭǳȌō 

3. Regionalizacija ς Gorenjska pokrajina 
 

Proces oblikovanja pokrajin
5
 bo aktualna tema prvih let izvajanja te strategije. 

YǊŀƴƧ ǎŜ ǇƻȊƛŎƛƻƴƛǊŀ ƪƻǘ ǊŜƎƛƧǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜΣ ŀ ǎŜ ƳƻǊŀ ȊŀǾŜŘŀǘƛ ǇǊŜŘƴƻǎǘƛ ostalih 
sub-ǊŜƎƛƧǎƪƛƘ ǎǊŜŘƛǑő. Zaradi ǎǇŜŎƛŦƛőƴŜ ƭŜƎŜ ƛƳŀ Ǿǎŀƪ ƻŘ ƴƧƛƘ ǎǾƻƧŜ ŀƳōƛŎƛƧŜΦ ± 
ƪƻƭƛƪƻǊ YǊŀƴƧ ȌŜƭƛ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ǎǘŀǘǳǎ ǎŜŘŜȌŀ ǇƻƪǊŀƧƛƴŜ, mora ohraniti svojo 
pobudo, a hkrati z ŘǊǳƎƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛ vzpostaviti sodelovanje. ± ǇƻƭƛǘƛőƴŜƳ 
dialogǳ ǎƛ ƳƻǊŀ YǊŀƴƧ ǳǘǊƧŜǾŀǘƛ ǎǾƻƧƻ ǾƭƻƎƻ ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀΣ ƘƪǊŀǘƛ Ǉŀ mora 
ne glede na proces ustanavljanja pokrajin  krepiti razvoj centralnih dejavnosti, 
ƪƛ ǇǊƛǘŜőŜƧƻ ǊŜƎƛƧǎƪŜƳǳ ǎǊŜŘƛǑőǳΦ   
 
Kranj se po Strategiji ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ǳƳŜǑőŀ ƪƻǘ ǎǊŜŘƛǑőŜ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ 
ǇƻƳŜƴŀ ƛƴ ƪƻǘ ŘǊǳƎƻ ƴŀƧǇƻƳŜƳōƴŜƧǑŜ ǎǊŜŘƛǑőŜ ǑƛǊǑŜƎŀ ƭƧǳōƭƧŀƴǎƪŜƎŀ 
ƳŜǎǘƴŜƎŀ ƻōƳƻőƧŀ ǘŜǊ ǇƻƳŜƳōƴƻ ǊŜƎƛƻƴŀƭƴƻ ǇǊƻƳŜǘƴƻ ǾƻȊƭƛǑőŜΦ bŀ ƻōƳƻőƧǳ 
ǎǘŀǘƛǎǘƛőƴŜ ǊŜƎƛƧŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜ ƧŜ ƪƻǘ ǎǊŜŘƛǑőŜ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀ opredeljeno 
tudi mesto   Jesenice. V strokovni literaturi, ki spremlja proces regionalizacije v 
Sloveniji kakor tudi v prostorski politiki ƴƛ ƧŀǎƴŜ ŘŜŦƛƴƛŎƛƧŜ ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀΦ 
±ŜőƛƴƻƳŀ Ȋŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ ƪƻǘ ǳǊōŀƴŀ ƴŀǎŜƭƧŀ velja, da imajo ekonomski potencial 
za razvoj delovnih mest, stanovanjskih, storitvenih in oskrbnih funkcij, ki 
ǇǊŜǎŜƎŀ ǇƻǘǊŜōŜ ƭŀǎǘƴŜƎŀ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ ƻȊΦ ƻƳƻƎƻőŀΣ Řŀ ƪ ƴƧƛƳ ƎǊŀǾƛǘƛǊŀ ǑƛǊǑŜ 
ƻōƳƻőƧŜΦ {ǊŜŘƛǑőŜƳ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀ ǇǊƛǘŜőŜƧƻ ŎŜƴǘǊŀƭƴŀ ƭŜƎŀΣ ƴŀƧǾƛǑƧŜ 
funkcije kot so terciarno zdrŀǾǎǘǾƻΣ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ όǳƴƛǾŜǊȊŜύ ƛƴ ƴŀƧǾƛǑƧŜ ǾŜƧŜ 

 
 

 ƪǊŜǇƛǘŜǾ ǇƻƭƻȌŀƧŀΣ 
identitete in funkcij 
ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ 

                                                 
5 tƻƪǊŀƧƛƴŀ ƧŜ ǎŀƳƻǳǇǊŀǾƴŀ ƭƻƪŀƭƴŀ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛ ƴŀ ǊŀǾƴƛ ƳŜŘ ŘǊȌŀǾƻ ƛƴ ƻōőƛƴŀƳƛ ǎ ǇƻƭƻȌŀƧŜƳ ǇǊŀǾƴŜ ƻǎŜōŜΣ Ȋ ƛȊǾƛǊƴƛƳƛ ǇǊƛǎǘƻƧƴƻǎǘƳƛΣ Ȋ 
ƭŀǎǘƴƛƳ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŜƳ ƛƴ ƭŀǎǘƴƛƳƛ ǾƛǊƛ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ǘŜǊ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƻ ƛȊǾƻƭƧŜƴƛƳ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛǑƪƛƳ ƻǊƎŀƴƻƳΦ tƻƪǊŀƧƛƴŀ ƧŜ ƎŜƻƎǊŀŦǎƪƻ ȊŀƻƪǊƻȌŜƴŀ 
ǘŜǊƛǘƻǊƛŀƭƴŀ ŜƴƻǘŀΣ ƪƛ ƛƳŀ ƳƻȌƴƻǎǘƛΣ Řŀ ȊŀǊŀŘƛ ǎǾƻƧƛƘ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƛƘΣ őƭƻǾŜǑƪƛƘΣ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ȊƳƻƎƭƧƛǾƻǎǘƛΣ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ǎƪƭŀŘƴŜƧǑƛ 
regionalni razvoj, porast razvojnih potencialov in stabilnosti ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǇǊƻŎŜǎƻǾ ƛƴ ƴƛƪŀƪƻǊ ƴŜ ǇƻǎƭŀōǑŀƴƧŜ ǎŜŘŀƴƧƛƘ ǊŀȊƳŜǊ ƛƴ ƴƻǾŜ 
ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜ ǘŜǊ ǊŀȊǾƻƧƴŜ ƴŜǳǊŀǾƴƻǘŜȌŜƴƻǎǘƛΦ { ǘŜƳ ƧŜ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴƻ ƻǎƴƻǾƴƻ ƛȊƘƻŘƛǑőŜΣ Ǉƻ ƪŀǘŜǊŜƳ ƧŜ ǇƻƪǊŀƧƛƴŀ ƻōƳƻőƧŜ Ȋ ƭŀǎǘƴƛƳƛ 
ȊŀƪƭƧǳőŜƴƛƳƛ ŦǳƴƪŎƛƧǎƪƛƳƛ ƛƴ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƴƛƳƛ ǎƛǎǘŜƳƛΦ  
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sodnih oblasti ter temu ustrezno razvito prometno in telekomunikacijsko 
ƻƳǊŜȌƧΦ  To so funkcije, ki jih mora Kranj v prihodnje krepiti. 
 
4. PriőŀƪǳƧŜƧƻ ǎŜ Ǿelike spremembe v prometu: ƴŀǊŀǑőŀƴƧŜ ǇƻǘǊŜō Ǉƻ 

javnem prometu, lŜǘŀƭƛǑƪƻ ƳŜǎǘƻΣ ƘƛǘǊŀ ȌŜƭŜȊƴƛŎŀ 
 

Spremenjeni prometni tokovi (smer Ljubljana, ƴŀƪǳǇƻǾŀƭƴŀ ǎǊŜŘƛǑőŀΣ...), 
ƴŀǊŀǑőŀƧƻőŜ ǇƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ǇŀǊƪƛǊŀƴƧǳ Ǿ ǎǊŜŘƛǑőǳ ƳŜǎǘŀΣ ƴŜǳǊŜƧŜƴŀ ŀǾǘƻōǳǎƴŀ in 
ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŀ ǇƻǎǘŀƧŀ ǘŜǊ ǇǊƛőŀƪƻǾŀƴa rast cen nafte vse bolj zahtevajo nove 
ǎǇǊŜƳŜƳōŜΦ YǊŀƴƧ Ǿ ǘŜƳ ǘǊŜƴǳǘƪǳ ƴƛƳŀ ƛȊŘŜƭŀƴŜ őŀǎǳ ǇǊƛƳŜǊƴŜ prometne 
politike. V obdobju do 2023 se predvideva izgradnja ƘƛǘǊŜ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŜ ǇǊƻƎŜ med 
LjubljanoςBrnikom  in naprej proti Gorenjski; II. ȌŜƭŜȊƴƛǑƪƛ tir bo predvidoma 
ǇƻǘŜƪŀƭ Ǉƻ ǎŜǾŜǊƴŜƳ ŘŜƭǳ ƻōőƛƴŜ, kar pomeni za ta del Kranja ƳƻȌƴƻǎǘ 
ƴŀŘƎǊŀŘƴƧŜ ƘƛǘǊŜ ȌŜƭŜȊƴƛŎŜ ǎ ǇǊƛƳŜǎǘƴƻ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪƻ ǇƻǾŜȊŀǾƻ. [ŜǘŀƭƛǑőŜ WƻȌŜǘŀ 
tǳőƴƛƪŀ ƛƳŀ ǎƳŜƭŜ ǊŀȊǾƻƧƴŜ ƴŀőǊǘŜ Ȋŀ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ ŘŜǎŜǘƭŜǘƧŜΦ ½ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƳ 
ǊŀȊǾƻƧŜƳ ƭƻƎƛǎǘƛőƴƻςǇƻǎƭƻǾƴŜ ŎƻƴŜ ƛƴ ǎǇǊŜƳƭƧŀƧƻőƛƳƛ ǎǘƻǊƛǘǾŜƴƻ ǘǳǊƛstiőƴƛƳƛ 
ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƳƛ ǎŜ ōƻ ǇƻǾŜőŀƭŀ ǇƻǘǊŜōŀ Ǉƻ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƳŜǎǘƛƘΣ ƻǎƪǊōƛ ƛƴ storitvah, 
povezanih Ȋ ƭŜǘŀƭƛǑőŜƳΣ ǾŜőƧƛ ōƻ ǇǊŜǘƻƪ ǇǊƻƳŜǘŀ Ǿ ǎƳŜǊƛ ǇǊƻǘƛ ƭŜǘŀƭƛǑőǳΦ 
Smiselno je, da Kranj temu ustrezno prilagodi razvoj stanovanjskeΣ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜΣ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜΣ ǎǘƻǊƛǘǾŜƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǘŜǊ ƧŀǾƴŜƎŀ ǇǊƻƳŜǘŀΦ 
 

 
 
 

 javni promet in 
trajnostna mobilnost 

 ǇƻǳŘŀǊŜƪ ȌŜƭŜȊƴƛŎƛ 
 ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƻ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ  

5. Trend  ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧa obremenjevanja okolja in rabe naravnih virov 
(zavedanje o podnebnih spremembah tudi v lokalni skupnosti) 
 

Prihodnje desetletje bodo zaznamovale velike spremembe in ǎǘǊƻȌƧŜ 
zakonodajne zahteve pri posegih v okolje in rabi naravnih virov. Urejanje 
ƻŘǇŀŘƪƻǾ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ǊŜǑŜno do poletja 2009, izgradnja ustreznih sistemov za 
ƻŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ǾƻŘŀ Řƻƪƻƴőŀƴŀ Řƻ нлмтΦ  
[ƻƪŀƭƴŀ ǎƪǳǇƴƻǎǘ ōƻ ǎƻƻőŜƴŀ ǘǳŘƛ Ȋ ƛȊȊƛǾƛ  20% ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧŀ emisij 
toplogrednih plinov, doseganjem 20%  energetske oskrbe iz obnovljivih virov 
energije do leta 2020, нл҈ ǾŜőƧo energetsko ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘjo, ȊƳŀƴƧǑŀƴƧem 
obremenjevanja podtalnice na kranjsko-sƻǊǑƪŜƳ ǇƻƭƧǳ.  
 

 
 
 

 ƻƪƻƭƧǎƪŜ ƴŀƭƻȌōŜ 
 spremljanje stanja 

okolja 
 ǇƻǎǇŜǑŜƴƻ ǳǾŀƧŀƴƧŜ 

novih pristopov in 
ǊŜǑƛǘŜǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ 
obremenjevanja zraka in 
energetike 

6. Zaustavljanje negativnih demografskih trendov : majhna rast 
prebivalstva, upadanje % mladih, staranje prebivalstva 
  

{ǘŀǊŀƴƧŜ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ ƧŜ ǎǇƭƻǑni ǘǊŜƴŘ ǊŀȊǾƛǘƛƘ ŘŜȌŜƭΦ ¢ƻ ǇƻƳŜƴƛ ǇƻǘǊŜōƻ Ǉƻ 
ǾŜőƧƛ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ǎǘŀǊŜƧǑŜ ƻǎŜōŜΣ ƴƧƛƘƻǾƛ ǎƻŎƛŀƭƴƛ ƛƴ ȊŘǊavstveni oskrbi, prevozih, 
ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ Ǿ ǘǊŜǘƧŜƳ ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪŜƳ ƻōŘƻōƧǳΦ tƻ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ Ǉŀ ƧŜ 
smiselno politiko razvoja usmeriti tudi v skrb za vitalnost lokalne skupnosti in 
ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧŜ ǇƻƎƻƧŜǾΣ ƪƛ ōƻ ȊŀŘǊȌŀƭƛ ƛƴ ǇǊƛǘŜƎƴƛƭƛ ƴƻǾŜ ƳƭŀŘŜ ŘǊǳȌƛƴŜ Ǿ YǊŀnj.  To 
ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǘǳŘƛ ƻŘǇǊǘƻǎǘ Řƻ ǇǊƛǎŜƭƧŜǾŀƴƧŀΦ YǊŀƴƧ ǇƻǘǊŜōǳƧŜ ŀƳōƛŎƛƻȊƴŜƧǑƻ 
ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƻ ǇƻƭƛǘƛƪƻΣ ƪƛ ōƻ Ǒƭŀ Ǿ ǎƳŜǊƛ ǇƻǾŜőŀƴƧŀ ǑǘŜǾƛƭŀ ƛƴ ŘǾƛƎŀ kakovosti 
stanovanj in individualne gradnje.  
 

 
 

 ƪŀƪƻǾƻǎǘ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ  
ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ 

 ǇǊƛǾƭŀőƴƛ ǇƻƎƻƧƛ Ȋŀ 
ƳƭŀŘŜ ƛƴ ƳƭŀŘŜ ŘǊǳȌƛƴŜ 

 ŀƳōƛŎƛƻȊƴŜƧǑŀ 
stanovanjska politika in 
dvig kakovosti stanovanj 

 

7. Potreba po novih delovnih mestih in novih podjetjih 
 
aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ƭŜǘƛƘ ƛȊƎǳōƭƧŀ ŘŜƭƻǾƴŀ ƳŜǎǘŀΦ ¢ŀ ǘǊŜƴŘ ƧŜ 
ǇƻǘǊŜōƴƻ ǳǎǘŀǾƛǘƛ Ȋ ǾŜőƧƻ ǇƻŘǇƻǊƻ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾǳ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳΦ 
 

 
 

 ǇƻŘǇƻǊŀ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾǳ Ǿ 
vseh panogah 

8. Mesto IKT podjetij in tehnologij 
 

Kranj v sƭƻǾŜƴǎƪŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳ ƻȊƴŀőǳƧŜ ǾŜƭƛƪŀ ƪƻƴŎŜƴǘǊŀŎƛƧŀ ǇƻŘƧŜǘƛƧ ƛƴ ȊƴŀƴƧŀ ǎ 
ǇƻŘǊƻőƧŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪƛƘ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧΦ bŀőǊǘƛ ǘŜ ǇŀƴƻƎŜ ƎǊŜŘƻ Ǿ ǎƳŜǊ ƛȊƎǊŀŘƴƧŜ 
teƘƴƻƭƻǑƪŜƎŀ ǇŀǊƪŀΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ ǎƳƛǎŜƭƴƻΣ Řŀ ǘǳŘƛ ƭƻƪŀƭƴƻ ƻƪƻƭƧŜ ƛƴ ƭƻƪŀƭƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ 
sledijo  razvoju e-vsebin in IKT infrastrukture. 

 

  
 

 e-Kranj 



STRATEGIJA TRAJNOSTNEGA RAZVOW! a9{¢b9 h.2Lb9 Yw!NJ 2009 - 2023  

 

 |  33 

 

9. Objekti: od infrastrukture k vsebini 
 

aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧΣ ȊŀǎŜōƴƛƪƛ ƛƴ ǇƻŘƧŜǘƧŀ ƛƳŀƧƻ Ǿ ƭŀǎǘƛ ƻōƧŜƪǘŜΣ ƪƛ ǎƻ ǇǊŀzni, 
ǎƭŀōƻ ƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛ ŀƭƛ ƧŜ ƴƧƛƘƻǾŀ ǾǎŜōƛƴŀ ƴŜǇǊƛǾƭŀőƴŀΦ bŀƧǾŜő ǘŀƪǑƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ ƧŜ 
na ǎǘŀǊƛƘ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛƘ ƻōƳƻőƧƛƘ ό{ŀǾǎƪŀ [ƻƪŀΣ...), v mestnem jedru in po 
ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪƛƘ ƴŀǎŜƭƧƛƘΦ bŜƪŀǘŜǊƛ ƛȊƳŜŘ ƴƧƛƘ ƛƳŀƧƻ ǎǘŀǘǳǎ ƪǳƭǘǳǊƴŜ 
ŘŜŘƛǑőƛƴŜΦ Objekti ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴ ǊŀȊǾƻƧƴƛ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭΣ ƪƛ ǎŜ ƭŀƘƪƻ 
ponuŘƛ Ǿ ƧŀǾƴƻ ȊŀǎŜōƴƻ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾƻΦ tƻ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ ƧŜ ƻőƛǘŜƴ ǘǊŜƴŘ vlaganj v 
ƭŜǇŜ ƻōƧŜƪǘŜΣ ǇǊŜƳŀƧƘƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǎŜ ǇƻǎǾŜőŀ ǊŀȊǾƻƧǳ ǇǊƛǾƭŀőƴŜ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜ 
ponudbe in storitev. Javne objekte je potrebno odpirati in uporabljati 
ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƻΦ  
 

 
 

  objekti z vsebino 

10. Prostorska politika: ηǑƛǊƛǘƛ ŀƭƛ ƻȌƛǾƛǘƛ ǎǘŀǊƻζ 
 

½ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƻ ǊŀǎǘƧƻ ǎŜ ƧŜ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ƭŜǘƛƘ ǾŜőŀƭ ǇǊƛǘƛǎƪ ƛƴǾŜǎǘƛǘƻǊƧŜǾ ƴŀ ǇǊƻǎǘƻǊΣ 
Ǿ  YǊŀƴƧǳ Ȍŀƭ na ƴŜƪŀǘŜǊƛƘ ƻōƳƻőƧƛƘ ǘǳŘƛ ǎǘƛƘƛƧǎƪƻ ƛƴ ōǊez enotnega koncepta. 
tǊƻǎǘƻǊǎƪƻ Ǉƻƭƛǘƛƪƻ ƻōőƛƴŜ ƧŜ ǘǊŜōŀ ǇƻǎǘŀǾƛǘƛ ƴŀ ƴƻǾŜ ǘŜƳŜƭƧŜΦ .ƛǎǘǾŜƴƻ 
ǾǇǊŀǑŀƴƧŜ ƧŜΥ ƪŀƪƻ ǑƛǊƛƳƻ ƳŜǎǘƻ ς ƴŀ ȊŜƭŜƴŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ ŀƭƛ Ȋ ƻȌƛǾƭƧŀƴƧŜƳ 
ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ ǳǊōŀƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΦ  
 

 
 

 redefiniranje  
prostorske politike 

11. ¦ǇƻǊŀōŀ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ za razvoj 
 

YǳƭǘǳǊƴŀ ƛƴ ƴŀǊŀǾƴŀ ŘŜŘƛǑőƛƴŀ YǊŀƴƧŀ sta vrednoti, ki jih je potrebno varovati, a 
ƘƪǊŀǘƛ ǎƳƻǘǊƴƻ ǘǳŘƛ ǘǊȌƛǘƛΦ Obnova {ǘŀǊŜƎŀ YǊŀƴƧŀΣ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ in postavljanje 
informacijskih panojev brez ǎǇǊŜƳƭƧŀƧƻőŜƎŀ ǇǊƛǾƭŀőƴŜƎŀ programa, 
ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ ǘǊȌŜƴƧŀ ƛƴ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ ƴŜ ǇǊƛƴŀǑŀ ŜƪƻƴƻƳǎƪƛƘ ǳőƛƴƪƻǾΦ 
5ŜŘƛǑőƛƴƻ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǇƻǾŜȊŀǘƛ ǎ ǘǳǊƛȊƳƻƳ ƛƴ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻƳΦ 
 

 
 ŘŜŘƛǑőƛƴŀ ƛƴ ǘǳǊƛȊŜƳ 

 

12. [ƧǳōƭƧŀƴŀ ƛƳŀ ǎƳŜƭƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻ ƛƴ ōƻ Ǌŀǎƭŀ ǑŜ ƴŀǇǊŜƧ 
 

Ljubljana je ena izmed metropol rasti srednjeevropskega prostora, kjer se vse 
bolj koncentrirajo kapital, znanje in delovna mesta.   Strategija prostorskega 
razvoja Slovenije Kranj postavlja v urbano aglomeracijo ς somestje z Ljubljano. 
aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ [ƧǳōƭƧŀƴŀ ƧŜ Ǿ ŦŀȊƛ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜǾŀƴƧŀ ǎǾƻƧŜ ŘƻƭƎƻǊƻőƴŜ ǾƛȊƛƧŜ 
razvoja. Kranj zaradi njenega vpliva izgublja ǎǾƻƧƻ ƴŜƪŘŀƴƧƻ ƳƻőΣ Ȋŀǘƻ ƳƻǊŀ 
poiskati nov ǎƳƛǎŜƭΣ ǊŀȊǾƻƧƴƛ ǇƻƭƻȌŀƧ ƛƴ ǎŜ specializirati. Lǎǘƻőŀǎƴƻ Ǉŀ ƧŜ 
ǇƻǘǊŜōƴƻ Ȋ [ƧǳōƭƧŀƴƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀǘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ƧŀǾƴŜƎŀ ǇǊƻƳŜǘŀΣ ǾƛǎƻƪŜƎŀ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴja, raziskovalne dejavnosti, kultureΣΧ ǘŜǊ Ǿ ǘeh dejavnostih iskati 
povezovanje, ki bo v prid razvoju Kranja. 
 
bŀƧōƭƛȌƧƛ ǇǊƛƳŜǊƭƧƛǾƛ őŜȊƳŜƧƴƛ ƳŜǎǘƛ ǎǘŀ ŀǾǎǘǊƛƧǎƪa Celovec in Beljak. Slednji je po 
ǾŜƭƛƪƻǎǘƛ ōƭƛȌƧƛ YǊŀƴƧǳΦ 5ŀƴŜǎ ǾŜőƧŜƎŀ ǾǇƭƛǾŀ ǘŜƘ ŘǾŜƘ ƳŜǎǘ ƴŀ ǊŀȊǾƻƧ YǊŀƴƧŀ ƴƛ 
ƻōőǳǘƛǘƛΦ {ƳƛǎŜƭƴƻ Ǉŀ ƧŜ ǎǇǊŜƳƭƧŀǘƛ ƴƧǳƴ ǊŀȊǾƻƧ ƛƴ se z njima povezovati. 
 

 
 

 sodelovanje Kranj - 
Ljubljana 
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4 Vizija, poslanstvo  in prednostne usmeritve  
 

aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ƧŜ Ǉƻ ǑǘŜǾƛƭǳ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ǘǊŜǘƧŀ ƴŀƧǾŜőƧŀ ǎƭƻǾŜƴǎƪŀ ƻōőƛƴŀ in regijsko ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜΦ 
Kranj ŘƻȌƛǾƭƧŀ Ƴƻőŀƴ vpliv Ljubljane kot ǇǊŜǎǘƻƭƴƛŎŜΣ ǾǇŜǘ ƧŜ ƳŜŘ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴƻ ƭŜǘŀƭƛǑőŜ ƛƴ ǊŀȊǾƛƧŀƧƻőŀ ǎŜ Ƴŀƭŀ 
ƳŜǎǘŀ ƛƴ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜ ŎŜƴǘǊŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜΦ ± ǘŜƘ ǊŜƎƛƻƴŀƭƴƛƘ ƻƪƻƭƛǑőƛƴŀƘ ƛƴ ƘƪǊŀǘƛ ƻō ȊŀǾŜŘŀƴƧǳ ǑƛǊǑƛƘΣ ǘǳŘƛ ƎƭƻōŀƭƴƛƘ 
trendov, s to strategijo postavljamo ǇƻƭƻȌŀƧ ƴŀǑŜ ƻōőƛƴŜΦ 
 
Razvoj Kranja je v preteklih  desetletjiƘ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜǾŀƭŀ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧŀΦ hōőƛƴŀ in njene dejavnosti so z njo ŘƻȌƛǾƭƧŀƭŜ 
ǾȊǇƻƴŜΣ ŀ ǘǳŘƛ ǘŜȌŀǾŜ ǇǊŜǎǘǊukturiranja in ƻŘǇǳǑőŀƴƧ. Danes, ƴŀ ȊŀőŜǘƪǳ нмΦ stoletja je Kranj pred pomembnimi 
izzƛǾƛΦ hōőŀƴƛ ƛƴ ǘǳŘƛ ǇƻŘƧŜǘƧŀ ƴƛǎƳƻ zadovoljni z dinamiko, podobo ƛƴ ǇƻƴǳŘōƻ ƳŜǎǘŀ Ǿ ƴŀƧǑƛǊǑŜƳ ǇƻƳŜƴǳ 
ōŜǎŜŘŜΦ ¿ŜƭƛƳƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƻ Ƴƻőƴƻ ƻōőƛƴƻΣ ǾŜƴŘŀǊ ǘǳŘƛ ǎǇƻȊƴŀǾŀƳƻΣ da je pretekla industrijska rast zapustila 
ƻǇǳǑőŜƴŀ ƻōƳƻőƧŀ. Zavedamo seΣ Řŀ ǎŜ ǾŜƭƛƪ ŘŜƭ ƻōőŀƴƻǾ ǾƻȊƛ ƴŀ ŘŜƭƻΣ Ǒƻƭƻ  ƛƴ tudi po zabavo v Ljubljano,  da 
ǎŜ Ǿ YǊŀƴƧǳ ƛƴ ǎƻǎŜŘƴƧƛƘ ƻōőƛƴŀƘ ǇƻƧŀǾƭƧŀƧƻ ƴƻǾŜ ǊŀǎǘƻőŜ panoge in storitve, da trgovsko-ǇƻǘǊƻǑƴƛǑƪŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ 
ǾǎŜ ōƻƭƧ ƻōƪǊƻȌŀƧƻ ƳŜǎǘƻ. Promet in obǊŜƳŜƴƧŜǾŀƴƧŜ ƻƪƻƭƧŀ ƴŀǊŀǑőŀΦ hōőƛƴŀ ǇƻǘǊŜōǳƧŜ Ƨŀǎƴƻ ƻŘƭƻőƛǘŜǾ ƻ ǎǾƻƧƛ 
ōƻŘƻőƛ ǊŀȊǾƻƧƴƛ ǳǎƳŜǊƛǘǾƛΦ 
 
Podnebne ǎǇǊŜƳŜƳōŜΣ őƛǎǘŀ ŜƴŜǊƎƛƧŀΣ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƛ ǇǊƻƳŜǘΣ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŀ ǇƻǘǊƻǑƴƧŀ ƛƴ ǇǊƻƛȊǾƻŘƴƧŀΣ ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƛƴ 
gospodarjenje z naravnimi viri, javno zdravje, sociŀƭƴŀ ǾƪƭƧǳőŜƴƻǎǘΣ ŘŜƳƻƎǊŀŦƛƧŀ ƛƴ ƳƛƎǊŀŎƛƧŀΣ ōƻƧ ǇǊƻǘƛ ǊŜǾǑőƛƴƛ 
bodo v prihodnjem desetletju teme, po ƪŀǘŜǊƛƘ ǎŜ ōƻŘƻ ƻōőƛƴŜΣ ǊŜƎƛƧŜΣ ŘŜȌŜƭŜ ƛƴ ǘǳŘƛ ǇƻŘƧŜǘƧŀ ƳŜŘ ǎŜōƻƧ 
razlikovala in tekmovala. V MO Kranj se zavedamo, da moramo ǎǾƻƧƛƳ ƻōőŀƴƻƳ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ƪakovostno in 
zdravo naravno in socialno okolje, hkrati pa tudi pogoje za gospodarsko rast. 
 
bŀ ƻǎƴƻǾƛ ƴŀǾŜŘŜƴŜƎŀΣ ŀƴŀƭƛȊŜ ǎǘŀƴƧŀΣ {²h¢ ǘŜǊ ǇǊƛƳŜǊƧŀƭƴŜƎŀ ǇƻƭƻȌŀƧŀ YǊŀƴƧŀ ȊƴƻǘǊŀƧ DƻǊŜƴƧǎƪŜ ƛƴ {ƭƻǾŜƴƛƧŜ 
smo oblikovali razvojno vizijo, poslanstvo, 6 prednostnih razvojnih usmeritev  in ciljev razvoja MŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ 
Kranj do leta 2023.  
 
 

4.1 Vizija: Kranj 2023  
 

 
Kranj ς odprto ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜ 

 
Kranj bo rastel in se razvijal kot  

ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻΣ ƴŀǇǊŜŘƴƻ ƛƴ ƻŘǇǊǘƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜΦ 
 

 
 Razvijali bomo oōőƛno, ki  bo: 
 

 usklajeno razvila vse funkcije ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ ( upravne, znanstveno ς 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀlne, ŦƛƴŀƴőƴŜΣ poslovne, ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜΣ ǇǊƻƳŜǘƴŜΣΧύ 

 ƻƳƻƎƻőƛƭŀ Ǿƛǎƻƪƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ŘŀƴŀǑƴƧƛƳ ƛƴ ōƻŘƻőƛƳ generacijam in hkrati 
varovala okolje 

 ǎǇƻǑǘƻǾŀƭŀ in spodbujala znanje, inovativnost in ustvarjalnost 
 prednostno podpirala tiste ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ƻōƳƻőƧŀ ƻōőƛƴŜΣ ƪƛ ŘŀƴŜǎ ƴŜ ŘƻǎŜƎŀƧƻ ǎǾƻƧƛƘ 

dejanskih potencialov,  kot so  kultura,  turƛȊŜƳΣ ƳŜǎǘƴƻ ƧŜŘǊƻ ƛƴ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜ 
 zagotavljala  pogoje za trajnostno  gospodarsko rast ƴŀ ƴŀőƛƴΣ ƪƛ ōƻ ǇƻǾŜőŀƭ ǇǊƛǾƭŀőƴƻǎǘ 
ƴŀǑŜƎŀ ƳŜǎǘŀ Ȋŀ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜ ƛƴ ȊŀƎƻǘƻǾƛƭ ǎǇƻŘōǳŘƴƻ ƻƪƻƭƧŜ Ȋŀ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜ ƴŀƭƻȌōŜ.  
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Osnutek predlagane razvojne vizije Kranja 2023 poudarja jasno smer razvoja in nekaj bistvenih premikov, s 
ƪŀǘŜǊƛƳƛ Ȍelimo prispevati k ǾŜőƧŜƳǳ ǊŀȊǾƻƧƴŜƳǳ ŀƴƎŀȌƛǊŀƴƧǳΣ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ƛƴ ƭƧǳōŜȊƴƛ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ Řƻ ƳŜǎǘŀΦ 
 

 Odprtost Ǿ ƴŀƧǑƛǊǑŜƳ ǇƻƳŜƴǳ ōŜǎŜŘŜΥ ƻŘǇǊǘƻǎǘ Ȋŀ  ȊƴŀƴƧŜΣ ƴƻǾŜ ƛŘŜƧŜΣ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜΣ ǊŀȊƭƛőƴŀ ƳƴŜƴƧŀΣ ƴƻǾŜ 
ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜΣ ƴŀƭƻȌōŜΣ odprtost in tolerantnost do razlƛőƴƛƘ ƛƴ ŘǊǳƎŀőŜ ƳƛǎƭŜőƛƘΣ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ ƻōőŀƴƻǾ Ǿ 
lokalne razvojne procese.  

 Napredek, rast in razvoj kot pojmiΣ ƪƛ ƻŘǊŀȌŀƧƻ ǎƻŘƻōƴƻǎǘΣ ƪƻǊŀƪ ǎ őŀǎƻƳ ter pozitivno kakovostno 
spremembo v lokalnem gospodarstvu, ki jo lahko ǘǳŘƛ ǇƻƳŜǊƛƳƻ ǎ ǑǘŜǾƛƭƻƳ ƴƻǾƛh delovnih mest, turistov, 
ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣΧ 

 wŜƎƛƧǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜΣ ƪƛ  ǘŜȌƛ ƪ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘǾƛ ǾǎŜƘ ŦǳƴƪŎƛƧΣ ƪƛ ǇǊƛǘŜőŜƧƻ ǇƻƪǊŀƧƛƴƛ ƛƴ ƧƛƘ ǇǊŜōƛǾŀƭŎƛ ǊŜƎƛƧŜ ǇƻǘǊŜōǳƧŜƧƻ 
( upravne, znanstvenoςƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴe, ŦƛƴŀƴőƴŜΣ poslovne, ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜΣ ǇǊƻƳŜǘƴŜΣΧύ. 

 Varovanje okolja in trajnostna raba naravnih virov ǇƻǎǘŀƧŀ ǎƪǊō ǾǎŜƘ ƴŀǎΣ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ǇƻŘƧŜǘƛƧΣ ǑƻƭΣ 
vseh projektov in ƴŀƭƻȌōΤ okoljskŀ ǾǇǊŀǑŀƴƧŀ ǎŜ ǳǇƻǑǘŜǾŀƧƻ Ǿ ǾǎŜƘ sektorskƛƘ ǇƻƭƛǘƛƪŀƘ ƻōőƛƴŜ. 

 bŀőŜƭo trajnostnega razvoja in visoka ƪŀƪƻǾƻǎǘ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ŘŀƴŀǑƴƧƛƘ ƛƴ ōƻŘƻőƛƘ ƎŜƴŜǊŀŎƛƧ Kranja, kar 
pomeni, da ōƻƳƻ ȊŀŘƻǾƻƭƧŜǾŀƭƛ ǇƻǘǊŜōŜ ǎŜŘŀƴƧŜ ƎŜƴŜǊŀŎƛƧŜΣ ƴŜ Řŀ ōƛ ǎŜ ǘŀƪƻ ȊƳŀƴƧǑŀƭe ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǇǊƛƘƻŘƴƧƛƘ 
rodov, da zadovoljijo svoje potrebe. Govorimo o medgeneracijski  solidarnosti solidarnost znotraj ŘŀƴŀǑƴƧŜ 
generacije.   

 ¦ǎƳŜǊƛǘŜǾ Ǿ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ƻōƳƻőƧŀ ƻōőƛƴŜΣ ƪƛ ǎƻ ōƛƭŀ ŘƻǎƭŜƧ ǊŀȊǾƻƧƴƻ ȊŀǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴŀ, a ob trendih 
ǇǊƛƘƻŘƴƧŜƎŀ ƻōŘƻōƧŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǇƻƳŜƳōŜƴ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭ όǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻΣ ƪǳƭǘǳǊŀΣ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜ ƛn zdrava hrana, 
ƳŜǎǘƴƻ ƧŜŘǊƻΣΧύ. 

 
 
Slika 3:  ¢ŀƪƻ ǊŀȊǳƳŜƳƻ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƛ ǊŀȊǾƻƧ ƴŀǑŜ ƻōőƛƴŜ 
 

 
 
 
Na podlagi postavljene vizije Kranj 2023 v ƻǎǇǊŜŘƧŜ ƴŀǑŜƎŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ǇƻǎǘŀǾƭƧŀƳƻ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ vrednote: 
 

 ohranjeno okolje, narava, krajina  ƛƴ ȊŜƭŜƴŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ, 
 odprtost, povezovanje, sodelovanje in ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ, 
 pƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻ, samoiniciativnost, inovativnost,  
 znanje in ustvarjalnost kot gibalo razvoja, 
 kǳƭǘǳǊƴŀ ŘŜŘƛǑőƛƴŀΣ pripadnost, samozavest 
 zdravje in varnost. 

 
 
 
 
 

T r a j n o s t e n 

Izvedljiv 

¦ǊŀǾƴƻǘŜȌŜƴ 
Znosen 



STRATEGIJA TRAJNOSTNEGA RAZVOW! a9{¢b9 h.2Lb9 Yw!NJ 2009 - 2023  

 

 | Vizija, poslanstvo in prednostne usmeritve 36 

 

4.2 Poslanstvo M estne obľine Kranj  
 
½ŀ ǳǊŜǎƴƛőƛǘŜǾ Ǉƻstavljene vizije bo aŜǎǘƴŀ ƻōőina Kranj bolj jasno opredelila svojo dosedanjo vlogo in 
ƻǎǊŜŘƻǘƻőƛƭŀ poslanstvo na prednostne usmeritve in cilje te strategije. Poslanstvo Mestne ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ, njene 
politike, ƻōőƛƴǎƪe uprave in celotnega sistema javnih zavodov je proaktivno upravljanje ƻōőƛƴŜ, in sicer tako,  
da: 
 

 spremlja in se hƛǘǊƻ ƻŘȊƛǾŀ ƴŀ ǇƻǘǊŜōŜ ƻōőŀƴƻǾ, 
 organizira in moderira proces izvedbe te strategije, 
 se oǎǊŜŘƻǘƻőƛ ƴŀ ŘƻǎŜƎŀƴƧŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘƻǾ, 
 se oōƴŀǑŀ ǊŀȊǾƻƧƴƻ in kot dober gospodar ǎƪǊōƛ Ȋŀ ƧŀǾƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ǘŜǊ ǇƻǾŜőǳƧŜ ǇǊƛǘƻƪ ƪŀǇƛǘŀƭŀ Ǿ ƻōőƛƴƻ 
 se oŘǇǊŜ ƴŀǾȊǾŜƴΣ ŜƴŀƪƻǾǊŜŘƴƻ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ƛƴ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǾǎŜ ƻōőŀƴŜ ǘŜǊ ƧƛƘ transparentno ƻōǾŜǑőŀ. 

 

4.3 Prednostne usmer itve   
 
Za ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ  vizije boƳƻ Ǿ  aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧ sledili 6 prednostnim usmeritvam, in sicer: 
 

 

1. Skrbimo za okolje: ƻƪƻƭƧǎƪƻ Ǿƛǎƻƪƻ ƻǎǾŜǑőŜƴŀ ƻōőƛƴŀΣ ƪƛ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻ ǊŀǾƴŀ ǎ ǎǾƻƧƛƳƛ ƴŀǊŀǾƴƛƳƛ ǾƛǊƛΣ 
ƪƻƳǳƴŀƭƴƻ ǳǊŜƧŜƴŀΣ ǇǊƻƳŜǘƴƻ ǇƻǾŜȊŀƴŀ ƛƴ ŘƻǎǘƻǇƴŀΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ ǎ ƪƻƭŜǎƛ ƛƴ  ƧŀǾƴƛƳ ǇǊŜǾƻȊƻƳ.  

2. Prostor za podjetne in inovativne: ƻōőƛƴŀΣ ƪƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪo rast tako, da 

ƴŀ Ŝƴƛ ǎǘǊŀƴƛ ǳǎǘǾŀǊƧŀ ǎǇƻŘōǳŘƴƻ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ƻƪƻƭƧŜ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧƻ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛƘ ƴƻǾƛƘ ƛŘŜƧ ƛƴ Ǌŀǎǘ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ 
ǇƻŘƧŜǘƛƧΣ ƴŀ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ Ǉŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ƻƪƻƭƧŜ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴŜ. 

3. {ǊŜŘƛǑőŜ ȊƴŀƴƧŀΥ vzpostavljamo sodobno, pestro in kakovostnƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ ǇƻōǳŘƻ v mestu, kjer 

bodo ǑƻƭŜ ǾǊŜŘƴŜ ƴŀǑƛƘ ƻǘǊƻƪ ς ōƻŘƻőƛƘ ƪŀŘǊƻǾΣ ki jih bodo podjetja z veseljem zaposlovala.   

4. Odprto mesto (kultura & turizem): obnovljeno, ŀǘǊŀƪǘƛǾƴƻΣ ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴƻ Ǿƛǘŀƭƴƻ 

mestno jedro, povezano s ponudbƻ ƴŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧǳ. 

5. Skupnost zadovoljnih in zdravih ljudi: ljudem prijazna in s socialnimi in zdravstvenimi 

storitvami dostopna in ǾŀǊƴŀ ƻōőƛƴŀΤ ƻōőƛƴŀ ŜƴŀƪƛƘ ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǾǎŜ. 

6. aŜǎǘƻ ǑǇƻǊǘŀΥ ƳŜǎǘƻΣ ƪƧŜǊ Ǿǎŀƪ ƴŀƧŘŜ ǑǇƻǊǘƴƻ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ȊŀǎŜ.  

 
Slika 4:  6 prednostnih usmeritev razvoja MŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ do 2023  
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½ŀ Ǿǎŀƪƻ  ƻŘ ǑŜǎǘƛƘ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴƛƘ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ ǎƳƻ ƻǇǊŜŘŜƭƛƭƛΥ  cilje , merljive kazalnike za leta 2013,  2018 in 2023, 
ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƪŀǘŜǊƛƘ ōƻƳƻ ǎǇǊŜƳƭƧŀƭƛ ǳőƛƴƪŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ, nabor ukrepov, sǘǊŀǘŜǑƪƛ projekt in ƴŀőǊǘ  nabora projektov 
(op. iƴŘƛƪŀǘƛǾƴƛ ƴŀōƻǊΣ ǑŜ ǇǊŜŘƳŜǘ ƴŀŘƎǊŀŘƴƧŜΣ ǳǎƪƭŀƧŜǾŀƴƧ Ȋ ǾƛǊƛ Ǉƻ ƭŜǘƛƘύ. 
 
Slika 5:  с ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ǊŀȊǾƻƧŀ ahY 
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Slika 6: Koncept  delovanja po prednostnih usmeritvah  
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4.4 Mejniki  
 
Konkretni razvojni cilji in merljivi kazalniki so opredeljeni na nivoju prednostnih usmeritev. Na tem mestu 
navajamo le nekaj ƪƭƧǳőƴƛƘ mejnikov (rezultatov) za celotno obdobje trajanja strategije. 
 
 

 

 
 
 

½ŀőƴŜ ǎŜ ǇǊƻŎŜǎ ǎŀƴŀŎƛƧŜ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ 
ǳǊōŀƴƛƘ  ƻōƳƻőƛƧ 2009 Ustanovljena LEA Lokalna energetska 

agencija 
Kulturno ς ƳǳȊŜƧǎƪŀ  őŜǘǊǘ: prenovljeni 

Grad Khiselsteƛƴ ƛƴ [ŀȅŜǊƧŜǾŀ ƘƛǑŀ 2010 ½ŀőƴŜ ǎŜ ǎƛǎǘŜƳŀǘƛőƴŀ ǇǊŜƴƻǾŀ ƪǳƭǘǳǊƴƛƘ 
domov ς ǾŜőƴŀƳŜƴsƪƛƘ ǎǊŜŘƛǑő Ǉƻ Y{. 

tƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛ ƛƴƪǳōŀǘƻǊ ƴǳŘƛ флл Ƴн 
prostora  in storitve novim podjetnikom  2011 Na voljo povrǑƛƴŜ Ȋŀ ǇƻǎƭƻǾƴŜ ŎƻƴŜ ό мр Ƙŀύ  

½ŀőƴŜ ǎŜ modernizacija mestnih vpadnic 2012 ½ŀƪƭƧǳőŜƴŀ ǳǊŜŘƛǘŜǾ ǳƭƛŎ ƛƴ ǘǊƎƻǾ ƳŜǎǘƴŜƎa 
ƧŜŘǊŀΣ ǾƪƭƧǳőƴƻ Ȋ ǾǎŀƧ м ƎŀǊŀȌƴƻ ƘƛǑƻ 

Nadgrajena /2b YǊŀƴƧ  z izgrajenim 
ƳŀƴƧƪŀƧƻőƛƳ ǇǊƛƳŀǊƴƛƳ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧǎƪƛƳ 

ƻƳǊŜȌƧŜƳ  

2013 Vzpostavljeno celovito ravnanje z odpadki 

½ŀőƴŜ ǎŜ ǇǊƻŎŜǎ ǇǊŜƴƻǾŜ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ 
stanovanjskih sosesk  2014 Odprt Zdravstveno ς poslovni center Kranj 

 2015  

tƻǘƴƛǑƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜΥ ŀǾǘƻōǳǎƴŀ ƛƴ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŀ 
postaja na enem mestu 2016  

 2017 фл ҈ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ 
ǇǊƛƪƭƧǳőŜƴƛƘ ƴŀ őƛǎǘƛƭƴƻ ƴŀǇǊŀǾƻ 
Oskrbujemo se s pitno vodo iz obnovljenega 
ǾƻŘƻǾƻŘƴŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ  

 2018  

 2019  

Gorenjska univerza v Kranju sprejela 4000. 
ǑǘǳŘŜƴǘŀ 2020  

 2021  

± [ƧǳōƭƧŀƴƻ ǎŜ ǾƻȊƛƳƻ ǎ ǇǊƛƳŜǎǘƴƻ ȌŜƭŜȊƴƛŎƻΦ 2022 5ƻƪƻƴőƴƻ ǳǊŜƧŜƴ ǎƻŘƻōŜƴ ~ǇƻǊǘƴƛ ŎŜƴǘŜǊ 
Kranj, ki ga z namenom  vadbe in rekreacije 
ƻōƛǑőŜ рллΦллл ƭƧǳŘƛ ƭŜǘƴƻ  

Kranj ima 55.000 prebivalcev  2023  
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5 Prednostne usmeritve z ukrepi in programi  
 
 
V tem poglavju so po posameznih prednostnih usmeritvah predstavljeni cilji, indikatorji, opisani ukrepi za 
dosego ciljev ǘŜǊ ƴŀōƻǊ ƳƻȌƴƛƘ novih programov in projektov. LȊǾŜŘōŜƴƛ ƴŀőǊǘ izvajanja posameznih 
programov/projektov je priloga strategije in se lahko spreminja na letnem nivoju.   

 
5.1 Horizontalni  ukrepi  
 
Izven prednostnih usmeritev smo opredelili 5 ukrepov, ki po svoji vsebini predstavljajo podlago, podporo in 
ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŀ vseh prioritet.  Horizontalni ukrepi podpirajo vse prednostne usmeritve in jih je 
potrebno izvajati prek koordinacijskih projektih skupin ter ηǑǘŀōƴƛƘζ ǎƭǳȌō ahY όƻŘŘŜƭŜƪ Ȋŀ ŦƛƴŀƴŎŜΣ kabinet 
ȌǳǇŀƴŀΣ ƻŘŘŜƭŜƪ Ȋŀ ǇǊƻǎǘƻǊΣΦΦύΦ tƻǘǊŜōƴƻ ƧŜ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ǳƳŜǑőŜƴƻǎǘ ƘƻǊƛȊƻƴǘŀƭƴƛƘ politik in ukrepov v vse 
ƻōőƛƴǎƪŜ ŀƪǘŜ, ki nastajajo po sprejemu te strategije.  
 
Cilji horizontalnih ukrepov so: 
 

-  Uvedba kakovostne in strokovne prostorske politike, ki podpira ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ usmeritev te strategije 

-  hƘǊŀƴƧŀƴƧŜ ŀƭƛ ŎŜƭƻ ȊǾƛǑŀƴƧŜ  ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧƴŜƎŀ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŀ ƻōőƛƴŜ ƛƴ ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧŜ ǘŜƪƻőŜ ǇƻǊŀōŜ 
ǇƻǊŀőǳƴŀ  

-  tƻǾŜőevanje ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘi ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜΣ ǾǎŜƘ ƻōőƛƴǎƪƛƘ zavodov in javnih ǎƭǳȌō Ǿ okviru ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ 
ŀƭƛ Ȋ ȊƳŀƴƧǑŀƴƛh ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪƛh sredstvih ter ob hkratnem vsebinskem ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧǳ javnih storitev 

-  tǊƛŘƻōƛǘƛ ǎŜŘŜȌ ōƻŘƻőŜ ǇƻƪǊŀƧƛƴŜ  

-  Zagotavljanje ǎƻȌƛǘƧŀ ƳŜŘ ƳŜǎǘƻƳ ƛƴ ǇǊƛƳŜǎǘƴƛƳƛ ƴŀǎŜƭƧƛ 

 
NaőǊǘ ǳƪǊŜǇƻǾΥ Vsebine 
Ukrep 0.1. 
Nova 
prostorska 
politika 

5ŀƴŀǑƴƧƛ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘƛ ahY ǎƻ ȊŜƭƻ ƭƛōŜǊŀƭƴƛΣ ǎŀƧ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ǊŀȊƴƻǾǊǎǘƴŜ ǘƛǇŜΣ 
ƴŀőƛƴŜ ƎǊŀŘƴƧŜ ǘŜǊ ƳŜǑŀƴo namembnost prostora. Investicijski cikel zadnjih let je to 
izkoristil, zato so nekatera ƻōƳƻőƧŀ ƻōőƛƴŜ ǳǊōŀƴƛǎǘƛőƴƻ ƴŜǳǎǘǊŜȊƴƻ ƴŀőǊǘƻǾŀƴŀ  in ŘŜƭŜȌƴŀ 
stihijske poselitve. Z novimi prostorskimi dokumenti in odloki je potrebno ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀǘƛ 
usmeritve te strategije ter uvesti bolj zrelo in ǇǊŜƳƛǑƭƧŜƴƻ prostorsko politiko, ki bo:  
 

 ohranjala in krepila identiteto prostora in krajine, tako, da bo varovala skladnost 
izjemne krajine, njenih krajinskih  vzorcev όƴǇǊΦ ƳǊŜȌƴƛ ǎƛǎǘŜƳ ōƛƻǘƻǇƻǾΣ ǇƻƭƧǎƪŀ ŘŜƭƛǘŜǾ 
- .ƛǘƴƧŜΣ WŀƳŀΣ WŀƳƴƛƪΣΧύΣ ŀǊƘƛǘŜƪǘǳǊƴƻ ŘŜŘƛǑőƛƴƻ ǘŜǊ Ǉosamezne ambiente, 

 prepoznala pƻŘŜȌŜƭƧŜ kot vrednoto Kranja in ob tem ohranjala ravnoteȌƧŜ ƳŜŘ Ǌŀōƻ ƛƴ 
ƴŀǊŀǾƴƛƳƛ ȊƴŀőƛƭƴƻǎǘƳƛ, 

 ohranjala mestne gozdove in z njimi povezala mesto, 
 ǇǊŜǇǊŜőƛƭŀ ȊƭƛǾŀƴƧŜ ƴŀǎŜƭƛƧ ƳŜŘ ǎŜōƻƧ  Ǿ ƪƻƴǳǊōŀŎƛƧƻ  - pustiti zeleni prostor med naselji, 
 ǳǇƻǑǘŜǾŀƭŀ ƻǇǘƛƳŀƭƴƻ Ǌŀōƻ ƴŀǊŀǾƴƛƘ ǾƛǊƻǾ ƛƴ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŜ ƴŀǊŀǾŜΣ  
 ǳǾŀƧŀƭŀ ƻƪƻƭƧǳ ǇǊƛƧŀȊƴƻ ƎǊŀŘƴƧƻΣ ǘǊƻǑƛƭŀ manj energije in uporabljala lokalne materiale, 
 minimalno posegala na ƪƳŜǘƛƧǎƪŀ ȊŜƳƭƧƛǑőŀ ter hkrati spodbujala rabo nezazidanih 

stavbnih  ǇƻǾǊǑƛƴŜ ƛƴ ƴŀ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ƻōƳƻőƧƛƘ tudi ȊƎƻǑőŜǾŀƭŀ ǇƻǎŜƭƛǘŜǾΣ 
 ǇǊŜǇǊŜőƛƭŀ ƪƻƴŦƭƛƪǘŜ ƳŜŘ ōƛǾŀƴƧǎƪƻ ς kmetijsko ς industrijsko dejavnostjo,  
 ǇŀȊƭƧƛǾƻ ǳƳŜǑőŀƭŀ  ƴŜƪƳŜǘƛƧǎƪŜ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ 
 bolje izkoristila in izpostavila prostor ob vodi ς obeh reki Savi in Kokri, 
 uǾŜŘƭŀ ƛƴ ƻƳƻƎƻőƛƭŀ kakovostno revitalizacijo degradiranih urbanih ƻōƳƻőƛƧ ter pri tem 
ǇǊŜƳƛǑƭƧŜƴƻ ƛƴ Ǿ soglasju z lastnikom in  lokalnim okoljem spreminjala namembnosti, 

 ƻǇǊŜŘŜƭƛƭŀ ǇƻǎƭƻǾƴŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ Ȋŀ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ 
 uvedla ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭƻ Ȋŀ ƴŜȊŀȊƛŘŀƴŀ ǎǘŀǾōƴŀ ȊŜƳƭƧƛǑőŀ in sprejela ukrepe za neurejene in 

zanemarjene objekte, 
 ǎǇƻŘōǳƧŀƭŀ Ǌŀōƻ ƧŀǾƴŜƎŀ ǇǊŜǾƻȊŀ ƛƴ ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƭŀ ƻōǊŜƳŜƴƧŜƴƻǎǘ ƳŜǎǘƴŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ ǎ 

prometom, 
 ƻƳƻƎƻőŀƭŀ ǊŀȊǇǊǑŜƴƻ lokalno oskrbo z blagom in storitvami  tako v Starem Kranju kot 
ƴŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧǳ. 
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Prostorska politika mora pozitivno prispevati k spremembi podobe mesta. Kakovosten 
prostor in ohranjeni tradicionalni krajinski vzorci ter ambienti krepijo prepoznavnost in 
pripadnost mestu. 
 
bŀőƛƴ ƛȊǾŜŘōŜΥ   

 ƻōőƛƴǎƪƛ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛ ƴŀőǊǘ ƛƴ ƴƧŜƳǳ ǇƻŘrejeni prostorski akti 
 

Ukrep 0.2. 
Finance 
tǊŜƳƻȌŜƴƧŜ 
JZP in koncesije 

¦ǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ ŀƳōƛŎƛƻȊƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ǘŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǳǾŀƧŀ ǎǇƻǑǘƻǾŀƴƧŜ ƛƴ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜΥ  
 

 uőƛƴƪƻǾƛǘŜƎŀ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ ƻōőƛƴǎƪƛƘ ƧŀǾƴƛƘ ŦƛƴŀƴŎ, 
 ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƎŀ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŀ ƻōőƛƴŜΣ ǑŜ Ȋƭŀǎǘƛ ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛƘ ƴŜǇǊŜƳƛőƴƛƴ 
όǇǊƻǳőƛ ǎŜ ƳƻȌƴƻǎǘ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘǾŜ ƭŀǎǘƴŜƎŀ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƻςǇǊŜƳƻȌŜƴƧǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀύ, 

 uveljavljanja predkupne pravice in izvajanja nakupa zemlƧƛǑő ƛƴ ƻōƧŜƪǘƻǾ ƴŀ ƭƻƪŀŎƛƧŀƘ 
ǎǘǊŀǘŜǑƪƻ ǇƻƳŜƳōƴƛƘ Ȋŀ ǊŀȊǾƻƧ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ, v kolikor so ekonomsko 
ǳǇǊŀǾƛőŜƴŜ ƛƴ ƻōőƛƴŀ ǊŀȊǇƻƭŀƎŀ ǎ ŦƛƴŀƴőƴƛƳƛ ǎǊŜŘǎǘǾƛ Ȋŀ ǘŀ ƴŀƳŜƴΣ  

 ciljno ǾƻŘŜƴŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǎǇƻŘōǳŘ ƻȊΦ ƻōőƛƴǎƪŜ ηŘŀǾőƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜζ, 
 ǇǊŀǾƛőƴŜƎŀ ƴŀőƛƴŀ ƛƴ ǎƛǎǘŜƳŀ ŘŜƭƛǘǾŜ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ƧŀǾƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ, 
 ǇƻǾŜőŀƴŜƎŀ ƴŀŘȊƻǊŀ ƛƴ ǳǾŀƧŀƴƧŀ ŜǾŀƭǾŀŎƛƧŜ ǇƻǊŀōŜ ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ όtako pri 
ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŀƘ ƪƻǘ ǇǊƛ ǘŜƪƻőƛƘ ǘǊŀƴǎŦŜǊƛƘ ƛƴ ǎǳōǾŜƴŎƛƧŀƘύ, 

 iskanja optimalnega poslovnega modela za realizacijo posameznega projekta, 
 ǇƻǾŜőŀƴƧŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ƛƴ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻǎǘƛ ǇǊƛ sklepanju javno zasebnega partnerstva, 
ǾƪƭƧǳőƴƻ ǎ ǇƻŘŜƭƧŜǾŀƴƧŜƳ ƪƻƴŎŜǎƛƧΣ ƪŀǊ ǇƻƳŜƴƛ   

o ǇǊŜǾŜǊƧŀƴƧŜ ǎƳƛǎŜƭƴƻǎǘƛ ǾƪƭƧǳőƛǘǾŜ ȊŀǎŜōƴŜƎŀ ƪŀǇƛǘŀƭŀ Ǿ ƛȊǾŜŘōƻ vsakega 
ǾŜőƧŜƎŀ ǇǊƻƧŜƪǘŀ ǇǊŜƪ ǾƪƭƧǳőƛǘǾŜ ȊŀǎŜōƴŜƎŀ ƪŀǇƛǘŀƭŀ, 

o ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƛƴ ǎƪǊō Ȋŀ ƧŀǾƴƛ ƛƴǘŜǊŜǎ ƛƴ ǇƻǘǊŜōŜ ƻōőŀƴƻǾ, 
o kakovostne predpripravŜ ƴŀ W½t ƻȊΦ ǇƻŘŜƭƧŜǾŀƴƧŜ ƪƻƴŎŜǎƛƧ όƴŀǘŀƴőƴo vedeti, 
ƪŀƧ ƻȊΦ ƪŀƪǑƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ - ǇǊƻǳőƛǘŜǾ ǇƻǘǊŜō ƛƴ ȊŀƘǘŜǾ ahYύ, 

o ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ƴŀŘȊƻǊŀ ƴŀŘ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜƳ ƪƻƴŎŜǎƛƧǎƪƛƘ ƛƴ W½t ǇƻƎƻŘōΦ 
 
bŀőƛƴ ƛȊǾŜŘōŜΥ  

 lŜǘƴƛ ǇǊƻǊŀőǳƴ ƛƴ bwt-ji 
 vzpostavitev aȌǳǊƴŜ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƻōőƛƴǎƪŜƎŀ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŀ ƛƴ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ 
 ƛȊŘŜƭŀǾŀ ƻǇŜǊŀǘƛǾƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƴŀƪǳǇŀ ȊŜƳƭƧƛǑő ƛƴ ƻōƧŜƪǘƻǾ ǘŜǊ ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŀƴƧŀ 

predkupne pravice 
 pǊŜǎƻƧŀ ƻŘƭƻƪƻǾ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ahY ƎƭŜŘŜ ƴŀ ƛȊƘƻŘƛǑőŀ ǘŜƎŀ ǳƪǊŜǇŀ 
 pǊŜǎƻƧŀ ǾǎŜƘ ƻŘƭƻőƛǘŜǾ ƻ ƴŀőƛƴǳ ƛƴ ƻōǎŜƎǳ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ƛƴ izvajanju projektov glede na 
ƛȊƘƻŘƛǑőŀ ǘŜƎŀ ǳƪǊŜǇŀ Glej tudi poglavje 6 in 8. 

 
Ukrep 0.3.  
 
Novi 
organizacijski 
modeli  
 

Upravljanje javnih financ, ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ ŎƛƭƧev te strategije ter poslanstva MOK je tesno 
ǇƻǾŜȊŀƴƻ Ȋ  ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƧƻ ƛƴ ǊŀŎƛƻƴŀƭƴƛƳ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜƳ ƻōőƛƴŜ ƛƴ ǾǎŜƘ ƴƧŜƴƛƘ ǎǘǊǳƪǘǳǊΦ {ƪǳǇŀƧ 
z razvojem infrastrukture in programskih vsebin bomo ƛȊōƻƭƧǑŜǾŀƭƛ ǘǳŘƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƻΣ  
delovanje in sodelovanje ƴŀǑƛƘ ǎƭǳȌō ƴŀ ǾǎŜƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ter se pri izvajanju nekaterih 
storitev tesneje povezovali z nevladnimi organizacijami. Yƻƴőƴƛ ŎƛƭƧ ǘŜƎŀ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜ 
ƛȊōƻƭƧǑŀƴŀ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ƧŀǾƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ȋŀ ƻōőŀƴŜ  ƻō ŜƴŀƪƛƘ ŀƭƛ ƴƛȌƧƛƘ ǎǘǊƻǑƪƛƘ 
ter ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǾȊŘǊȌƴƻǎti financiranja in delovanja vseh podsistemov MOK. To 
ǾƪƭƧǳőǳƧŜΥ 
 
Racionalizacijo poslovanja javnih zavodovΣ ƧŀǾƴƛƘ ǎƭǳȌō ƛƴ ƧŀǾƴƛƘ ǇƻŘƧŜǘƛƧ: 

 tǊŜǾŜǊƛǘŜǾ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƳƻŘŜƭƻǾ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ǾǎŜƘ ǇƻŘǎƛǎǘŜƳƻǾ  ahY όǑǇƻǊǘΦΣ ƪǳƭǘǳǊŀΣΦΦ) 
 Evalvacija vseh programov, ƪƛ ǎŜ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƧƻ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ǘŜƪƻőŜ ǇƻǊŀōŜ ahY όǎƻŎƛŀƭŀΣ 
ǑǇƻǊǘΣ ƪǳƭǘǳǊŀΣΦΦύ Ȋ ǾƛŘƛƪŀ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ǇƻǊŀōŜ ƛƴ ŘƻǎŜƎŀƴƧŀ ŎƛƭƧŜǾ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƎŀ 
ǇƻŘǊƻőƧŀ 

 ǎƪǳǇƴŜ ǎƭǳȌōŜ ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾ 
 ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ ƛƴ ȊŘǊǳȌŜǾŀƴƧŜΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ǳǇǊŀǾƛőŜƴƻ  
 programsko sodelovanje in sinergƛƧŜ ƳŜŘ ǾǎŜƳƛ ȊŀǾƻŘƛ όƴǇǊΦ ǑǇƻǊǘ ς zdravje ς turizem) 
 oǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪŜ ƛȊōƻƭƧǑŀǾŜ ȊƴƻǘǊŀƧ ǎŜƪǘƻǊƧŀ  όǑǇƻǊǘΣ h~ ς vrtci,...) 
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bŀőƛƴ ƛȊǾŜŘōŜΥ ǇǊƻƧŜƪǘƴŀ ǎƪǳǇƛƴŀ Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ǑǘǳŘƛƧŜ ƛȊǾŜŘƭƧƛǾƻǎǘƛ ƛƴ ƛȊǾŜŘōƻ ǘŜƎŀ ǇǊƻƧŜƪǘŀ. 
 

Usposobitev kadrov, uvajanje e- storitev ter drugih posodobitev ǎ ŎƛƭƧŜƳ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƎŀ in 
prijaznega servisa ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜ ƛƴ ƧŀǾƴƛƘ ǎƭǳȌō za vse ƻōőŀƴŜ: 

 uǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ Ȋŀ ƪƭƧǳőƴŜ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎŜ 
 uvajanje projektnega vodenja όǎ ǇƻǎŜōƴƛƳ ǇƻǳŘŀǊƪƻƳ ƴŀ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ƛƴ ƴŀőǊǘƻǾanju) 
 e-Kranj: interaktivni multimedijski portal MOK+ (Servis 48+, vse javne informacije za 
ƻōőŀƴŜ ƴŀ ŜƴŜƳ mestu)  

 poenostavljanje postopkov v pristojnosti MOK 
 prilagajanje komuniciranja, storitev, informacij in obrazcev osebam s posebnimi 

potrebami (pr. slabovidni, gibalno ovirani, slepi,Χύ 
 

bŀőƛƴ ƛȊǾŜŘōŜΥ projektna skupina za pripravo in  izvedbo tega projekta. 
 

±ƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ ƴŜǾƭŀŘƴƛƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧ:  
 aƴŀƭƛȊŀ ǇƻǘǊŜō ƛƴ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŀ ƴŜǾƭŀŘƴŜƎŀ ǎŜƪǘƻǊƧŀ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ahY 
 spodbujanje razvoja nevladnega sektorja in oōƭƛƪƻǾŀƴƧŜ ǳǎƪƭŀƧŜƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ 

sofinanciranja dejavnosti in projektov NVO 
 spodbujanje razvoja projektov NVO  
 pƻǎŜōƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǎŜ ƴŀƳŜƴƧŀ b±h ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ǇƻǎŜōŜƴ ƛƴǘŜǊŜǎ ahY 

(trajnostni ǊŀȊǾƻƧ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ōƛǾŀƴƧŀΣ ƪǳƭǘǳǊŀ ƛƴ ǘǳǊƛȊŜƳΣ ŀƪǘƛǾƴƻ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜΣ 
humanitarne in socialne aktivnosti - ǎƻŎƛŀƭŀΣ ƻǎƪǊōŀ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾƻ) 

  s prenosom ŘƻƭƻőŜƴih javnih storitev oz. javnih ǎƭǳȌō iz MOK in javnih zavodov na 
nevladni sektor, ob pogoju enaƪƛƘ ŀƭƛ ƴƛȌƧƛƘ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ǘŜǊ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ŜƴŀƪŜ ŀƭƛ ǾƛǑƧŜ 
kakovosti storitev 

 spodbujanje ƛƴ ǇƻƳƻő ŘǊǳǑǘǾƻƳΣ Řŀ ǎŜ Ǿ ǾŜőƧƛ ƳŜǊƛ ƻŘȊƛǾŀƧƻ ƴŀ ǊŀȊǇƛǎŜ Ȋŀ ǇǊƛŘƻōƛǘŜǾ 
sredstev EU in pri tem koristijo tudi regionalno povezovanje 

 vzpostavitev posvetovalnega telesa MOK za obravnavo pobud in predlogov  oseb s 
posebnimi potrebami 
 

bŀőƛƴ ƛȊǾŜŘōŜΥ projektna skupina za NVO in osebe s posebnimi potrebami 
 

Ukrep 0.4. 
Regijsko 
ǎǊŜŘƛǑőŜ 
 

Cilj MOK je ob ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘǾƛ ǇƻƪǊŀƧƛƴ Ǉƻǎǘŀǘƛ ƛƴ ŘŜƭƻǾŀǘƛ ƪƻǘ ǇǊŀǾƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎke regije. 
Kranj razvoja s ciljem ǎŜŘŜȌa ōƻŘƻőŜ ǇƻƪǊŀƧƛƴŜ, hkrati pa neodvisno od tega tudi kot 
ǎǊŜŘƛǑőŜ nacionalnega pomena, kjer se poleg upravnih, koncentrirajo  tudi znanstveno ς 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜΣ ŦƛƴŀƴőƴŜΣ ǇƻǎƭƻǾƴŜΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜΣ ǇǊƻƳŜǘƴŜ ƛƴ ŘǊǳƎŜ ƳŜǎǘƻǘǾorne in 
ƳŜǎǘƻǎƭǳȌƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΦ {ǊŜŘƛǑőŜƳ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀ ǇǊƛǘŜőŜƧƻ ŎŜƴǘǊŀƭƴŀ ƭŜƎŀΣ ƴŀƧǾƛǑƧŜ 
funkcije kot so terciarno zdravstvo, visoko ǑƻƭǎǘǾƻ όǳƴƛǾŜǊȊŜύ ƛƴ ƴŀƧǾƛǑƧŜ ǾŜƧŜ ǎƻŘƴƛƘ ƻōƭŀǎǘƛ 
ter temu ustrezno razvito prometno in telekomunikacijsko ƻƳǊŜȌƧŜ.  To so funkcije, ki jih 
mora Kranj v prihodnje krepiti skozi druge prednostne usmeritve te strategije. MOK  zato: 
 

 vƻŘƛ Ǉƻƭƛǘƛőƴƛ ŘƛŀƭƻƎ ƛƴ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾƻ Ȋ ƻǎǘŀƭƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛ ǊŜƎƛƧŜ 
 prevzema iniciativo, nosilno vlogo v regijskih povezavah, prƻƧŜƪǘƛƘΣ ȊŘǊǳȌŜǾŀƴƧƛƘΣ... 
 skupaj z vsemi partnerji na vseh prednostnih usmeritvah krepi in razvija funkcije za 
ǇƻƪǊƛǾŀƴƧŜ ǇƻǘǊŜō ǑƛǊǑŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀΣ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴƻ DƻǊŜƴƧǎƪŜ  

 pǊƛǇǊŀǾƛ ǾǎŜ ǇƻǘǊŜōƴŜ ǘŜƘƴƛőƴƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪŜ ǇƻƎƻƧŜ Ȋŀ ǳǊŜŘƛǘŜǾ ǎŜŘŜȌŀ ǇƻƪǊŀƧƛƴŜ in 
pokrajinske uprave v objektu Slovenski trg 1 (op. uprava se preseli v Stari Kranj) 

 
bŀőƛƴ ƛȊǾŜŘōŜΥ projektna skupina Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ƛƴ ƛȊǾŜŘōƻ ƴŀőǊǘŀ ǾȊǇƻǎǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ 
ǎǊŜŘƛǑőŀ. 

 
Ukrep 0.5. 
{ƻȌƛǘƧŜ ƳŜǎǘŀ ƛƴ 
vasi 
 

wŀȊǾƻƧ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ ƴƛ ǎŀƳƻǎǘƻƧƴŀ prednostna usmeritev, saj je cilj MOK  enakomeren razvoj 
ǾǎŜƘ ŘŜƭƻǾ ƻōőƛƴŜ ƻȊΦ ǾǎŜƘ ƪǊŀƧŜǾƴƛƘ  ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ ǇƻǎŜōŜƴ ǇƻǳŘŀǊŜƪ Ǉŀ ōƻ Řŀƴ ƻōƳƻőƧŜƳΣ ƪƛ 
so bila doslej razvojno zapostavljena, kljub svojim potencialom in iniciativi. Vse prednostne 
usmeritve upoǑǘŜǾŀƧƻ ǘƻ ƴŀőŜƭƻΦ  ahY ōƻ ƻƘǊŀƴƛƭŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Y{ ƪƻǘ ƴŀƧƴƛȌƧŜ ǊŀǾƴƛ ƭƻƪŀƭƴŜ 
ǎŀƳƻǳǇǊŀǾŜ ǘŜǊ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ȊƳƻȌƴƻǎǘƛ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƭŀ ǇƻƎƻƧŜ Ȋŀ ƴƧƛƘƻǾƻ 
delovanje. Prek ukrepov in projektov vseh prednostnih usmeritev si bomo prizadevali za: 
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 soȌƛǘƧe ƳŜǎǘŀ ƛƴ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ Ǿ ǎƪǳǇƴƻǎǘΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛ ǎŜ ōƻŘƻ ŘƻǇƻƭƴƧŜǾŀƭŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘi  

turizma, kulture, kmetijstva in storitvene oskrbe 
 ohranjanje in razvijanje ǎƻŎƛŀƭƴŜƎŀ ƪŀǇƛǘŀƭŀ ƴŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧǳ  
  zaustavitev ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧa ǊŀǾƴƛ ƻǎƪǊōƴƛƘΣ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ in kulturnih dejavnosti - niso 
ϥϥŜƪƻƴƻƳƛőƴŜϥϥ ǎ ƪƭŀǎƛőƴƛƳ ǇǊƛǎǘƻǇƻƳ 

 multifunkcijsko vlogo ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ 
 razvijanje ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ƻƪǾƛǊŀ Ȋŀ άǊŀȊǾƻƧƴƻ ǎŀƳƻǇƻƳƻőέΥ  ahY ƴŀƧ ǇƻŘǇǊŜ 
ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ ƛƴƛŎƛŀƭƴƛƘ ǎƪǳǇƛƴ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪƛƘ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ Řŀ bodo sposobne 
razvijate lastne razvojne pobude. 
 

bŀőƛƴ ƛȊǾŜŘōŜΥ 
 ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǳƪǊŜǇƻǾ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǘŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ Ȋ ǾƛŘƛƪŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘŀ 

Komisija za KS in Komisija za kmetijstvo 
 ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜ ǊŀȊƭƛƪ ƳŜŘ ǊŀǾƴƛƴǎƪƛƳ ƛƴ ƘǊƛōƻvitim ŘŜƭƻƳ ƻōőƛƴŜ ǎŜ ǳǇƻǑǘŜǾŀ ǇǊƛ ǇǊƛǇǊŀǾƛ 

aktov, ukrepov in projektov MOK 
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5.2 Prednostna usmeritev  1: Skrbimo za okolje   
 
 
Kakovostno okolje in ohranjeƴŀ ƴŀǊŀǾŀ ǎǘŀ ǾǊŜŘƴƻǘƛΣ ƪƛ Ƨƻ ƻōőŀƴƛ MŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧΣ ƴŀǑŀ ŘǊȌŀǾŀ ƛƴ 9¦ postavljajo v ospredje prihodnjega razvoja. Kakovostno okolje 
pomembno ǇǊƛǎǇŜǾŀ ƪ ȊŘǊŀǾƧǳ ƻōőŀƴƻǾΣ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ kakovost bivanja in nenazadnje dviguje ǇǊƛǾƭŀőƴƻǎǘ Kranja kot poslovne lokacije. Dejstvo je, da poraba naravnih virov 
(predvsem vode) in oōǊŜƳŜƴƧŜǾŀƴƧŜ ƻƪƻƭƧŀ ǘǳŘƛ Ǿ ƴŀǑƛ ƻōőƛƴƛ ƴŀǊŀǑőŀΦ  2Ŝ ȌŜƭƛƳƻ ƴŀǊŀǾƴŜ ǾƛǊŜ ƻƘǊŀƴƛǘƛ ƴŀ ŘƻƭƎƛ Ǌƻƪ, ǎƻ ǎǇǊŜƳŜƳōŜ ǇƻǘǊŜōƴŜ ȌŜ ŘŀƴŜǎΦ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ bo 
prevzela ǾƻŘƛƭƴƻ ƳŜǎǘƻ ƳŜŘ ǎƭƻǾŜƴǎƪƛƳƛ ƻōőƛƴŀƳƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ƻƪƻƭƧŜΦ   
 
Ugotavljamo, da so ŘƻƭƎƻǊƻőƴƛ ƴŀőǊǘƛ Ȋŀ ŘƻǇƻƭƴƛǘŜǾ ƳŀƴƧƪŀƧƻőŜ ƛƴ ƴŀŘƎǊŀŘƴƧƻ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ƻƪƻƭƧǎƪŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜ ǎǇǊŜƧŜǘƛ ƛƴ ƧŀǎƴƛΦ Zaradi tega bodo prihodnja prizadevanja tekla v 
ǎƳŜǊƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ǳǎǘǊŜȊƴŜƎŀ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ƳƻŘŜƭŀ Ȋŀ izvedbo. ±ŜőƧƻ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ kot doslej bomo v naslednjem desetletju namenili uvajanju novih pristopov, zahtev, tehnologij 
ƛƴ ƻǎǾŜǑőŀƴƧǳ o trajnostni rabi naravnih virov ter kakovostnemu javnemu prometu.  Varovanje vodnih virov, narave, zahteve za gradnjo objektovΣ ǳǾŀƧŀƴƧŜ ǊŀōŜ ŘŜȌŜǾƴƛŎŜΣ 
obnovljivih virov energije, monitoring emisij v zrak, tla in hrup in podobne ukrepe bo potrebno uvesti v zavestΣ ƴŀƭƻȌōŜΣ ŀƪǘŜ ƛƴ ǊŀǾƴŀƴƧŀ ƴŜ ƭŜ ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜ ƛƴ njenih 
zavodov, ŀƳǇŀƪ ǘǳŘƛ ƻōőŀƴƻǾΣ podjetij in kmetij v MŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧΦ 
 
 
CILJI  Kazalnik Stanje 2008 2013 2018 2023 Ukrep 

 Do leta 2013 zagotoviti odvajaƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ƻŘǇŀŘƴŜ 
vode v  naselju Kranj 

҈ t9 ǇǊƛƪƭƧǳőŜƴƛƘ ƴŀ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧǎƪƛ ǎƛǎǘŜƳ ƛƴ 
ƴŀ őƛǎǘƛƭƴƻ ƴŀǇǊŀǾƻ 

 95%   Ukrep 1.1. : Okoljska 
(komunalna) infrastruktura 

 5ƻ ƭŜǘŀ нлмт ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ƻŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ƻŘǇŀŘƴŜ 
vode v vseh ƴŀǎŜƭƧƛƘ Ȋ Ǝƻǎǘƻǘƻ ǇƻǎŜƭƛǘǾŜ ǾŜőƧƻ ƻŘ нл 
prebivalcev na hektar:  pƻƭŜƎ ƳŜǎǘŀ YǊŀƴƧ ǑŜ ƴŀǎŜƭƧŀ DƻƭƴƛƪΣ 
Mlaka, Kokrica, Britof, Orehovlje, Predoslje, Hrastje, Breg ob 
Savi, Zgornje, Srednje in Spodnje Bitnje, ~ǳǘƴŀ ƛƴ ¿ŀōƴƛŎŀ 

  95%  

 Vsem uporabnikom nŀ ƻōƳƻőƧǳ ahY ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ǇǊƛƪƭƧǳőƛǘŜǾ 
ƴŀ ƧŀǾƴƻ ǾƻŘƻǾƻŘƴƻ ƻƳǊŜȌƧŜ ter ǎǘŀƭƴƻΣ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ƪƻƭƛőƛƴƻ  
kakovostneΣ ƴŜƻǇƻǊŜőƴe  pitne vode in zavarovanje 

ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƛƴ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭƴƛƘ ǾƻŘƴƛƘ ǾƛǊƻǾ. 

hƳƻƎƻőƛǘƛ ǇǊƛƪƭƧǳőƛǘŜǾ ƴŀ ƧŀǾƴƻ ǾƻŘƻǾƻŘƴƻ 
ƻƳǊŜȌƧŜ ǾǎŜƳ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻƳ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ 
MOK 

94,6% 
 

Vir: Komunala 
Kranj 

95% 95% 97% 

 S  ǇƻǾŜőŀƴƧŜƳ ƭƻőŜƴƻ ȊōǊŀƴƛƘ frakcij na izvoru  ter z  
njihovo predelavo  in snovno izrabo  ȊƳŀƴƧǑŀǘƛ ƪƻƭƛőƛƴƻ  
ƻŘƭƻȌŜƴih odpadkov  na deponijo  

t odpadkov/ prebivalca na deponiji 37.518  t 
Vir :  

Komunala Kranj 

-40% -45% -50% 

  ȊōƻƭƧǑŀǘƛ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ȊǊŀƪŀ Ȋ ȊƳŀƴƧǑŀƴƧŜƳ  ŜƳƛǎƛƧ /hн Ǿ 
mestu Kranj.  

Emisije  CO2*100 gospodinjstev  t  300.683 t/leto 
Vir podatka: LEK 

MOK 

-5% -10% -15% Ukrep 1.2. Trajnostna raba 
naravnih virov in spremljanje 
stanja okolja 

 Do leta 2023 ŘƻǎŜőƛ  30 %  ȊƴƛȌŀƴƧŜ ǇƻǊŀōŜ ŜƴŜǊƎƛƧŜ Ǿ 
javnih objektih  

҈ ǇƻǊŀōŜ ŜƭŜƪǘǊƛőƴŜ ŜƴŜǊƎƛƧŜ Ǿ ahY  Vir podatka:LEK - 10% -10% - 10% Ukrep 1.3. : Energetsko 
uőƛƴƪƻǾƛǘŀ ƻōőƛƴŀ 
 

 tƻǾŜőŀǘƛ ǳǇƻǊŀōƻ ƧŀǾƴŜƎŀ ǇǊŜǾƻȊŀ s  4% na  20% % prebivalcev MOK, ki vsak dan uporablja 
javni prevoz (v postopku preverjanja) 

4% 
Vir podatka:  
CSS IP, 2007 

8% 
 

14% 20%  Ukrep 1.4. : Prometna 
dostopnost in trajnostna 
mobilnost 

 ¦ǊŜŘƛǘƛ ƳǊŜȌƻ ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪƛƘ Ǉƻǘƛ  km urejenih kolesarskih poti  24 km 40 km 55 km 70 km  Ukrep 1.4. ZelenI Kranj 
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{ǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘ мΥ   
Okoljska (komunalna) infrastruktura 

Izvedba: 2009 - 2017 Ocenjena vrednost investicije:  131 Ƴƛƻ ϵ 

Danes Jutri 
wŀǾƴŀƴƧŜ Ȋ ƻŘǇŀŘƪƛΣ ƻŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ƻŘǇŀŘnih voda 
in vodooskrba so teƳŜƭƧƴŜ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜ ƧŀǾƴŜ ǎƭǳȌōŜΣ ƪƛ ƧƛƘ 
trenutno MOK zagotavlja prek JP Komunala Kranj. Stanje 
ƴŀ ǘŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŘŀƴŜǎΥ 

 [Ŝǘŀ нллт ƧŜ ōƛƭƻ ƴŀ ŘŜǇƻƴƛƧƻ ¢ŜƴŜǘƛǑŜ ƻŘƭƻȌŜƴƛƘ 
37.518 t odpadkov. Prek 2 zbirnih centrov in 156 eko 
otokov je bilo lƻőŜƴƻ ȊōǊŀƴƛƘ frakcij 3.922 t, kar je 
ǇƻŘ ǇƻǾǇǊŜőƧŜƳ ƴŀƧōƻƭƧǑƛƘ ƻōőƛƴ Ǿ {ƭƻǾŜƴƛƧƛΦ  

 Problem predstavljajo nelegalna oz. neurejena 
ƻŘƭŀƎŀƭƛǑőŀΦ 

 MOK se trenutno napaja iz 9 vodnih virov, katerih 
ǎƪǳǇƴŀ ƪƻƭƛőƛƴŀ ǾƻŘŜ ȊƴŀǑŀ 308 l/sek, potencialnih 
ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛƘ ǾƻŘƴƛƘ ǾƛǊƻǾ jŜ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀƴƛƘ ǑŜ Ȋŀ 
298 l/sek. hōǎǘƻƧŜőƛ ǾƻŘƴƛ ǾƛǊƛ ǎƻ ƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛ 
ƳŀƪǎƛƳŀƭƴƻΣ ƴŜƪŀǘŜǊŀ ƴŀƧǇƻƳŜƳōƴŜƧǑŀ ȊŀƧŜǘƧŀ ǎƻ 
ƻōǊŜƳŜƴƧŜƴŀ Ȋ ƳƻȌƴƻǎǘƧƻ ƻƴŜǎƴŀȌŜǾŀƴƧŀΦ Na 
ƻōƳƻőƧǳ ahY ƧŜ  200.122 m vodovodov, od katerih 
jih je  63.000 m iz azbestno-cementnih cevi, 30.000 m 
iz nezanesljivih PVC in PEHD cevi, 17.000 m cevi v 
ƻōǊŀǘƻǾŀƴƧǳ Ǉŀ ƧŜ ǎǘŀǊƛƘ ǾŜő ƪƻǘ фл ƭŜǘΦ  bŀ ǎƛǎǘŜƳǳ ƧŜ 
мо ǾƻŘƻƘǊŀƳƻǾΣ ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ȊŀƭƻƎƻ ǾƻŘŜ Ȋŀ сΣтп 
ure. Poraba vode v gospodinjstvih in  v industriji v 
zadnjih 3 letih ostaja na isti ravni. 

 MO Kranj ima za slovenske razmere dokaj solidno 
ǳǊŜƧŜƴƻ ƻŘǾŀƧŀƴƧŀ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ƻdpadnih vod, saj se 
trenutno po 112 km dolgem javnem kanalizacijskem 
ƻƳǊŜȌƧǳ ƻŘǾŜŘŜ ƛƴ ƴŀǘƻ ǘǳŘƛ ǇǊŜőƛǎǘƛ ȌŜ су ҈ ƻŘ 
ŎŜƭƻƪǳǇƴŜ ƪƻƭƛőƛƴŜ ƻŘǇŀŘƴŜ ǾƻŘŜΦ /2b YǊŀƴƧ ƛƳŀ 
zmoglƧƛǾƻǎǘ мллΦллл t9Σ ǳǾŜŘŜƴŀ ƧŜ LLLΦ ŦŀȊŀ őƛǑőŜƴƧa.  
но ҈ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧŜ ƧŜ Ǿ ǎƭŀōŜƳ ǎǘŀƴƧǳΣ ǾŜƭƛƪƻ 
je ǑŜ ƳŜǑŀƴŜƎŀ tipa kanalizacije in ŘƻƭƻőŜƴŀ naselja 
so ōǊŜȊ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧŜΦ ½ŀǊŀŘƛ ǇƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ǾŜőƧƛ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ őƛǑőŜƴƧŀ ōƻ Ǿ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛh 10 letih  
ǇƻǘǊŜōƴŀ ǊŜƪƻƴǎǘǊǳƪŎƛƧŀ /2b YǊŀƴƧΦ  

Cilji: 

bŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ǾŜƭƧŀǾƴƛƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ŘǊȌŀǾŜ ƛƴ 9Y ŘƻƭƻőŀƧƻΣ Řŀ ƳƻǊŀƳƻ:  

  v skladu s predpisi potrebno na nivoju regije vzpostaviti 
celovito ravnaje in predelavo odpadkov; 

 do leta 2017 zagotoviti odvajanje (sekundarno in primarno 
ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧƻύ ǎ ǇǊƛƪƭƻǇƻƳ ƴŀ őƛǎǘƛƭƴƻ ƴŀǇǊŀǾƻ  Ǿ ǾǎŜƘ ƴŀǎŜƭƧƛƘ Ȋ 
Ǝƻǎǘƻǘƻ ǇƻǎŜƭƛǘǾŜ ǾŜőƧƻ ƻŘ нл ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ƴŀ ƘŜƪǘŀǊ; 

 vsem ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻƳ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ahY ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ǇǊƛƪƭƧǳőƛǘŜǾ 
ƴŀ ƧŀǾƴƻ ǾƻŘƻǾƻŘƴƻ ƻƳǊŜȌƧŜ ǘŜǊ staƭƴƻΣ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ƪƻƭƛőƛƴƻ  
ƪǾŀƭƛǘŜǘƴŜΣ ƴŜƻǇƻǊŜőƴŜ  ǾƻŘŜ ƛƴ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƛƴ 
potencialnih vodnih virov. 

Na podlagi sprejetih operativnih programov in dokumentov 
ƛŘŜƴǘƛŦƛƪŀŎƛƧŜ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ηhƪƻƭƧǎƪŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀζ 
ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ Ŧƛƴŀƴőƴƻ ƛƴ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪƻ ƴŀƧǾŜőƧƛ ǇǊƻƧŜƪǘ ahY Řƻ ƭŜǘŀ 
2017.  
 
tǊƻƧŜƪǘ ǾƪƭƧǳőǳƧŜΥ 
 

 izgradnjo MBO in zapiranje ŘŜǇƻƴƛƧŜ ¢ŜƴŜǘƛǑŜ  
 rŜƪƻƴǎǘǊǳƪŎƛƧƻ /ŜƴǘǊŀƭƴŜ őƛǎǘƛƭƴŜ ƴŀǇǊŀǾŜ YǊŀƴƧ 
 iȊƎǊŀŘƴƧƻ п ƳŀƭƛƘ őƛǎǘƛƭƴƛƘ ƴŀǇǊŀǾ 
 novogradnjo13,4 km in obnovo 2,6 km primarnih in 
ǎŜƪǳƴŘŀǊƴƛƘ ƪŀƴŀƭƻǾΣ мл őǊǇŀƭƛǑő ƛƴ о ȊŀŘǊȌŜǾŀƭƴƛƪov 

 obnovo in novogradnje 59 posameznih vodovodov 
prƛƳŀǊƴŜƎŀ ƛƴ ǎŜƪǳƴŘŀǊƴŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ 

 
½ŀǊŀŘƛ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ƻōǎŜƎŀ ōƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƪƻƳōƛƴƛǊŀǘƛ vire financiranja: 
 

 pǊƻǊŀőǳƴ ahY ƛƴ ƻƪƻƭƧǎƪŜ ǘŀƪǎŜ 
 uvedba realnŜ ŎŜƴŜΣ ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀ ƛȊǾŜŘōƻ ƴŀƭƻȌō 
 sredstva EU: kohezijski sklad 
 koncesije oz. druge oblike JZP. 

 
Karta: Program opremljanja s kanalizacijskim  

ƻƳǊŜȌƧŜƳ Ǉƻ ht ό±ƛǊΥ YƻƳǳƴŀƭŀ YǊŀƴƧύ  

 
/ŜƴǘǊŀƭƴŀ őƛǎǘƛƭƴŀ ƴŀǇǊŀǾŀ YǊŀƴƧ όCƻǘƻΥ DƻǊŀȊŘ YŀǾőƛőύ 
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Ukrep 1.1. : Okoljska (komunalna) infrastruktura 
 
Investicije: ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƴŀƭƻȌōŜ Ǿ ƪŀƴŀƭƛȊŀŎƛƧŜΣ őƛǎǘƛƭƴŜ ƴŀǇǊŀǾŜΣ ǾƻŘƻǾƻŘne sisteme ter infrastrukturo, 
potrebno za ravnanje z odpadki. bŀƭƻȌōŜ ǎŜ ōƻŘƻ ƛȊǾŀƧŀƭŜ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ȌŜ ǎǇǊŜƧŜǘƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƻƳ ƻŘǾŀƧŀƴƧŀ ƛƴ 
őƛǑőŜƴƧŀ ƻŘǇŀŘƴƛƘ ƛƴ ǇŀŘŀǾƛƴǎƪƛƘ ǾƻŘŀ Ǿ ahY όǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǘǳŘƛ ǊŀǾƴŀƴƧŜ Ȋ ƻŘǇŀŘƪƛύ in programom vodooskrbe v 
MOK. LȊǾŜŘōŀ ƻƪƻƭƧǎƪŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜ ƧŜ ǘǳŘƛ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŀ ƪƻǘ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘ ƻōőƛƴŜ Řƻ ƭŜǘŀ нлноΦ Zaradi 
velikega obsega potrebnih in z zakoni predpiǎŀƴƛƘ ƻƪƻƭƧǎƪƛƘ ƴŀƭƻȌō Řƻ ƭŜǘŀ 2017 bo ƴŀ ǘŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ potrebno 
ǳǾŀƧŀǘƛ ǊŀȊƭƛőƴŜ ŦƛƴŀƴőƴŜ ƳƻŘŜƭŜΥ Ǿ ƴŀƧǾŜőƧƛ ƳƻȌƴƛ ƳŜǊƛ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƪƻƘŜzijskega sklada EU, uvesti realno 
ƛƴ ǇǊƛőŀƪƻǾŀƴƛƳ ƴŀƭƻȌōŀƳ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ceno komunalnih storitev ter se odpreti zasebnemu kapitalu, kjer bo to 
smiselno. ¦ǾŜŘŜ ǎŜ ǘǳŘƛ ƻōǊŀőǳƴŀ ŎŜƴŜ ƻŘǾƻȊŀ ƛƴ ȊōƛǊŀƴƧŀ ƻŘǇŀŘƪƻǾ Ǉƻ ǎƛǎǘŜƳǳ ŘŜƧŀƴǎƪƛƘ ƪƻƭƛőƛƴΦ  Izvajanje 
ǎǇǊŜƧŜǘƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾΣ ƪƛ ƧŜ ƻǎǊŜŘƻǘƻőŜƴƻ ƴŀ ǳǊōŀƴŜ ŀƎƭƻƳŜǊŀcije, pa ne sme zanemariti stalne skrbi za 
ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘurnŜ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪŜ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪŜƎŀ ǇǊƻǎǘƻǊŀΦ /ƛƭƧ ahY ƧŜΣ Řŀ ǎŜ Ǿǎƛ ǾŀǑƪƛ ǾƻŘƻǾƻŘƛ ǾƪƭƧǳőƛƧƻ Ǿ 
ƧŀǾƴƻ ƻƳǊŜȌƧŜΦ 
 
Organizacija: Izvedba okoljskih infrastrukturnih programov zahteva usposobljen tim strokovnjakov MOK in 
YƻƳǳƴŀƭƴŜ YǊŀƴƧΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǾŜǑőƛ ǘŀƪƻ ǘŜƘƴƛőƴƻ-ƪƻƻǊŘƛƴŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ŘŜƭŀ ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ Ŧƛƴŀƴőƴƻ-poslovnega 
upravljanja projekta. Ob izgradnji okoljske infrastrukture ǎŜ ǎƻőŀǎƴƻ ƎǊŀŘƛ ǘǳŘƛ vsa preostala elektro, 
telekomunikacijska, prometna in druga infrastruktura, kar predstavlja dodatne organizacijske zahteve. Posebna 
ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǎŜ ǇƻǎǾŜőŀ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƛ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ǇǊƻƧŜƪǘƴŜ ƛƴ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŜ ǘŜǊ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧǳ ǎƭǳȌƴƻǎǘƴƛƘ 
pravic. Izgradnji in obnovi infrastrukture mora slediti ƻǎǾŜǑőŀƴƧŜ ƛƴ ƛƴŦƻǊƳƛǊŀƴƧŜ ƧŀǾƴƻǎǘƛ ǘŜǊ ƛǎǘƻőŀǎƴŀ ƛȊŘŜƭŀǾŀ 
in ureditev digitalnih katastrov infrastrukture. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
1.1.1. Program vodooskrbe (1) 
1.1.2. tǊƻƎǊŀƳ ƻŘǾŀƧŀƴƧŀ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŀ ƻŘǇŀŘƴƛƘ ƛƴ ǇŀŘŀǾƛƴǎƪƛƘ ǾƻŘŀ (2) 
1.1.3. Program ravnanja z odpadki ǾƪƭƧǳőƴƻ ǎ ǎŀƴŀŎƛƧƻ ƛƴ ȊŀǇƛǊŀƴƧŜƳ ƻōǎǘƻƧŜőŜƎŀ ƻŘƭŀƎŀƭƛǑőŀ ¢ŜƴŜǘƛǑŜ (3). 
 
Ukrep 1.2. Trajnostna raba naravnih virov  
 
Investicije/ program: bŀƳŜƴ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜ ǾŜőƧƻ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ƴŀƳŜƴƛǘƛ ǊŀǾƴŀƴƧǳ Ȋ ƴŀǑƛƳƛ ƴŀǊŀǾƴƛƳƛ ǾƛǊƛΣ uvesti 
ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜ ƻƪƻƭƧǎƪƛƘ ǎǇǊŜƳŜƳō ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ahY ƛƴ Ǉƻǎǘopomŀ ǇǊƛƭŀƎŀƧŀǘƛ ƻōőƛƴǎƪŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ƻƪƻƭƧǎƪƛƳΣ ǑŜ 
zlasti ǇƻŘƴŜōƴƛƳ ǎǇǊŜƳŜƳōŀƳΦ ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜΥ ƛύ varovanje ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ in potencialnih vodnih virov ter skrb za 
kakovost pitne vode, ii) spremljanje stanja in pritiskov na okolje,  iii) uvedbo trajnostnih pogojev in meril za 
gradnjo objektov  in iv) uvajanje orodja Ȋŀ ƻƪƻƭƧǎƪƻ ƛƴ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻ ƻȊŀǾŜǑőŀƴƧŜ ǘŜǊ Ǿύ ǾŀǊǎǘǾƻ ǇǊŜŘ ǑƪƻŘƭƧƛǾƛƳƛ 
vplivi voda (poplave, erozija ...). 
 
Organizacija: Za spremljanje in ukrepanje ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŀ ǾŀǊǎǘǾŀ ƻƪƻƭƧŀ ōƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ Ǿ ƻōőƛƴǎƪƛ ǳǇǊŀǾƛ 
őƛƳ prej vzpostavƛǘƛ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ǎƭǳȌōƻ ǘŜǊ ǎŜ ǇƻǾŜȊƻǾŀǘƛ Ȋ ƻƴŜǎƴŀȌŜǾŀƭŎƛ ƻƪƻƭƧŀ Ǿ ƻōőƛƴƛΦ tƻ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ Ǉŀ ōƻ ƴŀ 
ǘŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǇƻǘǊŜōƴƻ ōƛǘƛ ȊŜƭƻ ƻŘǇǊǘ ƛƴ ƛƴƻǾŀǘƛǾŜƴΣ ƻǇŀȊƻǾŀǘƛ ǇƻȊƛǘƛǾƴŜ ƛȊƪǳǑƴƧŜ ŘǊǳƎƛƘ ƳŜǎǘ ǘŜǊ ǎŜ ǇƻǾŜȊƻǾŀǘƛ 
z nosilci znanja in sodobnih okoljskih pristopov doma in v tujini. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
1.2.1  ±ŀǊƻǾŀƴƧŜ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƛƴ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭƴƛƘ ǾƻŘƴƛƘ ǾƛǊƻǾ ǘŜǊ ǎƪǊō Ȋŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ǇƛǘƴŜ ǾƻŘŜ όпύ 
1.2.2.  Spremljanje stanja in pritiskov na okolje (5) 
1.2.3.  Uvedba trajnostnih pogojev in meril za gradnjo objektov (6) 
1.2.4.  hǊƻŘƧŀ Ȋŀ ƻƪƻƭƧǎƪƻ ƛƴ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻ ƻȊŀǾŜǑőŀƴƧŜ (7) 
1.2.5.     ±ŀǊǎǘǾƻ ǇǊŜŘ ǑƪƻŘƭƧƛǾƛƳƛ ǾǇƭƛǾƛ ǾƻŘŀ όǇƻǇƭŀǾŜΣ ŜǊƻȊƛƧŀ ...) (8) 
 
Ukrep 1.3. : Energetsko uőƛƴƪƻǾƛǘŀ ƻōőƛƴŀ  
 
Investicije: ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƴŀƭƻȌōŜΣ ƪƛ ǇƻƳŜƴƛƧƻ ǎƭŜŘŜƴƧŜ marca 2008 sprejetemu Lokalnemu energetskemu 
konceptu MOK. Posebna pozornost je namenjŜƴŀ ƴŀƭƻȌōŀƳΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǎǇƻŘōǳŘƛƭŜ ǾŜőƧƻ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘ ǊŀōŜ 
ŜƴŜǊƎƛƧŜ Ǿ ǎƛǎǘŜƳǳ ƧŀǾƴŜ ǊŀȊǎǾŜǘƭƧŀǾŜΣ ŘŀƭƧƛƴǎƪŜƎŀ ƻƎǊŜǾŀƴƧŀ ƛƴ ǇƭƛƴƻǾƻŘƴŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ, ǘŜǊ ƴŀƭƻȌōŀƳΣ ƪƛ ōƻŘƻ 
prispevale ƪ ǾŜőƧƛ ŜƴŜǊƎŜǘǎƪƛ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ƧŀǾƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ όǾƎǊŀŘƴƧŀ ǘƻǇƭƻǘƴƛƘ őǊǇŀƭƪΣ ǾƎǊŀŘƴƧŀ ǎƻƭŀǊƴƛƘ ǎƛǎǘŜƳƻǾ 
ƴŀ ƧŀǾƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƛƘ ƛǇŘύΦ /ƛƭƧƛΣ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴƛ Ǿ ŜƴŜǊƎŜǘǎƪŜƳ ƪƻƴŎŜǇǘǳΣ ōƻŘƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƛ ǘǳŘƛ ǇǊƛ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳ ƛƴ 
izvedbi ostalih javnih investicijskih projektov. 
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Program: ½ŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛ ŎƛƭƧƛ ŜƴŜǊƎŜǘǎƪƻ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜ ƻōőƛƴŜ ōƻŘƻ ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴƛ ƭŜ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳΣ Řŀ ƧƛƘ ōƻŘƻ ǎǇǊŜƧŜƭƛ ŀƪǘŜǊƧƛ 
v celotni lokalni skupnosti (gospodarstvo, prebivalstvo, institucije). Zato bo v prvi fazi izdelan Program oskrbe z 
energijo na obmƻőƧǳ ahY ƛƴ ǎǇǊŜƧŜǘƛ ǳǎǘǊŜȊƴƛ ŀƪǘƛΣ ƛȊŘŜƭŀƴ Ǉŀ ōƻ ǘǳŘƛ ƴŀőǊǘ ǳǾŀƧŀƴƧŀ ǎǇƻŘōǳŘ ƛƴ ǇǊƻƳƻŎƛƧŜ 
ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ OVE όǇǊŜƘƻŘ ƴŀ ƭŜǎƴƻ ōƛƻƳŀǎƻΣ ǎƻƴőƴŀ ŜƴŜǊƎƛƧŀΣ ǘƻǇƭƻǘƴŜ őǊǇŀƭƪŜ, bioplin,  idr.) in URE. 
± ƻƪǾƛǊǳ ǘŜƘ ǎǇƻŘōǳŘ ƧŜ ƻōőŀƴŜ ƳƻǘƛǾƛǊŀǘƛ Ȋŀ prenovo energetsko potratnih objektov v skladu z novimi 
ǎǘŀƴŘŀǊŘƛ Ȋŀ ŜƴŜǊƎŜǘǎƪƻ ǾŀǊőƴŜ ƻōƧŜƪǘŜΦ 
 
Organizacija: Izvajanje lokalnega energetskega koncepta bo ustrezno vodeno in usmerjano s strani 
strokovnjakov MOK in novoustanovljene Lokalne energetske agencije (LEA). LEA  ōƻ ƴŀƧǇƻƳŜƳōƴŜƧǑƛ 
koordinator vseh aktivnosti na pƻŘǊƻőƧǳ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ŜƴŜǊƎŜǘǎƪŜƎŀ ƪƻƴŎŜǇǘŀΦ 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
1.3.1.  ¦w9  ¦őƛƴƪƻǾƛǘŀ ǊŀōŜ ŜƴŜǊƎƛƧŜ όфύ 
1.3.2.  OVE  Obnovljivi viri energije (10). 
 
Ukrep 1.4. : Prometna dostopnost in trajnostna mobilnost 
 
Investicije: Ukrep je usmerjen v oblƛƪƻǾŀƴƧŜ ǘŀƪǑƴŜ ǇǊƻƳŜǘƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜΣ Řŀ ōƻ ȊŀƎƻǘƻǾƛƭŀ ƻǇǘƛƳŀƭƴƻ ǇǊƻƳŜǘƴƻ 
ǇǊŜǘƻőƴƻǎǘƛ ƛƴ Ƴƻōƛƭƴƻǎǘ ǾǎŜƘ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻǾ ǘŜǊ ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧŜ ƳƻǘƻǊƛȊƛǊŀƴŜƎŀ ƻǎŜōƴŜƎŀ ǇǊƻƳŜǘŀ v mestu. Ukrep 
ȊŀƧŜƳŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ Ǿ ƛȊƎǊŀŘƴƧƻ ǘŜǊ ǳǊŜŘƛǘŜǾ ǾŀǊƴƛƘ ƛƴ ǇǊŜǘƻőƴƛƘ ƭƻƪŀƭƴƛƘ ŎŜǎǘ (prednostno  zunanji ŎŜǎǘƴƛ ƻōǊƻő s 
severno in vzhodno mestno vpadnico ǘŜǊ ǎǊŜŘƴƧƛ ŎŜǎǘƴƛ ƻōǊƻő Ǿ ƳŜǎǘǳ), ƛȊƎǊŀŘƴƧƻ ǇŀǊƪƛǊƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ όƻŘǇǊǘƛƘ 
ǇŀǊƪƛǊƴƛƘ ƳŜǎǘ ƛƴ ǇŀǊƪƛǊƴƛƘ ƘƛǑύΣ ǇƻǘƴƛǑƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀΣ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ ƴƻǾŜƎŀ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ ǘŜǊ izgradnjo 
drugŜ ǇƻǘǊŜōƴŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜΣ ƪƛ ōƻ ƻƳƻƎƻőŀƭŀ ƛȊǾŜŘōƻ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜ ǇǊƻƳŜǘƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ Ǿ ahY όƛȊƎǊŀŘƴƧŀ 
kolesarskih poti, ǇƻǎǘŀƧŀƭƛǑő park & drive, idr). Mestne ceste naj se gradijƻ ŘƻǾƻƭƧ ǑƛǊƻƪŜ ƛƴ ƳŜǎǘǳ ǇǊƛƳŜǊƴŜΦ 
tƻƭŜƎ ƴŀƭƻȌō Ǿ ǳǊŜƧŀƴƧŜ ǎŀƳŜƎŀ ƳŜǎǘŀ YǊŀƴƧ ōƻ ǇƻǎŜōƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ ǘǳŘƛ ǳǊŜƧŀƴƧǳ ǇǊƻƳŜǘƴŜ 
ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜ ƴŀ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳ ƻōőƛƴŜΦ Pri obnovah in gradnjah prometne infrastrukture, opreme in 
javnih prevoznih sredstev se ǾƎǊŀƧǳƧŜ ƴŀǇǊŀǾŜΣ ƪƛ ƻƭŀƧǑŀƧƻ ƎƛōŀƴƧŜ ƻǎŜō ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻǘǊŜōŀƳƛΦ  
 
Program: Za izvedbo primerne prometne politike v MOK je potrebno izdelati celovit koncept trajnostne 
ǇǊƻƳŜǘƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜΣ ƪƛ ōƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƭŀ ǎƻŘƻōƴŜ ǇƻǘǊŜōŜ ƻōőŀƴƻǾ ƛƴ ǘŜƴŘŜƴŎŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ǘŜǊ ǊŀȊǾƻƧƴƻ-investicijske 
namere na ƻōƳƻőƧǳ ahY ƛƴ ƻƪƻƭƛǑƪŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳ όǊŀȊǾƻƧ ƭŜǘŀƭƛǑőŀ .ǊƴƛƪΣ ƛȊƎǊŀŘƴƧŀ LLΦ ǘƛǊŀ ȌŜƭŜznice, mestne 
ƻōǾƻȊƴƛŎŜ ƛƴ ǾǇŀŘƴƛŎŜΣ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀύ kakor tudi staranje prebivalstva, osebe s posebnimi potrebami 
in nove trende v mobilnosti.  ± ǇǊƻŎŜǎŜ ǇǊƛǇǊŀǾ ǎǇǊŜƳŜƳō ōƻ ahY ǾƪƭƧǳőŜǾŀƭŀ ƻōőŀƴŜ ƻȊΦ ƧƛƘ ƻ ǘŜƳ ǎŜȊƴŀƴƧŀƭŀ 
pred uveljavitvijo sprememb. 
 
Organizacija: Izvedba programov zahteva usposobljen tim strokovnjakov MOK, ki bodo poznali sodobne 
prometne koncepte in ǎƭŜŘƛƭƛ ǎǇǊŜƧŜǘƛƳ ǎƳŜǊƴƛŎŀƳ ƛƴ ƛȊƘƻŘƛǑőŜƳΣ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴƛƳ Ǿ ƪƻƴŎŜǇǘǳ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜ 
ǇǊƻƳŜǘƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ Ǿ ƳŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛΦ Za realizacijo ƴŜƪŀǘŜǊƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƧŜ ȊŀŘƻƭȌŜƴŀ ŘǊȌŀǾŀΣ Ȋŀǘƻ ōƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ 
ǘƻǾǊǎǘƴŜ ƴŀƭƻȌōŜ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƻ ǳƳŜǎǘƛǘƛ Ǿ  ŘǊȌŀǾƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜΦ Drug pomemben vir financiranja projektov, kot so 
ǇŀǊƪƛǊƴŜ ƘƛǑŜΣ ǇƻǘƴƛǑƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ, pa je zasebni kapital. Zaradi zahtevnosti projektov se posebna pozornost 
ǇƻǎǾŜőŀ ǇǊŀǾƻőŀǎƴŜƳǳ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜƳǳ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳΣ ǇǊƛǇǊŀǾƛ  ǇǊƻƧŜƪǘƴŜ ƛƴ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŜΣ  ƴŀƪǳǇǳ 
ȊŜƳƭƧƛǑő ƻȊΦ ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧǳ ǎƭǳȌƴƻǎǘƴƛƘ ǇǊŀǾƛŎ ǘŜǊ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ǇƻǎǘƻǇƪƻǾ Ȋŀ W½tΦ Ob tem  se spremeni tudi  politika 
javnega prometa in ustrezno temu uredi  ƪƻƴŎŜǎƛƧǎƪƻ ǊŀȊƳŜǊƧŜ Ȋŀ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ Ȋ ƧŀǾƴƛƳ ǇƻǘƴƛǑƪƛƳ ǇǊƻƳŜǘƻƳΦ  
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
1.4.1.  Zasnova trajnostne prometne politike MOK (11) 
1.4.2.  GǊŀŘƴƧŀ ǾŀǊƴƛƘ ƛƴ ǇǊŜǘƻőƴƛƘ ŎŜǎǘ  (12) 
1.4.3.  {ƻŘƻōŜƴΣ ǳőƛƴƪƻǾƛǘ ƛƴ ƻƪƻƭƧǳ ǇǊƛƧŀȊŜƴ ƧŀǾƴƛ ǇǊƻƳŜǘ Ȋ gradnjo ǇƻǘƴƛǑƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ ό13) 
1.4.4.  GǊŀŘƴƧŀ ǇŀǊƪƛǊƴƛƘ ƘƛǑ ƛƴ ǳǊŜƧŀƴƧŜ prometa  (14) 
1.4.5.  wŀȊǾƻƧ ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ (15) 
1.4.6.  aǊŜȌŀ ƪƻƭŜǎŀǊǎƪƛƘ Ǉƻǘƛ (16). 

 
Ukrep 1.5. : Zeleni Kranj ς varovanje in ohranjanje narave 
 
Investicije: ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƴŀƭƻȌōŜ Ǿ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘŜǾ ȊŀŘƻǎǘƴƛƘ ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΣ ƪƛ ōƻŘƻ 
ƻƳƻƎƻőƛƭŜ ǾƛǑƧƻ kakovost ōƛǾŀƴƧŀ ƻōőŀƴƻǾΣ ƘƪǊŀǘƛ Ǉŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƭŜ ǇǊƛǾƭŀőƴƻ ǇƻƴǳŘōƻ Ȋŀ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜ ƻōƳƻőƧŀ 
ahYΦ hō ƛȊǾŜŘōƛ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧ ōƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴŀ ōƻƎŀǘŀ ƴŀǊŀǾƴŀ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴŀ ŘŜŘƛǑőƛƴŀ ƻōƳƻőƧŀΣ ƪƛ ōƻ ƴŀ ǇǊƛƳŜǊŜƴ 
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ƴŀőƛƴ ǾƪƭƧǳőŜƴŀ ǘŀƪƻ  Ǿ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƛ ƪƻǘ ǘǳŘƛ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƛ ŘŜƭ ǳƪǊŜǇŀΦ Drugi del ukrepa ǎŜ ƴŀƴŀǑŀ ƴŀ celostno 
urejanje ǾŀǎƛΣ ǾŀǑƪƛƘ ǘǊƎƻǾ ƛƴ prostorov. Namen je vsaki 2 leti celostno urediti 1 vas. 
 
Program: Zŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜ ƴǳƧƴƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƛȊŘŜƭŀǘƛ ŎŜƭƻǾƛǘ ƪƻƴŎŜǇǘ ƭƻŎƛǊŀƴƧŀ ƛƴ ǳǊŜŘƛǘǾŜ ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ ƛƴ 
varovanja izjemne krajƛƴǎƪŜ ǇƻŘƻōŜ ƻōƳƻőƧŀ ahY όǘΦƛΦ ηȊŜƭŜƴƛ ǎƛǎǘŜƳζύΦ ¿Ŝ Ǿ ŦŀȊƻ ƛȊŘŜƭŀǾŜ ƪƻƴŎŜǇǘŀ ƧŜ 
ǇƻǘǊŜōƴƻ ǾƪƭƧǳőƛǘƛ ǾǎŜ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƛǊŀƴŜΣ Ȋƭŀǎǘƛ Ǉŀ stroko, ƴƻǎƛƭŎŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ƛƴ ǘǊȌŜƴƧŀ ƳǊŜȌŜ Ǉƻǘƛ όǎǇǊŜƘŀƧŀƭƴƛƘΣ 
ǘŜƪŀǑƪƛƘΣ ǘŜƳŀǘǎƪƛƘΣ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪƛƘύ ς turizemΣ ǑǇƻǊǘƴŀ ŘǊǳǑǘǾŀΦ /Ŝloten koncept mora biti oblikovan v tesnem 
ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ Ȋ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀƳƛ ƛƴ ǾǎŜōƛƴŀƳƛ ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǘǳǊƛȊƳŀΦ IƪǊŀǘƛ Ȋ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜƳ ƪƻƴŎŜǇǘŀ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ 
ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘƛ ǘǳŘƛ ƪŀǘŀǎǘŜǊ Ǉƻǘƛ ƛƴ ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ǎ YƻƳǳƴŀƭƻ YǊŀƴƧ ƛƴ ǑǇƻǊǘƴƛƳƛ ǘŜǊ ǘǳǊƛǎǘƛőƴƛƳƛ 
organizacijami. Posebna pozornost bo namenjena tudi sistemu upravljanja v fazi obratovanja, ki bo temeljilo na 
pravilih partnerstva med javnim in zasebnim sektorjem. 
 
Organizacija: Izvedba projektov bo zasnovana na partnerskem pristopu Mestne obőƛƴŜ YǊŀƴƧ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛƘ ŀƪǘŜǊƧŜǾ 
(KS, ŘǊǳǑǘǾŀΣ YƻƳǳƴŀƭŀ YǊŀƴƧΣ ƧŀǾƴƛ ȊŀǾƻŘƛΣ ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾƻΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ Ȋŀ ǾŀǊǎǘǾƻ gozdov, naravne in 
ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜύΦ tƻƳŜƳōƴƻ ǾƭƻƎƻ ƭŀƘƪƻ ƻŘƛƎǊŀ ǘǳŘƛ ŘǊȌŀǾŀ ς ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ {ƪƭŀŘ ƪƳŜǘƛƧǎƪƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑőΦ 

 
Programi in ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
1.5.1.  ά½ŜƭŜƴƛ ǎƛǎǘŜƳέΣ ǇƻǾŜȊŀǾŀ ƳŜǎǘŀ Ȋ ƴŀǊŀǾƻΣ ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƴŀǊŀǾŜ ƛƴ  ƛȊƧŜƳƴŜ ƪǊŀƧƛƴǎƪŜ ǇƻŘƻōŜ (17) 
1.5.2.  aǊŜȌŀ ǇŜǑ ǇƻǘƛΥ  ǎǇǊŜƘŀƧŀƭƴƛƘΣ ǘŜƪŀǑƪƛƘΣ tematskih, trim  in drugih rekreacijskih poti z aktiviranjem  
predstavitve naravnih vrednot in primestnih gozdov (18) 
1.5.3.  Celostno urejanje vasi  in ambientov (19) 
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5.3 Prednostna usmeritev 2: Prostor za podjetne in inovativne  
 

wŀȊǾƻƧ YǊŀƴƧŀ ƧŜ Ǿ ǇǊŜǘŜƪƭƛƘ  ŘŜǎŜǘƭŜǘƧƛƘ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜǾŀƭŀ Ƴƻőƴŀ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧŀΦ hōőƛƴŀ in njene ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǎƻ Ȋ ƴƧƛƳ ŘƻȌƛǾƭƧŀƭŜ ǾȊǇƻƴŜΣ ŀ ǘǳŘƛ ǘŜȌŀǾŜ ǇǊŜǎǘǊǳƪǘǳǊƛǊŀƴƧŀ ƛƴ ƻŘǇǳǑőŀƴƧΦ 
Danes mesto in ƴƧŜƴƻ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻ ŘŜƭǳƧŜ Ǿ ƴƻǾƛƘΣ ƎƭƻōŀƭƴƛƘ ƻƪƻƭƛǑőƛƴŀƘΦ tƻŘƧŜǘƧŀ ƛƴ ŘŜƭƻǾƴŀ ƳŜǎǘŀ ǎŜ ǎŜƭƛƧƻ ǘƧŀΣ ƪƧŜǊ ōƻŘƻ ƴŀƧōƻƭƧ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ƛƴ ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴƻ ŘƻǎŜƎŀƭa svoje 
poslovne cilje. ¢ƻ ŘƻȌƛǾƭƧŀƳƻ ǘǳŘƛ Ǿ YǊŀƴƧǳΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ ŜŘŜƴ ƛȊƳŜŘ ǇƻƳŜƳōƴƛƘ ciljev te strategije ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ǎǾŜȌŜ ƛƴ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴƻ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ƻƪƻƭƧŜ Ȋŀ  ǊŀȊǾƻƧ ƛƴ  Ǌŀǎǘ ǇƻŘƧŜǘƛƧΦ  
 
aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ōƻ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƭŀ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ǇƻƴǳŘōƻ ȊŜƳƭƧƛǑőΣ ǇƻǾǊǑƛƴ ƛƴ podpornega okolja za 
ƴŀǎǘŀƧŀƴƧŜΣ Ǌŀǎǘ ƛƴ ƴŀƭƻȌōŜ ŘƻƳŀőƛƘ ǇƻŘƧŜǘƛƧΦ {ǇƻŘōǳƧŀƭƛ ōƻƳƻ ǘǳŘƛ ǇǊƛǘƻƪ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧ ƻŘ ŘǊǳƎƻŘΣ vendar 
prednostno ǘƛǎǘƛƘΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǇǊƛƴŀǑŀƭŜ ŘŜƭƻǾƴŀ ƳŜǎǘa Ȋ ǾƛǑƧƻ ŘƻŘŀƴƻ ǾǊŜŘƴƻǎǘƧƻ ŀƭƛ ōƻŘƻ ǾƭŀƎŀƭŜ Ǿ ŘŀƴŜǎ 
ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴŀ ƻōƳƻőƧŀΦ KranƧ ōƻ ƴŀ ǘŀ ƴŀőƛƴ ǇǊƛǎǇŜǾŀƭ ƪ ǇƻǾŜőŀƴƧǳ ponudbe delovnih mest za visoko 
ƛȊƻōǊŀȌŜƴŜ ƪŀŘǊŜΣ ƪƛ ǎŜ ŘŀƴŜǎ ȊŀǇƻǎƭǳƧŜƧƻ Ǿ [ƧǳōƭƧŀƴƛ, in mlade, ƪƛ ōƻŘƻ ǇǊƛǑƭƛ ƴŀ ǘǊƎ ŘŜƭŀ Ǿ 
naslednjih letih. I ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴƛ ƭƻƪŀŎƛƧƛ ǇǊƛǎǇŜǾŀƧƻ ǘǳŘƛ ǇƻƴǳŘōŀ ǾǊƘǳƴǎƪŜ informacijsko 
telekomunikacijske ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƛƘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧΣ ŘƻǎǘƻǇƴƛ ǾǊǘŎƛΣ  ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜ ǑƻƭŜΣ ƧŀǾƴƛ 
ǇǊŜǾƻȊΣ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪŜ ƳƻȌƴƻǎǘΣ ǇŜǎǘǊŀ ǇƻƴǳŘōŀ Ȋŀ ǇǊŜȌƛǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘŜƎŀ őŀǎŀ ..., zato se bodo 
ǇƻǘǊŜōŀƳ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƴ ǇƻŘƧŜǘƛƧ ƳƻǊŀƭŜ ǇǊƛōƭƛȌŀǘƛ ǘǳŘƛ ǎǘƻǊƛǘǾŜ javnih zavodov.   
 
Glede na svojo tradicijo in nove razvojne usmeritve iz te strategije bo Kranj posebno skrb namenil : 
 

¶ oƳƻƎƻőŀƴƧǳ ǇƻƎƻƧŜǾ ƛƴ ǇƻȊƛǘƛǾƴŜƎŀ ƭƻƪŀƭƴƻ-poslovnega okolja za razvoj perspektivnih panog, s 
katerimi bo tvoril jedro gorenjske inovacijsko-ǘŜƘƴƻƭƻǑƪŜ ƛŘŜƴǘƛǘŜǘŜ: IKT, novi 
materiali/polimeri, mehatronika, celovito obvladovanje energije/ okoljske tehnologije 

¶ sǇƻŘōǳƧŀƴƧǳ  ƳƛƪǊƻ ƛƴ ƳŀƭŜƎŀ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾŀ ƳŜŘ ƳƭŀŘƛƳƛ ǘŜǊ Ǿ ǘƛǎǘƛƘ ǇŀƴƻƎŀƘ ƛƴ ƻōƳƻőƧƛƘ 
ƻōőƛƴŜΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŀ ƛƴƛŎƛŀtiva zastala (turizem, mestno jedro, ekologija , turizem in 
dopolnilne dejavnosti na ǇƻŘŜȌŜƭƧu ...). 

YŀƪǑƴƻ ǇƻǎƭƻǾƴƻ ƻƪƻƭƧŜ ǇǊƛőŀƪǳƧŜ ǇƻŘƧŜǘƴƛƪ Ǿ YǊŀƴƧǳΚ 
 

¶ Fleksibilno upravo in administracijo  

¶ spodbudne lokalne dajatve  

¶ usposobljene kadre 

¶ vrhunsko infǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƻ όǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ LY¢ύ 

¶ pƻǎƭƻǾƴŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ, ǇǊƛƳŜǊƴŜ Ȋŀ ǘŀƪƻƧǑƴƧƻ ƎǊŀŘƴƧƻ 

¶ ugoden delovni dan: 
o uőƛƴƪƻǾƛǘ ƧŀǾƴƛ ǇǊŜǾƻȊ 
o kakovostno  ponudbo prehrane 
o fleksibilno varstvo otrok 
o kǳƭǘǳǊƴƻ ōƻƎŀǘƻ ƛƴ ȌƛǾƻ ƳŜǎǘƴƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ  
o pogoje za rekreacijo 
o dovolj kakovostnih stanovanj in urejeno bivalno 

okolje.  

 
CILJ  Kazalnik Stanje 2008 2013 2018 2023 Ukrep 

 Do leta 2018 pridobiti 25 ha ƪƻƳǳƴŀƭƴƻ ƻǇǊŜƳƭƧŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ǿ 
poslovni coni  

pƻǾǊǑƛƴŀ  Ǿ Ƙŀ  0 15 10  2.1. Kranj ς ǎǾŜȌŀΣ ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴŀ ƛƴ 
atraktivna poslovna lokacija 
  5ƻ ƭŜǘŀ нлно ǇǊƛŘƻōƛǘƛ нл Ƙŀ  ǇƻǾǊǑƛƴ ȊƴƻǘǊŀƧ ŘŀƴŜǎ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ 

industrijskih ƻōƳƻőƛƧ 
pƻǾǊǑƛƴŀ  Ǿ Ƙŀ 0 0 10 10 

 Do leta 2011 ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ǇƻǾǊǑƛƴŜ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜƎŀ ƛƴƪǳōŀǘƻǊƧŀ pƻǾǊǑƛƴŀ Ǿ Ƴн 0 900   
 tƻǾŜőŀƴƧŜ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ Řƻ ǑƛǊƻƪƻǇŀǎƻǾƴŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ  % gospodinjstev s 

ǑƛǊƻƪƻǇŀǎƻǾƴƛƳ ƻƳǊŜȌƧŜƳ 
 70% 90% 95%  2.2. e-mesto 

 ¦ǾŜŘōŀ ƛƴ ǑƛǊƛǘŜǾ ǳǇƻǊŀōŜ őƛǇ ƪŀǊǘƛŎŜ YǊŀƴƧŀ  Ǒtevilo uporabnikov 0 10.000 15.000 20.000 
 tƻǎǇŜǑŜǾŀƴƧŜ ƴŀǎǘŀƧŀƴƧŀ ƴƻǾƛƘ ǇƻŘƧŜǘƛƧ Ǒtevilo ǇƻŘƧŜǘƛƧ ǳŘŜƭŜȌŜƴƛƘ 

subvencij MO/leto 
0 15 20 25 нΦоΦ {ǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ  ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾŀ ƛƴ 

inovativnosti  
 tƻǾŜőŀǘƛ ŦƻƴŘ ǊŀȊǇƻƭƻȌƭƧƛǾƛƘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧ Ǒtevilo stanovanj 19.371 

(Vir: SURS, 
Popis 2002) 

20.800 
(1.500) 

21.800 
(2.500) 

22.800 
(3.500) 

2.4. Dostopna stanovanja in prijazne 
stanovanjske  soseske 
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{ǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘ нΥ  
Poslovna lokacija Kranj 

Izvedba: 2009-2023 Ocenjena vrednost: 29,5 mio  EUR  
(ǾƪƭƧǳőƴƻ Ȋ ȊŀǎŜōƴƛƳƛ ƴŀƭƻȌōŀƳƛ) 

 
Danes Jutri 

 9ƴŀ ƴŀƧǾŜőƧƛƘ ǇƻƳŀƴƧƪƭƧƛǾƻǎǘƛ ŘŀƴŀǑƴƧŜƎŀ YǊŀƴƧŀ ƧŜ 
pomanjkanje ȊŜƳƭƧƛǑő ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ȋŀ 
ǇƻŘƧŜǘƴƛƪŜ ȊŀőŜǘƴƛƪŜ ƛƴ ǇƻǎŜōƴŜ ƴŀƳŜƴŜ όǇǊΦ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƛ 
razvoj). 

 bŀƧōƻƭƧ ƻōőǳǘƴƻ ƧŜ pomanjkanje komunalno urejenih 
ȊŜƳƭƧƛǑő όƎǊŜŜƴŦƛŜƭŘύ, kamor bi se preselila in investirala 
ŘƻƳŀőŀ Ǌŀǎǘƻőŀ Ƴŀƭŀ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧŀ ǇƻŘƧŜǘƧŀ ƛƴ ǘǳŘƛ ǇƻŘƧŜǘƛƧ 
od drugod  v poslovne objekte.  

 5ƻǎŜŘŀƴƧŜ ƭƻƪŀŎƛƧŜ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛƘ ƻōƳƻőƛƧ ƻō {ŀǾƛ ƛƴ ƴŀ 
Laborah za podjetnike niso atraktivne ali pa so zaradi 
ƭŀǎǘƴƛǑǘǾŀ ƴŜŘƻǎǘƻǇƴŜΦ KǊŀƴƧ ƛƳŀ ǾŜő ƪƻǘ млл ha 
ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƻ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΣ ki niso v funkciji. 

 Po drugi strani je  mesto obdano z ƻōǊƻőŜƳ ƪƳŜǘƛƧǎƪƛƘ 
ȊŜƳƭƧƛǑőΣ ƪƛ Ǝŀ ƧŜ ǘǊŜōŀ Ǿ őƛƳ ǾŜőƧƛ ƳƻȌƴƛ ƳŜǊƛ ǾŀǊƻǾŀǘƛΦ 

 bŀőǊǘǳƧŜ  ǎŜ ǑƛǊƛǘŜǾ ƛƴ ǇƻƴǳŘōŀ ȊŜƳƭƧƛǑő Ǿ ƻƪƻƭƛǑƪƛƘ 
ƻōőƛƴŀƘΥ ht/ ~ŜƴőǳǊΣ  [ŜǘŀƭƛǑƪƻ ƳŜǎǘƻ .ǊƴƛƪΣ  
LƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪŀ Ŏƻƴŀ bŀƪƭƻΣ  ¢Ǌŀǘŀ  ~ƪƻŦƧŀ [ƻƪŀΣ YƻƳŜƴŘŀΦ  

 Kranj se zaveda potreb podjetnikov, lastnih prostorskih 
ȊƳƻȌƴƻǎǘƛ  ƛƴ  ǇƻƴǳŘōŜ Ǿ ƻƪƻƭƛŎƛΣ Ȋŀǘƻ Ǿ ǘŜƘ ƻƪƻƭƛǑőƛnah 
ƴŀőǊǘǳƧŜ ǇƻƴǳŘōƻ  ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ƭƻƪŀŎƛƧ Ǿ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ƭŜǘƛƘΦ 

Namen projekta je  ǎǘŀƭƴƻ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀǘƛ ǇǊƛƳŜǊƴƻ ȊŀƭƻƎƻ ƪƻƳǳƴŀƭƴƻ ǳǊŜƧŜƴƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑő ƛƴ ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ȋŀ  ǇƻǘǊŜōŜΥ 
 nastajanja novih podjetij  
 Ǌŀǎǘƛ  ƛƴ ǊŀȊǾƻƧŀ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƪǊŀƴƧǎƪƛƘ ǇƻŘƧŜǘƛƧ   
 prƛǘŜƎƻǾŀƴƧŀ ƴŀƭƻȌō ƻŘ ȊǳƴŀƧΣ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ǇƻŘƧŜǘƛƧ  Ȋ ƛƴƻǾŀŎƛƧǎƪƻςǘŜƘƴƻƭƻǑƪƻ ƛŘŜƴǘƛǘŜǘƻ ǘŜǊ  ŘŜƭƻǾƴƛƳƛ ƳŜǎǘƛ Ȋ ǾƛǑƧƻ ŘƻŘŀƴƻ 

vrednostjo. 
 

½ŀ ǳǊŜǎƴƛőƛǘŜǾ ǘŜƎŀ ōƻ YǊŀƴƧ ƛȊƪƻǊƛǎǘƛƭ ƴŜȊŀǎŜŘŜƴŜ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ƭƻƪŀŎƛƧŜ ǘŜǊ ǇǊƛőŜƭ Ȋ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜƳ ǊŜǾƛǘŀƭƛȊŀŎƛƧŜ  ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőenih 
ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΦ  YǊŀƴƧ ǎƛ ōƻ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴƻ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀƭ ƻƳƻƎƻőƛǘƛ kranjskim podjetjem pogoje za rast, odprt Ǉŀ ōƻ ƴŀƭƻȌōŀƳ Ȋ 
Ǿƛǎƻƪƻ ŘƻŘŀƴƻ ǾǊŜŘƴƻǎǘκƳн ȊŀȊƛŘŀƴŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜΦ  
±ȊǇƻǊŜŘƴƻ ǎ ŦƛȊƛőƴƛƳƛ ǇƻƎƻƧƛ Ȋŀ ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴƻ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜ ǇƻŘjetij YǊŀƴƧ ǇƻƴǳƧŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ ƳǊŜȌƻΣ ǇƻŘǇƻǊƴŜ ǎǘƻǊƛǘǾŜ 
ƛƴ  ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ƻƪƻƭƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƳ όǘǳŘƛ ǘƛǎǘƛƳΣ ƪƛ ŘŜƭŀƧƻ Ǿ ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ŎƻƴŀƘ ǎƻǎŜŘƴƧƛƘ ƻōőƛƴύΦ 
 
ahY ǎƛ ōƻ ǎƪǳǇŀƧ ǎ ǇƻŘƧŜǘƧƛ ƛƴ ƛƴǾŜǎǘƛǘƻǊƧƛ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀƭŀ ǳǊŜǎƴƛőƛǘƛ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜ  Ŏ ƛ ƭ Ƨ Ŝ Υ 
 

 leta 2011 ƻŘǇǊŜǘƛ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛ ƛƴƪǳōŀǘƻǊ Ȋŀ ƳƭŀŘŜΣ ƪƧŜǊ ōƻ ǇƻŘ ǳƎƻŘƴŜƧǑƛƳƛ ǇƻƎƻƧƛ ƴŀ  ǾƻƭƧƻ ƴŀƧƳŀƴƧ флл  Ƴн Ȋŀ ǇƻŘƧŜǘƴƛƪŜ 
ȊŀőŜǘƴƛƪŜ   

 dƻ ƭŜǘŀ нлмо ǳǊŜŘƛǘƛ нр Ƙŀ ƪƻƳǳƴŀƭƴƻ ƻǇǊŜƳƭƧŜƴƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑő 
 do leta  2018 pridobiti vsaj 1  ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƛ ǇŀǊƪ  
 do leta 202о ǎŀƴƛǊŀǘƛ нл Ƙŀ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ȋŀ ƴƻǾŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ. 

{ǘŀǊŀ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƻ ƻōƳƻőƧŜ YǊŀƴƧŀ ƻō {ŀǾƛ όCƻǘƻΥ DƻǊŀȊŘ YŀǾőƛőύ  
 

LŘŜƧƴŀ ȊŀǎƴƻǾŀ tƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜƎŀ ƛƴƪǳōŀǘƻǊƧŀ (Vir: PGD ) 
Å ustanovitev 50 novih podjetij v prvih 5 letih 
Å 150 delovnih mest v prvih 5 letih 

Prednostne panoge: 
 

 

 

 

 IKT 
 Polimeri/ novi 

materiali 
 Mehatronika 
 Celovito 

obvladovanje 
energije - 
okoljske 
tehnologije 

 



DELOVNO GRADIVO-STRATEGIJA TRAJNOSTNEGA RAZVOW! a9{¢b9 h.2Lb9 Yw!NJ 2008 - 2023  

 

 | Prednostne usmeritve z ukrepi in programi 50 

 

2.1. Kranj ς ǎǾŜȌŀ Σ ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴŀ ƛƴ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴŀ ǇƻǎƭƻǾƴŀ ƭƻƪŀŎƛƧŀ 
 
Investicije: Kranj ne namerava konkurirati velikim poslovnim conam v okolici, ampak stalno zagotavljati 
ǇǊƛƳŜǊƴƻ ȊŀƭƻƎƻ ƪƻƳǳƴŀƭƴƻ ǳǊŜƧŜƴƛƘ ȊŜƳƭƧƛǑő ƛƴ ǇƻǎƭƻǾƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ȋŀ  ŀƪǘƛǾƛǊŀƴƧŜ  ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜƎŀ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŀΥ 
ƴŀǎǘŀƧŀƴƧŀ ƴƻǾƛƘ ǇƻŘƧŜǘƛƧ ƛƴ Ǌŀǎǘƛ  ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƪǊŀƴƧǎƪƛƘ ǇƻŘƧŜǘƛƧΦ ahY ōƻ ǎƛŎŜǊ ƻŘǇǊǘŀ ƛƴ ōƻ ǇƻŘǇƛǊŀƭŀ ƴŀƭƻȌōŜ 
ǇƻŘƧŜǘƛƧ ƛȊǾŜƴ ahYΣ ŀ ǇǊŜŘǾǎŜƳ ǇƻŘƧŜǘƛƧΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǾƭŀƎŀƭŀ Ǿ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴŀ ƻōƳƻőƧŀ ǘŜǊ ōƻŘƻ ǇǊƛǎǇŜǾŀƭŀ ƪ  
inovacijsko ς ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƛ ƛŘŜƴǘƛǘŜǘƛ ǘŜǊ  ŘŜƭƻǾƴƛƳ ƳŜǎǘƻƳ Ȋ ǾƛǑƧƻ ŘƻŘŀƴƻ ǾǊŜŘƴƻǎǘƧƻΦ  ¦ƪǊŜǇ ǇǊƛǎǇŜǾŀ ǘǳŘƛ ƪ ǾŜőƧƛ 
trajnostni rabi proǎǘƻǊŀΦ tƻǎƭƻǾƴŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ ƭƻŎƛǊŀƳƻ ƴŀ ȌŜ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ƛƴ ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴŜ ƭƻƪŀŎƛƧŜΣ ƴŀ ƴƻǾƻ ǎŜ 
ǳǎƳŜǊƧŀƳƻ ƪ ǎŀƴŀŎƛƧƛ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΦ tǊƛǎǇŜǾŀǘƛ ȌŜƭƛƳƻ ǘǳŘƛ ƪ ǳǊŜƧŜƴƻǎǘƛ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƴŀǎŜƭƛƧΦ bƻǾŜ ǇƻǎƭƻǾƴŜ 
lokacije je smiselno prednostno nameniti malim in srednjim podjetjem ter avtoprevoznikom, ki sedaj delujejo 
ȊƴƻǘǊŀƧ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ ƴŀǎŜƭƛƧΦ  ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƪƻƳōƛƴŀŎƛƧƻ ƴŀƭƻȌō Ǿ ƎǊŜŜƴŦƛŜƭŘ όǇƻǎƭƻǾƴŜ ŎƻƴŜΣ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƛ ǇŀǊƪΣ 
ǎŜǊǾƛǎƴƛ ŎŜƴǘŜǊ ǎ ǇŀǊƪƛǊƛǑőŜm Ȋŀ ŀǾǘƻǇǊŜǾƻȊƴƛƪŜ ύ ƛƴ  ōǊƻǿƴŦƛŜƭŘ όǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛ ƛƴƪǳōŀǘƻr, urejanje degradiranih 
ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴύΦ DƭŜƧ ǘǳŘƛ ƻǇƛǎ ǎǘǊŀǘŜǑƪŜƎŀ ǇǊƻƧŜƪǘŀΦ 
 
Program: tƻƴǳŘōƻ ǎǾŜȌŜ ƛƴ ƪƻƴƪǳǊŜƴőƴŜ ǇƻǎƭƻǾƴŜ ƭƻƪŀŎƛƧŜ ǊŀȊǳƳŜƳƻ ǑƛǊǑŜ ƻŘ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ǇǊƻǎǘƻǊŀΦ 
Prizadevali si bomo, da bo potrebam lokalnega gospodarstva sledil izobǊŀȌŜǾŀƭƴƛ ǎƛǎǘŜƳΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜ ǇƻŘǇƻǊŜ 
storitve in lokalne spodbude, ponudba stanovanj, pogoji Ȋŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ǇǊŜȌƛǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘŜƎŀ őŀǎŀΣΧ 
 
Organizacija: Investicije v poslovne lokacije bodo nastajale v sodelovanju zasebnega in javnega sektorja. Nosilci 
ǾŜőƛƴŜ ƴŀƭƻȌō ǎƻ ǇƻŘƧŜǘƧŀΦ hōőƛƴŀ ǎŜ όǊŀȊŜƴ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪŜƎŀ ƛƴƪǳōŀǘƻǊƧŀύ ǇƻƧŀǾƭƧŀ ȊƎƻƭƧ ƪƻǘ ŀƪǘƛǾni 
ǇŀǊǘƴŜǊ ǇǊƛ ǳǊŜƧŀƴƧǳ ƴŀƳŜƳōƴƻǎǘƛ ȊŜƳƭƧƛǑőΣ ƪƻƳǳƴŀƭƴŜƳ ƻǇǊŜƳƭƧŀƴƧǳ in tudi pri spodbudah. 
 

tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ 
 2.1.1  Poslovne cone (20) 
2.1.2. ¢ŜƘƴƻƭƻǑƪƛ ǇŀǊƪ όн1) 
2.1.3. tƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛ ƛƴƪǳōŀǘƻǊ Ȋŀ ƳƭŀŘŜ YǊŀƴƧ  όн2) 
2.1.4. LȊƎǊŀŘƴƧŀ ŎŜƴǘǊŀƭƴŜƎŀ ǎŜǊǾƛǎƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ ƛƴ ǇŀǊƪƛǊƛǑőŀ Ȋŀ ŀǾǘƻǇǊŜǾƻȊƴƛƪŜ  όн3) 
2.1.5. {ŀƴŀŎƛƧŀ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ  ǳǊōŀƴƛƘ ƻōƳƻőƛƧ  όн4) 

 
2.2. eςmesto 

 
Velika koncentǊŀŎƛƧŀ ǇƻŘƧŜǘƛƧ Ǿ ǇŀƴƻƎƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪƛƘ ƛƴ ǘŜƭŜƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛƘ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƧ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ aŜǎǘƴŜ 
ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ ǎŀƳŀ Ǉƻ ǎŜōƛ ȊŀƘǘŜǾŀΣ Řŀ ǘŜƳǳ ǎƭŜŘƛ ǘǳŘƛ ƭƻƪŀƭƴƻ ƻƪƻƭƧŜΦ  { ǇǊŜŘƭƻȌŜƴƛƳ ǳƪǊŜǇƻƳ ahY ƴŀƳŜǊŀǾŀ 
ǇƻǎŜōƴƻ ǎƪǊō ƴŀƳŜƴƛǘƛ ǇƻǾŜőŀƴƧǳ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ Řƻ ǎƻŘƻōƴŜ LY¢ infrastrukture ter razvoju e-storitev.  
 
Investicije: Vrhunsko informacijsko infrastrukturo za ǇƻŘƧŜǘƧŀΣ ƻōőŀƴŜ, KS in obiskovalce bomo zagotovili prek 
ŘǾŜƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΥ ǑƛǊƧŜƴƧa ƳǊŜȌŜ ǑƛǊƻƪƻǇŀǎƻǾƴŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŜ ǎ ŎƛƭƧŜƳ ǇƻƪǊƛǘƻǎǘƛ Řƻ фл҈ ƎƻǎǇƻŘƛƴƧǎǘŜǾ ǘŜǊ z 
urejanjem ōǊŜȊȌƛőƴƛƘ ƻōƳƻőƛƧΦ ahY ōƻ ǾƭŀƎŀƭŀ Ǿ ƛȊƎǊŀŘƴƧƻ ǑƛǊƻƪƻǇŀǎƻǾƴŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ ǘŀƳΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ǘǊȌƴƻ 
ƴŜȊŀƴƛƳƛǾƻ ƛƴ ǎƛŎŜǊ ǎƻőŀǎƴƻ Ȋ ƛȊƎǊŀŘƴƧƻ ƪƻƳǳƴŀƭƴŜ ŀƭƛ ŘǊǳƎŜ infrastrukture. ¢ŀƳΣ ƪƧŜǊ ǘƻ ƴŜ ōƻ ƳƻƎƻőŜ ōƻƳƻ 
skupaj s posamezno krajevno skupnostjo za hribƻǾǎƪŀ ƻōƳƻőƧŀ Ǉƻƛǎƪŀƭƛ ŘǊǳƎŜ ƳƻȌƴŜ ƴŀőƛƴŜ ǳǊŜŘƛǘǾŜ ŘƻǎǘƻǇŀ 
Řƻ ǑƛǊƻƪƻǇŀǎƻǾƴŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀ.  
 
Program: IKT infrastruktura brez vsebin je neuporabna, zato bo MOK poskrbela za razvoj e-vsebin in e-ponudbe 
prek Interaktivnega multimedijskega portala MOK+, razvoja ηőƛǇ ƪŀǊǘƛŎŜζ ƛƴ z ustrezno promocijsko 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ ǇƻŘǇƻǊƻ Ȋŀ ƴƧƛƘƻǾƻ ǳǇƻǊŀōƻΦ bŀƳŜƴ ǘŜƎŀ ŘŜƭŀ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜΥ odpreti komunikacijske kanale med 
ƻōőƛƴƻΣ ȊŀǾƻŘƛ, KS ƛƴ ƻōőŀƴƛ, ǇƻǾŜőŀǘƛ preglednost delovanja in javnih informacij, ǇƻǾŜőŀǘƛ dostopnost do javnih 
storitev prek uporabe sodobnih IKT tehnologij , ƘƛǘǊŜƧǑƛ ƻōőƛƴǎƪƛ ǎŜǊǾƛǎΦ 
 
Organizacija: LȊǾŜŘōŀ ǘŜƎŀ ǳƪǊŜǇŀ ȊŀƘǘŜǾŀ ŘƻōŜǊ ƪƻƻǊŘƛƴŀŎƛƧǎƪƛ ƛƴ LY¢ ǘƛƳ ǇǊƛ ƻōőƛƴǎƪƛ ǳǇǊŀǾƛΣ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ in 
ƻŘǇǊǘƻǎǘ ǾǎŜƘ ƻōőƛƴǎƪƛƘ ǎƭǳȌōΣ ȊŀǾƻŘƻǾ ƛƴ ƻōőƛƴǎkih podjetij ter sodelovanje s projektom e-Gorenjska. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
2.2.1  ~ƛǊƻƪƻǇŀǎƻǾƴƻ ƻƳǊŜȌƧŜ  (25) 

2.2.2.  BǊŜȊȌƛőƴŀ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ƻōƳƻőƧŀ Ǿ ahY (26) 

2.2.3. Interaktivni multimedijski portal MOK+  (27) 

2.2.4. hȊŀǾŜǑőŀƴƧŜ ƛƴ ƛƴŦƻǊƳƛǊŀƴƧŜ  ƻōőŀƴƻǾ Ȋŀ ǳǇƻǊŀōƻ ƛƴǘŜǊƴŜǘŀ  (28) 

2.2.5. 2ƛǇ ƪŀǊǘƛŎŀ ahY (29) 

http://wiki.bitnje.si/mwbitnje/index.php/Projekt:Podskupina_za_podjetni%C5%A1tvo#Brez.C5.BEi.C4.8Dni_internet_v_MOK
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нΦоΦ {ǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ  ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾŀ ƛƴ ƛƴƻǾŀǘƛǾƴƻǎǘƛ 
 
Program: ¦ƪǊŜǇ ǇǊƛƴŀǑŀ ǇŀƪŜǘ ƳŜŘ ǎŜōƻƧ ǇƻǾŜȊŀƴƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƛƴ ƛƴǑǘǊǳƳŜƴǘƻǾΣ ƪƛ ǎ ǎǇƻŘōǳŘŀƳƛ ƛƴ ƻƭŀƧǑŀǾŀƳƛ 
ǇƻŘǇƛǊŀƧƻ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴŜ ǳǎƳŜǊƛǘǾŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ƛƴ ƪƭƧǳőƴŜ ǎǘǊŀǘŜǑƪŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜ ƻōőƛƴŜΦ bŀƳŜƴƧŜƴƛ ǎƻ ǇƻǎǇŜǑŜǾŀƴƧǳ 
ƴŀƭƻȌō v panoge, ciljne skupine  ƛƴ ƻōƳƻőƧŀ ƻōőƛƴŜΣ ƪƧŜǊ ƻōǎǘŀƧŀ ǇƻǎŜōŜƴ ƛƴǘŜǊŜǎ ahYΦ Med prednostne 
panogeΣ ƪƧŜǊ ȌŜƭƛƳƻ ǎǇƻŘōǳƧŀǘƛ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻ ǎƻΥ IKT, polimeri/ novi materiali, mehatronika, celovito 
obvladovanje energije  in okoljske tehnologijeΣ ǘǳǊƛȊŜƳ ƛƴ ƎƻǎǘƛƴǎǘǾƻΣ ǊƻƪƻŘŜƭǎǘǾƻ ƛƴ ŘƻƳŀőŀ ƻōǊǘΣ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻ 
in storitve v kulturi ƛƴ ǑǇƻǊǘǳΣ ǇǊƻƛȊǾƻŘƴƧŀ ƭƻƪŀƭƴŜ ƘǊŀƴŜ ƛƴ ŜƪƻƭƻǑƪŀ ǇǊƛŘŜƭŀǾŀΣ ŘƻǇƻƭƴƛƭƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƴŀ 
ƪƳŜǘƛƧŀƘΣ ǊŀȊǾƻƧ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƛƴ ƻǎƪǊōŜ Ȋŀ ǎǘŀǊŜƧǑŜ ƛƴ ƻǎŜōŜ ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻǘǊŜōŀƳƛΦ  aŜŘ ǇƻǎŜōƴŀ ƻōƳƻőƧŀ 
ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŀ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾŀ ǎƻŘƛƧƻ urbaƴŀ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴŀ ƻōƳƻőƧŀΣ {ŀrƛ YǊŀƴƧΣ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜΣ  ȊŀǾŀǊƻǾŀƴŀ ƻōƳƻőƧŀ 
ƴŀǊŀǾƴŜ ƛƴ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ ter podjetja v inkubatorjih in ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƛƘ parkih. Pozornost je prednostno 
namenjena podpori samozaposlovanju, novim in mikro podjetjem, mladim ter kmetom, ki se zaradi 
ǇƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ȊƴŀƴƧŀ ƴŀƧǘŜȌƧŜ ȊƴŀƧŘŜƧƻΦ ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǎǇƻŘōǳŘƴŜƧǑŜ ƻōőƛƴǎƪŜ ŘŀƧŀǘǾŜΣ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǇƻŘǇƻǊƻ 
pogumnim in kreativnim,  sǇƻŘōǳŘŜ Ȋŀ ƳƛƪǊƻ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻ ǘŜǊ ǳǊŜŘƛǘŜǾ ǇǊƻŘŀƧŀƭƴŜ ǇƻǘǊƻǑƴƛƘ ƛȊŘŜƭƪƻǾ ƛƴ 
storitev lokalnih obrtnikov in podjetnikov  ζƪǊŀƴƧǎƪƛ ƻōǊǘƴƛǑƪƛ ƻǳǘƭŜǘ ς kupujmo lokalnoζ. 
 
Organizacija: ±ǎƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛ ƛƴ ƛƴǑǘǊǳƳŜƴǘƛ ǘŜƎŀ ǳƪǊŜǇŀ ǎŜ ƳƻǊŀƧƻ ƛȊǾŀƧŀǘƛ ǎƪǳǇŀƧ Ȋ ƻǎǘŀƭƛƳƛ ƛƴǑǘǊǳƳŜƴǘƛ ǘŜƎŀ 
ukrepa ter v sodelovanju z institucijami podpornega okolja. 

 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑki projekti:  

2.3.3. {ǇƻŘōǳŘŜ Ȋŀ ƳƛƪǊƻ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑǘǾƻ (podpora pogumnim in kreativnim) (32) 

2.3.4. {ǇƻŘōǳŘŜ Ȋŀ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŜ ƛƴ ǊŀȊǾƻƧ ƪƳŜǘƛƧǎǘǾŀΣ ƎƻȊŘŀǊǎǘǾŀ ƛƴ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ (33) 
 

2.4. Dostopna stanovanja in prijazne stanovanjske  soseske 
 
Investicije/program: ¦ƪǊŜǇ ǘŜȌƛ ƪ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧǳ ŘǾŜƘ ŎƛƭƧŜǾ: da Kranj postane atraktivno mesto za mlade in da 
ponudi urejeno, varno, mirno, dostopno in socialno stabilno bivalno okolje za vse socialne in starostne skupine, 
ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ Ǿ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǎƻǎŜǎƪŀƘΦ ½ŀ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ ǘŜƘ ŘǾŜƘ ŎƛƭƧŜǾ ōƻ ahY ǾƻŘƛƭŀ ǳǎǘǊŜȊƴƻ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƻ ƛƴ 
prostorsko politiko, ǇǊŜƪ ƪŀǘŜǊŜ ōƻ ƳƻƎƻőŜ Ǿ YǊŀƴƧǳ Řƻ ƭŜǘŀ нлму ǇƻƴǳŘƛǘƛ ƴŀ ǘǊƎ орлл ǘǊȌƴƛƘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧΦ Del teh 
stanovanj se zgradi po sistemu nadstandardnih sǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ ǎƻǎŜǎƪ ηǾƛƭŀ ōƭƻƪƻǾζΣ ƪƛ ōƻŘƻ ǎƳƛǎŜƭƴƻ ǎƭŜŘƛƭŀ 
ǊŀȊǾƻƧǳ ƻǎǘŀƭƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǿ YǊŀƴƧǳ όǘŜƘƴƻƭƻǑƪƛ ǇŀǊƪΣ ǳƴƛǾŜǊȊŀΣΧύΦ  Vzporedno  bo MOK ǎǇƻŘōǳƧŀƭŀ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ 
ȊŜƳƭƧƛǑő Ȋŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƻ ƎǊŀŘƴƧƻ ƛƴ ǎŜ ǇǊǾƛő ǘǳŘƛ ƴŀőǊǘƴƻ ƭƻǘƛƭŀ ǇǊŜƴƻǾŜ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǎǘŀnovanjskih sosesk.  
 
Posebna pozornost se nameni postopni celostni ǇǊŜƴƻǾƛ ƛƴ ǳǊŜƧŀƴƧǳ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǾŜƭƛƪƛƘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ ǎƻǎŜǎƪ όǇǊΦ 
Planina, Drulovka,..) in stanovanjski politiki v Starem Kranju, kjer  MOK ne bo gradila neprofitnih stanovanj. Po 
drugi strani  MOK uveljavljala predkupno pravico na objektih kadar bo to utemeljeno z vidika ǎǘǊŀǘŜǑƪŜ ƭƻƪŀŎƛƧŜΣ 
ŎŜƴŜ ƛƴ ǊŀȊǇƻƭƻȌƭƧƛǾƻǎǘƛ ŦƛƴŀƴőƴƛƘ ǾƛǊƻǾΦ 
 
Organizacija: tǊƛ ƴƻǾƻƎǊŀŘƴƧƛ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧ ōƻ ƪƭƧǳőƴƻ ǾƭƻƎƻ ƻŘƛƎǊŀƭ ȊŀǎŜōƴƛ ǎŜƪǘƻǊΣ ǊŀȊŜƴ ǇǊƛ ƴŜǇǊƻŦƛǘƴƛ ƎǊŀŘƴƧƛΣ kjer 
se bo MOK pojavljala tudi kot investitor ali nosilec javno-ȊŀǎŜōƴŜƎŀ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾŀΦ ±Ŝő ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ƳŜŘ Y{Σ 
stanovanjskimƛ ǎƪǳǇƴƻǎǘƳƛΣ ǳǇǊŀǾƭƧŀǾŎƛ ǾŜőǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ ȊƎǊŀŘō ƛƴ ǳǇǊŀǾƭƧŀǾŎƛ ƧŀǾƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ ōƻ ǘŜǊƧŀƭŀ ǇǊŜƴƻǾŀ 
ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǎƻǎŜǎƪΣ Ȋŀǘƻ ōƻ to doƭƎƻǊƻőŜƴ ǇǊƻŎŜǎΦ  
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
2.4.1. Stanovanjska politika  (34) 

2.4.2. ¦ǎǘŀƴƻǾƛǘŜǾ ƻōőƛƴǎƪŜƎŀ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƻ ς ǇǊŜƳƻȌŜƴƧǎƪŜƎŀ  ǎƪƭŀŘŀ (35) 

2.4.3. tǊŜƴƻǾŀ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ ǎƻǎŜǎƪ  (36) 

2.3.1.  tǊƻŘŀƧŀƭƴŀ ǇƻǘǊƻǑƴƛƘ ƛȊŘŜƭƪƻǾ ƛƴ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƭƻƪŀƭƴƛƘ ƻōǊǘƴƛƪƻǾ ƛƴ ǇƻŘƧŜǘƴƛƪƻǾ ζƪǊŀƴƧǎƪƛ ƻōǊǘƴƛǑƪƛ ƻǳǘƭŜǘζ 
(30) 

2.3.2.  {ǇƻŘōǳŘƴŜƧǑŜ ƻōőƛƴǎƪŜ ŘŀƧŀǘǾŜ (31) 
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5.4 Prednostna usmeritev  3: Kranj ð srediģľe znanja  
 
½ƴŀƴƧŜ ƧŜ ƪƭƧǳőƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀ ƛƴ ǇǊŜŘǇƻƎƻƧ Ȋŀ ǊŀȊǾƻƧ ŘǊǳȌōŜ ƪƻǘ ŎŜƭƻǘŜ, tako kot tudi posameznika, ki si z znanjem, izobrazbo in njegovo nadgradnjo zagotavlja svoje mesto v 
ŘǊǳȌōƛΦ ½ŀǘƻ ȌŜƭƛƳƻΣ da bi bil Kranj leta 2023 ǊŜƎƛƧǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ znanja in ustvarjalnostiΣ ƪƧŜǊ ōƻ ǾŜő ƪƻǘ н5҈ ƻōőŀƴƻǾ Ȋ ŘƻǎŜȌŜƴƻ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȊōƻΦ  Kranj bo zato svojim 
prebivalcem, kakor tudi ǑƛǊǑi regiji, ǇƻƴǳŘƛƭ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƴŀ ǾǎŜƘ ƴƛǾƻƧƛƘ ǎ ŎƛƭƧŜƳΣ da bo ƛȊƻōǊŀȌŜƴƛ ƪŀŘŜǊ zaposljiv in bo zadovoljeval potrebe okolja 
(gospodarstva, socialnih in zdravstvenih storitev, kulturne,Χ in drugih prednostnih dejavnosti).  ~ƻƭŜ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜ in ǾǊŜŘƴŜ ƴŀǑƛƘ ƻǘǊƻƪΦ  ¿ŜƭƛƳƻ ǑƻƭŜ, za katere se 
ōƻŘƻ ǇƻǘŜƎƻǾŀƭƛ ǘǳŘƛ ŘƛƧŀƪƛ ƛƴ ǑǘǳŘŜƴǘƧŜ ƛȊ ŘǊǳƎƛƘ ŘƻƳŀőih in tujih okolij. Kranj ƴƻőŜ biti le valilnica znanja za Ljubljano, zato bo  potrebno  pri oblikovanju ustreznih programov 
ƛƴ ǑǘƛǇŜƴŘƛƧǎƪŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ŀƪǘƛǾƴŜƧǑŜ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ƳŜŘ ǑƻƭŀƳƛ Ǉƻ ǾŜǊǘƛƪŀƭƛ ƛƴ ƘƻǊƛȊƻƴǘŀƭƛ ǘŜǊ ƴƧƛƘƻǾƻ ƻŘǇƛǊŀƴƧŜ  ƛƴ  ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ z gospodarstvom.   
 
 
2Ŝ ƧŜ ōƛƭ ŘƻǎƭŜƧ ǇƻǳŘŀǊŜƪ ƴŀ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ prostorskih ǇƻƎƻƧŜǾ ƴŀ ƴƛȌƧƛ ǎǘƻǇƴƧƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ōƻ v prihodnje potrebno aktivnosti in prizadevanja ǊŀȊǑƛǊƛǘƛ, in sicer: 
 

 vƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ uǎǘŀƴƻǾƛǘŜǾ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ Ǿ YǊŀƴƧǳΣ ǊŀȊǾƻƧ ƴƻǾƛƘ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ in 
ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾ ǘŜǊ ƴƧƛƘƻǾa ƪŀǎƴŜƧǑa ȊŘǊǳȌƛǘŜǾ Ȋ ƴŀƳŜƴƻƳ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘǾŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜ ǳƴƛǾŜǊȊŜ 

 sǊŜŘƴƧŜǑƻƭǎƪƻ ƛƴ ǾƛǑƧŜǑƻƭǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ podpirati krepitev ƳǊŜȌe tako, da zagotavlja pestro ponudbo kakovostnih programov,  
pƻŘǇƻǊŀ ǇǊƻƎǊŀƳƻƳ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ŘŜŦƛŎƛǘŀǊƴƛƘ ǇƻƪƭƛŎŜǾ 

 oǎƴƻǾƴŀ Ǒƻƭŀ dǾƛƎƻǾŀƴƧŜ ǎǘŀƴŘŀǊŘŀΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ƛƴ ƻƘǊŀƴƧŀƴƧŜ ƳǊŜȌŜ ǇƻŘǊǳȌƴƛőƴƛƘ Ǒƻƭ 
 pǊŜŘǑƻƭǎƪŀ ǾȊƎƻƧŀ pƻǾŜőŜǾŀƴƧŜ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ ƛƴ  ŦƭŜƪǎƛōƛƭƴƻǎǘƛ ǾǊǘŎŜǾ 
 vǎŜȌƛǾƭƧŜƴjǎƪƻ ǳőŜƴƧŜ ƛƴ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƻŘǊŀǎƭƛƘ pƻǾŜőŀǘƛ ƻōǎŜƎ ƛƴ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ skupinam ƻōőŀƴƻvΣ ƪƛ ǎƻ ȊŀǊŀŘƛ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǊŀȊƭƻƎƻǾ ǇǊƛƪǊŀƧǑŀƴƛ ǇǊƛ ƻǎǾŀƧŀƴƧǳ ǾŜǑőƛƴΣ 

znanja in izobrazbe. 
 
CILJI Kazalnik Stanje 

2008 
2013 2018 2023 Ukrep 

 Zagotoviti dostopno, kakovostno in pestro ponudbo  
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƴŀǎ ǾǎŜƘ ǎǘƻǇƴƧŀƘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ  in v 
vseh obdobjih 

vƪƭƧǳőŜƴƻǎǘ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƛƘ ƻǘǊƻƪ Ǿ ǾǊǘŎŜ 
 

65% 75% 85% 

 
 

95% 

U3.3: KakovostnaΣ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŀΣ 
ŦƭŜƪǎƛōƛƭƴŀ ƛƴ  ŘƻǎǘƻǇƴŀ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŀ 
vzgoja in osnovnoǑƻƭǎƪƻ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ  

 
zŀŘǊȌŀǘƛ ҈ ŘƛƧŀƪƻǾ ς ƻōőŀƴƻǾ YǊŀƴƧŀΣ ƪƛ ǎŜ Ǒƻƭŀ Ǿ YǊŀƴƧǳ 
 

83% 85% 85% 
85% U3.1: Trajno zagotavljanje 

ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴƛƘ ƪŀŘǊƻǾ ƛȊ ƳǊŜȌŜ 
ǾƛǎƻƪƛƘΣ ǾƛǑƧƛƘ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭ  

 
ǑǘŜǾƛƭƻ ŘƛƧŀƪƻǾ Ǿ ƪǊŀƴƧǎƪƛƘ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ǑƻƭŀƘ όнллтκнллуΣ 
a~~ύ 

4.205 4.500 4.500 
4.500 

 
Ǒtevilo redno ǾǇƛǎŀƴƛƘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ ƪƛ ǑǘǳŘƛǊŀƧƻ Ǿ YǊŀƴƧǳ 
(2007: FOV, LU, Fakulteta za podiplomske evropske 
ǑǘǳŘƛƧŜύ 

2.230 2.500 2.500 
 

5.000 

 ǑǘŜǾƛƭƻ ǳŘŜƭŜȌŜƴŎŜǾ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ  ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴjskega ǳőŜƴƧa 1002 2000 3000 4000 U3.нΥ ±ǎŜȌƛǾƭjenjsko ǳőŜƴƧŜ 

 ½ǾƛǑŀƴƧŜ ƛȊƻōǊŀȊōŜƴŜ ǎǘǊǳƪǘǳǊŜ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ 
zƳŀƴƧǑŀƴƧŀ ҈ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ Ȋ ƳŀƴƧ ƪƻǘ ƻǎƴƻǾƴƻǑƻƭǎƪƻ 
izobrazbo, 

5,32% 4,5% 3% 
1% U3.1: Trajno zagotavljanje 

ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴƛƘ ƪŀŘǊƻǾ ƛȊ ƳǊŜȌŜ 
ǾƛǎƻƪƛƘΣ ǾƛǑƧƛƘ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭ   pƻǾŜőŀƴƧŜ ҈ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ahY Ȋ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȊōƻ 15,95% 18% 20% 25% 
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{ǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘ оΥ  
 ±ƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ  

Izvedba: 2008-2023 Ocenjena vrednost: 9.000.000 EUR 
 όǾƪƭƧǳőƴƻ ȊŀǎŜōƴƛ ƛƴ ƧŀǾƴƛ ǾƛǊƛύ 

 
Danes Jutri 

 ½ŀǊŀŘƛ ōƭƛȌƛƴŜ ƭƧǳōƭƧŀƴǎƪŜ ǳƴƛǾŜǊȊŜ  ƧŜ Ǿ  aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ 
Kranj ǇƻƴǳŘōŀ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƛȊǊŜŘƴƻ 
skromna, saj delujeta le Fakulteta za organizacijo kot 
del Univerze v Mariboru in zasebna fakulteta  za 
podiplomske ŘǊȌŀǾƴŜ ƛƴ ŜǾǊƻǇǎƪŜ ǑǘǳŘƛƧŜ ƴŀ .ǊŘǳΦ  
Zasebna fakulteta je pobudnica ustanovitve Nove 
univerze. 
 

 bŀ Ch± ǎŜ ƧŜ Ǿ ǑƻƭǎƪŜƳ ƭŜǘǳ нллсκнллт ƴŀ о 
ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƛƘ ǳǎƳŜǊƛǘǾŀƘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƻ ннол  ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ 
ƴŀ ȊŀǎŜōƴƛ ǇƻŘƛǇƭƻƳǎƪƛ Ǒƻƭƛ Ȋŀ ŜǾǊƻǇǎƪŜ ǑǘǳŘƛƧŜ Ǉŀ  рллΦ 

 
 Univerza je pomemben generator znanja, inovativnosti, 

odprtosti in sprememb v okolju, zato je Resolucija o 
ƴŀŎƛƻƴŀƭƴŜƳ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ǾƛǎƻƪŜƎŀ ǑƻƭǎǘǾŀ Ǿ w{ нллтς
2012 ǇǊŜŘǾƛŘŜƭŀ ǑƛǊƧŜƴƧŜ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜ ƳǊŜȌŜ ƻȊΦ 
ustanavljanje 7-мл ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ƛƴƻǾŀŎƛƧǎƪƛƘ ǎǊŜŘƛǑő ƻȊΦ 
univerz v Sloveniji. Kranj kot regijǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ ǾƛŘƛƳƻ 
ƪƻǘ ŜƴŜƎŀ ƛȊƳŜŘ ǘŜƘ ǎǊŜŘƛǑő ȊƴŀƴƧŀΦ Razvoj 
ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǾǎŜōƛƴ ƧŜ ǘǳŘƛ ǎŜǎǘŀǾƴƛ ŘŜƭ ǇǊƻƧŜƪǘŀ 
DƻǎǇƻŘŀǊǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŀΣ ƪƛ ƧŜ ǳƳŜǑőŜƴ  Ǿ 
Resolucijo o nacionalnih razvojih projektih za obdobje 
2007ς2023, ki jo je sprejela Vlada RS 12.10.2006.  

 
 tǊŜŘƴƻǎǘƴŜ ǇŀƴƻƎŜ Ǿ YǊŀƴƧǳ Ǉƻ ǑǘǳŘƛƧƛ Gospodarsko 
ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŀ όDw9ΦDhwΦύΥ 

-  mehatronika, kibernetika, nanotehnologija, energetika, 
ƪƻƴǎǘǊǳƪŎƛƧǎƪŀ ƳŜƘŀƴƛƪŀΣ ǎǘǊƻƧƴƛǑǘǾƻ 

-  piloti, mehaniki 

-  informatika, IKT: ƛƴȌŜƴƛǊƧƛ ǘŜƭŜƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧΣ ǇǊƻgramerji, 
ƴŀőǊǘƻǾŀƭŎƛ ƻƳǊŜȌƛƧ ƛƴ ǎƛǎǘŜƳƻǾ Χ 
 

±ƛǊΥ ±ƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ ½ƭŀǘƻ tƻƭƧŜ ς Univerzitetni kampus: 
5ƻƪǳƳŜƴǘ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪŀŎƛƧŜ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪŜƎŀ ǇǊƻƧŜƪǘŀΣ !ƴŀƭƛȊŀ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ƛƴ 
koristi projekta, BSC Kranj, 2007 

Projekt: Cilje bomo dosegli s ǇǊƻƧŜƪǘƻƳ ±ƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜΣ ƪƛ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ programski in investicijski del. 
Programski del:  

o Vzpostavitev ƛƴƛŎƛŀƭƴŜ ǎƪǳǇƛƴŜ ǎŜǎǘŀǾƭƧŜƴŜ ƛȊ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾŜƴƛƪƻǾΣ ǇǊƻŦŜǎƻǊƧŜǾ ƛƴ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƻǾ ahY ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ƻōőƛƴ 
o wŀȊǾƻƧ ƴƻǾƛƘΣ ŀƪǘǳŀƭƴƛƘ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ƛƴ ǇƻŘƛǇƭƻƳǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ όо-5)  v  povezavi z interesi gospodarskega okolja  - ozko 

specializirani interdisciplinarƴƛ ǇǊƻƎǊŀƳƛΣ ƪƛ ƴŀǎǘŀƧŀƧƻ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ Ȋ ǊŀȊƭƛőƴƛƳƛ ŦŀƪǳƭǘŜǘŀƳƛ ǘŜǊ ǾǊƘǳƴǎƪƛƳƛ ǎǘǊƻƪƻǾƴƧŀƪƛ ŘƻƳŀ ƛƴ Ǿ 
tujini ter temeljijo na specialnih lokalnih znanjih in potrebah (pr. interdisciplinarni programi mehatronika ς nanotehnologije ς 
inteligentni materiali ς IKT);  

o Spodbujanje razvoja znanstveno ς raziskovalne dejavnosti v Kranju  
 LƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƛ ŘŜƭ ƳƻǊŀ ǾȊǇƻǊŜŘƴƻ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƻ ǇƻŘǇƛǊŀǘƛ ǇƻǘǊŜōŜ ǑƛǊƧŜƴƧŀ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜ ƛƴ ww ǇƻƴǳŘōŜ 

o LȊƎǊŀŘƴƧŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜƎŀ ǾƛǎƻƪƻǘŜƘƴƻƭƻǑƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ  
o 5ƛǎƭƻŎƛǊŀƴŜ ŜƴƻǘŜΥ ǾŜő ƭƻƪŀŎij (prenova in oprema prostorov) 
o Zagotovitev stanovanj za univerzitetne profesorje in podobne deficitarne kadre 

Kazalnik:  
 Řƻ нлно Ǿ ƴŀ ƪǊŀƴƧǎƪƛƘ ǾƛǎƻƪƛƘ ǑƻƭŀƘ ǑǘǳŘƛǊŀ рΦллл ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ  
 Řƻ нлно ōƻ ǊŀȊǾƻƧ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǇǊƛǎǇŜǾŀƭ ƪ ǳǎǘǾŀǊƧŀƴƧǳ нлл ƴovih delovnih mest 

 

  
9ƴŀ ƛȊƳŜŘ ƳƻȌƴƛƘ ƛŘŜƧƴƛƘ ȊŀǎƴƻǾ ±ƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ ½ƭŀǘƻ ǇƻƭƧŀ 

 (Vir: Strokovne podlage za spremembo prostorskih aktov,Fakulteta za arhitekturo Ljubljana, 2006) 
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Ukrep 3.1.:  ¢ǊŀƧƴƻ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴƛƘ ƪŀŘǊƻǾ ƛȊ ƳǊŜȌŜ ǾƛǎƻƪƛƘΣ ǾƛǑƧƛƘ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧƛƘ Ǒƻƭ Ȋŀ ǇƻŘǇƻǊƻ 
gospodarskemu razvoju regije 
 
¦ƪǊŜǇ  ƧŜ ƴŀǊŀǾƴŀƴ Ƙ ƪǊŜǇƛǘǾƛ  YǊŀƴƧŀ ƪƻǘ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛƴ ǎǊŜŘƴƧŜǑƻƭǎƪŜƎŀ srediǑőŀ ǊŜƎƛƧŜ ǘŜǊ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ, 
krepitvi  in prenosu znanja v slovensko in ǊŜƎƛƧǎƪƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾƻΦ ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǘǊƛ ǇǊƻƧŜƪǘŜ: vƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ 
ǎǊŜŘƛǑőŜ (Gorenjska univerza), kakovostno ƳǊŜȌŀ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ƛƴ ǾƛǑƧƛƘ Ǒƻƭ ter Ǒtipendije za deficitarne poklice. 
tǊŜŘƴƻǎǘ ǎŜ ǇƻǎǾŜőŀ ǑƛǊƧŜƴƧǳ ǇƻƴǳŘōŜ in kakovosti ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ programov, medtem ko gradnja prostorskih 
zmogljivosti ǘŜǊ ŜǾŜƴǘǳŀƭƴƻ ǳǎǘŀƴŀǾƭƧŀƴƧŜ ƴƻǾƛƘ Ǒƻƭ sledi razvoju, vpisu in potrebam ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾŀ ƛƴ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ  
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾΦ 
 
Program: tƻǎƭƻǾƴƛ ƳƻŘŜƭ ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŀ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾ Ǿ ōƻŘƻőƻ ǳƴƛǾŜǊȊƻ ƭŀƘƪƻ ǘŜƳŜƭƧƛ na javni ali 
ȊŀǎŜōƴƛ ǇƻōǳŘƛΦ tƻǘǊŜōƴƻ ƧŜ ƻŘƪǊƛǘƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴŜ ƛƴ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴŜ ƴƛǑŜ ǘŜǊ ǇƻǘǊŜōŜ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾŀ na vseh nivojih 
ǇƻƪƭƛŎƴŜƎŀΣ ǎǊŜŘƴƧŜǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛƴ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΦ .ƛǎǘǾŜƴƛ ǇǊŜŘǇƻƎƻƧ Ȋŀ ƴŀƭƻȌōŜ ƛƴ ǾǎŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ƧŜ  
ǊŀȊǾƻƧ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴƛƘ ƛƴ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƛƘ  ƴƻǾƛƘ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾΣ ƪƛ ōƻŘƻ ŀƪǊŜŘƛǘƛǊŀƴƛ ƴŀ {ǾŜǘǳ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ 
ǑƻƭǎǘǾƻ ƛƴ ǾǇŜǘƛ Ǿ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴƛ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƻ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴƛ ǇǊƻǎǘƻǊ ǘŜǊ ōƻŘƻ ǎǇƻǎƻōƴƛ ǇǊƛǘŜƎƴƛǘƛ ǑǘǳŘŜƴǘŜΦ S 
ŎŜƭƻǾƛǘƻ ǑǘƛǇŜƴŘƛƧǎƪƻ ǎƘŜƳƻ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ spodbuditi ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŘŜŦƛŎƛǘŀǊƴƛƘ ƛƴ ǇƻƪƭƛŎŜǾΣ ƪƛ ōƻŘƻ 
v prihodnosti temelj gospodarskega ƛƴ ŘǊǳȌōŜƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ ƻōőƛƴŜ ƛƴ ǊŜƎƛƧŜΦ ahY ǇƻŘǇƛǊŀ őƛƳ ǾŜőƧŜ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ 
Ǒƻƭ Ǿ 9¦ ǇǊƻƎǊŀƳŜΦ 
 
Investicije: ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƴŀƭƻȌōŜ Ǿ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƻ Ȋŀ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘŜǾ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ȊƳƻƎƭƧƛǾƻǎǘƛΣ ƪƛ jih bo zahteval 
ǊŀȊǾƻƧ ǾƛǎƻƪŜƎŀ ǑƻƭǎǘǾŀ v Kranju. V prvi fazi je ǇǊƛőŀƪƻvati le vzpostavitev aL/ ƳŜŘǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪega 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴega centra ter prostorov vƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪega ǎǊŜŘƛǑőa s ǇƻǘǊŜōƴƛƳ ǑǘŜǾƛƭƻƳ ǳőƛƭƴƛŎ ƛƴ ǇǊŜŘŀǾŀƭƴƛŎΣ 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƘ ǳőƛƭƴƛŎΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧi, zunanjimi (ηƻǇŜƴ-ǎǇŀŎŜζ) prostori. ± ƻƪǾƛǊǳ ǎǊŜŘƛǑőŀ ƧŜ smiselno ƻƳƻƎƻőƛǘƛ 
ǊŀȊǾƻƧ ww ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘƛ ƪƻƳǇŜǘŜƴőƴŜ ƛƴ karierni center. V drugi fazi bo potrebno pristopiti k 
posodobitvi dƛƧŀǑƪŜƎŀ ƛƴ ǑǘǳŘŜƴǘǎƪŜƎŀ doma, potencialno mladinskega centra, dopolnitvi storitvene ponudbe 
ipd. Za ta namen je potrebno pripraviti in sprejeti potrebne prostorske akte, ǇǊŜǳǊŜŘƛǘƛ ǇǊƻƳŜǘƴƛ ǊŜȌƛƳ 
ƻōƳƻőƧŀΣ odkupiti potrebƴŀ ȊŜƳƭƧƛǑőŀ ƛƴ zgraditi ustrezno komunalno infrastrukturo.  
 
Organizacija: Projekt zahteva povezavo vseh zainteresiranih akterjev, tako javnih zavodov, MOK kot ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ 
ȊŀǎŜōƴƛƘ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ ǑƻƭΣ gospodarstva, razvojne agencije. Nujno je Řƻƭƻőƛǘƛ glavnega vodjo projekta, nosilce 
posameznih nalog in zagotoviti stalnost komunikacije med akterji. YŜǊ ƎǊŜ Ȋŀ Ŧƛƴŀƴőƴƻ ȊŜƭƻ ƻōǎŜȌŜƴ ǇǊƻƧŜƪǘΣ 
sredstva ene lokalne skupnosti ne bodo zadostovala, k sofinanciranju bodo morale pristopiti ostale gorenjske 
ƻōőƛƴŜΣ ōƻŘƻőŀ ǇƻƪǊŀƧƛƴŀΣ  ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƛǊŀƴƛ ȊŀǾƻŘƛ ƪƻǘ ǘǳŘƛ ƎƻǎǇodarstvo ƛƴ ŘǊȌŀǾŀΦ  
 
Sodelovanje z drugimi subjekti, za ukrepe, ki so izven pristojnosti MOK: Uvajanje novih programov v poklicne, 
srednje in ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƧŜ Ǿ ǇǊƛǎǘƻƧƴƻǎǘƛ ŘǊȌŀǾŜ ƛƴ ƭŀƘƪƻ ƭƻƪŀƭƴŀ ǎƪǳǇƴƻǎǘ ǇǊƛ ǘŜƳ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƳ 
javnim zavodom, ki te programe ǳǾŀƧŀƧƻΣ ƴǳŘƛ ƴŀőŜƭƴƻ ǇƻŘǇƻǊƻ ǘŜǊ ǇƻƳƻő ǇǊƛ ƛǎƪŀƴƧǳ ƛƴ ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧǳ Ȋ 
gospodarstvom, samo uvajanje ali odobritev pa ni v njeni pristojnosti. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
3.1.1  ±ƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ (Gorenjska univerza)   (37) 
3.1.2 YŀƪƻǾƻǎǘƴŀ ƳǊŜȌŀ ƛƴ ǇŜǎǘǊƛ ǇǊƻƎǊŀƳƛ ǎǊŜŘƴƧƛƘ ƛƴ ǾƛǑƧƛƘ Ǒƻƭ (38) 
3.1.3. ~ǘƛǇŜƴŘƛƧŜ Ȋŀ ŘŜŦƛŎƛǘŀǊƴŜ ǇƻƪƭƛŎŜ (39) 
 
¦ƪǊŜǇ оΦнΦΥ  ±ǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ǳőŜƴƧŜ 
 
¢ŜƳŜƭƧƴƻ ƛȊƘƻŘƛǑőŜ ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪŜƎŀ ǳőŜƴƧŀ ƧŜΣ Řŀ ƧŜ ǘǊŜōŀ ǘǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭƴŜ ǎƛǎǘŜƳŜ ǎǇǊŜƳŜƴƛǘƛ ǘŀƪƻΣ Řŀ postanejo 
veliko bolj odprti in prilagodljivi, Řŀ ƭŀƘƪƻ ǳőŜőƛ ǎŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƛ ǳōŜǊŜƧƻ ƭŀǎǘƴŜ Ǉƻǘƛ ǳőŜƴƧŀΣ ƪƛ ǳǎǘǊŜȊŀƧƻ ƴƧƛƘƻǾƛƳ 
ǇƻǘǊŜōŀƳ ƛƴ ƛƴǘŜǊŜǎƻƳΣ ǘŜǊ ǘŀƪƻ ǊŜǎƴƛőƴƻ ƛȊƪƻǊƛǑőŀƧƻ ǇǊƛƭƻȌƴƻǎǘƛ ǎƪƻȊƛ ǾǎŜ ǎǾƻƧŜ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜΦ bŀƳŜƴ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜ 
ǇǊƛōƭƛȌŀǘƛ ƳƻȌƴost in dvigniti interes po  vseȌƛǾƭƧŜƴjǎƪŜƳ ǳőŜƴƧǳ őƛƳ ǑƛǊǑŜƳǳ ƪǊƻƎǳ ƻŘǊŀǎƭƛƘΣ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴƻ tistim 
ciljnim skupinamΣ ƪƛ ȊŀǊŀŘƛ ǎƻŎƛŀƭƴŜƎŀ ǇƻƭƻȌŀƧŀ, pomanjkanja izobrazbe, starosti, posebnih potreb (slepi, 
invalidi,Χύ ƴƛƳŀƧƻ ŜƴŀƪƛƘ  ƳƻȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ŘƻǎǘƻǇŀ do znanja. 
 
Investicije: ahY ōƻ Ȋ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŀƳƛ Ǿ ƛȊōƻƭƧǑŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǇƻǾŜőŜǾŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ȊƳƻƎƭƧƛǾƻǎǘƛ ȊŀƎƻǘƻǾƛƭŀ ǊŀȊǾƻƧ 
ǎǊŜŘƛǑőŀ Ȋŀ ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƻ ǳőŜƴƧŜΣ ƪƛ ōƻ Ǉƻǎǘŀƭƻ ǘǳŘƛ ǇƻƳŜƳōŜƴ ƛƴ ǇǊŜǇƻȊƴŀǾŜƴ ŜƭŜƳŜƴǘ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΦ  
Program:  Programski ukrepi bodo prvenstveno usmerjeni v pripravo in izvajanje programov za pridobitev 
izobrazbe ƴŜŦƻǊƳŀƭƴŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ƛƴ ƪǊŜǇƛǘǾŜ ƻǎƴƻǾnih funkcionalnih znanj, potrebnih za udejanjanje 
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ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŀ Ǿ ŘǊǳȌōƛΣ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ŦǳƴƪŎƛƻƴŀƭƴƛƘ ƛƴ ǎǇŜŎƛŦƛőƴƛƘ ȊƴŀƴƧΣ ǳǎƪƭŀƧŜǾŀƴƧŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƭƴƛƘ 
ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǎ ǇƻǘǊŜōŀƳƛ ƭƻƪŀƭƴŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀΣ ƛȊōƻƭƧǑŜǾŀƴƧŜ ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴƻǎǘƛ ŘŜƭƻǾƴŜ ǎƛƭŜ ƴŀ ǎǇƭƻǑƴƻ ƛƴ ŘƻŘŀǘƴƻ 
usposabljanje nizko kvalificiranih delavcevΣ ƪƛ Ǿ ǇƻŘƧŜǘƧǳ ȊŀǊŀŘƛ ƴƛȌƧŜƎŀ ǇƻƭƻȌŀƧŀ ƴƛƳŀƧƻ ŘƻǎǘƻǇŀ Řƻ ȊƴŀƴƧŀ; 
ǊŜǑŜǾŀƴƧŜ ǇǊƻōƭŜƳŀ ǘƛǎǘƛƘΣ ƪƛ ǇǊŜȊƎƻŘŀƧ ƻǇǳǎǘƛƧƻ ǑƻƭŀƴƧŜΤ ǳǾŀƧŀƴƧŜ ǳǎǘǊŜȊƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ Ȋŀ ǳǎǇƻǎŀōƭƧŀƴƧŜ ƳƭŀŘƛƘ 
ƛƴ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ ǎǘŀǊƛƘΣ ǎǇƭƻǑƴƻ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ƛȊƻōǊŀȊōŜƴŜ ǎǘǊǳƪǘǳǊŜ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ ǘŜǊ ǇƻǾŜőŜǾŀƴƧŜ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ 
ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪŜƳ ǳőŜƴƧǳΦ tƻǎŜōƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǎŜ ǇƻǎǾŜőŀ ǇǊƻmociji oz. dvigu zavesti o pomenu znanja in 
ŘƻȌƛǾƭƧŜƴjǎƪŜƎŀ ǳőŜƴƧŀ ǘŜǊ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧǳ Ǿ 9¦ ǇǊƻƧŜƪǘŜΦ 
 
Organizacija: ¦őƛƴƪƻǾƛǘƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪŜƎŀ ǳőŜƴƧŀ ƳƻǊŀ ƻōǎŜƎŀǘƛ ƴŀōƻǊ ƪƭƧǳőƴƛƘ ŜƭŜƳŜƴǘƻǾΣ ƪƛ ǎƻ ƳŜŘ 
ǎŜōƻƧ Ƴƻőƴƻ ǇƻǾŜȊŀƴƛΦ ¢ƛ ŜƭŜƳŜƴǘƛ ǎƻΥ sprejete politike na ravni MOK,  strukture upravljanja in sistemi 
izvajanja. 
 
Sodelovanje z drugimi subjekti, za ukrepe, ki so izven pristojnosti MOK: ½ŀ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ 
ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪŜƎŀ ǳőŜƴƧŀΣ ǑƛǊƧŜƴƧŀ ƛƴ ƭŀƧǑŀƴƧŀ ŘƻǎǘƻǇŀ ǘŜǊ ƻƳƻƎƻőŀƴƧŀ ǳǎǘǊŜȊƴŜƎŀ Ŧƛƴŀnciranja je potrebno 
ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾƻ ƴŀ ƭƻƪŀƭƴƛΣ ǊŜƎƛƻƴŀƭƴƛ ƛƴ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛ ǊŀǾƴƛΣ ƪƧŜǊ ōƻ ƪƭƧǳőƴƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭƴƻ ǾƭƻƎƻ ǇƻƭŜƎ ahY ƴƻǎƛƭŀ 
Ljudska univerza Kranj v sodelovanju z NVO. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
3.2.1.  Center  ǾǎŜȌƛǾƭƧŜƴjǎƪŜƎŀ ǳőŜƴƧŀ ό40) 

 
Ukrep 3.3.: KakovostnaΣ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŀΣ ŦƭŜƪǎƛōƛƭƴŀ ƛƴ  ŘƻǎǘƻǇƴŀ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŀ ǾȊƎƻƧŀ ƛƴ ƻǎƴƻǾƴƻǑƻƭǎƪƻ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ 
 
Doseganje  kakovostneΣ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜΣ ŦƭŜƪǎƛōƛƭƴŜ ƛƴ ŘƻǎǘƻǇƴŜ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪŜ ǾȊƎƻƧŜ ƛƴ ƻǎƴƻǾƴƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ 
temelji na  zŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ǇƻƎƻƧŜǾ ƻǘǊƻǑƪŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀ  ƛƴ ƻǎƴƻǾƴƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀΣ ǾǎŜōƛƴǎƪƛ ƛƴ 
organizacijski nadgradnji.   

 
Investicije: Investicijska vlaganja zajemajo  ǊŜŘƴŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƻ  ǾȊŘǊȌŜǾŀƭƴŀ ŘŜƭŀΣ ƻōƴƻǾŜ ƛƴ ŘƻƎǊŀŘƛǘǾŜ 
(predvsem telovadnicύ  Ǿ ǾǊǘŎƛƘ ƛƴ h~ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǎǇǊŜƧŜǘƛƳƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘƛ identifikacije investicijskih projektov, in 
sicer: ǳǊŜŘƛǘŜǾ ƴƻǾƛƘ ƻŘŘŜƭƪƻǾ Ǿ ǾǊǘŎƛƘ Ǿ ǇǊƻǎǘƻǊƛƘ ōƛǾǑŜ ŜƪƻƴƻƳǎƪŜ ǑƻƭŜΣ ǇǊƛȊƛŘƪƻǾ Ǿ 2ƛǊőŀƘΣ h~ CΦ tǊŜǑŜǊƴŀ ς t~ 
YƻƪǊƛŎŀΣ h~ {ƛƳƻƴŀ WŜƴƪŀ YǊŀƴƧΣ  h~ {ǘŀƴŜǘŀ ¿ŀƎŀǊƧŀ YǊŀƴƧΣ h~ {ǘǊŀȌƛǑőŜ YǊŀƴƧ ς t~ .ŜǎƴƛŎŀΣ  ŎŜƭƻǾƛǘŜ ƻōƴƻǾŜ h~ 
Orehek ς ǾǊǘŜŎ aŀǾőƛőŜΣ h~ {ǘǊŀȌƛǑőŜ YǊŀƴƧ ς t~ ¿ŀōƴƛŎŀ ƛƴ ǘŜƭƻǾŀŘƴƛŎŀκǾŜőƴŀƳŜƴǎƪŀ ŘǾƻǊŀƴŀ -  ter rednega 
ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪŜƎŀ ǾȊŘǊȌŜǾŀƴƧŀΦ ± ǇǊƛőŀƪƻǾŀƴƧǳ ƴŀŘŀƭƧƴƧŜƎŀ ǇƻǊŀǎǘŀ ǑǘŜǾƛƭŀ ƻǘǊƻƪ Ǿ ahYΣ ǾƪƭƧǳőƴƻ Ȋ ŘƴŜǾƴƛƳƛ 
ƳƛƎǊŀŎƛƧŀƳƛ ƛȊ ŘǊǳƎƛƘ ƻōőƛƴ, ǘŜǊ ōƻŘƻőŜƎŀ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƴƧŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƛƘ ƴŀǾŀŘ Ǿ ŘǊǳȌōƛ bodo intenzivna vlaganja 
sprotno  zadostila novim potrebam po vpisnih mestih  in dvigovanju kakovosti bivanja otrok v vrtcih in osnovnih 
Ǒƻƭŀh. 
 
Program: ½ŀ ŘƻǎŜƎƻ ǳƪǊŜǇŀ ōƻŘƻ ƎƭŀǾƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ǳǎƳŜǊƧŜƴŜ ǇǊŜŘǾǎŜƳ Ǿ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǾŜőƧŜ 
fleksibilnosti varstva (prilagajanje urnika, ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƻ ƪƻǊƛǑőŜƴƧŜ prostorƻǾ ǾǊǘŎŜǾ ƛƴ Ǒƻƭ, zasebna iniciativa,Χ), 
kombiniranja medgeneracijskih deƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǿ ǇƻŘǊǳȌƴƛőƴƛƘ ǑƻƭŀƘ όǾǊǘŜŎ ς Ǒƻƭŀ ς ǎǘŀǊŜƧǑƛύ ƛƴ ǇǊƻǳőƛǘǾŜ ƳƻȌƴƻǎǘƛ 
ƻǎƪǊōŜ ǾǊǘŎŜǾ ƛƴ Ǒƻƭ iz ŜƪƻƭƻǑƪƛƘ kmetij, kar bi pripomoglo tudi h ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜƧǑƛ ǇǊŜƘǊŀƴƛ ƻǘǊƻƪ Ǿ ǾǊǘŎƛƘ ƛƴ 
ƻǎƴƻǾƴƛƘ ǑƻƭŀƘΦ  
 
Organizacija: ½ ǳǾŀƧŀƴƧŜƳ ǎƪǳǇƴƛƘ ǎƭǳȌō όǘŜƘƴƛőƴƛƘΣ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎƪƛƘΣ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƛƘύ ǾȊƎƻƧƴƻ ǾŀǊǎǘǾŜƴƛƘ 
ȊŀǾƻŘƻǾ ƛƴ ƻǎƴƻǾƴƛƘ Ǒƻƭ ōƻ ƳƻƎƻőŜ ŘƻǎŜƎŀǘƛ ǾŜőƧƻ ǊŀŎƛƻƴŀƭƛȊŀŎƛƧƻ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ǾƛǑƧƻ ǎǘǊƻǑƪƻǾƴƻ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘΣ 
ƪŀǊ ōƻ ǎǇǊƻǎǘƛƭƻ ŘƻŘŀǘƴŀ Ŧƛƴŀƴőƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ Ȋŀ ōƻƎŀǘŜƴƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƛƘ ǾǎŜōƛƴΦ wŜǾƛȊƛƧŀ ǑƻƭǎƪƛƘ ƻƪƻƭƛǑŜǾ ƛƴ ƴƧƛƘƻǾƻ 
eventualno ǊŜŘŜŦƛƴƛǊŀƴƧŜ ōƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ ȊŀǊŀŘƛ ǇǊƛőŀƪƻǾŀƴŜƎŀ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƴƧŀ ŘŜƳƻƎǊŀŦǎƪŜ ǎƭƛƪŜ Ǿ ahYΦ { 
ǇǊŜƴƻǎƻƳ ŘƻōǊƛƘ ǇǊŀƪǎ ƻō ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧǳ ƛȊƪǳǑŜƴƧ ηǎƭŀōƛƘζ ǇǊŀƪǎ ȌŜƭƛƳƻ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ƳƻŘŜǊƴƻΣ kakovostno, 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ƛƴ ŘƻǎǘƻǇƴƻ ǇǊŜŘǑƻƭǎƪƻ ǾȊƎƻƧƻ ƛƴ ƻǎƴƻǾƴƻǑƻƭǎƪƻ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜΦ ½ ƻŘǇƛǊŀƴƧŜƳ ǇǊƻǎǘƻǊƻǾ ƻǘǊƻǑƪƛƘ 
ƛƎǊƛǑő ƛƴ ǘŜƭƻǾŀŘƴƛŎ Ȋŀ ƻǎǘŀƭŜ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŜ ōƻ Řŀƴ ǇƻǳŘŀǊŜƪ ǇƻǾŜőŀƴƛ ǇƻƴǳŘōƛ ƛƴ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ za prebivalce 
lokalnega okolja,  da bodo kakovostno ƛƴ ȊŘǊŀǾƻ ǇǊŜȌƛǾƭƧŀƭƛ ǎǾƻƧ ǇǊƻǎǘƛ őŀǎΦ 

 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
3.3.1. ½ŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ǇƻƎƻƧŜǾ ƻǘǊƻǑƪŜƎŀ ǾŀǊǎǘǾŀ  ƛƴ ƻǎƴƻǾƴƻǑƻƭǎƪŜƎŀ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ό41) 
3.3.2. Ohranjanje dostopnosti, dvig kakovosti in fleksibilnosti delovanja in programov vrtcev in osƴƻǾƴƛƘ Ǒƻƭ 
(42) 
3.3.3. wŀŎƛƻƴŀƭƛȊŀŎƛƧŀ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ ƛƴ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊƧŜƴƧŜ ǎ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŜƳ  (43) 
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5.5 Prednostna usmeritev 4:  Odprto mesto (kultura in turizem)  
 
Lokacija Kranja je povzrƻőƛƭŀ, da so se pri nas naseljevala, bojevala trgovala ǊŀȊƭƛőƴŀ ƭƧǳŘǎǘǾŀ ƛƴ ƴŀǊƻŘƛ  ȌŜ ƻŘ мΦ ǘƛǎƻőƭŜǘƧŀ ǇǊŜŘ ƴŀǑƛƳ ǑǘŜǘƧŜƳ  ƴŀǇǊŜƧΦ {ƭŜŘƛ ȊƎƻŘƻǾƛƴŜ ǎƻ ƴŀƳ 
ȊŀǇǳǎǘƛƭŜ ǇƻƳŜƳōƴƻ ƪǳƭǳǘǊƴƻ ŘŜŘƛǑőƛƴƻ ƛƴ Ǌŀǎǘ ƳŜǎǘŀΦ 5ŀƴŜǎ ƧŜ YǊŀƴƧ ƪƻǘ ǎǊŜŘƛǑőŜ ǊŜƎƛƧŜ ǎŜŘŜȌ ƻǎǊŜŘƴƧƛƘ ƪǳƭǘǊǳƴƛƘ ǳǎǘŀƴƻǾ, ƻŘ DƻǊŜƴƧǎƪŜƎŀ ƳǳȊŜƧŀΣ  tǊŜǑŜǊƴƻǾŜƎŀ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŀ Řƻ 
oǎǊŜŘƴƧŜ ƪǊŀƴƧǎƪŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎŜΦ IƪǊŀǘƛ ƴŀƳ ǎƻǘƻőƧŜ ǊŜƪ ƛƴ ōƭƛȌƴƧŀ ƻƪƻƭƛǑƪŀ ŀƭǇǎƪŀ ƪǊŀƧƛƴŀ ƴǳŘƛǘŀ ŘƻȌƛǾƭƧŀƴƧŜ ƴŀǊŀǾŜ - ǇƻƴǳƧŀǘŀ ƴŀǊŀǾƻ Ǿ ōƭƛȌƛƴƛ ƳŜǎǘŀΦ ¢Ŝ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŜ ȌŜƭƛƳƻ izkoristiti 
za razvoƧ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ǘǳǊƛȊƳŀΣ ŀ ƧƛƘ ƘƪǊŀǘƛ ƻƘǊŀƴƛǘƛ Ȋŀ ōƻŘƻőŜ rodove. tƻ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ ǎǇƻŘōǳƧŀƳƻ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƻǎǘ ŘŀƴŀǑƴƧƛƘ ƎŜƴŜǊŀŎƛƧΦ Yƻǘ  ηƻŘǇǊǘƻ ƳŜǎǘƻζ ōƻƳƻ 
spodbujali kakovost ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ ƛƴ ηƪǳƭǘǳǊƴŜƎŀ ǾȊƻǊŎŀζ Ǿ ǎƳƛǎƭǳ ǘƻƭŜǊŀƴŎŜ ƛƴ ǎǇǊƻǑőŜƴƻǎǘƛ, kultiviranosti, kulturnega dialoga itn.  S to prednostno usmeritvijo 
zato ǇƻǾŜȊǳƧŜƳƻ ƪǳƭǘǳǊƻ ƛƴ ǘǳǊƛȊŜƳΣ  {ǘŀǊƛ YǊŀƴƧ ƛƴ ȊŜƭŜƴƻ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜ. S prepletanjem dejavnosti in prostora nameravamo: 
 

 postaviti polja umetnosti, kulture in turizma v razmerje sinergije 
 Ȋ ƻȌƧŜ ŎƛƭƧŀƴƻ Ŧƛƴŀƴőƴƻ podporo dvigniti kakovost kulturne ponudbe  
 prispevati k ƻȌƛǾƭƧŀƴƧǳ ǎǘŀǊŜƎŀ ƳŜǎǘƴŜƎŀ ƧŜŘǊŀ  
 ǇƻǾŜȊŀǘƛ ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ǇƻƴǳŘōƻ ƻōőƛƴŜΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ kulturno in naravne zanimivosti v okolici mesta 
 podpreti ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƻ in civilno pobudo za spodbujanje kulture in turizma 
 prispevati k dvigu prepoznavnosti Kranja.  

 
Osrednje aktivnosti bodo vezane na ureditev in oȌƛǾƛǘŜǾ Kulturno-ƳǳȊŜƧǎƪŜ őŜǘǊǘƛ Ǿ {ǘŀǊŜƳ YǊŀƴƧǳ. Gorenjski muzej si bo prizadeval z novo razstavo v obnovljenem gradu 
Khislstein pridobiti nagrado evropskega muzeja leta 2012.  
 
 CILJ  Kazalnik Stanje 2007 2013 2018 2023 Ukrep 

 tƻǾŜőŀƴƧŜ ǑǘŜǾƛƭŀ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾ Ǿ {ǘŀǊŜƳ 
Kranju 

Ǒtevilo obiskovalcev prireditev v Starem Kranju 100.000 
(Vir: Zavod za 
turizem Kranj) 

150.000 180.000 200.000 Ukrep 1: Objekti z vsebino 
Ukrep 5.: tƻǾŜőŀƴƧŜ 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ƧŀǾƴŜƎŀ ǎŜƪǘƻǊƧŀ 
ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƪǳƭǘǳǊŜ in turizma 
Ukrep 7: Dvig kakovosti 
kulturne ponudbe 
 

 tƻǾŜőŀƴƧŜ ǑǘŜǾƛƭŀ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾ Ǿ ƪǳƭǘǳǊƴƛƘ 
institucijah   

Ǒtevilo obiskovalcev ƪƴƧƛȌƴƛŎŜΣ ƳǳȊŜƧŀ ƛƴ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŀ 444.000 503.000 562.000 621.000 

 tƻǾŜőŀƴƧŜ ǑǘŜǾƛƭŀ ƭŜȌƛǑő  in spremembe 
strukture namestitvenih zmogljivosti  

Ǒtevilo ǎǘŀƭƴƛƘ ƭŜȌƛǑő ό±ƛǊΥ {¦w{ύ 631 850 1000 1250 Ukrep 2 : Stari Kranj ς dostopen 
in urejen 
Ukrep 3 : Spodbujanje zasebne 
pobude v starem Kranju 

 Zapolniti prazne lokale v Starem Kranju % praznih lokalov v Starem Kranju  
 

7% 
(2007: 139 lokalov, 
10 praznih, Vir: 
Zavod za turizem) 

3% 2% 1% 

 4-kratno ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ǑǘŜǾƛƭŀ ǘǳǊƛǎǘƻǾ Ǿ 
aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧ Řƻ нлно 

Ǒtevilo prihodov turistov v Mestno ƻōőƛƴo Kranj (Vir: 
SURS) 

20.681 40.000 60.000 80.000 Ukrep 4:  Kranj kot blagovna 
znamka  - ǘǊȌŜƴƧŜ ƳŜǎǘŀΣ 
ƪǳƭǘǳǊŜΣ ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǘǳǊƛȊƳŀ  
¦ƪǊŜǇ пΦрΦ η9ǘƴƻ ς eko turizem 
ǇƻŘŜȌŜƭƧŀζ 

 2-kratno ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ȊŀǎŜŘŜƴƻǎǘƛ 
ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ namestitvenih zmogljivosti 

҈ ȊŀǎŜŘŜƴƻǎǘƛ ƭŜȌƛǑő 20,9 30 35 40 
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{ǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘ пΥ  grad Khislstein 
                                     kulturno ς ƳǳȊŜƧǎƪŀ őŜǘǊǘ  

Izvedba: 2008 - 2011 Ocenjena vrednost investicije: 11.500.000 ϵ 

Danes Jutri 
KhislstŜƛƴ ȊŀƻƪǊƻȌŀ ƴŀƧǎǘŀǊŜƧǑƛ ŘŜƭ {ǘŀǊŜƎŀ YǊŀƴƧŀΦ 
hōƳƻőƧŜ ŘŀƴŜǎ ƴŜ ŘŜƭǳƧŜ ƪƻǘ ŎŜƭƻǘŀΣ ƻōƧŜƪǘƛ ǎƻ Ǿ 
slabem stanju, medsebojno nepovezani, nekateri 
Ǉŀ ǘǳŘƛ ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛΦ ± ƎǊŀŘǳ so upravni prostori 
ƳǳȊŜƧŀ ƛƴ ƭǳǘƪƻǾƴƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜΦ [ŜǘƴŜ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŜ 
potekajo v grajskem parku. S celostnim pristopom, 
kreativnimi idejami in ob visoki kakovosti 
programskega dela (razstave, prireditve,Χ) lahko 
ƻōƳƻőƧŜ ǇƻǎǘŀƴŜ ƴŀƧǾŜőƧŀ ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻςkulturna 
atrakcija  Starega Kranja in MOK nasploh. 

Cilji:  hƘǊŀƴƛǘƛ ŘŜŘƛǑőƛƴƻ in ustvariti kulturnoςƳǳȊŜƧǎƪƻ őŜǘǊǘ ǑƛǊǑŜƎŀ ƻōƳƻőƧa gradu Khislstein v starem mestnem jedru, ki bo z atraktivno in 
kakovostno kulturno ponudbo leta 2012  privabila YǊŀƴƧőŀƴeΣ YǊŀƴƧőŀƴƪe  in turiste ter  postala evropski muzej leta. 
 
Projekt kǳƭǘǳǊƴŜ ƳǳȊŜƧǎƪŜ őŜǘǊǘƛ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ǑƛǊǑŜ ƻōƳƻőƧŜ ƎǊŀŘǳ Khislstein. Urejal se bo v treh karejih in fazah: 
 
Grad Khislstein (1) : Gre za celovito prenovo kompleksa gradu Khislstein in umestitev novih dejavnosti v grajski kompleks:  

 grad: stalna  razstava MƻƧŀ DƻǊŜƴƧǎƪŀΣ ƻōőŀǎƴŜ ǊŀȊǎǘŀǾŜΣ ǇŜŘŀƎƻǑƪƻ ŀƴŘǊŀƎƻǑƪƛ ǇǊƻƎǊŀƳΤ 
 [ƻǾǎƪƛ ŘǾƻǊŜŎΥ ǳǇǊŀǾŀ DƻǊŜƴƧǎƪŜƎŀ ƳǳȊŜƧŀΣ ǎŜǊǾƛǎƴƛ ǇǊƻǎǘƻǊƛ Ȋŀ ƭŜǘƴƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜΣ н ƳŀƴƧǑƛ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ŘǾƻǊŀƴƛ όҌ ƭǳǘƪƻǾƴƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜύΤ 
 lŜǘƴƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ YƴŜȊŀ ±ƻƧƴƛƳƛǊŀ ƛƴ ƭŜǘƴƛ ƪƛƴƻ Ȋ усл ǎŜŘŜȌƛ 
 gostinska ponudba 
 uǊŜŘƛǘŜǾ ȊŜƭŜƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΥ Grajski park, Knedlov vrt, drevored 

 
~ƪǊƭƻǾŜŎ ƛƴ ǳǘǊŘōŜƴƛ ǎƛǎǘŜƳ όн): Za Řƻƪƻƴőƴƻ ǳǊŜŘƛǘŜǾ  ~ƪǊƭƻǾŎŀ so potrebni odkup dveh sosednjih stavb, vzpostavitev prehoda do 
Khislsteinŀ ƛƴ [ŀȅŜǊƧǾŜ ƘƛǑŜ ǘŜǊ ǇƻƪǊƛǘƧŜ ǘŜǊŀǎŜ ƴŀ ~ƪǊƭƻǾŎǳΦ hōƧŜƪǘ ǎŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ƛƴǘŜǊŜǎ ƛƴ ǘǊŀŘƛŎƛƧƻ YǊŀƴƧŀ ǇǊŜŘǾƛŘƻƳŀ ƴŀƳŜƴƛ Ȋŀ ƎƭŀǎōŜƴŜ 
(jazz) in fotografske dejavnosti.  
 
[ŀȅŜǊƧŜǾŀ ƘƛǑŀ (3):   Po ureditvi se objekt nameni vzpostavitvi hƛǑŜκ muzeja  kranjskih osebnosti  (Layer, Bleiweis, Franke, Puhar -  fotogalerija 
in foto delavnice), ateljejem za umetnike in  gaǊǎƻƴƧŜǊŀƳ Ȋŀ ƎƻǎǘǳƧƻőŜ ǳƳŜǘƴƛƪŜΦ 
tƻƎƻƧ Ȋŀ ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŜ ~ƪǊƭƻǾŎŀ ƛƴ [ŀȅŜǊƧŜǾŜ ƘƛǑŜ ƛȊ 9¦ ǾƛǊƻǾ ƧŜ ǇǊƛŘƻōƛǘŜǾ ǎǘŀǘǳǎŀ ǎǇƻƳŜƴƛƪŀ ŘǊȌŀǾƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀ. 

¢ƭƻǊƛǎ ƻōƳƻőƧŀ Khislstein tǊŜőƴƛ ǇǊŜǊŜȊ мΥ ƎǊŀŘ YƛŜǎŜƭǎǘŜƛƴΣ ƭŜǘƴƛ teater (Vir: PGD) 

 
 Razstava Moja Gorenjska - Evropski muzej 

2012 
 DƭŜŘŀƭƛǑőŜ ƴŀ ǇǊƻǎǘŜƳ Ȋ усл  ǎŜŘŜȌƛ 

 н ǾŜőƴŀƳenski dvorani 
 [ǳǘƪƻǾƴƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ  

 Gostinski,s ervisni in upravni prostori  



STRATEGIJA TRAJNOSTNEGA RAZVOW! a9{¢b9 h.2Lb9 Yw!NJ 2009 - 2023  

 

 | Prednostne usmeritve z ukrepi in programi 58 

 

Ukrep 4.1 : ηYǊŀƴƧ: ƻōƧŜƪǘƛ Ȋ ǾǎŜōƛƴƻζ 
 
Investicije: ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ v objekte v lasti MOK, ki so ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ {ǘŀǊŜƎŀ YǊŀƴƧŀΣ 
ƴƧŜƎƻǾŜƳ ǾǇƭƛǾƴŜƳ ƻōƳƻőƧǳ ό{ƭƻǾŜƴǎƪƛ ǘǊƎΣ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧǎƪŀ ƻōƳƻőƧŀ {ŀǾǎƪŜ [ƻƪŜύ ǘŜǊ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪŜ 
domove po krajevnih skupnostih. Namen ukrepa je zagotoviti obnovo objektov kulturne 
ŘŜŘƛǑőƛƴŜ, pod pogojem, da se v njih odvijajo dejavnosti, povezane s kulturo in turizmom. 
LƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ  ǎŜ ōƻŘƻ ƛȊǾŀƧŀƭŜ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǎǇǊŜƧŜǘƛƳƛ ǇǊƻǊŀőǳƴƛ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴ YǊŀƴƧ Ȋŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƻ ƭŜǘƻ 
ƛƴ ƴŀőǊǘƛ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾΦ ¢ŀƳΣ ƪƧŜǊ ōƻ ǘƻ ƳƻȌƴƻΣ ǎŜ ōƻŘƻ ƛǎƪŀƭŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ 9¦ ƛƴ ŘǊȌŀǾƴŀ 
sredstva ter se pripravljale prijave na javne razpise za pridobitev sredstev. Posebna pozornost bo 
Řŀƴŀ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƛ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ǇǊƻƧŜƪǘƴŜ ƛƴ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŜΦ bŀƭƻȌōŜ Ǿ Stari Kranj 
ǾƪƭƧǳőǳƧŜƧƻ ηƪǳƭǘǳǊƴƻ-ƳǳȊŜƧǎƪƻ őŜǘǊǘζ ( Grad Khislstein ς ƪƻƳǇƭŜƪǎΣ ~ƪǊƭƻǾŜŎ ƛƴ utrdbeni sistem, 
[ŀȅŜǊƧŜǾƻ ƘƛǑƻύ ηƻǘǊƻǑƪƻ őŜǘǊǘζ (Pungert), ηǳǇǊŀǾƴƻ-ǘǊȌƴo őŜǘǊǘζ (MŜǎǘƴƻ ƘƛǑƻΣ ƪƻƳǇƭŜƪǎ ǎǘŀǾō 
okoƭƛ ǘǊȌƴƛŎŜύ ǘŜǊ tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜ YǊŀƴƧ ƛƴ ƎƭŀǎōŜƴƻ Ǒƻƭƻ. V njegovi okolici, na Slovenskem 
ǘǊƎǳ  Ǉŀ ǎŜ ƳƻǊŀ ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ǳǊŜŘƛǘŜǾ ƪƴƧƛȌƴƛŎe όDƭƻōǳǎύ ǘŜǊ ƪǊŀƴƧǎƪƛƘ ǊƻǾƻǾΦ tǊƻǳőƛǘƛ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǘǳŘƛ 
lokacije za ureditev koncertne dvorane, centra ljubiteljske kulture, centra alternativne kulture z 
ustvarjalnimi ateljeji. Investicije v ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪŜ dvorane krajevnih  skupnosti so pomembne tako 
za  ƻōőƛƴƻ ƪƻǘ Ȋŀ ƪǊŀƧŜǾƴŜ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΣ  ǎ őƛƳŜǊ ǎŜ ƪǳƭǘǳǊƴƛΣ ȊŀōŀǾƴƛ ƛƴ ǑǇƻǊǘƴƛ ǇǊƻƎǊŀƳi, ǾƪƭƧǳőƴƻ Ȋ 
ljubiteljsko kulturo, ǇǊƛōƭƛȌŀjo lokalnim prebivalcem ƛƴ ǇƻŘŜȌŜƭƧǳΦ   
 
Program: hōƴƻǾŀ ǎǘŀǊŜƎŀ ƳŜǎǘƴŜƎŀ ƧŜŘǊŀ  YǊŀƴƧŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ  ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛne na eni 
strani ter ƴƧŜƴƻ ƻȌƛǾƛǘŜǾ ƴŀ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛΦ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ Ǿǎŀƪƻ ƭŜǘƻ ƴŀƳŜƴƧŀ ŘŜƭ ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪƛƘ 
sredstev za sofinanciranje projektov in prireditev, ƪƛ ǇǊƛǎǇŜǾŀƧƻ ǘŀƪƻ ƪ ƻȌƛǾƛǘǾƛ ǎǘŀǊŜƎŀ ƳŜǎǘƴŜƎŀ 
jedra Kranja, kot tudi projektov in prireditev ƴŀ ŎŜƭƻǘƴŜƳ ƻōƳƻőƧǳ ƻōőƛƴŜΦ ½ŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǾǎŜōƛƴŜ 
projektov v okviru ukrepa Kranj ς objekti z vsebino bodo skrbeli upravljavci, navedeni v tabeli 
projektov. ± ƻōƧŜƪǘŜ ōǊŜȊ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴŜƎŀ ƛƴ ŘǊǳȌōŜƴƻ ƛƴ ŜƪƻƴƻƳǎƪƻ oǇǊŀǾƛőƭƧƛǾŜƎŀ programa  ter 
brez upravljavca ahY ƴŜ ōƻ ǾƭŀƎŀƭŀ ƭŀǎǘƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾΦ ± ǘŀƪǑƴŜƳ ǇǊƛƳŜǊǳ ōƻ ahY ǇǊŜŘƭŀƎŀƭŀ 
javno-zasebno partnerstvo ali odprodajo objektov glede na namen. 
 
Organizacija: Priprava in izvedba investicijskih programov zahteva projektne skupine 
strokovnjakov MOK in zunanjih strokovnjakov. Priprava in izvedba vsebine projektov v okviru 
ukrepa Kranj ς objekti z vsebino ƧŜ ǎǇŜŎƛŦƛőƴŀ Ȋŀ Ǿǎŀƪ ǇƻǎŀƳƛőƴƛ ǇǊƻƧŜƪǘΦ  
 
Sodelovanje z drugimi subjekti izven pristojnosti MOK: Potrebno bo nadaljnje sodelovanje z 
½ŀǾƻŘƻƳ Ȋŀ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ŘŜŘƛǑőƛƴƻΣ ½ŀǾƻŘƻƳ Ȋŀ ǾŀǊǎǘǾƻ ƴŀǊŀǾŜΣ KS, javnimi ȊŀǾƻŘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ 
ƪǳƭǘǳǊŜΣ ǇƻŘƧŜǘƴƛǑƪƛƳ ǎŜƪǘƻǊƧŜƳ, ǑƻƭŀƳƛ in nevladnimi organizacijami. 

[ƻƪŀŎƛƧŜ ηƻōƧŜƪǘƻǾ Ȋ ǾǎŜōƛƴƻζ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ƳŜǎǘŀ YǊŀƴƧ 
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tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
4.1.1.  Kulturno-ƳǳȊŜƧǎƪŀ  őŜǘǊǘ  ό{ǘŀǊƛ YǊŀƴƧύ ό44) 
4.1.2.  Kranjski utrdbeni sistem (45) 
4.1.3.  tǳƴƎŜǊǘ ηhǘǊƻǑƪŀ őŜǘǊǘζ  (Stari Kranj) (46) 
4.1.4. aŜǎǘƴŀ ƘƛǑŀ  ό{ǘŀǊƛ YǊŀƴƧύό47) 
4.1.5.  YƻƳǇƭŜƪǎ ǎǘŀǾō ƻƪƻƭƛ ǘǊȌƴƛŎŜ ό{ǘŀǊƛ YǊŀƴƧύό48) 
4.1.6.  DƭŜŘŀƭƛǑőŜό{ǘŀǊƛ YǊŀƴƧύό49) 
4.1.7.  DƭŀǎōŜƴŀ Ǒƻƭŀ  ό{ǘŀǊƛ YǊŀƴƧύό50) 
4.1.8.  YƴƧƛȌƴƛŎŀ ό{ƭƻǾŜƴǎƪƛ ǘǊƎύ (51) 
4.1.9.  !Ǿƭŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ ς ƪƻƴŦŜǊŜƴőƴŜ ŘǾƻǊŀƴŜ (Slovenski trg) (52) 
4.1.10.  Center ljubiteljske kulture (Slovenski trg oz. druga lokacija) (53) 
4.1.11.  Center mladinske kulture z ustvarjalnimi ateljeji (industrijska cona oz. druga lokacija) (54) 
4.1.12.  Kranjski rovi (55) 
4.1.13. Dvorane krajevnih skupnosti ς ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪƛ ƻōƧŜƪǘƛ  (56) 
 
Ukrep 4. 2 : Stari Kranj ς dostopen in urejen 
 
wŀȊǾƻƧƴƛ ƳƻǘƛǾ  ƻōƴƻǾŜ ǎǘŀǊŜƎŀ ƳŜǎǘƴŜƎŀ ƧŜŘǊŀ ƧŜ ƛȊōƻƭƧǑŀǘƛ  kakovost ōƛǾŀƴƧŀ ƛƴ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀ Ǿ {ǘŀǊŜƳ YǊŀƴƧǳΣ ǑŜ 
Ȋƭŀǎǘƛ  ǇƻǾŜőŀǘƛ ǑǘŜǾƛƭƻ ǇŀǊƪƛǊƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΣ ƛȊōƻƭƧǑŀǘƛ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ ƛƴ  ƛȊƎƭŜŘ ƳŜǎǘŀΦ 5ǾƛƎ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ǇǊƻǎǘƻǊŀ ƛƴ 
dostopnosti  bo sproȌƛƭ ǇƻƴǳŘōƻ ƴƻǾŜ ǘǊƎƻǾǎƪŜ ƛƴ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜ ǇƻƴǳŘōŜ ǘŜǊ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾΦ 
 
InvesticijeΥ ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ Ǿ ŎŜƭƻǾƛǘƻ ƻōƴƻǾƻ ƧŀǾƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ǿ ǎǘŀǊŜƳ ƳŜǎǘƴŜƳ ƧŜŘǊǳ YǊŀƴƧŀ ƛƴ 
kanjon Kokre ter skrb za prireditveno opremo  in dekoracijo.  
 
Organizacija; InvestiǘƻǊ ƻōƴƻǾŜ ƧŀǾƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ ƛƴ ǎǇǊŜƳƭƧŀƧƻőŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜ ƧŜ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧΦ 
¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ǇǊŜƳƛőƴŜ ƳŜǎǘƴŜ ƻǇǊŜƳŜ όǇǊƻŘŀƧƴƛ ǇŀǾƛƭƧƻƴƛΣ ǎǘƻƧƴƛŎŜΣΧύ ƧŜ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǘǳǊƛȊŜƳ YǊŀƴƧΦ 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
4.2.1. WŀǾƴŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ ƛƴ ǘǊƎƛΥ ¦ǊŜƧŜƴŀ Ŏƻƴŀ Ȋŀ ǇŜǑŎŜ ƻŘ tǳƴƎŜǊǘŀ Řƻ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƎŀ ǘǊƎŀ, okoli 12.000 m2 (57) 
4.2.2. YŀƴƧƻƴ YƻƪǊŜΥ ǇŜǑǇƻǘƛκbrvi/ȊŜƭŜƴŀ ǇƻǾǊǑƛƴŀ {ǘŀǊŜƎŀ YǊŀƴƧŀ (58) 
4.2.3. {ǘŀǊƛ YǊŀƴƧ ǎƪƻȊƛ ƭŜǘƴŜ őŀǎŜ  (59) 
 
Ukrep 4.3: Spodbujanje zasebne pobude v starem Kranju 
 
Program: Ukrep spodbujanje zasebne pobude v starem Kranju zajema projekte Mesto hotel ς razvoj 
ƴŀƳŜǎǘƛǘŜǾ ƛƴ ƎƻǎǘƛƴǎǘǾŀ Ǿ {ǘŀǊŜƳ YǊŀƴƧǳΣ {ǘŀǊƛ YǊŀƴƧ ƪƻǘ ηnakupovalni ŎŜƴǘŜǊζ ƛƴ Ȋƴŀƪ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ YǊŀƴƧŀΥ YǊŀƴƧ 
ǇǊƛǇƻǊƻőŀΦ tǊƻƧŜƪǘƛ ȊŀǎƭŜŘǳƧŜƧƻ ŎƛƭƧ ƻȌƛǾƭƧŀƴƧŀ ƳŜǎǘƴŜƎŀ ƧŜŘǊŀ YǊŀƴƧŀ ǎ ǇƻƴǳŘōƻΣ ƪƛ ōƻ ǇƻǾŜőŀƭŀ ǑǘŜǾƛƭƻ 
obiskovalcev mesta. 
 
OrganizacijaΥ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧΣ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǘǳǊƛȊŜƳ YǊŀƴƧΣ ƧŀǾƴƻς zasebno partnerstvo. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
4.3.1.  Stari Kranj ς mesto hotel, razvoj namestitev  in gostinstva v Starem Kranju  (60) 
4.3.2.  Sofinanciranje prenove objektov v zasebni lasti v Starem Kranju  (61)  
4.3.3.  Stari Kranj - ζƴŀƪǳǇƻǾŀƭƴƛ centerζΣ razvoj  in skupne promocijske akcije specializirane trgovske, obrtne  
in gostinske ponudbe (62) 
4.3.4. ½ƴŀƪ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ YǊŀƴƧŀΥ YǊŀƴƧ ǇǊƛǇƻǊƻőŀ (63) 
 
Ukrep 4.4:  Kranj kot blagovna znamka  - ǘǊȌŜƴƧŜ ƳŜǎǘŀΣ ƪǳƭǘǳǊŜ in turizma 
 
Program: ±Ŝƭƛƪŀ ǾƭŀƎŀƴƧŀ Ǿ ƻōƧŜƪǘŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ Ǿ ƻǎǘŀƭƻ, s turizmom povezano prometno in 
(deloma) ǘǳŘƛ ǑǇƻǊǘƴƻ inŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƻΣ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǇƻŘǇǊǘŀ ǎ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴƛƳ ǘǊȌŜƴƧŜƳ, őŜ ȌŜƭƛƳƻ ŘƻǎŜőƛ о-kratno 
ǇƻǾŜőŀƴƧŜ obiskovalcev Ǿ ahY ǘŜǊ ƴƧƛƘƻǾƻ ǇƻǘǊƻǑƴƧƻ Ǿ YǊŀƴƧǳΦ { ǘŜƳ ǳƪǊŜǇƻƳ ǇǊŜŘƭŀƎŀƳƻ ǇǊƛǎǘƻǇ ƪ ƛȊŘŜƭŀǾƛ 
ǎƪǳǇƴŜƎŀ ǘǊȌŜƴƧǎƪŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ Kranja, kulture in turizma (v delih, kjer je smiselno,  ǘǳŘƛ ǑǇƻǊǘŀ, kmetijstva) in k 
razvoju  ǘǳǊƛǎǘƛőƴƛƘ produktov, ƪƛ ōƻŘƻ ƴŀ ŘƻȌƛǾŜǘ ƴŀőƛƴ povezali ǇƻǎŀƳŜȊƴŜ ŘŜƭŜ ƻōőƛƴŜ όƳŜǎǘƻ ƛƴ ǇƻŘŜȌŜƭƧŜύ 
ǘŜǊ ǊŀȊƭƛőƴŜ javne in zasebne ponudnike. Kranj in produkte je potrebno promovirati in tǊȌƛǘƛ ōƻƭƧ ŎƛƭƧƴƻ 
ǳǎƳŜǊƧŜƴƻΣ ŀ ƘƪǊŀǘƛ ōƻƭƧ ƪƻǊŀƧȌƴƻ ƛƴ ŀƎǊŜǎƛǾƴƻ ƪƻǘ ŘƻǎƭŜƧΦ   
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Predlaga se razvoj ene same znamke Kranja, ki bo podpirala promocijo vseh dejavnosti (gospodarstvo, turizem, 
ƪǳƭǘǳǊŀΣ ǑǇƻǊǘΣΧύΦ Lǎƻǘőŀǎƴƻ Ǉŀ ǎŜ kot njene sestavne dela oz. ηǇƻŘȊƴŀƳƪŜζ smiselno ǇǊƻǳőƛ ƛƴ ǳǇƻǑǘŜǾŀ ȌŜ 
ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŜƴŜ ȊƴŀƳƪŜ όǇǊΦ ¢ǊƛƎƭŀǾ  Ǿ ǑǇƻǊǘǳΣ tǊŜǑŜǊŜƴ Ǿ ƪǳƭǘǳǊƛΣ kraljevo mestoΧύ.  
 
tƻǎŜōƴŀ ǎƪǊō ǎŜ ǇƻǎǾŜőŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛΣ ǳǎƪƭŀƧŜƴƻǎǘƛΣ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳ ƛƴ ǇǊƻƳƻŎƛƧƛ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾΣ ǎŀƧ ƧŜ ǎƳƛǎŜƭƴƻ ȊƳŀƴƧǑŀǘƛ 
ǑǘŜǾƛƭƻ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ ƴŀ Ǌŀőǳƴ ƴƧƛƘƻǾŜ ǾŜőƧŜ kakƻǾƻǎǘƛ ƛƴ ŜƪƻƴƻƳǎƪƛƘ ǳőƛƴƪƻǾ Ȋŀ ƭƻƪŀƭƴƻ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾƻΦ Pri 
prireditvah v Starem Kranju in drugje Ǿ őƛƳ ǾŜőƧƛ ƳƻȌƴƛ ƳŜǊƛ ǾƪƭƧǳőŜǾŀǘƛ ŘƻƳŀőŀ ŘǊǳǑǘǾŀ ƛȊ ŎŜƭŜ ƻōőƛƴŜΣ ǘǳŘƛ 
ǇƻŘŜȌŜƭƧŀΦ 
 
Organizacija: Pri Zavodu za turizem Kranj bo oblikovana koordinacijska delovna skupina  iz predstavnikov 
½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ǘǳǊƛȊŜƳ YǊŀƴƧΣ ½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ YǊŀƴƧΣ DƻǊŜƴƧǎƪŜƎŀ ƳǳȊŜƧŀΣ ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜ, zasebnih (incoming) 
ŀƎŜƴŎƛƧΣ ȊǳƴŀƴƧƛƘ ǎǘǊƻƪƻǾƴƧŀƪƻǾ Ȋŀ ǘǊȌŜƴƧŜ ƛƴ ƻƎƭŀǑŜǾŀƴƧŜ ǘŜǊ ƳƻǊŜōƛǘƴƛƘ ŘǊǳƎƛƘ ƛƴǑǘƛǘǳŎƛƧΣ ƪƛ ōƻ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭŀ 
ponudbene pakete, izvajala ƛƴ ǳǎƪƭŀƧŜǾŀƭŀ ǘǊȌŜƴƧǎƪŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ter se povezovala z informacijskimi centri in 
ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ǇƻƴǳŘōƻ ŘǊǳƎƛƘ ƪǊŀƧŜǾΦ 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
4.4.1.  Blagovna znamka mesta Kranj  (64) 
4.4.2.  /Ŝƭƻǎǘƴƻ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜΣ ǊŀȊǾƻƧ  ƛƴ ǘǊȌŜƴƧŜ ŘƻƎƻŘƪƻǾ ƛƴ produktov ƪǳƭǘǳǊŜΣ ǘǳǊƛȊƳŀ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀ v MOK(65) 
 
Ukrep 4.рΥ η9ǘƴƻ ς Ŝƪƻ ǘǳǊƛȊŜƳ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀζ 
 
Investicije: ¦ƪǊŜǇ ȊŀƧŜƳŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜ ƳŀƴƧǑŜƎŀ ƻōǎŜƎŀΥ nadaljevanja projekta Kranjsko ς Trbojsko jezero  ter 
ǇǊƛǇǊŀǾƻ ƴŀőǊǘŀ Ȋŀ postopno obnovo ƳŀƴƧǑŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ƛƴ ŜǘƴƻƎǊŀŦǎƪŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ ƪǊŀƴƧǎƪŜƎŀ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀΦ 
 
Program: Vsebinski program je usmerjen v povezovanje ponudbe ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ ƪƻǘ ǎƻ Ǿŀǎƛ ǇƻŘ WƻǑǘƻƳΣ ƻƪƻƭƛ  .ǊŘŀ 
- tǊŜŘƻǎƭƧŜΣ  .ŜǎƴƛǑƪŀ Řƻƭƛƴŀ Ǿŀǎƛ ΣΦ  v celostno ponudōƻ ƻōőƛƴŜΣ ǇƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ ǊŀȊƴƻƭƛƪŜ ǇƻŘŜȌŜƭǎƪŜ ǇƻƴǳŘōŜ Ǿ 
celovito ponudbo ter upravljanje turizma na posameznem ƻȌƧŜƳ Ȋ ǾƛŘƛƪŀ ƴŀǊŀǾŜ ƻōőǳǘƭƧƛǾŜƳ ƻōƳƻőƧǳ  (pr. 
Kranjsko ς Trbojsko jezeroΣ ¦ŘƛƴōƻǊǑǘΣ .ƻōƻǾŜƪΣ WƻǑǘΣ ,..). bŀőǊǘƻǾŀƴƧŜ in delo z vasmi  bo potekalo na podlagi 
ǎǇŜŎƛŦƛőƴƻǎǘƛ ƭƻƪŀƭƴƛƘ ǊŀȊƳŜǊ, ƛȊƘŀƧŀƧƻőƛƘ ƛȊ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ȊƎƻŘƻǾƛƴǎƪƛƘ ȊƴŀƳŜƴƛǘƻǎǘƛ ƛƴ ƴŀǊŀǾƴƛƘ ŘŀƴƻǎǘƛΦ Pri tem bo 
ƛƳŜƭ ǇƻƳŜƳōƴƻ ǾƭƻƎƻ ŜƪƻƭƻǑƪƛ ǘǳǊƛȊŜƳΣ ǾŜȊŀƴ ǘǳŘƛ ƴŀ ŜƪƻƭƻǑƪƻ ƪƳŜǘƻǾŀƴƧŜΦ 9ƪƻƭƻǑƪƛ ǘǳǊƛȊŜƳ ustreza ȌŜƭƧŀƳ 
lokalnih prŜōƛǾŀƭŎŜǾ ƛƴ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜƳ Ǉƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴŜƳ ƛƴ ǇǊƛǾƭŀőƴŜƳ ƻƪƻƭƧǳΦ Ena od prvenstvenih nalog v tej 
ǎƳŜǊƛ ƧŜ ǇǊŜǇƻȊƴŀǘƛ ǇƻǎŜōƴƻǎǘƛ ƪǊŀƧŀ ƪƻǘ ǎƪǳǇƴƻ ǾǊŜŘƴƻǘƻ ƛƴ Ƨƻ ǎƪǳǇŀƧ ǎ ǑŜ ƻƘǊŀƴƧŜƴƛƳ ȊƎƻŘƻǾƛƴǎƪƛƳ ƛȊǊƻőƛƭƻƳ 
ƻȌƛǾƛǘƛ ǘŜǊ ȊŀǾŀǊƻǾŀǘƛΦ  tƻƳŜƳōƴƻ ƧŜ ŘǾƛƎƻǾŀƴƧŜ ȊŀǾŜǎǘƛ ƻ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜƳ ƪǊŀƧǳΣ ƪƛ ōƻ ǇƻǎƭŜŘƛőƴƻ ǇƻǾŜȊŀƭŀ ǊŀȊƭƛőƴŜ 
interese krajanov v skupno prizadevanje za krajevno identiteto, ki je lahko le javna dobrina in izraz celovite 
urejenosti kraja. 
 
Organizacija: V pripravo in izvedbo navedenega programa bodo vkljǳőŜƴƛ ǇǊƛǎǘƻƧƴƛ ƻŘŘŜƭƪƛ ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜΣ 
ǇǊŜŘǾƛŘŜƴƻ ƧŜ ƻōƭƛƪƻǾŀƴƧŜ ŘŜƭƻǾƴŜ ǎƪǳǇƛƴŜ Ȋŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǳƪǊŜǇŀ η9ǘƴƻ ς Ŝƪƻ ǘǳǊƛȊŜƳ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀζΦ 
 
Sodelovanje z drugimi subjekti izven pristojnosti MOKΥ tǊƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǘŜƎŀ ǳƪǊŜǇŀ ōƻ ƻōőƛƴǎƪŀ ǳǇǊŀǾŀ 
sodelovala  s krajevƴƛƳƛ ǎƪǳǇƴƻǎǘƳƛΣ ½ŀǾƻŘƻƳ Ȋŀ ǘǳǊƛȊŜƳ YǊŀƴƧΣ /ŜƴǘǊƻƳ Ȋŀ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƛ ǊŀȊǾƻƧ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ YǊŀƴƧΣ 
zunanjimi strokovnjaki za izvedbo arhitekturnih delavnic ter zasebnimi subjekti in podjetji,  zainteresiranimi za 
javno-zasebno partnerstvo.  

 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ Ǉrojekti:  
4.5.1.  tƻǾŜȊƻǾŀƴƧŜ  ƛƴ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ Ŝƪƻ ƛƴ Ŝǘƴƻ  ǇƻƴǳŘōŜ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ   (66) 
4.5.2.  Kranjsko - Trbojsko jezero  (67) 
4.5.3. {ƪǊō Ȋŀ ƻōƴƻǾƻ ƛƴ ŀƪǘƛǾƛǊŀƴƧŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ŘŜŘƛǑőƛƴŜ ǇƻŘŜȌŜƭƧŀ ƛƴ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ Ǿ ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ǇƻƴǳŘōƻ (68) 

 
Ukrep 4.сΥ tƻǾŜőŀƴƧŜ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ƧŀǾƴŜƎŀ ǎŜƪǘƻǊƧŀ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƪǳƭǘǳǊŜ in turizma 
 
Program: ± aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧ ŘŜƭǳƧŜƧƻ ǑǘƛǊƧŜ ƧŀǾƴƛ ȊŀǾƻŘƛ όhǎǊŜŘƴƧŀ ƪƴƧƛȌƴƛŎŀ YǊŀƴƧΣ DƻǊŜƴƧǎƪƛ ƳǳȊŜƧΣ 
tǊŜǑŜǊƴƻǾƻ ƎƭŜŘŀƭƛǑőŜΣ DƭŀǎōŜƴŀ Ǒƻƭŀ YǊŀƴƧύΣ ƪŀǘŜǊƛƘ delo sodi na ǇƻŘǊƻőƧŜ kulture in umetnosti ter 1 zavod, ki 
ǎƻŘƛ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŜ ǘǳǊƛȊƳŀ ό½ŀǾƻŘ Ȋŀ turizem). YŜǊ ƎǊŜ Ȋŀ ǎǘǊƻƪƻǾƴƻ ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴŜ ƪƻƭŜƪǘƛǾŜ ǎ ǇǊŜŎŜƧǑƴƧƛƳ 
ƴŜƛȊƪƻǊƛǑőŜƴƛƳ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭƻƳ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƪǳƭǘǳǊŜΣ ōƻƳƻ sǇƻŘōǳƧŀƭƛ ǾŜőƧƻ ǾǇŜǘƻǎǘ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ǘŜƘ ȊŀǾƻŘƻǾ Ǿ 
ƳŜǎǘƴƻ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜ ǎ őƛƳ ǾŜő ƧŀǾƴƛƳƛ ǇǊƛǊŜŘƛǘǾŀƳƛ ƛƴ ǇƻǎŜōƴimi programi Ȋŀ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ǾȊƎƻƧƻΦ tƻǾŜőŀǘƛ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ 
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ǘǳŘƛ ƻōǎŜƎ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ȊŀǾƻŘƻǾ ƴŀ ŎŜƭƻǘƴŜƳ ƻōƳƻőƧǳ DƻǊŜƴƧǎƪŜΣ ǎ őƛƳŜǊ ōƻŘƻ ǘƛ ȊŀǾƻŘƛ ǇǊƛŘƻōƛƭƛ ƻǎǊŜŘƴƧƛ ǎǘŀǘǳǎ Ǿ 
regiji. ½ŀ ƳŜǊƧŜƴƧŜ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘƛ ŘŜƭŀ ǎŜ ǇƻǎǘŀǾƛƧƻ ƭŜǘƴƛ ƪŀȊŀƭŎƛ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŀ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾΦ 
 
Organizacija: aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ v sodelovanju z javnimi zavodi.  
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
4.6.1. ¦őƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘ  ȊŀǾƻŘƻǾ ǎ ǇƻŘǊƻőƧŀ ƪǳƭǘǳǊŜ ƛƴ ǘǳǊƛȊƳŀΥ ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŀ ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾodov  v 
ƳŜǎǘƴƻ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜ  in njihovo medsebojno sodelovanje ter priprava kazalcev njihov ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ (69) 
4.6.2. Spodbujanje kulturne vzgoje (70) 
4.6.3. tƻǾŜőŀƴƧŜ ƻōǎŜƎŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾ  ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ DƻǊŜƴƧǎƪŜ ό71) 
 
Ukrep 4.7: Dvig kakovosti kulturne ponudbe 
 
Program: ± aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧ ǳƎƻǘŀǾƭƧŀƳƻΣ Řŀ ǎƻ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ ǇǊƻŘǳƪŎƛƧƛ ƛƴ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ǑŜ 
ǾŜŘƴƻ ǇǊŜǾŜő ǊŀȊǇǊǑŜƴŀΣ ȊŀǊŀŘƛ őŜǎŀǊ ǎŜ ƴƛȌŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴa raven projektov, obenem pa se v posameznih delih 
ƭŜǘŀ ǘŜ ǇǊŜǾŜő ȊƎostijo. (Naveza na ukrep Kranj kot blagovna znamka, η¦ǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ƛƴ ǘǊȌŜƴƧŜ ƳŜǎǘŀΣ ƪǳƭǘǳǊŜΣ 
ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǘǳǊƛȊƳŀζύΦ { ǎǘǊƻȌƧƛƳƛ ƛƴ ōƻƭƧ ŎƛƭƧƴƻ ƴŀǊŀǾƴŀƴƛƳƛ ǊŀȊǇƛǎƴƛƳƛ ǇƻǎǘƻǇƪƛ ƴŀőǊǘǳƧŜƳƻ ŘǾƛƎƴƛǘƛ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴo 
raven. 
 
tƻŘƻōƴŀ ǎƛǘǳŀŎƛƧŀ ƧŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ mladinsƪŜ ƪǳƭǘǳǊƴŜ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƻǎǘƛΦ hōǎǘƻƧŜőŀ Ŧƛƴŀƴőƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ 
ōƻƭƧ ŎƛƭƧƴƻ ǳǎƳŜǊƧŀǘƛΣ ǎŀƧ ȌŜƭƛƳƻ őƛƳ ǾŜő ƳƭŀŘƛƳΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ ƎŜƴŜǊŀŎƛƧƛ ƻŘ мпς27 let, ƻƳƻƎƻőƛǘƛ ǇƻƎƻƧŜ Ȋŀ 
ƪǊŜŀǘƛǾƴƻ ǇǊŜȌƛǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘŜƎŀ őŀǎŀ ƛƴ ǎǾƻōƻŘƴƻ ƛȊǊŀȌŀƴƧŜ njihove ustvarjalnosti. Pri tem te dejavnosti ne 
smemo institucionalizirati. {ƳƛǎŜƭƴƻ ƧŜ ƛȊƪƻǊƛǎǘƛǘƛ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜ ȊƳƻƎƭƧƛǾƻǎǘƛ ǘŜǊ ǇƻŘǇǊŜǘƛ ƛƴƛŎƛŀǘƛǾŜ 
ƴŜǾƭŀŘƴƛƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧΣ ƪƛ ȊŘǊǳȌǳƧŜƧƻ ƳƭŀŘŜ ƻȊΦ ƧƛƳ ƴǳŘƛƧƻ ǇƻƎƻƧŜ Ȋŀ ƎƭŀǎōŜƴƻΣ ƭƛƪƻǾƴƻΣ ƎƭŜŘŀƭƛǑƪƻ ƛƴ ŘǊǳƎƛ 
udejstvovanje. 
 
Organizacija: aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ v sodelovanju z mladinskimi organizacijami. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
4.7.1Φ {ǘǊƻȌƧƛ ƛƴ ōƻƭƧ ŎƛƭƧƴƻ ƴŀǊŀǾƴŀƴƛ ǊŀȊǇƛǎƴƛ ǇƻǎǘƻǇƪƛ  ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƪǳƭǘǳǊŜ (72) 
4.7.2. Nadgradnja programov kulture in ustvarjalnosti mladih (73) 
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5.6 Prednostna  usmeritev 5: Kranj - skupnost zadovoljnih in zdravih ljudi  
 
½ŘǊŀǾƧŜ ƛƴ ŘǊǳȌōŜƴƛ ǘŜǊ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƛ ǊŀȊǾƻƧ ǎƻ ǎƻƻŘǾƛǎƴƛΦ  ±ŜőƧƛ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪƛ ƛƴ ŘǊǳȌōŜƴƛ ǊŀȊǾƻƧ ǎƛ ǇƻŘŀƧŀta Ǌƻƪƻ Ȋ ōƻƭƧ ȊŘǊŀǾƛƳ ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƛƳ ǎƭƻƎƻƳ ƛƴ ōƻƭƧǑƛƳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƳ ǎǘŀƴƧŜƳ 
ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾΦ  [Ŝ ȊŘǊŀǾ ƛƴ ȊŀŘƻǾƻƭƧŜƴ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪ ƭŀƘƪƻ ǇƻǎǘŀƴŜ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭŜŎ ǊŀȊǾƻƧŀ ƛƴ  ŀƪǘƛǾŜƴ őƭŀƴ ǎƪǳǇƴƻǎǘƛΦ ¢ŜƎŀ ǎŜ ȊŀǾŜŘŀƳƻ ǘǳŘƛ Ǿ aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧΣ Ȋŀǘƻ ǎƳƻ ǎ ǘƻ 
ǇǊŜŘƴƻǎǘƴƻ ǳǎƳŜǊƛǘǾƛƧƻ ȊŀőǊǘŀƭƛ ǎƳŜǊƴƛŎŜ ƴŀǑŜ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ǾǎŜΣ ƪƛ ȊŀǊŀŘƛ ǑƛōƪƻǎǘƛΣ ƻƎǊƻȌŜƴƻǎǘƛΣ ōƻƭŜȊƴƛΣ ǎǘŀǊƻǎǘƛ ǇƻǘǊŜōǳƧŜƧƻ ǎƪǊō ƛƴ ǾŀǊǎǘǾƻ ŘǊǳƎŜƎŀΦ    
 
Cilj  te prednostne usmeritve je ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘΣ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ƛƴ ǇŜǎǘǊƻǎǘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ƛƴ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƻǎƪǊōŜ  Ȋŀ ǾǎŜ ƻōőŀƴŜ. Urejeno socialno okolje in dostopnost 
ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǎǘŀ ƴŀƳǊŜő ǇƻƳŜƳōƴŀ ǎŜǎǘŀǾƴŀ ŘŜƭŀ ƪŀƪƻǾƻǎǘƴega őƭƻǾŜƪƻǾŜƎŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀΦ  
 
½ŀǊŀŘƛ ƴŀŘŀƭƧƴƧŜƎŀ ǎǘŀǊŀƴƧŀ ǇǊŜōƛǾŀƭǎǘǾŀ ōƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǾŜőƧƻ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ƪƻǘ ŘƻǎƭŜƧ Ǿ ƴŀǎƭŜŘƴƧŜƳ ŘŜǎŜǘƭŜǘƧǳ ǇƻǎǾŜǘƛǘƛ ǳǾŀƧŀƴƧǳ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ƻōƭƛƪ ǎƪǊōƛ ƛƴ ǾŀǊǎǘǾŀ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘΦ {ƻŎƛŀƭƴŀ ǎƪǊō 
ōƻ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴƻ ǊŀƴƭƧƛǾƛƳ ǎƪǳǇƛƴŀƳ ƻōőŀƴƻǾΣ ƳŜŘ ƴƧƛƳƛ ƻŘǾƛǎƴƛƪƻƳΣ ǎƻŎƛŀƭƴƻ ƻƎǊƻȌŜƴƛƳΣ ƻƎǊƻȌŜƴƛƳ ƳŀǘŜǊŀƳ ƛƴ ȌǊǘǾŀƳ ƴŀǎilja. V obeh primerih bomo podpirali 
ǳǾŀƧŀƴƧŜ ƴƻǾƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǘŜǊ ƪǊŜǇƛƭƛ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŜ ƴŜǾƭŀŘƴŜƎŀ ǎŜƪǘƻǊƧŀΦ KǊŀƴƧ ƪƻǘ ǊŜƎƛƧǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ ōƻ ǎǘǊŜƳŜƭ ƪ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ǑƛǊƻƪŜ ǇƻƴǳŘōŜ ǎƻŘƻōƴƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǘŜǊ k 
ƴŀŘŀƭƧƴƧŜƳǳ ǊŀȊǾƻƧǳ ōƻƭƴƛǑƴƛőƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǿ YǊŀƴƧǳ ƛƴ ƴŀ DƻƭƴƛƪǳΦ ± ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ Ȋ ƻǎǘŀƭƛƳƛ ǇƻŘǊƻőƧƛΣ ǑŜ ǇƻǎŜōŜƧ ǑǇƻǊǘƻƳ ƛƴ Ǌekreacijo ter skrbjo za okolje, bodo poudarki 
ǳǎƳŜǊƧŜƴƛ ǘǳŘƛ ƪ ǾŜőƧƛ ǇǊƻƳƻŎƛƧƛ ȊŘǊŀǾƧŀΣ ƪƛ ƭƧǳŘŜƳ ƻƳƻƎƻőŀΣ Řŀ sami ǇƻǾŜőŀƧƻ ǎǾƻƧ ƴŀŘȊƻǊ ƴŀŘ ȊŘǊŀǾƧŜƳ ƛƴ ȊŘǊŀǾƧŜ ǘǳŘƛ ƛȊōƻƭƧǑŀƧƻ όηǎƪǊō ȊŀǎŜζύ. 
 
bŀ ǾǎŜƘ ǘǊŜƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƻƘǊŀƴƧŀǘƛ ǳǎǘǊŜȊƴƻ  ǊŀǾƴƻǾŜǎƧŜ ƳŜŘ ƧŀǾƴƻΣ ȊŀǎŜōƴƻ ƛƴ Ŏivilno ς nevladno ponudbo zdravstveno-socialnih storitev. 
 
CILJ  Kazalnik Stanje 2008 2013 2018 2023 Ukrep 

 LȊōƻƭƧǑŀǘƛ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ Řƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ storitev ς vsaj do 
ǎƭƻǾŜƴǎƪŜƎŀ ǇƻǾǇǊŜőƧŀ 
 

ǑǘŜǾƛƭƻ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾκ ŘǊǳȌƛƴǎƪƛ ȊŘǊŀǾƴƛƪ 1919 1800 1800 1800 Ukrep рΦмΦΥ .ƻƭƧǑŀ 
dostopnost zdravstvenih 
storitev in krepitev zdravja 

 fƛȊƛƻǘŜǊŀǇƛƧŀ ǑǘŜǾƛƭƻ ǇǊŜōκ ƴƻǎƛƭŎŀ ς Indeks SLO  72,8 85 100 100 
 nŜƎŀ ƛƴ ǇŀǘǊƻƴŀȌŀ ς ǑǘŜǾƛƭƻ ǇǊŜōκ ƴƻǎƛƭŎŀ ς 

Indeks Slovenija 
88,5 95 100 100 

 YǊŜǇƛǘŜǾ ȊŘǊŀǾƧŀ ƻōőŀƴƻǾ 
 

Prezgodnja umrljivost pred 65 letom (YPLL ς 
ǑǘŜǾƛƭƻ ƛȊƎǳōƭƧŜƴƛƘ ƭŜǘ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭƴŜƎŀ 
ȌƛǾƭƧŜƴƧŀκмллл ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾύ 
Ǒt. umrlih/1000 preb. 
naravni prirastek 
 (kazalniki rodnosti, umrljivosti, obolevnosti,Χύ 

23,65 
 
 
8,1 
2,3 

 
DolgƻǊƻőƴƛ ƪŀȊŀƭƴƛƪƛΣ Ȋŀǘƻ ǎǇǊŜƳŜƳōŜ ǘŜȌƪƻ 
napovedati -  spremljanje gibanja kazalnikov  

 LȊōƻƭƧǑŀǘƛ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ ƻǎƪǊōŜ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘΥ  Ǿǎŀƪ ǎǘŀǊŜƧǑƛ ƻōőŀƴ ƴŀŘ 
ср  ƭŜǘ ƛƳŀ ƳƻȌƴƻǎǘ  ǘŀƪƻƧ ōǊŜȊ őŀƪŀƭƴŜ ǾǊǎǘŜ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ Ŝƴƻ ƻŘ 
oblik oskrbe 

őakalna vrsta na domsko oskrbo (dni) 2 leti 0 0 0 ¦ƪǊŜǇ рΦнΦΥ .ƻƭƧǑŀ 
dostopnost oskrbe 
ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ 
 

 őakalna vrsta na storitve na domu/daljavo (dni) 0 0 0 0  
 ~ǘŜǾƛƭƻ ǇǊŜƧŜƳƴƛƪƻǾ ŘŜƴŀǊƴŜ ǇƻƳƻőƛκ ǎƻŎƛŀƭƴŜ  Ǒt. oseb, ki  koristijo ŘŜƴŀǊƴƻ ǎƻŎƛŀƭƴƻ ǇƻƳƻő 4220 4100 4000 3900 Ukrep 5.3.: Skrb za osebe s 

posebnimi potrebami in 
ƻǎŜōŜ ǎ ǘŜȌŀǾŀƳƛ Ǿ 
ŘǳǑŜǾƴŜƳ ȊŘǊŀǾƧǳ  ǘŜǊ 
invalide 
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{ǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘ 5:   
Zdravstveno ς poslovni center Kranj 

Izvedba: 2009ς2014 Ocenjena vrednost investicije: 11.150.000 ϵ 

Danes Jutri 
 

 ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ƪŀǊŜ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ½ƭŀǘŜƎŀ ǇƻƭƧŀ ǎŜ ǎƻƻőŀ ǎ 
prostorsko in prometno stisko. tƻƳŀƴƧƪŀƴƧŜ ǇǊƻǎǘƻǊŀ ȌŜ 
ȊŀǾƛǊŀ Ǌŀǎǘ ƛƴ ǊŀȊǾƻƧ ƴŜƪŀǘŜǊƛƘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘΣ  ōƻƭƴƛǑƴƛőƴƛƘ 
ƛƴ ƭŜƪŀǊƴƛǑƪƛƘ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΣ ƴŜǳǊŜƧŜƴƻ ǇŀǊƪƛǊŀƴƧe pa  ovira 
dostop do storitev.   

 
 Poleg tega je Osnovno zdravstvo Gorenjske trenutno v 

prostorih, ki so neustrezni in nevarni ter jih je potrebno 
ǇƻǊǳǑƛǘƛΦ DƻǊŜƴƧǎƪŜ ƭŜƪŀǊƴŜ ǎƻ ǎƛŎŜǊ Ǿ ōƭƛȌƛƴƛ ǎŜŘŀƴƧŜƎŀ 
zdravstvenega centra, vendar naglica, Ǿ ƪŀǘŜǊƛ ȌƛǾƛƳƻΣ in 
razvoj narekujeta ǇƻǘǊŜōƻ Ǉƻ ǘŜƳΣ Řŀ ƻōőŀƴƛ ƭŜƪŀǊƴƛǑƪƻ 
storitev dobimo na istem mestu kot zdravstveno storitev. 
Prav tako za svojo dejavnost potrebuje nove prostore 
.ƻƭƴƛǑƴƛŎŀ Ȋŀ ƎƛƴŜƪƻƭƻƎƛƧƻ ƛƴ ǇƻǊƻŘƴƛǑǘǾƻ YǊŀƴƧΣ ƪƛ ōo s tem 
lahko ponudila dodatne operativne posege. 
 

 
 Z novim poslovno zdravstvenim centrom bodo tako storitve 
ƻōőŀƴƻƳ ȊŀƎƻǘƻǾƭƧŜƴŜ ƴŀ ŜƴŜƳ ƳŜǎǘǳΦ hōőŀƴƛ ōƻŘƻ ƴŀ 
enem mestu lahko koristili storitve tako na primarni, 
sekundarni kot na terciarni ravni in sǘƻǊƛǘǾŜ ƭŜƪŀǊƴƛǑƪŜ 
dejavnosti. V starih prostorih lekarne se sprostijo prostori 
za potrebe proizvodnje Gorenjskih lekarn. Poleg tega bo 
ǇǊƛǑƭƻ Řƻ ǇǊŜǇƭŜǘŀƴƧŀ ƧŀǾƴŜƎŀ ƛƴ ȊŀǎŜōƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŀΣ ƪŀǊ 
ōƻ ǑŜ ǇƻǾŜőŀƭƻ ǇŜǎǘǊƻǎǘ ǇƻƴǳŘōŜ ƻōőŀƴƻƳΦ 

Cilji: 
 oƳƻƎƻőƛǘƛ ǊŀȊǾƻƧ ƛƴ ǑƛǊƛǘŜǾ ǊŀȊƴƻƭƛƪŜ ǇƻƴǳŘōŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ǿ YǊŀƴƧǳ Ȋŀ ƳŜǎǘƴƻ ƻōőƛƴƻ  

in regijo 
 ohranitev zdravstvenih storitev na enem mestu v Kranju  
 celostna prostorska in prometna ureditev zdravstvenega kareja (povezava obeh delov pod 

cesto, dostop z javnim prometom) 
 leta 2014 ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ǳǊŜƧŀƴƧŜ ƛƴ ȊŀőŜǘƛ z obratovanjem zdravstvenoςposlovnega centra. 

 
Vsebina: 
S projektom celovito urejamo  ηzdravstveni kareζ na vhodu v mesto Kranj  in odpiramo nove prostorske 
ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǑƛǊƧŜƴƧŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛΦ  tǊƻƧŜƪǘ  ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻςǇƻǎƭƻǾƴƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ ōƻ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƭΥ 
 

 dƻŘŀǘƴŀ ǇŀǊƪƛǊƛǑőŀ  ς ǇŀǊƪƛǊƴŀ ƘƛǑŀ ς za paciente, obiskovalce in zaposlene 
 nƻǾ ǇǊƻƳŜǘƴƛ ǊŜȌƛƳ -  parkiranje, cestna logistika 
 nove prostore za zdravstveno in z njimi povezano dejavnost  
 Osnovno zdravstvo Gorenjske 
 Gorenjske lekarne 
 .ƻƭƴƛǑƴƛŎƻ Ȋŀ ƎƛƴŜƪƻƭƻƎƛƧƻ ƛƴ ǇƻǊƻŘƴƛǑǘǾƻ YǊŀƴƧ όƎƛƴŜƪƻƭƻǑƪŜ ambulante, prostore za center za 

bolezni dojk, ŀƳōǳƭŀƴǘŀ Ȋŀ ǇŜŘƛŀǘǊƛƧƻΣ ǑƛǊƧŜƴƧŜ ōƻƭƴƛǑƴƛőƴŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŜ Ȋ ŘƻŘŀǘƴƻ ƻǇŜǊativno 
stroko) 

 dodatne prostore za koncesionarje in uvajanje nove ponudbe zdravstvenih storitev  (pr. dializni 
ŎŜƴǘŜǊΣΧύ 

 zagotovitev dveh ali treh stanovanj za mlade zdravnike ali varovanih stanovanj, dnevnega 
varstva za upokojence 

 pǊƻǳőƛǘev ƳƻȌƴƻǎǘi zagotovitve prostorov negovalnega oddelka. 
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Ukrep 5.1Υ .ƻƭƧǑŀ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ in krepitev zdravja 
 
Investicije: Investicijski del ukrepa ǾƪƭƧǳőǳƧŜ izgradnjo novega poslovno zdravstvenega centra, ki bo stal v 
ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƛ ōƭƛȌƛƴƛ ȌŜ ƻōǎǘƻƧŜőŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀΦ ½ ƴƧƛƳ ǎŜ ōƻ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜƳ ƴǳŘƛƭƻ ƪƻǊƛǑőŜƴƧŜ 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ƴŀ ŜƴŜƳ ƳŜǎǘǳΦ IƪǊŀǘƛ ǎŜ ōƻ ǇƻǎƪǊōŜƭƻ ǘǳŘƛ Ȋŀ Ǿǎƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƻ ƛƴ ǇŀǊƪƛǊƛǑőŀΦ  
{ǊŜŘǎǘǾŀ ōƻŘƻ ǇƻƭŜƎ ƻōőƛƴŜ ȊŀƎƻǘƻǾƭƧŜƴŀ ǘǳŘƛ ǎ ǎǘǊŀƴƛ ȊŀǎŜōƴƛƘ ƛƴǾŜǎǘƛǘƻǊƧŜǾ ƛƴ ŘǊȌŀǾŜΦ 
 
Program: 5ǊǳƎ ŘŜƭ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜ ƴŀƳŜƴƧŜƴ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧǳ ƛƴ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ Ȋŀ ƻōőŀƴŜ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ 
ƧŀǾƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƳǊŜȌŜ ƛƴ ƪƻƴŎŜǎƛƧǎƪŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜΦ bŀ ǇǊƛƳŀǊƴƛ ǊŀǾƴƛ ǎƛ ōƻƳƻ ǇǊƛȊŀŘŜǾŀƭƛ Ȋŀ ǾŜőƧƻ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ ƛƴ 
ǇŜǎǘǊƻ ǇƻƴǳŘōƻ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƘ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǘŜǊ Ȋŀ ǳǊŀǾƴƻǘŜȌŜƴƻ ǇǊŜǇƭŜǘŀƴƧŜ ǇǊƛǾŀǘƴŜƎŀ ƛƴ ƧŀǾƴŜƎŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŀΦ bŀ 
ǎŜƪǳƴŘŀǊƴƛ ƛƴ ǘŜǊŎƛŀǊƴƛ ǊŀǾƴƛ ƧŜ ƛƴǘŜǊŜǎ YǊŀƴƧŀ ƪƻǘ ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ ȊŀŘǊȌŀǘƛ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ōƻƭƴƛǑƴƛŎŜ ό.Dt YǊŀƴƧ ƛƴ 
KOPA Golnik) ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ ƛƴǑǘƛǘǳŎƛƧƻ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǾŀǊǎǘǾƻ YǊŀƴƧ ǘŜǊ ƧƛƳ ƻƳƻƎƻőƛǘƛ ƴŀŘŀƭƧƴƧƛ ǊŀȊǾƻƧ ƛƴ ǊŀǎǘΦ 
Okrog njih je smiselno podpirati oblikovanje vzporednih dejavnosti (nǇǊΦ ŘƛŀƎƴƻǎǘƴƛőƴƛ ŎŜƴǘŜǊΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ 
turizem, RR enote, negovalna bolniǑƴƛca, oŘŘŜƭŜƪ Ȋŀ ƎŜǊƻƴǘƻƭƻƎƛƧƻ ǇǊƛ .ƻƭƴƛǑƴƛŎƛ DƻƭƴƛƪΣΧύΦ S promocijo zdravja 
ǇǊŜƪƻ ƻǎǾŜǑőŀƴƧŀ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ƛƴ z ȊƳŀƴƧǑŜǾŀƴƧŜƳ ǑǘŜǾƛƭŀ ƭƧǳŘƛ Ȋ ƴŜȊŘǊŀǾƛƳ ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪƛƳ ǎƭƻƎƻƳ Ǉŀ ōƻƳƻ 
ŘƻǎŜƎŀƭƛ ōƻƭƧǑŜ ȊŘǊŀǾƧŜΣ ƪƛ ƧŜ Ȋŀ ǾŜőƛƴƻ ƭƧǳŘƛ ƴŀƧǾƛǑƧŀ ǾǊŜŘƴƻǘŀ Ǿ ȌƛǾƭƧŜƴƧǳΦ DolgoǊƻőƴƛ ǊŀȊǾƻƧ ƧŜ ƴŀƳǊŜő ƳƻƎƻőŜ 
ŘƻǎŜőƛ ƭŜ Ȋ ȊŘǊŀǾƻ ǇƻǇǳƭŀŎƛƧƻΦ ± ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜƳ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧǳ ǎŜ  ǇǊƻǳőƛ  ƳƻȌƴƻǎǘ ηǊŜȊŜǊǾŀŎƛƧŜ ǇǊƻǎǘƻǊŀζ Ȋŀ 
ƴŀƳŜƴŜ ǑƛǊƧŜƴƧŀ ōƻƭƴƛǑƴƛőƴŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ƻȊΦ ǊŜƎƛƧǎƪŜ ōƻƭƴƛǑƴƛŎŜ ƴŀ ƻōƳƻőƧǳ ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧΦ 
 
Organizacija: tƻŘǊƻőƧŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŀ ƧŜ ƻōőǳǘƭƧƛǾƻΣ ŀ Ȋŀ ƻōőŀƴŜ ǇƻƳŜƳōƴƻ ǇƻŘǊƻőƧŜΦ ahY ƳƻǊŀ ǇƻǾŜőŀǘƛ ǎǾƻƧƻ 
ǾƭƻƎƻ ǇƻǾŜȊƻǾŀƭŎŀ ƳŜŘ ǾǎŜƳƛ ȊŀǾƻŘƛ όȊŘǊŀǾǎǘǾƻΣ ǎƻŎƛŀƭŀΣ ǎǘŀǊŜƧǑƛΣ bolniǑƴƛŎŜΣΦΦύ ȊŀǊŀŘƛ ƘƛǘǊŜƧǑŜƎŀ ǊŜǑŜǾŀƴƧŀ ǘŜȌŀǾΣ 
odpravljanja ozkih grl in birokratskih ovir, okrepiti pa mƻǊŀ ǘǳŘƛ ƴŀŘȊƻǊ ƴŀŘ ƪŀƪƻǾƻǎǘƧƻ ƛƴ ƴŀőƛƴƻƳ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ 
podeljenih koncesij. tƻ ŘǊǳƎƛ ǎǘǊŀƴƛ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƻƪǊŜǇƛǘƛ ȊŀǾŜǎǘ ƻōőŀƴƻǾ in okoljaΣ Řŀ  ȊŘǊŀǾƧŜ ƴƛ ǾŜő ŘƻƳŜƴŀ 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŀΣ Ǉŀő Ǉŀ ƧŜ ȊŀƴƧ ƻŘƎƻǾƻǊŜƴ Ǿǎŀƪ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪ ǘŜǊ ǘǳŘƛ Ǿǎƛ ǎŜƪǘƻǊƧƛ Ǿ ŘǊǳȌōƛ. 

 
Programi ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
5.1.1. Zdravstvenoςposlovni center Kranj όƎƭŜƧ ƻǇƛǎ ǎǘǊŀǘŜǑƪŜƎŀ ǇǊƻƧŜƪǘŀύ (74) 
5.1.2. aǊŜȌŀ ƧŀǾƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǎƭǳȌōŜ ƛƴ ƪƻƴŎŜǎƛƧǎƪŀ Ǉƻƭƛǘƛƪŀ  (75) 
5.1.3. tƻŘǇƻǊŀ ǇǊƻƎǊŀƳƻƳ ƛƴ ǊŀȊǾƻƧǳ ǎŜƪǳƴŘŀǊƴŜ ƛƴ ǘŜǊŎƛŀǊƴŜ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ƳǊŜȌŜ (76) 
5.1.4. Javno zdravje  (77) 
 
Ukrep 5.2: .ƻƭƧǑŀ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ ƻǎƪǊōŜ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ 
 
Investicije/Program: ½ ŘŀƭƧǑŀƴƧŜƳ  ȌƛǾƭƧŜƴƧǎƪŜ ŘƻōŜ ǎǘŀǊƻǎǘƴƛƪƻǾ ǎŜ ǾŜőŀ ǘǳŘƛ ǇƻǘǊŜōŀ Ǉƻ raznovrstni oskrbi in 
namestitvi za stare. ahY ƛƳŀ Řƻ ƭŜǘŀ нлмм ȌŜ ǎǇǊŜƧŜǘƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻ ƻǎƪǊōŜ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘΣ ǾŜƴŘŀǊ ōƻ na dolgi rok zaradi 
ƘƛǘǊŜƎŀ ƴŀǊŀǑőŀƴƧŀ ǇƻǘǊŜō ƴǳƧƴƻ ƴŀǊŜŘƛǘƛ ǾŜőƧŜ ǇǊŜƳƛƪŜΦ  bŀƳŜƴ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜ ȊƳŀƴƧǑŀǘƛ őŀƪŀƭƴŜ ǾǊǎǘŜ  Ȋŀ ŘƻƳǎƪƻ 
oskrbo s podporo:  
Å ŜƴƻǘƴŜƎŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ Ȋŀ ǎǘŀǊŜƧǑŜ; 
Å ǑƛǊƛǘǾi gradnje domskih zmogljivosti in varovanih stanovanj όƴŀ ǾŜő ƭƻƪŀŎƛƧŀƘΣ ƳŀƴƧǑƛ ƻōƧŜƪǘƛύ; 
Å ǳǾŀƧŀƴƧǳ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƛƴ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǾŀǊǎǘǾŀ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ ƴŀ ŘƻƳǳ, ƪƻǘ ƧŜ ǇƻƳƻő ƴŀ ŘƻƳǳΣ v drugi 
ŘǊǳȌƛƴƛ ŀƭƛ Ǿ ŘǊǳƎƛ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƛ ƻōƭƛƪƛΦ  { ǘŜƳ ōƻŘƻ ǎǘŀǊŜƧǑƛ ŘŀƭƧ őŀǎŀ ƻǎǘŀƭƛ Ǿ ǎǾƻƧŜƳ ŘƻƳŀőŜƳ ƻƪƻƭƧǳΣ 
hkrati pa se bo ȊƳŀƴƧǑŀƭ ǘǳŘƛ ǇǊƛǘƛǎƪ Ȋŀ ǎǇǊŜƧŜƳ Ǿ ȊŀǾƻŘǎƪƻ ƻǎƪǊōƻ; 

Å da ƻōőƛƴa Ȋŀ ƻōőŀƴŜΣ ƪƛ ƴƛƳŀƧƻ ŘƻǾƻƭƧ ǎǊŜŘǎǘŜǾ, όŘƻύǇƭŀőǳƧŜ ƻǎƪǊōƻ Ǿ ŘƻƳƻǾƛƘ Ȋŀ ƻǎǘŀǊŜƭŜΣ ǇƻǎŜōƴƛƘ 
ǎƻŎƛŀƭƴƛƘ ȊŀǾƻŘƛƘΣ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ ǎƪǳǇƛƴŀƘΣ ȊŀǾŜǘƛǑőƛƘ Ȋŀ ōǊŜȊŘƻƳŎŜ. 

 
Organizacija: Izvedba programov, ǎ ƪŀǘŜǊƛƳƛ ōƻƳƻ ƛȊōƻƭƧǑŀƭƛ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘ ƻǎƪǊōŜ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ, zahteva usposobljene 
izvajalce programovΣ ǘŀƪƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭƴŜ ƪƻǘ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŜ ƛƴ ŎƛǾƛƭƴƻ ŘǊǳȌōƻΣ po drugi strani pa privabitev 
zasebnih investitorjev ter dobro medsebojno sodelovanje vseh vpletenih. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
5.2.1.  Nove, ƪǊŀƧŜǾƴƻ ǊŀȊǇǊǑŜƴŜ ƛƴ ǾǎŜōƛƴǎƪƻ ŘƻǇƻƭƴƧŜƴŜ ŘƻƳǎƪŜ zmogljivosti (78) 
5.2.2. wŀȊǾƻƧ ƴƻǾƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƛƴ ǎǘƻǊƛǘŜǾ ǎƪǊōƛ Ȋŀ ǎǘŀǊŜƧǑŜ  (79) 
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Ukrep 5.3: Skrb za osebe s posebnimi potrebami in ƻǎŜōŜ ǎ ǘŜȌŀǾŀƳƛ Ǿ ŘǳǑŜǾƴŜƳ ȊŘǊŀǾƧǳ  ǘŜǊ ƛƴǾŀƭƛŘŜ 
 
Investicije/program: ± ahY ǎŜ ǎǊŜőǳƧŜƳƻ Ȋ ǊŀƴƭƧƛǾƛƳƛ ǎƪǳǇƛƴŀƳƛ ƻōőŀƴƻǾΦ ±ȊǊƻƪƛ Ȋŀ ƴƧƛƘƻǾƻ ǊŀƴƭƧƛǾƻǎǘ ǎƻ ȊŜƭƻ 
ǊŀȊƭƛőƴƛΣ ǇƻƎƻǎǘƻ Ǉŀ ǎƻ ǇƻǾŜȊŀƴƛ ǎ ǇƻǾǎŜƳ ƻǎŜōƴƛƳƛ ǎǘŀƴƧƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŀΣ ƪƻǘ ǎƻ ƴƧŜƎƻǾŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭƴŀ ƻƎǊƻȌŜƴƻǎǘΣ 
ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ǎǘŀƴƧŜΣ ǎǘŀǊƻǎǘΣ ƛƴǾŀƭƛŘƴƻǎǘΣ ǎǊŜőŜǾŀƴƧŜ Ȋ ƴŀǎƛƭƧŜƳΣ ǊŀȊƴƛƳƛ ƻŘǾƛǎƴƻǎǘƳƛ ƛƴ podobno. Ukrep zato 
ǾƪƭƧǳőǳƧŜ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘŜǾ prostorskih pogojev (kot so ȊŀǾŜǘƛǑőe za brezdomce, razdelilnice hrane, dnevni center za 
mlade, center za odvisnosti in stanovanjske skupine centra za odvisnosti, varni prostoǊƛ Ȋŀ ȌǊǘǾŜ ƴŀǎƛƭƧŀύ, 
podporo programom in storitvam, ki nudijo  ǇƻƎƭƻōƭƧŜƴƻ ƻōǊŀǾƴŀǾƻ ƛƴ ƳƻȌƴƻǎǘ Ȋŀ ƪǊŜǇƛǘŜǾ ȊŘǊŀǾƛƘ ǎƻŎƛŀƭƴƛƘ 
ǎǘƛƪƻǾ Ǿ ǎƻŎƛŀƭƴƛ ƳǊŜȌƛΦ ½ŀ ƛȊǾŜŘōƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ Ǉŀ ōƻŘƻ ǇƻǘǊŜōƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ǘŀƪƻ ƻōőƛƴŜ ƪƻǘ ŘǊȌŀǾŜ ƛƴ ŘƻƴŀǘƻǊƧŜǾΦ 
V okviru tega ukrepa se predvideva tudi zagotovitev 300 dodatnih neprofitnih stanovanj, uvedba sofinanciranja 
ǘǊȌƴŜ ƴŀƧŜƳƴƛƴŜ ƛƴ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜǾ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ, s kateǊƛƳ ōƛ ǇƻǎǇŜǑƛƭƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ŘƻƳŀ Ȋŀ ǎƻŎƛŀƭƴƻ 
ƴŀƧǑƛōƪŜƧǑŜΦ 
 
Organizacija: Izvedba programov, ǎ ƪŀǘŜǊƛƳƛ ōƻƳƻ ƛȊōƻƭƧǑŀƭƛ ǎƪǊō Ȋŀ ǊŀƴƭƧƛǾŜ ǎƪǳǇƛƴŜ ƻōőŀƴƻǾ, zahteva 
usposobljene izvajalce programov, pridobitev donatorskih sredstev ter dobro sodelovanje vseh vpletenih. Na 
ǇƻŘǊƻőƧǳ ƴŜǇǊƻŦƛǘƴŜ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǇǊƛǎǘƻǇƛǘƛ ƪ ǳǎǘŀƴƻǾƛǘǾƛ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪŜƎŀ ǎƪƭŀŘŀ ƻōőƛƴŜΦ 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
5.3.1.  tǊƻƎǊŀƳƛ Ȋŀ ǎƻŎƛŀƭƴƻ ƻƎǊƻȌŜƴŜ ƛƴ ƻŘǾƛǎƴƛƪŜ (80) 
5.3.2. Dom za osebe s posebnimi ǇƻǘǊŜōŀƳƛ ƛƴ ƻǎŜōŜ ǎ ǘŜȌŀǾŀƳƛ Ǿ ŘǳǑŜǾƴŜƳ ȊŘǊŀǾƧǳ ό81) 
5.3.3. hƎǊƻȌŜƴŜ ƳŀǘŜǊŜ ƛƴ ȌǊǘǾŜ ƴŀǎƛƭƧŀ ό82) 
5.3.4. {ǘŀƴƻǾŀƴƧŀ Ȋŀ ǎƻŎƛŀƭƴƻ ǑƛōƪŜ (83) 
 
¦ƪǊŜǇ рΦпΥ ±ŀǊƴŀ ƻōőƛƴŀ 
 
Program: Varnost je predpogoj za zagotavljanje kakovostnih pogojeǾ ōƛǾŀƴƧŀΦ ahY ƴŀ ǘŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƴƛƳŀ 
ǑƛǊƻƪƛƘ pristojnosti, vendar je njen cilj  

- ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǾŜőƧŜ ǎǇƭƻǑƴŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƳŜǑőŀƴƪ ƛƴ ƳŜǑőŀƴƻǾ Σ  
- ŘǾƛƎ ǎǘƻǇƴƧŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƧŀǾƴŜƎŀ ǇǊƻǎǘƻǊŀ Ǿ ƻōőƛƴƛΣ 
- ǎǇƻŘōǳƧŀƴƧŜ ƛƴ ǾǇƭƛǾŀƴƧŜ ƻōőŀƴƻǾ ƴŀ ǾŀǊƴƻǎǘƴƻ ƻǊƎŀƴƛȊƛǊŀƴƧŜΣ ŀƪǘƛǾƴƻ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜΣ ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜ ƛƴ 
ƻŘǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ŀǎƻŎƛŀƭƴƛƘ ǇƻƧŀǾƴƻǎǘƛ ǘŜǊ  

- skrb za razvijanje, uveljavljanje in zagotavljanje ustreznih navodil in predpisov. 
 
tƻǎƭŜŘƛőƴƻ to pomeni ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǳƪǊŜǇƻǾΣ ƪƛ ǇǊƛǎǇŜǾŀƧƻ ƪ ǾŜőƧƛ ǾŀǊƴƻǎǘƛΣ ƻǎǾŜǑőŜƴƻǎǘƛΣ ƳŜŘǎŜōƻƧƴƛ ǇƻǾŜȊŀƴƻǎǘƛ 
ǘŜǊ ǇƻƳƻőƛ ƴŀ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘ ƪǊƛƳƛƴŀƭƛǘŜǘŜ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ƻŘƪƭƻƴǎƪƛƘ pojavih, pri javnem redu in miru, varnosti v 
cestnem prometu in na ŘǊǳƎƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΣ ƪƛ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƻ ŀƭƛ ǇƻǎǊŜŘƴƻ ǾǇƭƛǾŀƧƻ ƴŀ ǾŀǊƴƻǎǘ ƳŜǑőŀƴƪ ƛƴ ƳŜǑőŀƴƻǾΦ 
 
tƻƳŜƳōŜƴ ŘŜƭ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ƧŜ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ŎƛǾƛƭƴŜ ȊŀǑőƛǘŜ ǎƪǳǇŀƧ Ȋ Ǝŀǎƛƭǎƪƻ ƛƴ ƎƻǊǎƪƻ ǊŜǑŜǾŀƭƴƻ ǎƭǳȌōo. 
Cilj MOK je skrbeti za stalno usposabljanje, vzpostavitev sodobnega nadzornega in informacijskega sistema 
ƻōǾŜǑőŀƴƧŀ ǘŜǊ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ǳǎǘǊŜȊƴŜ ƻǇǊŜƳƭƧŜƴƻǎǘƛ ƴŀǾŜŘŜƴƛƘ ǎƭǳȌōΦ 
 
ahY ōƻ Ǿ ǇǊǾƛƘ ƭŜǘƛƘ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǘŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ƛȊŘŜƭŀƭŀ ǘǳŘƛ hōőƛƴǎƪƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ǾŀǊƴƻǎǘƛΦ 
 
Organizacija: Aktivnosti ǾŀǊƴƻǎǘƛΣ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾŜ ƛƴ ǊŜǑŜǾŀƴƧŀ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪŜ ōƻŘƻ ǇƻǘŜƪŀƭŜ v okviru sosveta za 
varnost MOK s sodeƭƻǾŀƴƧŜƳ ǾǎŜƘ ƻǊƎŀƴƻǾ ƛƴ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƪƛ ƭŀƘƪƻ ǇǊƛǎǇŜǾŀƧƻ ƪ ƛȊōƻƭƧǑŀƴƧǳ ǾŀǊƴƻǎǘƛƘ ǊŀȊƳŜǊΦ 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
5.4.1.  5ŜƭǳƧƻő ǎƛǎǘŜƳ ƧŀǾƴŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ (84) 
5.4.2. /ƛǾƛƭƴŀ ȊŀǑőƛǘŀ όу5) 
5.4.3. hōőƛƴǎƪƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ǾŀǊƴƻǎǘƛ όht±ύ όу6)
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5.7 Prednostna usmeritev  6: Kranj ð mesto ģporta  
 
DƛōŀƴƧŜ ƧŜ ŜŘŜƴ ƻŘ ǑŜǎǘƛƘ ǎǘŜōǊƻǾ ȊŘǊŀǾƧŀ όǇƻƭŜƎ ǇǊŜƘǊŀƴŜΣ ǇƛƧŀőŜΣ ǇƻőƛǘƪŀΣ ƴŜƎŜ ǘŜƭŜǎŀΣ ǇǎƛƘƻǎƻŎƛŀƭƴŜƎŀ ƻƪƻƭƧŀύΣ Ȋŀǘƻ ōƻƳƻ Ǿ aŜǎǘƴƛ ƻōőƛƴƛ YǊŀƴƧ ǇƻǎƪǊōŜƭƛΣ Řŀ ōƻƳƻ kakovostno 
ƎƛōŀƴƧŜ ƻƳƻƎƻőƛƭƛ ǾǎŜm zainteresiranim, prednostno pa otrokom, mladini,  ŘŜƭƻǾƴƻ ŀƪǘƛǾƴƛƳΣ ǎǘŀǊŜƧǑƛƳ ƛƴ ƻǎŜōŀƳ ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻǘǊŜōŀƳƛΦ 
 
Z ǾŜőƧƛ ƛȊōƻǊƻƳ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ƻǘǊƻƪΣ Ȋ ōƻƭƧǑƻ ǇƻƴǳŘōƻ ƛƴ ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƧǑƻ Ǌŀōƻ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ ƛƴ ƴŀǊŀǾƴƛƘ Řŀƴƻǎǘƛ όǊŜƪƛΣ ƧŜȊŜǊƻΣ ƘǊƛōƛύ Ȋŀ ƳƴƻȌƛőƴƻ rekreacijo  bomo  
prispevati k ǾŜőƧƛ Ǝƛōŀƭƴƛ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ƛƴ ƪǊŜǇƛǘǾƛ ȊŘǊŀǾƧŀ ƻōőŀƴƻǾΦ ¢ƻ ƧŜ ǘǳŘƛ ƻǎƴƻǾŀ Ȋŀ ōŀȊƻ, ƛȊ ƪŀǘŜǊŜ őǊǇŀ ǾǊƘǳƴǎƪƛ ǑǇƻǊǘΦ  YǊŀƴƧ ǎŜ ǘǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭƴƻ ǇƻƧŀǾƭƧŀ ƴŀ ǑǇƻǊǘƴŜƳ ȊŜƳƭƧŜǾƛŘǳ ǎ 
ǑǇƻǊǘƴƛƳƛ ǇŀƴƻƎŀƳƛΣ ƪƛ ǎƻ ŘŀƭŜ ǾǊƘǳƴǎƪŜ ǑǇƻǊǘƴƛƪŜ όƪƻƭŜǎŀǊǎǘǾƻΣ ǇƭŀǾŀƴƧŜΣ ŀǘƭŜǘƛƪŀΣ ǎƳǳőŀǊǎƪƛ ǎƪƻƪƛΣ ŀƭǇƛƴƛȊŜƳΣ ƪƻǑŀǊƪŀΣ ǾŀǘŜǊǇƻƭƻΣ ƴƻƎƻƳŜǘύΦ tƻ ǑǘŜǾƛƭǳ ƪŀǘŜƎƻǊƛȊƛǊŀƴƛƘ 
ǑǇƻǊǘƴƛƪƻǾ ƴŀ мллл ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ƧŜ YǊŀƴƧ ƴŀ ǇǊǾŜƳ mestu v Sloveniji iƴ ǘƻ ƳŜǎǘƻ ōƻƳƻ ȊŀŘǊȌŀƭƛ, a predvsem s ponudbo kakovostnih objektov in Ȋ ǾŜő ȊŀǎŜōƴƛƳƛ ǎǊŜŘǎǘǾƛ za 
ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ǾǊƘǳƴǎƪŜƎŀ ǑǇƻǊǘŀΦ  Javna sredstva ǎŜ Ǿ ǾŜőƧƛ ƳŜǊƛ ƴŀƳŜƴƧŀƧƻ osnovnim programom - ǑǇƻǊǘƴƛ ǾȊƎƻƧƛ ƛƴ ǑǇƻǊǘǳ ƳƭŀŘƛƘ ǘŜǊ rekreaciji za vse generacijeΦ  ~ǇƻǊǘ 
ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŀ ƴŀƧ ǇƻǾŜȌŜǘŀ ŘǊǳȌƛƴŜΣ ǊŀȊƭƛőƴŀ socialna okolja, zdravstvoΣ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǘǳǊƛȊŜƳΦ  
 
hǎǊŜŘƴƧŀ ǎǘǊŀǘŜǑƪŀ ƴŀƭƻȌōŀ ōƻ ǳǎƳŜǊƧŜƴŀ Ǿ ǊŀȊǾƻƧ ǊŜƎƛƧǎƪŜƎŀ ǑǇƻǊǘƴƻςǾŀŘōŜƴŜƎŀ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ǎǊŜŘƛǑőŀ - ~ǇƻǊǘƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ YǊŀƴƧΦ 
 
CILJI  Kazalnik Stanje 

2008 
2013 2018 2023 Ukrep 

 5ǾƛƎ ƳƻǘƻǊƛőƴƛƘ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ ƻǘǊƻƪ Ǿ ǇǊǾƛ ǘǊƛŀŘƛ Ǿ h~  
(atletika, plavanje, gimnastika, akrobatika) za vse otroke 

 

dŜƭŜȌ ƻǘǊƻƪ (%), ǾƪƭƧǳőŜƴƛƘ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳ ηƻǎƴƻǾƴŜ 
ƳƻǘƻǊƛƪŜζ 
±ƛǊΥ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ  

50 80 100 100 ¦ƪǊŜǇ сΦнΦ ~ǇƻǊǘ ƻǘǊƻƪ ƛƴ 
mladine   

 
 tƻǾŜőŀǘƛ ŘŜƭŜȌ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ahYΣ ƪƛ ǎƻ ǾƪƭƧǳőŜƴƛ Ǿ ǊŜŘƴƻ 
ǑǇƻǊǘƴƻ ǊŜƪǊŜŀǘƛǾƴƻ ǾŀŘōƻ  

 

dŜƭŜȌ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŜǾ ahY ό҈ύ  ǾƪƭƧǳőŜƴƛƘ Ǿ ǊŜŘƴƻ 
ǑǇƻǊǘƴƻ ǊŜƪǊŜŀǘƛǾƴƻ ǾŀŘōƻ 
±ƛǊΥ tƻǊƻőƛƭƻ ǾǎŀƪƻƭŜǘƴŜƎŀ ǊŀȊǇƛǎŀ ahY 

30 60 80 90 Ukrep 6.3 : Rekreacija ς 
krepitev zdravja vseh 
ƻōőŀƴƻǾ  

 wŀȊǾƻƧ ~ǇƻǊǘƴŜƎŀ ŎŜƴtra Kranj v osrednje regijsko 
ǑǇƻǊǘƴƻ ςvadbeno ς ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ 

 

ǑǘŜǾƛƭƻ ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾ ~/ YǊŀƴƧκ ƭŜǘƻ, 270.000 300.000 400.000 500.000 Ukrep 6.1. Sodobni 
prostorski pogoji za 
ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƻΣ  ǑǇƻǊǘ ƳƭŀŘƛƘ 
ƛƴ ǾǊƘǳƴǎƪƛ ǑǇƻǊǘ  
 
Ukrep 6.5. Upravljanje 
ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŜ  Ǿ 
MOK 
 

 

pƻƪǊƛǘŜ ǇƻǾǊǑƛƴŜ ǑǇƻǊǘƴŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜ  Ǿ ahY 

Ǿ Ƴнκ ǇǊŜōƛǾŀƭŎŀ ǇƻǾŜőŀǘƛ Ȋŀ мр҈ 
ό±ƛǊΥ a~~ύ 

27.815 m2  

0, 54 m2/ 

prebivalca 

 32.500 m2 

0,60 m2/ 
prebivalca 

 

 bŀőǊǘƴŀ ƻōƴƻǾŀ ƛƴ ŘƻƪƻƴőŀƴƧŜ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ 

objektov v MOK ς po 1/ leto 

ǑǘŜǾƛƭƻ ƻōƴƻǾƭƧŜƴƛƘ ƻȊΦ ŘƻƪƻƴőŀƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ  
 

0 5 5 

 ¦ǊŜƧŀǘƛ ƳŀƴƧǑŜ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴŜ  ǑǇƻǊǘƴŜ ƻōƧŜƪǘŜ ƛƴ ȊŜƭŜƴŜ 
ǇƻǾǊǑƛƴŜΣ  ǑǇƻǊǘƴŜ ǇŀǊƪŜ  ƻȊΦ ƛƎǊƛǑőŀ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜ Ǿ ƻōƳƻőƧƛƘ 
Ȋ ǾŜőƧƻ Ǝƻǎǘƻǘƻ ǇƻǎŜƭitve po vseh ƻōƳƻőƧƛƘ KS ς vsaj 
1/leto 

Ǒtevilo novo ǳǊŜƧŜƴƛƘ ƳŀƴƧǑƛƘ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴƛƘ 
ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜ ƛƴ ƳƭŀŘƛƴƻ 

 5 5 5 
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{ǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘ сΥ   
~ǇƻǊǘƴƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ 

Izvedba: 2008-2014 Ocenjena vrednost investicije:  22,8 mio ϵ 

Danes Jutri 
WŜŘǊƻ ǑǇƻǊǘƴŜ ǇƻƴǳŘōe  je Ǿ ~ǇƻǊǘƴŜƳ ŎŜƴǘǊǳ YǊŀƴƧ όǾ 
ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧǳ ~/ YǊŀƴƧύΣ ƴŀ фΣт Ƙŀ ǾŜƭƛƪŜƳ ƻōƳƻőƧǳ ƴŀ 
ǎŜǾŜǊƴŜƳ ŘŜƭǳ YǊŀƴƧŀΣ ƳŜŘ ǊŜƪƻ YƻƪǊƻ ƛƴ ōƻŘƻőƻ ƭƻƪŀŎƛƧƻ 
ƪǊŀƴƧǎƪŜ ǎŜǾŜǊƴŜ ƻōǾƻȊƴƛŎŜΦ ± ~ǇƻǊǘƴŜƳ ŎŜƴǘǊǳ YǊŀƴƧ ƧŜ ȌŜ 
ȊƎǊŀƧŜƴƛƘ у ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ, in sicer pokriti olimpijski bazen, 
ƭŜǘƴƻ ƪƻǇŀƭƛǑőŜΣ ŀǘƭŜǘǎƪƛ ǎǘŀŘƛƻƴΣ ƴƻƎƻƳŜǘƴƛ ǎǘŀŘƛƻƴΣ ǘŜƴƛǑƪƛ 
ŎŜƴǘŜǊΣ ƳŀƴƧǑŀ ǑǇƻǊǘƴŀ ƛƎǊƛǑőŀΣ ōŀƭƛƴƛǑőŜ ƛƴ ƻǘǊƻǑƪƻ ǑǇƻǊǘƴƻ 
ƛƎǊƛǑőŜ ǎ ǎƪǳǇƴƛƳƛ ǇƻǾǊǑƛƴŀƳƛ пнΦфлр ƳнΣ ƻŘ őŜǎŀǊ ƧŜ фл҈ 
ƻŘǇǊǘƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴΦ  YƻƳǇƭŜƪǎ ~ǇƻǊǘƴƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ ƧŜ Ǿ ƭŜǘu 
2008т ōŜƭŜȌƛƭ ǇǊŜƪ нтлΦллл ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾΦ /Ŝƭƻǘƴƻ ƻōƳƻőƧŜ ƧŜ 
pod enim upravljavcem, ½ŀǾƻŘƻƳ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ YǊŀƴƧΣ ƪŀǘŜǊŜƎŀ 
ǳǎǘŀƴƻǾƛǘŜƭƧ ƧŜ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧΦ aŜǎǘƴŀ ƻōőƛƴŀ YǊŀƴƧ ƧŜ 
ǘǳŘƛ ƭŀǎǘƴƛƪ ȊŜƳƭƧƛǑő ƛƴ ǾǎŜƘ  ƻōƧŜƪǘƻǾΦ 
 

5ŀ ōƛ ǑǇƻǊǘƴƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ ƭŀƘƪƻ ƛȊƪƻǊƛǎǘƛƭ ƻōǎǘƻƧŜőƛ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭΣ  ǊŀȊǾƛƭ ŎŜƭƻǾƛǘƻ ǑǇƻǊǘƴƻ ςrekreativno ς ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ǇƻƴǳŘōƻ  ǘŜǊ 
ǇƻȊƛŎƛƻƴƛǊŀƭ YǊŀƴƧ ƪƻǘ ǑǇƻǊǘƴƻ ŘŜǎǘƛƴŀŎƛƧƻΣ ~ǇƻǊǘƴƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ Ǉŀ ƪƻǘ ǎǊŜŘƛǑőŜ ŘǊȌŀǾƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀΣ ǘŀ ǇǊƻǎǘƻǊ ƴǳƧƴƻ ǇƻǘǊŜōǳƧŜ 
ƴŀőǊǘŜƴ ǇǊƛǎǘƻǇ ƪ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜƳǳ ǳǊŜƧŀƴƧǳΣ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧǳ ƛƴ ǘǊȌŜƴƧǳΦ hōǎǘƻƧŜőŜ ƻōƧŜƪǘŜ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ Ǿ ƴŀƧǾŜőƧƛ ƳƻȌƴƛ ƳŜǊƛ ǇǊƛƭŀƎƻŘƛǘƛ 
ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƛΣ ǇƻǘǊŜōǳƧŜƳƻ ǾŜő ǇƻƪǊƛǘƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇƻǾǊǑƛƴ ǘŜǊ ǎǇǊŜƳƭƧŀƧƻőe ǘǳǊƛǎǘƛőƴƻ ς medicinsko ς storitvene programe: 

¶ regijsko  ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪo ǑǇƻǊǘƴƻ-vadbeno dvorano 

¶ hotel z najmanj *** zvezdicami 

¶ ǑǇƻǊǘƴƻςmedicinski center, fitnes center specializirano gostinsko in trgovsko ponudbo  

¶ ǇǊƻƳŜǘƴƻ ƛƴ ƘƻǊǘƛƪǳƭǘǳǊƴƻ  ǳǊŜƧŀƴƧŜ ƻōƳƻőƧŀ ƛƴ Ǝŀ ƻŘǇǊŜǘƛ ƪƻǘ ǇŀǊƪ ǑǇƻǊǘŀ 

¶ ŎŜƴǘǊŀƭƴƻ ǘŜƴƛǑƪƻ ƛƎǊƛǑőŜ 

¶ hokejsko -  ledeno dvorano. 
 

Cilji do 2023: 

¶ ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ǳǊŜƧŀƴƧŜ ~ǇƻǊǘƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ YǊŀƴƧ 

¶ privabiti Ǿ ~ǇƻǊǘƴƛ ŎŜƴǘŜǊ YǊŀƴƧ ǾŜő ƪƻǘ  рллΦллл ƻōƛǎƪƻǾŀƭŎŜǾ/leto 

¶ Ǿǎŀƪƻ ƭŜǘƻ Ǝƻǎǘƛǘƛ ƴŀƧƳŀƴƧ р ƻŘƳŜǾƴƛƘ ƛƴ ǇǊŜǇƻȊƴŀǾƴƛƘ ƳŜŘƴŀǊƻŘƴƛƘ ǇǊƛǊŜŘƛǘŜǾ ǾŜőƧŜƎŀ ƻōǎŜƎŀ. 
 

~/ ŘŀƴŜǎ όCƻǘƻΥ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ YǊŀƴƧύ 
 

LŘŜƧƴŀ ȊŀǎƴƻǾŀ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪŜ ŘǾƻǊŀƴŜ ό±ƛǊΥ /ha-ARH , 2008)  
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Ukrep 6.1: Sodobni prostorski pogoji Ȋŀ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƻΣ  ǑǇƻǊǘ ƳƭŀŘƛƘ ƛƴ ǾǊƘǳƴǎƪƛ ǑǇƻǊǘ  
 
Investicije:  Sodobna, urejena in ŘƻǎǘƻǇƴŀ ƧŀǾƴŀ ǑǇƻǊǘƴŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀΣ ǘŀƪƻ Ǿ ǇƻƪǊƛǘƛƘ ƻōƧŜƪǘƛƘ ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ Ǿ 
ƻŘǇǊǘƛƘΣ ǑŜ Ȋƭŀǎǘƛ ȊŜƭŜƴe ǇƻǾǊǑƛƴeΣ ƧŜ ǎŜǎǘŀǾƴƛ ŘŜƭ ƪŀƪƻǾƻǎǘƛ ōƛǾŀƴƧŀΣ ƪƛ Ƨƻ ahY ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ǎǾƻƧƛƳ ƻōőŀƴƻƳΦ 
¦ǊŜƧŀƴƧŜ ƧŀǾƴƛƘ ǑǇƻǊǘƴƻςrekreacijskih objektov bo v skladu s to strategijo prednostno usmerjeno v zagotavljanje 
ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƘ ǇƻƎƻƧŜǾ Ȋŀ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƻ ƻōőŀƴƻǾ ƛƴ ǑǇƻǊǘ ƳƭŀŘƛƘΦ ± ǎƪƭŀŘǳ Ȋ bŀŎƛƻƴŀƭƴƛƳ ǇǊƻƎǊŀƳƻƳ ǑǇƻǊǘŀ ōƻƳƻ 
ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƭƛ ƳƻȌƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǳƪǾŀǊƧŀƴƧŜ ǎ ǑǇƻǊǘƻƳ ƳƭŀŘƛƘΣ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƻ ǘŜǊ ǾǊƘǳƴǎƪƛm ǑǇƻǊǘom. S prepletanjem 
javnega in zasebnega kapitala bomo v objektih, kjer bo to smiselno, dvignili ponudbo storitev. Posebna skrb se 
ƴŀƳŜƴƛ őƛƳ ǾŜőƧƛ ŜƴŜǊƎŜǘǎƪƛΣ ƻƪƻƭƧǎƪƛ  ƛƴ ƻōǊŀǘƻǾŀƭƴƛ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻǎǘƛ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ ǘŜǊ ƴƧƛƘƻǾƛ ŘƻǎǘƻǇƴƻǎǘƛ Ȋŀ 
invalide in otroke. Ukrep vkljuőǳƧŜ ƴŀƭƻȌōŜ Ǿ ƳƻŘŜǊƴŜƧǑŜΣ ǾŜőƴŀƳŜƴǎƪŜ ǑǇƻǊǘƴŜ ƻōƧŜƪǘŜΣ ƪƛ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀƧƻ 
ǳǇƻǊŀōƻ ǘŀƪƻ ƻǘǊƻƪƻƳΣ ǊŜƪǊŜŀǘƛǾŎŜƳ ƪƻǘ ǾǊƘǳƴǎƪƛƳ ǑǇƻǊǘƴƛƪƻƳ, in sicer: 
 

¶ ƴŀŘƎǊŀŘƴƧƻ ƻǎǊŜŘƴƧŜƎŀ ǑǇƻǊǘƴƻ-ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪŜƎŀ ƻōƳƻőƧŀΣ ǘΦƧΦ ~ǇƻǊǘƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ YǊŀƴƧ όǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘύΣ   

¶ v obnovƻ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƧŀǾƴƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ - po 1/leto (na osnovi predhodno izdelane analize stanja in 
ƻǇŜǊŀǘƛǾƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƻōƴƻǾŜ ƧŀǾƴŜ ǑǇƻǊǘƴŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜύ,  

¶ ƴƻǾƻƎǊŀŘƴƧŜ ƳŀƴƧǑƛƘ ƛƴ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾΣ ǇǊŜŘǾǎŜƳ Ǿ ǇƻŘǇƻǊƻ ǊŀȊǾƻƧǳ ǑǇƻǊǘƴŜ ŀƪǘƛǾƴƻsti 
otrok in mladine (po 1 / leto). 

 
OrganizacijaΥ LȊǾŜŘōŀ ƴŀƭƻȌō ȊŀƘǘŜǾŀ ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴ ǘƛƳ ǎǘǊƻƪƻǾƴƧŀƪƻǾ ahY ƛƴ ǘŜǎƴƻ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ Ȋ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƛ ƛƴ 
ǑǇƻǊǘƴƻ ǎǘǊƻƪƻΦ tƻǎŜōƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǎŜ ǇƻǎǾŜőŀ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƛΣ kakovostni pripravi projektne in investicijske 
dokumentacije, urejanju pravno-ƭŀǎǘƴƛǑƪƛƘ ƻŘƴƻǎƻǾ ǘŜǊ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧǳ ƻōƧŜƪǘƻǾΦ  
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
6.1.1. wŀȊǾƻƧ ~ǇƻǊǘƴŜƎŀ ŎŜƴǘǊŀ YǊŀƴƧ Ǿ ƻǎǊŜŘƴƧŜ ǊŜƎƛƧǎƪƻ ǑǇƻǊǘƴƻ ςvadbeno ς ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ (87) 
6.1.2. {ƛǎǘŜƳŀǘƛőƴŀ ǇǊŜƴƻǾŀ ƛƴ ǇƻǎƻŘŀōƭƧŀƴƧŜ ƻōǎǘƻƧŜőŜ ƧŀǾƴŜ Ǒportne infrastrukture za sodobne potrebe 

ǊŜƪǊŜŀŎƛƧǎƪŜ ǾŀŘōŜ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀ (88) 
6.1.3. LȊƎǊŀŘƴƧŀ ƳŀƴƧǑƛƘ ŀǘǊŀƪǘƛǾƴƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜ ƛƴ ƳƭŀŘƛƴƻ Ǉƻ Y{ ƛƴ ȊƎƻǑőŜƴƛƘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ 

naseljih (89) 
 
Ukrep 6.2Υ ~ǇƻǊǘ otrok in mladine   
 
Program:  Za skladen bio-psiho-socialni razvoj je kakovostno ǾƻŘŜƴŀ ǑǇƻǊǘƴŀ ǾȊƎƻƧŀ ōƛǎǘǾŜƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀΦ 
~ǇƻǊǘƴŀ ǾȊƎƻƧŀ ǇƻȊƛǘƛǾƴƻ ǇǊƛǎǇŜǾŀ ƪ ƻōƭƛƪƻǾŀƴƧǳ ƻǘǊƻƪƻǾƛƘ  ǾŜŘŜƴƧǎƪƛƘ ƛƴ ƻǎŜōƴƻǎǘƴƛƘ ǾǊŜŘƴƻǘΦ Namen ukrepa je 
zagotoviti ƪŀƪƻǾƻǎǘƴƻ ǑǇƻǊǘƴƻ ǾŀŘōƻ ǾǎŀƪŜƎŀ ƻǘǊƻƪŀ Ǿ ahK ƴŀ ŘǾŀ ƴŀőƛƴŀΥ ǳǾŜŘōŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǳǎƳŜǊƧŜƴŜ 
ǑǇƻǊǘƴŜ  ǾŀŘōŜ ƻǘǊƻƪ Ǿ ǇǊǾƛ ǘǊƛŀŘƛ h~ ƛƴ ǑǇƻǊǘa Ȋŀ ǇǊƻǎǘƛ őŀǎΦ  
 
~ǇƻǊǘƴŀ ǾȊƎƻƧŀ Ǿ ǇǊǾƛƘ ǘǊŜƘ ǊŀȊǊŜŘƛƘ ƻǎƴƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ǎƻǾǇŀŘŀ Ȋ ƻōŘƻōƧŜƳ ƻǘǊƻƪƻǾŜƎŀ ƻŘǊŀǑőŀƴƧŀΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ǾǇƭƛǾ 
ƎƛōŀƭƴƛƘ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ƴŀƧǾŜőƧƛΦ Predlagamo uvŜŘōƻ ǇƻǎŜōƴŜƎŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƻǎƴƻǾƴŜ ƳƻǘƻǊƛőƴŜ ǾŀŘōŜ ōŀȊƛőƴƛƘ 
disciplin (atletika, plavanje, gimnastika, akrobatika) za  ǾǎŜ ƻǘǊƻƪŜ Ǿ ǇǊǾƛƘ ǘǊŜƘ ǊŀȊǊŜŘƛƘ h~Φ Za izvedbo 
ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƪ ǳǊŀƳ ǑǇƻǊǘƴŜ ǾȊƎƻƧŜ ǾƪƭƧǳőƛǘƛ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ǑǇƻǊǘƴŜƎŀ ǇŜŘŀƎƻƎŀ, ǎ őƛƳŜǊ zagotovimo 
ǾŜőƧƻ ƪŀƪƻǾƻǎǘ ǳőƴŜƎŀ ǇǊƻŎŜǎŀΦ ±ŀŘōŀ Ǿ ǎƪǳǇƛƴƛ Ȋ ǾŜő ƪƻǘ мр ƻǘǊƻƪi je za to starostno skupino mnogo 
ǳőƛƴƪƻǾƛǘŜƧǑŀ Ȋ ŘǾŜƳŀ ǳőƛǘŜƭƧŜƳŀΦ Kakovostna, pestra in strokovna vadba bo tako zagotovljena celi populaciji 
otrok prvih trŜƘ ǊŀȊǊŜŘƻǾ ƛƴ ƴŜ ƭŜ ǘƛǎǘƛƳΣ ƪƛ ǎƛ ǾŀŘōƻ ƭŀƘƪƻ ǇǊƛǾƻǑőƛƧƻ Ǿ ƪƭǳōƛƘ ƛƴ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ŘǊǳǑǘǾƛƘΦ tƻǾŜőŀƭƻ ǎŜ 
ōƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ǎƻŘŜƭǳƧƻőƛƘ ƻǘǊƻƪ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳƛƘ ½ƭŀǘƛ ǎƻƴőŜƪ όƴŜƪŀǘŜǊŜ ǑƻƭŜ Ǝŀ ƴŜ ƛȊǾŀƧŀƧƻύΣ ŘǾƛƎƴƛƭa se bo raven 
ƳƻǘƻǊƛőƴƛƘ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ ƻǘǊƻƪ ƛƴ ƘƪǊŀǘƛ ǎ ǘŜƳ ǇƻǾŜőŀƭ ǇƻȊƛǘƛǾƴƛ ǾǇƭƛǾ ƴŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ǎǘŀǘǳǎ ƻǘǊƻƪ όǇǊŀǾƛƭƴŀ ŘǊȌŀΣ 
ǘŜƭŜǎƴŀ ǘŜȌŀΣ Ǉƭƻǎƪŀ ǎǘƻǇŀƭŀΦΦΦύ. ahY Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ǎ CǳƴŘŀŎƛƧƻ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ ȌŜ ǎŜŘŀƧ ȊŀƎƻǘŀǾƭƧŀ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŜ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ 
ǑǇƻǊǘƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ Ȋŀ ƻǘǊƻƪŜ όDƛōƛ ƎƛōΣ ±ŜǎŜƭƛ ŘŀƴΣΧ), vendar je k ǇƻƴǳŘōƛ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǇǊƻǎǘƛ őŀǎ 
ƻǘǊƻƪ ǇƻǘǊŜōƻ ǇǊƛǎǘƻǇƛǘƛ ƴŀőǊǘƴŜƧŜΦ ±ŜőƧƻ ǾƭƻƎƻ pri usklajevanju in razvoju ponudbe za otroke in mladino je 
ǇƻǘǊŜōƴƻ Řŀǘƛ ½ŀǾƻŘǳ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ YǊŀƴƧΦ 
 
Organizacija: S kakovostno zastavljenim pristopom ōƛ ƭŀƘƪƻ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ Ȋ ǊŀǾƴŀǘŜƭƧƛΣ ƻŘŘŜƭƪƻƳ Ȋŀ ŘǊǳȌōŜƴŜ 
ƧŀǾƴŜ ǎƭǳȌōŜΣ CŀƪǳƭǘŜǘƻ Ȋŀ ǑǇƻǊǘΣ ƪƭǳōƛ ƛƴ ŘǊǳǑǘǾƛΣ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻƳ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ ƛƴ ȊŀǾƻŘƻƳ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜ razvili 
kakovosten program in ƴŀǑƭƛ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƻōƭƛƪŜ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ.  
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊojekti:  
6.2.1. tǊƻƎǊŀƳ ƻǎƴƻǾƴŜ ǑǇƻǊǘƴŜ ǾŀŘōŜ ƻǘǊƻƪ Ǿ ǇǊǾƛ ǘǊƛŀŘƛ h~ (90) 
6.2.2. ~ǇƻǊǘ Ȋŀ ǇǊƻǎǘƛ őŀǎ ƻǘǊƻƪ ƛƴ ƳƭŀŘƛƴŜ (91) 
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Ukrep 6.3: Rekreacija ς ƪǊŜǇƛǘŜǾ ȊŘǊŀǾƧŀ ǾǎŜƘ ƻōőŀƴƻǾ  
 
Program:  bŀƳŜƴ ǳƪǊŜǇŀ ƧŜ ǾǎŀƪŜƳǳ ƻōőŀƴǳ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ƳƻȌƴƻǎǘ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŜ, krepitve zdravja  in dostopnost 
ǇƻƴǳŘōŜ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŜ ƛƴ ƧŀǾƴŜ ǑǇƻǊǘƴŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜΦ ¦ƪǊŜǇ ǾƪƭƧǳőǳƧŜ: informiranje o celoviti ponudbi rekreacije 
ƛƴ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ Ǿ ahY όǾǎŜ ƴŀ ŜƴŜƳ ƳŜǎǘǳ, kartica s popusti ,..) ter podporo promociji ǑǇƻǊǘŀΣ Ǝƛōŀƴja in 
ȊŘǊŀǾŜƎŀ ƴŀőƛƴŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀΦ tƻǎŜōƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǎŜ ƴŀƳŜƴƛ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧƛ ǎǘŀǊŜƧǑƛƘ ƻōőŀƴƻǾ ƛƴ ǇǊƻƳƻŎƛƧi ǑǇƻǊǘŀ Ǿ 
naravi. 
 
Organizacija: ±ŜőƧƻ ǾƭƻƎƻ ƴŀ ǘŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ ōƻ ǇǊŜǾȊŜƳŀƭ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ YǊŀƴƧ Ǿ ǎƻŘŜƭƻǾŀƴƧǳ ǎ ŎƛǾƛƭƴƻ ŘǊǳȌōƻ ƛƴ 
Zavodom za zdravstveno varstvo Kranj. 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛΥ  
6.3.1. LƴŦƻǊƳƛǊŀƴƧŜ ƻ ǇƻƴǳŘōƛ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŜ ƛƴ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ Ǿ ahY όǾǎŜ ƴŀ ŜƴŜƳ ƳŜǎǘǳύ (92) 
6.3.2. tǊƻƳƻŎƛƧŀ ǑǇƻǊǘŀΣ ƎƛōŀƴƧŀ ƛƴ ȊŘǊŀǾŜƎŀ ƴŀőƛƴŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧŀ ǎ ǇƻǳŘŀǊƪƻƳ ƴŀ ǇƻǎŜōƴƛƘ ŎƛƭƧƴƛƘ ǎƪǳǇƛƴŀƘ (93) 
 
Ukrep 6.4: ¦ǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǊŜƪǊŜŀŎƛƧŜ  Ǿ ahY 
 
Program: ¢ŀƪƻ ǑǇƻǊǘƴŀ infrastruktura ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ ƴƧŜƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƛ ŘŜƭ ƳƻǊŀǘŀ ōƛǘƛ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƴƻ ƛƴ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ 
ǾƻŘŜƴŀ ƛƴ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴŀΦ bŀ ǘŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳ ōƻ ǇƻǘǊŜōƴƻ Ǿ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ƭŜǘƛƘ ƴŀǊŜŘƛǘƛ ƛȊōƻƭƧǑŀǾŜ pri:  

¶ upravljanju ƛƴ ǘǊȌŜƴƧu ƧŀǾƴƛƘ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾΣ ƪƧŜǊ ǎŜ ǇǊƛőŀƪǳƧŜ ǊŀŎƛƻƴŀƭƴŜƧǑŀ Ǌŀōŀ ƛƴ ǇǊƛǇǊŀǾŀ ǇǊŜƴƻǾŜ 
ǇǊŀǾƛƭ ǳǇƻǊŀōŜ όƛƴ ƧƛƘ ƴŀƳŜƴƛǘƛ ǾǎŜƳ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƛǊŀƴƛƳ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƻƳ Ǉƻ ǾƴŀǇǊŜƧ ŘƻƭƻőŜƴƛ ǇǊƛƻǊƛǘŜǘƛ, 
prednostni usmeritvi rabe objektov za rekreacijo otrok in mladine);  

¶ uőƛƴƪƻǾƛǘƛƳ ƛƴ k rezultatom in ŎƛƭƧŜƳ ǘŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǇǊƛƭŀƎƻƧŜƴŜƳ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧǳ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǑǇƻǊǘŀ Ǿ ahYΣ 

¶ racionalizaciji delovanja in nadgradnji ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ Kranj.  
 
Organizacija: ƴŀŘƎǊŀŘƴƧŀ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘƛ ½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ Kranj 
 
tǊƻƎǊŀƳƛ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǇǊojekti:  
6.4.1. ¦ǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ƛƴ ǘǊȌŜƴƧŜ ǑǇƻǊǘƴƛƘ ƻōƧŜƪǘƻǾ  (94) 
9.4.2.  Evalvacija in nadgradnja ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǑǇƻǊǘŀ όфрύ 
6.4.2. ½ŀǾƻŘ Ȋŀ ǑǇƻǊǘ ς racionalizacija in nadgradnja dejavnosti (96) 
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6 Cƛƴŀƴőƴƛ ƻƪǾƛǊ 
 
hŎŜƴŀ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ahY Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧƻ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴƛƘ Ǿ ƛȊǾŜŘōŜƴŜƳ ŘŜƭǳ 
strategije, je izdelana na podlagi analize ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴƛƘ ǇǊƻǊŀőǳƴƻǾ ahY Ȋŀ ƻōŘƻōƧŜ нллп-200у ƛƴ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŀ 
porabe v letu 2009 ter ƻǇǊŜŘŜƭƛǘǾŜ ƳƻȌƴƛƘ ǾƛǊƻǾ ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΦ {ƭŜŘƴƧŜ ƧŜ ƻǎǊŜŘƻǘƻőŜƴƻ 
predvsem na programsko obdobje 2007-нлмоΣ ƪƻ ƧŜ ƛȊ ƪƻƘŜȊƛƧǎƪƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ŘŜƧŀƴǎƪƻ ƳƻƎƻőŜ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ ǎǊŜŘǎǘǾŀ 
sofinanciranja, medtem ko bo potrebno za obdobje po letu 2013 dejansko opredeliti nove koncepte 
financiranja razvojnih projektov. 
 
!ƴŀƭƛȊŀ ǇǊŜǘŜƪƭƛƘ ƛƴ ǎǇǊŜƧŜǘƛƘ ǇǊƻǊŀőǳƴƻǾ ǇƻƪŀȌŜΣ Řŀ Υ 
- je okoli рр҈ ŎŜƭƻǘƴƛƘ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ƴŀƳŜƴƧŜƴƛƘ ǘŜƪƻőƛƳ ƻŘƘƻŘƪƻƳ ƛƴ ǘǊŀƴǎŦŜǊƻƳ  
- zƴŀǑŀƧƻ ƴŀƳŜƴǎƪƛ ǇǊƛƘƻŘƪƛ ǇǊƻǊŀőǳƴŀΣ ƪƛ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǇƻǊŀōƭƧŜƴƛ Ȋŀ ǾƭŀƎŀƴƧŜ Ǿ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŜ ƻōőƛƴŜ, med 10% 

in 15% 
- pǊƻǊŀőǳƴ ahY ƭŀƘƪƻ ƭŜǘƴƻ ȊŀƎƻǘƻǾƛ ǇǊƛōƭƛȌƴƻ 18 Ƴƛƻ ϵ ƭŀǎǘƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ȋŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧƻ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ 

kar predstavlja okoli 30% pǊƻǊŀőǳƴŀ ahY. 
- 5ŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ Ǿ ǎǘǊǳƪǘǳǊƛ ǘŜƪƻőŜ ǇƻǊŀōŜ ƴŀƧǾŜőƧƛ ŘŜƭŜȌ ǇƻŘǊƻőƧŜ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ όŎŎŀ нс҈ύΣ ǎƭŜŘƛ ǇƻŘǊƻőƧŜ 

ƪǳƭǘǳǊŜ ƛƴ ǑǇƻǊǘŀ όŎŎŀ му҈ύ ƛƴ ǇƻŘǊƻőƧŜ ƭƻƪŀƭƴŜ ǎŀƳƻǳǇǊŀǾŜ ǎ мо҈ ŎŜƭƻǘƴŜ ǘŜƪƻőŜ ǇƻǊŀōŜΦ 
 
Cƛƴŀƴőƴƛ ƻƪǾƛǊ ƧŜ ƛȊŘŜƭŀƴ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ƛȊƘƻŘƛǑő ƛƴ ǇǊŜŘǇƻǎǘŀǾƪΥ 
- Ocene prihodkov in odhodkov so izdelane v stalnih cenah. 
- wŀǎǘ ǇǊƛƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ bo v prihodnje ƴƛȌƧŀΣ ȊƳŜǊƴŜƧǑŀ ƻŘ ǇǊŜǘŜƪƭƛƘ ƛƴ ȊƴŀǑŀ н҈ ƭŜǘƴƻ. 
- wŀǎǘ ǘŜƪƻőƛƘ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ǘǊŀƴǎŦŜǊƻǾ ōƻ ǎƪǊōƴƻ ƪƻƴǘǊƻƭƛǊŀƴŀ ƛƴ ƴŜ ōƻ ǾŜőƧŀ ƻŘ н҈ ƭŜǘƴƻ.  
- Okoljske takse ostajajo ǎŜ ǇƻǎǘƻǇƻƳŀ ƴƛȌŀƧƻΣ ƪŀƧǘƛ Ȋ ƛȊǾŜŘōƻ ƻƪƻƭƧǎƪƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƴŜ ōƻ ǾŜő ǊŀȊƭƻƎƻǾ Ȋŀ 

ƻōǊŀőǳƴŀǾŀƴƧŜ ƻƪƻƭƧǎƪƛƘ ŘŀƧŀǘŜǾ 
- ǘŜƳǇƻ ƎǊŀŘŜƴƧ όƛƴ ǎ ǘŜƳ ǇǊƛƭƛǾŀ ƛȊ ƴŀǎƭƻǾŀ ƪƻƳǳƴŀƭƴŜƎŀ ǇǊƛǎǇŜǾƪŀύ ōƻ ǳǇƻőŀǎƴƧŜƴ 
- Sprememba ȊŀƪƻƴƻŘŀƧŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ Ǉƭŀő Ǿ ƧŀǾƴŜƳ ǎŜƪǘƻǊƧǳ ƧŜ Ǿ ƭŜǘǳ нллу ǇƻǾȊǊƻőƛƭŀ ōƛǎǘǾŜƴƻ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ 

odhodkov ƴŀ ǘŜƳ ǇƻŘǊƻőƧǳΣ ƪŀǊ ǇƻǎƭŜŘƛőƴƻ ǾǇƭƛǾŀ ƴŀ ǇƻƳŜƳōƴƻ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ǘŜƪƻőƛƘ ǘǊŀƴǎŦŜǊƻǾ ƛƴ 
odhodkov v prihodnje 

- ±ŜőƧŀ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪŀ ǾƭŀƎŀƴƧŀ ōƻŘƻ ǇƻǎƭŜŘƛőƴƻ ǾǇƭƛǾŀƭŀ ƴŀ ǇƻǾŜőŀƴƧŜ ǘŜƪƻőƛƘ ǘǊŀƴǎŦŜǊƻǾ ƛƴ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ƛȊ 
ǇǊƻǊŀőǳƴŀ Ȋŀ ǇƻƪǊƛǾŀƴƧŜ ǾŜőƧƛƘ ƻōǊŀǘƻǾŀƭƴƛƘ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ƧŀǾƴƛƘ ȊŀǾƻŘƻǾΣ Ǿ ŦƛƴŀƴőƴŜƳ ƻƪǾƛǊǳ Ǉŀ ƧŜ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴŀ 
ǎǇǊŜƳŜƳōŀ ƻŘ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ƻŘƘƻŘƪƻǾ. 

- V prvih letih je dinamika investiranja s strani MOK ǾŜƭƛƪŀ ȊŀǊŀŘƛ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǇǊƛŘƻōƛǘǾŜ ǎǊŜŘǎǘŜǾ 
ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ƛƴ ƴǳƧƴƻǎǘ ƛȊǾŜŘōŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǾƭŀƎŀƴƧΣ Ȋŀǘƻ ǎŜ ƳŀƴƧƪŀƧƻőŀ Ŧƛƴŀƴőƴŀ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ȊŀƎƻǘƻǾƛƧƻ 
ǘǳŘƛ Ȋ ȊŀŘƻƭȌŜǾŀƴƧŜƳΦ 

- ½ŀǊŀŘƛ ȊǳƴŀƴƧƛƘ ŘŜƧŀǾƴƛƪƻǾ ǇǊƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǾŜƭƛƪƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƛƘ όǎŀƴŀŎƛƧŀ ŘŜƎǊŀŘƛǊŀƴƛƘ ǳǊōŀƴƛƘ ƻōƳƻőƛƧΣ ǊŀȊǾƻƧ 
ȌŜƭŜȊƴƛǑƪŜƎŀ ƻƳǊŜȌƧŀΣ ǇǊŜƴƻǾŀ ƻōǎǘƻƧŜőƛƘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪƛƘ ǎƻǎŜǎƪ ipd.) in zahtevnosti priprave le-ǘŜƘ ǑŜ ƴƛ 
ƳƻƎƻőŜ ƻǇǊŜŘŜƭƛǘƛ ƻƪǾƛǊƴŜ ǾǊŜŘƴƻǎǘƛ ƛȊǾŜŘōŜΣ Ȋŀǘƻ ƧŜ Ǿ Ŧƛƴŀƴőƴƛ ƻƪǾƛǊ ǾƪƭƧǳőŜƴŀ ǎŀƳƻ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭƴŀ ŦŀȊŀΤ 
sama izvedba je predvidena za obdobje po letu 2014. 

- Dinamika izvajanja projektov je izdelana na podlagi vnaprej izdelanih kriterijev. 
 
Predvidena ŘƛƴŀƳƛƪŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƧŜ ƛȊŘŜƭŀƴŀ ƻō ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧǳ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ƪǊƛǘŜǊƛƧŜǾΥ 
-      stopnje ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŜƴƻǎǘƛ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ όǇǊŜŘƴƻǎǘ ƛƳŀƧƻ ȌŜ ȊŀőŜǘƛ ƻȊΦ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŜƴƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛύ  
- mƻȌƴƻǎǘi ǇǊƛŘƻōƛǾŀƴƧŀ ǾƛǎƻƪŜƎŀ ŘŜƭŜȌŀ ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ ƛȊ ȊǳƴŀƴƧƛƘ ǾƛǊƻǾ όsredstva EU, ŘǊȌŀǾƴƛ ǇǊƻǊŀőǳƴ, 

zasebni viri) 
- zakonskih zahtev Ǉƻ ƛȊǾŜŘōƛ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧ όǇƻŘǊƻőƧŜ ǾŀǊǎǘǾŀ ƻƪƻƭƧŀύ. 
  
{ƪǳǇƴŀ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ ǾƪƭƧǳőŜƴƛƘ Ǿ ƛȊǾŜŘōŜƴƛ ŘŜƭ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ, ȊƴŀǑŀ ǇǊƛōƭƛȌƴƻ 545 mio ϵ od katerih 
ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ǾƭƻȌek sredstev MOK  356, 6 mio  ϵΦ ¢ƻ  ǇƻƳŜƴƛΣ Řŀ ōƛ ōƛƭƻ ƳƻƎƻőŜ ȊŀǎǘŀǾƭƧŜƴƛ ǊŀȊǾƻƧƴƛ ŎƛƪŜƭ 
ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ Ǿ 15ς20  ƭŜǘƛƘ όƻŘǾƛǎƴƻ ƻŘ ƻōǎŜƎŀ ǾƪƭƧǳőŜǾŀƴƧŀ W½tύΦ tƻǎǇŜǑƛǘŜǾ ƛȊǾŜŘōŜ ƧŜ ƳƻƎƻőŀ ƴŀ ǾŜő ƴŀőƛƴƻǾΥ 
 
- usmeriti maksimalne napore v pripravo in izvedbo ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ ƪƛ ƛƳŀƧƻ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇǊƛŘƻōƛǘǾŜ ǎǊŜŘǎǘŜǾ 

kohezijske politike v obdobju 2007-2013, in pridobiti ƻǇǘƛƳŀƭƴŜ ǾƛǑƛƴŜ ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŀ, 
- uvedba novih modelov financiranja (javno zasebno partnerstvo idr.) ς zlasti v obdobju po letu 2013, 
- skrbno ƴŀőǊǘƻǾŀƴŜ ǇǊƻŘŀƧŜ ŘŜƭŀ ƻōőƛƴǎƪŜƎŀ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŀ όȊ ƴŀƳŜƴƻƳ ǇƻƴƻǾƴŜƎŀ ǾƭŀƎŀƴƧŀ Ǿ ƴƻǾƻ 

ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŜύ,  
- sƪǊōƴƻ ƴŀŘȊƻǊƻǾŀƴŀ Ǌŀǎǘ ǘŜƪƻőƛƘ ƻŘƘƻŘƪƻǾ ƛƴ ǘǊŀƴǎŦŜǊƻǾ Ǿ ǇǊƛƘƻŘƴƧƛƘ ƭŜǘƛƘ. 
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Tabela 14Υ  !ƴŀƭƛȊŀ ǊŜŀƭƛȊƛǊŀƴƛƘ ƛƴ ǎǇǊŜƧŜǘƛƘ ǇǊƻǊŀőǳƴƻǾ Ȋŀ ƻōŘƻōƧŜ нллп-2009 
 

 

Opis
Realizacija 

2004

Realizacija 

2005

Indeks 2005/

2004

Realizacija 

2006

Indeks 

2006/

2005

Realizacija 

2007

Indeks 2007/

2006

Realizacija 

2008

Indeks 

2008/

2007

Rebalans 

2009

Indeks 

2009

/2008

4 5 5/4 6 6/5 7 7/6 8 8/7 9 9/8

h5Ih5YL /9[h¢bL twhw!2¦b!29.227.483 36.323.642 1,243 36.787.056 1,013 40.660.430 1,105 49.840.218 1,226 55.269.518 1,109

¢9Yh2L h5Ih5YL Lb ¢w!b{C9wL18.258.471 19.981.540 1,094 21.097.309 1,056 22.604.862 1,071 27.096.982 1,199 30.726.708 1,133953

ŘŜƭŜȌ 0,62 0,55 0,57 0,56 0,54 0,56

INVESTICIJSKI ODHODKI IN TRANSFERI 10.969.012 16.342.102 1,490 15.689.747 0,960 18.055.568 1,151 22.743.236 1,260 24.542.810 1,079126

ŘŜƭŜȌ 0,38 0,45 0,43 0,44 0,46 0,44

b!a9b{YL twLIh5YL όǾƭŀƎŀƴƧŜ Ǿ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŜύ5.051.698 6.171.879 1,222 7.323.134 1,187 6.531.955 0,892 21.909.344 3,354 10.103.783 0,461

najemnine 2.298.761 2.045.326 2.045.397 2.394.854 1.255.971 1.351.796

komunalni prispevek 1.445.952 1.607.707 1,112 1.739.255 1,082 1.366.608 0,786 10.124.563 7,409 3.000.000 0,296

ƻƪƻƭƧǎƪŀ ǘŀƪǎŀ π ƻŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ǾƻŘŀ703.927 692.886 0,984 707.222 1,021 748.219 1,058 629.711 0,842 424.000 0,673

okoljska taksa - odpadki 433.425 439.240 1,013 479.199 1,091 439.514 0,917 244.555 0,556 441.300 1,805

sofinanciranje projektov 169.634 1.386.721 8,175 2.352.060 1,696 1.582.760 0,673 235.285 0,149 4.886.687 20,769

DEJANSKI RAZVOJNI POTENCIAL 10.799.378 14.955.381 1,385 13.337.687 0,892 16.472.808 1,235 18.607.951 1,130 19.962.190 1,073

҈ ƭŜǘƴŜƎŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ 36,95 41,17 36,26 40,51 37,34 36,12

INVESTICIJSKI ODHODKI IN TRANSFERI 10.969.012 16.342.102 1,490 15.689.747 0,960 18.055.568 1,151 22.743.236 1,676 29.448.877 1,295

namenski prihodki za sofinanciranje projektov iz 

zunanjih virov 169.634 1.386.721 8,175 2.352.060 1,696 1.582.760 0,673 235.285 0,730 4.886.687 20,769

ŘƻŘŀǘƴƛ π ƛȊǊŜŘƴƛ ǾƛǊƛ όȊŀŘƻƭȌŜǾŀƴƧŜύ 3.900.000 4.600.000  
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Tabela 15Υ Cƛƴŀƴőƴƛ ƻƪǾƛǊ 
 

Opis 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

h5Ih5YL /9[h¢bL twhw!2¦b!62.043.601 64.524.980 63.521.407 68.948.829 54.492.499 57.909.342 59.989.622 61.730.275 61.046.234 56.670.466 57.512.235 58.268.840 59.040.577 59.727.748 60.515.664 61.334.637 62.169.990

¢9Yh2L h5Ih5YL Lb ¢w!b{C9wL31.033.975 31.654.655 32.287.748 32.933.503 33.592.173 34.264.016 34.949.296 35.648.282 36.361.248 37.088.473 37.830.242 38.586.847 39.358.584 40.145.756 40.948.671 41.767.644 42.602.997

ŘŜƭŜȌ 0,50 0,49 0,51 0,48 0,62 0,59 0,58 0,58 0,60 0,65 0,66 0,66 0,67 0,67 0,68 0,68 0,69

INVESTICIJSKI ODHODKI IN TRANSFERI 31.009.626 32.870.326 31.233.659 36.015.326 20.900.326 23.645.326 25.040.326 26.081.993 24.684.986 19.581.993 19.681.993 19.681.993 19.681.993 19.581.993 19.566.993 19.566.993 19.566.993

ŘŜƭŜȌ 0,50 0,51 0,49 0,52 0,38 0,41 0,42 0,42 0,40 0,35 0,34 0,34 0,33 0,33 0,32 0,32 0,31

b!a9b{YL twLIh5YL όǾƭŀƎŀƴƧŜ Ǿ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŜύ14.042.633 15.903.333 14.266.667 19.048.333 3.933.333 6.678.333 8.073.333 9.115.000 7.717.994 2.615.000 2.715.000 2.715.000 2.715.000 2.615.000 2.600.000 2.600.000 2.600.000

najemnine 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000

komunalni prispevek 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 2.000.000 2.000.000 3.000.000 2.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000

ƻƪƻƭƧǎƪŀ ǘŀƪǎŀ π ƻŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛƴ őƛǑőŜƴƧŜ ǾƻŘŀ400.000 400.000 400.000 400.000

okoljska taksa - odpadki 400.000 400.000 400.000 400.000

sofinanciranje projektov 10.742.633 12.603.333 10.966.667 15.748.333 1.433.333 3.678.333 5.073.333 5.115.000 4.717.994 615.000 715.000 715.000 715.000 615.000 600.000 600.000 600.000

DEJANSKI RAZVOJNI POTENCIAL 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993 16.966.993

҈ ƭŜǘƴŜƎŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ 27,35 26,30 26,71 24,61 31,14 29,30 28,28 27,49 27,79 29,94 29,50 29,12 28,74 28,41 28,04 27,66 27,29

INVESTICIJSKI ODHODKI IN TRANSFERI 31.009.626 32.870.326 31.233.659 36.015.326 20.900.326 23.645.326 25.040.326 26.081.993 24.684.986 19.581.993 19.681.993 19.681.993 19.681.993 19.581.993 19.566.993 19.566.993 19.566.993

namenski prihodki za sofinanciranje projektov iz 

zunanjih virov 10.742.633 12.603.333 10.966.667 15.748.333 1.433.333 3.678.333 5.073.333 5.115.000 4.717.994 615.000 715.000 715.000 715.000 615.000 600.000 600.000 600.000

ŘƻŘŀǘƴƛ π ƛȊǊŜŘƴƛ ǾƛǊƛ όȊŀŘƻƭȌŜǾŀƴƧŜύ5.500.000 3.900.000 1.000.000  
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Tabela 16: Dinamika izvajanja projektov po prednostnih usmeritvah in ukrepih  

Vrednost  

projekta
skupaj

lastna 

sredstva
skupaj

lastna 

sredstva
skupaj

lastna 

sredstva
skupaj

lastna 

sredstva
skupaj

lastna 

sredstva
skupaj drugi viri

lastna 

sredstva
skupaj drugi viri

lastna 

sredstva

315.711.756 11.035.260 8.772.813 15.621.927 8.099.200 35.287.800 12.099.258 39.773.000 14.382.167 37.445.000 8.545.833 149.137.185 107.371.744 41.765.441 27.411.584 2.650.000 24.761.584
131.768.669 6.567.173 4.304.726 9.096.927 5.306.700 21.497.800 9.400.300 26.368.000 11.908.000 23.100.000 5.775.000 33.852.185 14.105.077 19.747.108 11.286.584 300.000 10.986.584

5.280.000 60.000 60.000 355.000 85.000 355.000 85.000 355.000 85.000 405.000 135.000 1.875.000 1.350.000 525.000 1.875.000 1.350.000 525.000

2.810.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 140.000 140.000 1.140.000 0 1.140.000 1.250.000 0 1.250.000

170.143.087 4.178.087 4.178.087 5.650.000 2.400.000 13.165.000 2.379.375 12.750.000 2.145.833 13.550.000 2.245.833 109.600.000 91.916.667 17.683.333 11.250.000 1.000.000 10.250.000

5.710.000 160.000 160.000 450.000 237.500 200.000 164.583 230.000 173.333 250.000 250.000 2.670.000 0 2.670.000 1.750.000 0 1.750.000

44.665.000 270.000 170.000 7.685.000 769.000 8.390.000 385.000 3.390.000 385.000 2.070.000 887.917 16.010.000 10.682.083 5.327.917 5.250.000 2.833.333 2.416.667

29.470.000 100.000 0 6.970.000 309.000 8.000.000 0 3.000.000 0 1.650.000 472.917 6.750.000 4.781.250 1.968.750 3.000.000 2.125.000 875.000

1.335.000 30.000 30.000 425.000 170.000 100.000 95.000 100.000 95.000 70.000 65.000 310.000 5.000 305.000 300.000 0 300.000

7.160.000 140.000 140.000 290.000 290.000 290.000 290.000 290.000 290.000 350.000 350.000 3.250.000 2.000.000 1.250.000 950.000 0 950.000

6.700.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5.700.000 3.895.833 1.804.167 1.000.000 708.333 291.667

29.310.925 2.420.925 2.420.925 2.055.000 2.055.000 4.185.000 4.165.000 1.085.000 1.065.000 1.805.000 1.520.000 13.910.000 8.635.000 5.275.000 3.850.000 75.000 3.775.000

9.220.000 0 0 0 0 100.000 80.000 100.000 80.000 370.000 335.000 8.550.000 8.525.000 25.000 100.000 75.000 25.000

1.020.000 0 0 20.000 20.000 50.000 50.000 50.000 50.000 500.000 250.000 300.000 110.000 190.000 100.000 0 100.000

19.070.925 2.420.925 2.420.925 2.035.000 2.035.000 4.035.000 4.035.000 935.000 935.000 935.000 935.000 5.060.000 0 5.060.000 3.650.000 0 3.650.000

76.330.805 8.435.497 4.300.580 17.140.308 10.463.675 6.225.000 3.194.583 1.365.000 855.000 5.445.000 2.901.667 30.985.000 18.621.667 12.363.333 6.735.000 1.975.000 4.760.000
42.719.533 5.204.225 2.707.033 9.430.308 6.305.308 365.000 365.000 460.000 460.000 5.000.000 2.466.667 18.150.000 8.041.667 10.108.333 4.110.000 1.500.000 2.610.000

17.241.272 3.141.272 1.503.547 7.450.000 3.908.367 4.600.000 2.579.583 150.000 150.000 190.000 190.000 960.000 105.000 855.000 750.000 0 750.000

13.140.000 90.000 90.000 115.000 115.000 1.115.000 115.000 610.000 110.000 110.000 110.000 10.550.000 10.000.000 550.000 550.000 0 550.000

1.680.000 0 0 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 120.000 600.000 0 600.000 600.000 0 600.000

1.550.000 0 0 25.000 15.000 25.000 15.000 25.000 15.000 25.000 15.000 725.000 475.000 250.000 725.000 475.000 250.000

43.168.324 810.124 735.124 1.808.800 633.800 1.563.800 488.800 3.513.800 783.800 4.468.800 1.428.800 15.514.000 6.130.000 9.384.000 15.489.000 1.280.000 14.209.000

11.350.000 0 0 210.000 110.000 10.000 10.000 2.960.000 305.000 3.030.000 315.000 5.070.000 5.015.000 55.000 70.000 15.000 55.000

4.950.000 150.000 75.000 1.150.000 75.000 1.150.000 75.000 150.000 75.000 150.000 75.000 950.000 475.000 475.000 1.250.000 625.000 625.000

20.693.500 55.500 55.500 37.000 37.000 7.000 7.000 7.000 7.000 892.000 642.000 7.510.000 640.000 6.870.000 12.185.000 640.000 11.545.000

6.174.824 604.624 604.624 411.800 411.800 396.800 396.800 396.800 396.800 396.800 396.800 1.984.000 0 1.984.000 1.984.000 0 1.984.000

35.870.569 1.465.569 1.465.569 45.000 45.000 60.000 60.000 60.000 60.000 5.340.000 1.758.333 15.450.000 8.504.167 6.945.833 13.450.000 3.416.667 10.033.333

33.530.569 1.465.569 1.465.569 35.000 35.000 50.000 50.000 50.000 50.000 5.130.000 1.588.333 14.400.000 8.304.167 6.095.833 12.400.000 3.216.667 9.183.333

2.200.000 0 0 0 0 0 0 0 0 200.000 160.000 1.000.000 200.000 800.000 1.000.000 200.000 800.000

140.000 0 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 50.000 0 50.000 50.000 0 50.000

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

545.057.379 24.437.375 17.865.011 44.356.035 22.065.675 55.711.600 20.392.642 49.186.800 17.530.967 56.573.800 17.042.550 241.006.185 159.944.660 81.061.525 72.185.584 12.230.000 59.955.584

Ukrep 1.1.: OKOLJSKA INFRASTRUKTURA
Prednostna usmeritev 1: SKRBIMO ZA OKOLJE

PREDNOSTNA USMERITEV/UKREP

SKUPAJ PO PREDNOSTNIH USMERITVAH

Ukrep 1.4.: PROMETNA DOSTOPNOST IN TRAJNOSTNA MOBILNOST

¦ƪǊŜǇ мΦоΦ 9b9wD9¢{Yh ¦2LbYh±L¢! h.2Lb!

Ukrep 1.2. TRAJNOSTNA RABA NARAVNIH VIROV IN SPREMLJANJE STANJA OKOLJA

¦ƪǊŜǇ сΦоΦ w9Yw9!/LW! π Yw9tL¢9± ½5w!±W! ±{9I h.2!bh±

¦ƪǊŜǇ сΦпΦ ¦tw!±[W!bW9 ~thw¢! Lb w9Yw9!/LW9 ± ahY

¦ƪǊŜǇ сΦмΦ {h5h.bL twh{¢hw{YL thDhWL ½! w9Yw9!/LWhΣ ~thw¢ a[!5LI Lb 

±wI¦b{YL ~thw¢

¦ƪǊŜǇ сΦнΦ ~thw¢ h¢whY Lb a[!5Lb9

¦ƪǊŜǇ рΦпΦ ±!wb! h.2Lb!

tǊŜŘƴƻǎǘƴŀ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ сΥ Yw!bW π a9{¢h ~thw¢!

¦ƪǊŜǇ рΦнΦ .h[W~! 5h{¢htbh{¢ h{Yw.9 Lb ±!w{¢±! {¢!w9W~LI

¦ƪǊŜǇ рΦоΦ .h[W~! {Yw. ½! w!b[WL±9 {Y¦tLb9

Prednostna usmeritev 5: KRANJ - SKUPNOST ZADOVOLJNIH IN ZDRAVIH 

¦ƪǊŜǇ рΦмΦΥ .h[W~! 5h{¢htbh{¢ ½5w!±{¢±9bLI {¢hwL¢9± Lb Yw9tL¢9± ½5w!±W!

¦ƪǊŜǇ пΦсΦΥ th±92!bW9 ¦2LbYh±L¢h{¢L W!±b9D! {9Y¢hwW! b! th5wh2W¦ 

KULTURE

Ukrep 4.7.: DVIG KAKOVOSTI KULTURNE PONUDBE

¦ƪǊŜǇ пΦпΦΥ Yw!bW Yh¢ .[!Dh±b! ½b!aY! Ϧ¦tw!±[W!bW9 Lb ¢w¿9bW9 a9{¢!Σ 

ƪǳƭǘǳǊŜΣ ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǘǳǊƛȊƳŀϦ

¦ƪǊŜǇ пΦрΦ Ϧ9¢bh π 9Yh ¢¦wL½9a th59¿9[W!Ϧ

Ukrep 4.2.: "STARI KRANJ - DOSTOPEN IN UREJEN"

Ukrep 4.3.: SPODBUJANJE ZASEBNE POBUDE V STAREM KRANJU

Prednostna usmeritev 4: ODPRTO MESTO
Ukrep 4.1.: "KRANJ: OBJEKTI Z VSEBINO"

¦ƪǊŜǇ оΦнΥ ±{9¿L±[W9bW{Yh ¦29bW9

¦ƪǊŜǇ оΦоΦΥ Y±![L¢9¢b!Σ ¦2LbYh±L¢!Σ C[9Y{L.L[b! Lb 5h{¢htb! tw95~h[{Y! 

±½DhW! Lb h{bh±bh~h[{Yh L½h.w!¿9±!bW9

tǊŜŘƴƻǎǘƴŀ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ оΥ Yw!bW π {w95L~29 ½b!bW!

¦ƪǊŜǇ оΦмΦΥ ¢w!Wbh ½!Dh¢!±[W!bW9 ¦{th{.h[W9bLI Y!5wh± L½ aw9¿9 ±L{YLIΣ 

±L~WLI Lb {w95bWLI ~h[ ½! th5thwh Dh{th5!w{Y9a¦ w!½±hW¦ w9DLW9

¦ƪǊŜǇ нΦоΦ {th5.¦W!bW9 th5W9¢bL~¢±! Lb Lbh±!¢L±bh{¢L

Ukrep 2.6. DOSTOPNA STANOVANJA IN PRIJAZNE STANOVANJSKE SOSESKE

¦ƪǊŜǇ нΦмΦ Yw!bW π {±9¿!Σ YhbY¦w9b2b! Lb !¢w!Y¢L±b! th{[h±b! [hY!/LW!

Ukrep 2.2.: E-KRANJ

Ukrep 1.5.: ZELENI KRANJ

Prednostna usmeritev 2: PROSTOR ZA PODJETNE IN INOVATIVNE

2019-20232014-20182009 2010 2011 2012 2013
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Tabela 17: Struktura vlaganj in struktura lastnih sredstev  

1 2 2/1

315.711.756 57,92% 118.426.297 37,51% 49,86%
131.768.669 67.428.418 51%

5.280.000 1.500.000 28%

2.810.000 2.810.000 100%

170.143.087 41.282.462 24%

5.710.000 5.405.417 95%

44.665.000 8,19% 11.941.500 26,74% 5,03%

29.470.000 3.625.667 12%

1.335.000 1.060.000 79%

7.160.000 5.160.000 72%

6.700.000 2.095.833 31%

29.310.925 5,38% 20.275.925 69,18% 8,54%

9.220.000 545.000 6%

1.020.000 660.000 65%

19.070.925 19.070.925 100%

76.330.805 14,00% 38.838.838 50,88% 16,35%
42.719.533 25.022.341 59%

17.241.272 9.936.497 58%

13.140.000 1.640.000 12%

1.680.000 1.680.000 100%

1.550.000 560.000 36%

43.168.324 7,92% 27.663.324 64,08% 11,65%

11.350.000 850.000 7%

4.950.000 1.475.000 30%

20.693.500 19.163.500 93%

6.174.824 6.174.824 100%

35.870.569 6,58% 20.368.069 56,78% 8,58%

33.530.569 18.468.069 55%

2.200.000 1.760.000 80%

140.000 140.000 100%

0 0

545.057.379 100,00% 237.513.953 43,58% 100,00%

Ukrep 1.1.: OKOLJSKA INFRASTRUKTURA
Prednostna usmeritev 1: SKRBIMO ZA OKOLJE

PREDNOSTNA USMERITEV/UKREP

SKUPAJ PO PREDNOSTNIH USMERITVAH

Ukrep 1.4.: PROMETNA DOSTOPNOST IN TRAJNOSTNA MOBILNOST

¦ƪǊŜǇ мΦоΦ 9b9wD9¢{Yh ¦2LbYh±L¢! h.2Lb!

Ukrep 1.2. TRAJNOSTNA RABA NARAVNIH VIROV IN SPREMLJANJE STANJA OKOLJA

¦ƪǊŜǇ сΦоΦ w9Yw9!/LW! π Yw9tL¢9± ½5w!±W! ±{9I h.2!bh±

¦ƪǊŜǇ сΦпΦ ¦tw!±[W!bW9 ~thw¢! Lb w9Yw9!/LW9 ± ahY

¦ƪǊŜǇ сΦмΦ {h5h.bL twh{¢hw{YL thDhWL ½! w9Yw9!/LWhΣ ~thw¢ a[!5LI Lb 

±wI¦b{YL ~thw¢

¦ƪǊŜǇ сΦнΦ ~thw¢ h¢whY Lb a[!5Lb9

¦ƪǊŜǇ рΦпΦ ±!wb! h.2Lb!

tǊŜŘƴƻǎǘƴŀ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ сΥ Yw!bW π a9{¢h ~thw¢!

¦ƪǊŜǇ рΦнΦ .h[W~! 5h{¢htbh{¢ h{Yw.9 Lb ±!w{¢±! {¢!w9W~LI

¦ƪǊŜǇ рΦоΦ .h[W~! {Yw. ½! w!b[WL±9 {Y¦tLb9

Prednostna usmeritev 5: KRANJ - SKUPNOST ZADOVOLJNIH IN ZDRAVIH 

¦ƪǊŜǇ рΦмΦΥ .h[W~! 5h{¢htbh{¢ ½5w!±{¢±9bLI {¢hwL¢9± Lb Yw9tL¢9± ½5w!±W!

¦ƪǊŜǇ пΦсΦΥ th±92!bW9 ¦2LbYh±L¢h{¢L W!±b9D! {9Y¢hwW! b! th5wh2W¦ 

KULTURE

Ukrep 4.7.: DVIG KAKOVOSTI KULTURNE PONUDBE

¦ƪǊŜǇ пΦпΦΥ Yw!bW Yh¢ .[!Dh±b! ½b!aY! Ϧ¦tw!±[W!bW9 Lb ¢w¿9bW9 a9{¢!Σ 

ƪǳƭǘǳǊŜΣ ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǘǳǊƛȊƳŀϦ

¦ƪǊŜǇ пΦрΦ Ϧ9¢bh π 9Yh ¢¦wL½9a th59¿9[W!Ϧ

Ukrep 4.2.: "STARI KRANJ - DOSTOPEN IN UREJEN"

Ukrep 4.3.: SPODBUJANJE ZASEBNE POBUDE V STAREM KRANJU

Prednostna usmeritev 4: ODPRTO MESTO
Ukrep 4.1.: "KRANJ: OBJEKTI Z VSEBINO"

¦ƪǊŜǇ оΦнΥ ±{9¿L±[W9bW{Yh ¦29bW9

¦ƪǊŜǇ оΦоΦΥ Y±![L¢9¢b!Σ ¦2LbYh±L¢!Σ C[9Y{L.L[b! Lb 5h{¢htb! tw95~h[{Y! 

±½DhW! Lb h{bh±bh~h[{Yh L½h.w!¿9±!bW9

tǊŜŘƴƻǎǘƴŀ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ оΥ Yw!bW π {w95L~29 ½b!bW!

¦ƪǊŜǇ оΦмΦΥ ¢w!Wbh ½!Dh¢!±[W!bW9 ¦{th{.h[W9bLI Y!5wh± L½ aw9¿9 ±L{YLIΣ 

±L~WLI Lb {w95bWLI ~h[ ½! th5thwh Dh{th5!w{Y9a¦ w!½±hW¦ w9DLW9

¦ƪǊŜǇ нΦоΦ {th5.¦W!bW9 th5W9¢bL~¢±! Lb Lbh±!¢L±bh{¢L

Ukrep 2.6. DOSTOPNA STANOVANJA IN PRIJAZNE STANOVANJSKE SOSESKE

¦ƪǊŜǇ нΦмΦ Yw!bW π {±9¿!Σ YhbY¦w9b2b! Lb !¢w!Y¢L±b! th{[h±b! [hY!/LW!

Ukrep 2.2.: E-KRANJ

Ukrep 1.5.: ZELENI KRANJ

Prednostna usmeritev 2: PROSTOR ZA PODJETNE IN INOVATIVNE

Struktura lastnih 

sredstev po 

prednostnih 

usmeritvah

Struktura vlaganj 

po prednostnih 

usmeritvah

lastna 

sredstva

5ŜƭŜȌ ƭŀǎǘƴƛƘ 

sredstev v celotnih 

vlaganjih 

ukrepa/usmeritve

Vrednost  

projekta

 
 
Graf 8: Struktura vlaganj po prednostnih usmeritvah 

57,92%

8,19%

5,38%

14,00%

7,92%
6,58%

Struktura vlaganj po prednostnih usmeritvah

Prednostna usmeritev 1: SKRBIMO ZA OKOLJE

Prednostna usmeritev 2: PROSTOR ZA PODJETNE 
IN INOVATIVNE
Prednostna usmeritev 3: KRANJ -{w95L~29 
ZNANJA
Prednostna usmeritev 4: ODPRTO MESTO

Prednostna usmeritev 5: KRANJ - SKUPNOST 
ZADOVOLJNIH IN ZDRAVIH LJUDI
Prednostna usmeritev 6: KRANJ -a9{¢h ~thw¢!
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Graf 9: Struktura vlaganj lastnih sredstev po prednostnih usmeritvah 

49,86%

5,03%
8,54%

16,35%
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7 Komuniciranje   
 
¢ŀƪƻ ǾǎŜōƛƴǎƪƻ ƻōǎŜȌŜƴ ǘŜǊ ȊŀƘǘŜǾŜƴ ǇǊƻƧŜƪǘ, kot ƧŜ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ нлл9ς
2023 zahteva tudi ustrezen komunikacijski in promocijski pristop s primernimi komunikacijskimi orodji ter 
preko pravih ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛƘ ƪŀƴŀƭƻǾΦ YŜǊ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ȊŀƧŜƳŀ ŘƻƭƎƻǊƻőƴƻ ǳŘŜƧŀƴƧŜnje le-te, bodo dejanskemu 
ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧǳ ǎƭŜŘƛƭŜ ǘǳŘƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪŜ ŘŜƧŀǾnosti oz. komunikacijske kampanje.  
 
Strategija trajnostnega razvoja mesta Kranj opredeljuje tudi smer razvoja in bistvene premike s ciljem, da mesto 
ǳǊŜǎƴƛőƛ ǎǾƻƧŜ ǇƻǎƭŀƴǎǘǾƻ ƪƻǘ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴƻΣ ƴŀǇǊŜŘƴƻ ƛƴ ƻŘǇǊǘƻ ǎǊŜŘƛǑőŜ DƻǊŜƴƧǎƪŜΦ  ± ǾŜő ŘŜƭƛƘ ƎǊŀŘƛǾŀ ƧŜ ƪot cilj 
ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŀ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜΣ ǇƻŘŀƴŀ ǘǳŘƛ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾΣ Řŀ ǎŜ YǊŀƴƧ ǇƻȊƛŎƛƻƴƛǊŀ ƪƻǘ ōƭŀƎƻǾƴŀ ȊƴŀƳƪŀΦ ¢ŜƧ ǳǎƳŜǊƛǘǾƛ 
ǎƭŜŘƛ ǘǳŘƛ ŘŜƭ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀ ƴŀ YƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜ ƛƴ ǇǊƻƳƻŎƛƧƻΦ Da pa bi z udejanjenjem prednostnih 
ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ ƻȊΦ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ŘƻǎŜƎƭƛ ǇǊŜǇƻȊƴŀǾƴƻǎǘ ƛƴ ǇǊƛǇƛǎŀƴƻ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ōƭŀƎƻǾƴŜ ȊƴŀƳƪŜ YǊŀƴƧŀ όƪǊŀƧǑŜΥ 
ȊƴŀƳƪŜ YǊŀƴƧŀύΣ ƪƛ ōƻ ŘŜƧŀƴǎƪƻ ȊǾƛǑŜǾŀƭŀ ǘǳŘƛ ǾǊŜŘƴƻǎǘ ƳŜǎǘŀ Ǿ ǊŜƎƛƧƛ ƛƴ ŘǊȌŀǾƛΣ ōƻƳƻΥ 
- ustvarili znamko mesta in njegovo pravo identiteto; 
- s celovito komunikacijsko strategijo ǇƻŘǇǊƭƛ ȊƴŀƳƪƻ ƳŜǎǘŀ ƛƴ ǎǘǊŀǘŜǑƪŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜΦ 
 
½ƴŀƳƪŀ YǊŀƴƧŀ ōƻ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƛǘǾƛ YǊŀƴƧŀ ƴŀ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎƪŜƳΣ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜƳΣ ƪǳƭǘǳǊƴŜƳΣ ǑǇƻǊǘƴŜƳ ƛƴ 
ŘǊǳƎƛƘ ǇƻŘǊƻőƧƛƘΦ YƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ōƻŘƻ ǳǎƳŜǊƧŜƴŜ Ǿ ŘǾƛƎ ǳƎƭŜŘŀ YǊŀƴƧŀ ƪƻǘ ǊŀȊǾƻƧƴŜƎŀΣ ǘǳǊƛǎǘƛőƴŜƎŀΣ 
trajnostno odprtega mesta.  
 
Ustvarjanje zgodbe znamke in pripravo celostne komunikacijske strategije Kranja bomo izpeljali v naslednjih 
korakih: 
 
1. korak: Znamka in identiteta Kranja 
2. korak: Podoba znamke Kranja 
3. korak: Distribucija in komunikacija znamke 
пΦ ƪƻǊŀƪΥ /Ŝƭƻǎǘƴƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛ ƴŀőǊǘ 
 
¦ƎƭŀǑŜƴƛ ƻǎƴƻǾƴƛ ŜƭŜƳŜƴǘƛ ȊƎƻŘōŜ ȊƴŀƳƪŜ YǊŀƴƧŀΣ ƴƧƛƘƻǾŀ ǾǎŜōƛƴŀ ƛƴ ƻōƭƧǳōŜ ǎƻ ƪƭƧǳőƴŜƎŀ ǇƻƳŜƴŀΣ Ȋŀǘƻ ōƻƳƻ 
Ǿ ǇǊƻŎŜǎ ǎƴƻǾŀƴƧŀ ȊƴŀƳƪŜ YǊŀƴƧŀ ǾƪƭƧǳőƛƭƛ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŜ ǊŀȊƭƛőƴƛƘ ǇƻŘǊƻőƛƧΥ ŎƛǾƛƭƴŜ ǎŦŜǊŜΣ ƎƻǎǇƻŘŀǊǎǘǾŀΣ ǘǳǊƛȊma, 
ƪǳƭǘǳǊŜ ƛƴ ǳƳŜǘƴƻǎǘƛΣ ȊƴŀƴƻǎǘƛΣ ǑǇƻǊǘŀ ƛƴ ǇƻƭƛǘƛƪŜΦ  5ƻƭƻőƛƭƛ ōƻƳƻ ǘǳŘƛ komunikacijske javnosti oz. koga 
ƴŀƎƻǾŀǊƧŀƳƻΣ ǎŜȊƴŀƴƧŀƳƻ ǎ ǇǊƻƧŜƪǘƛΣΧΦ V komunikacijske javnosti bodo ǾƪƭƧǳőŜƴƛ Ǿǎƛ ƪƭƧǳőƴƛ ŘŜƭŜȌƴƛƪƛ Ȋŀ 
ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ YǊŀƴƧŀΣ ƪƛ Ǉŀ ǎŜ ōƻŘƻ ǇǊƛ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛƘ ŀƪŎƛƧŀƘ ǎŜƎƳŜƴǘƛǊŀƭƛΦ  
 
tǊŜǇƭŜǘŀƴƧŜ ǾǊŜŘƴƻǘΣ ǇƻǎƭŀƴǎǘǾŀΣ ǾƛȊƛƧŜΣ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ƛƴ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ƛƴ ŘƻǎƭŜŘƴƻ ǳǇƻǑǘŜǾŀƴƧŜ ηǊŘŜőŜ ƴƛǘƛζ 
ōƻ ǾƻŘƛƭƻ ƪ ƛȊƎǊŀŘƴƧƛ ƳƻőƴŜΣ ǇǊŜǇƻȊƴŀǾƴŜ ƛƴ ȌŜƭŜƴŜ ōƭŀƎƻǾƴŜ ȊƴŀƳƪŜΦ ½ƴŀƳƪŀ Kranja bo s komuniciranjem 
identitetnih elementov pridobivala na ugledu.  
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tǊƻǊŀőǳƴ, namenjen integriranemu komuniciranju in grajenju blagovne znamke, bi moral biti dovolj visok, da bi 
ƻƳƻƎƻőŀƭ ǳǎǘǊŜȊƴŜ ƪǊŜŀǘƛǾƴŜ ǊŜǑƛǘǾŜΣ ƪƻƴǘƛƴǳƛǊŀƴƻ ƪƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŜΣ ǳǎǘǾŀǊƧŀƭƴƻǎǘ ƛƴ ǎǇƻŘōǳƧŀƭ ƛƴƻǾŀǘƛǾƴƻ ǘǊȌŜƴƧŜΦ 
Po uveljavljenih parametrih ǾƛǑƛƴŜ ǾƭŀƎŀƴƧ Ǿ ƳŀǊƪŜǘƛƴǑƪƻ-ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛΣ ƴŀƧ ōƛ ǾƛǑƛƴŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ za 
ƪƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŜ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀƭŀ ƴŀƧƳŀƴƧ о ƻŘǎǘƻǘƪŜ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƛƘ ǾƭŀƎŀƴƧΦ tƻǎŜōŜƧ ōƛ ƳƻǊŀƭƛ ōƛǘƛ ǇƻȊƻǊƴƛ ƴŀ Ȋŀdostno 
ǾƛǑƛƴƻ ǎǊŜŘǎǘŜǾ Ǿ ǇǊǾƛƘ ŘǾŜƘ ƭŜǘƛƘΣ ƪƻ ȊƴŀƳƪŀ ƛƴ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛ ƴŀőǊǘ ǇƻǘǊŜōǳƧŜǘŀ ǾƭŀƎŀƴƧŀ Ǿ ƪǊŜŀǘƛǾƴŜ ǊŜǑƛǘǾŜΣ 
ǳǾŀƧŀƴƧŜ ŎŜƭƻǎǘƴŜ ƎǊŀŦƛőƴŜ ǇƻŘƻōŜ ƛƴ ȊŀŘƻǎǘŜƴ ƻōǎŜƎ ƛƴ ŦǊŜƪǾŜƴŎƻ ƪƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŀΦ {ŜǾŜŘŀ Ǉŀ ǎŜ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ Ȋŀ ǘŜ 
aktivnosti prilagajal razmeram v okolju. Za izvajanje Komuniciranja in promocije bo ustanovljena posebna 
ŘŜƭƻǾƴŀ ǎƪǳǇƛƴŀΣ ǎŜǎǘŀǾƭƧŜƴŀ ǎ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪƻǾ ahYΣ ½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ǘǳǊƛȊŜƳΣ ½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ǑǇƻǊǘΣ Χ ǘŜǊ ǑŜ ŘǊǳƎƛƘ 
ŀƪǘŜǊƧŜǾΣ ƪƛ ǎƻ ƴǳƧƴƛ ǇǊƛ ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧǳ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ YƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŀ in promocije.  
 
V prilogi фΦо  Ȋ ƴŀǎƭƻǾƻƳ YƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŜ ƛƴ ǇǊƻƳƻŎƛƧŀ ǎƻ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴŜ ƪƻƴƪǊŜǘƴŜƧǑŜ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ŎŜƭƻǎǘƴŜƎŀ 
komunikacijskega procesa.  
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 Odgovornost in organiziranost za izvajanje strategije 
 
¿ǳǇŀƴΥ Za izvajanja Strategije traƧƴƻǎǘƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ нллуς2023 je odgovoren ȌǳǇŀƴ.  Za 
ǾƻŘŜƴƧŜ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ  ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ȌǳǇŀƴ ƭŀƘƪƻ Ǉƻƻōƭŀǎǘƛ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ƻŘ ǇƻŘȌǳǇŀƴƻǾΦ  Vodja izvajanja ƧŜ ȊŀŘƻƭȌŜƴ Ȋŀ 
ǘŜƪƻőŜ spremljanje izvajanja stǊŀǘŜƎƛƧŜ ƛƴ ƛȊǾŜŘōŜƴŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ ter ǇǊƛǇǊŀǾƻ ƭŜǘƴŜƎŀ ǇƻǊƻőƛƭŀ o izvajanju strategije 
za {ǾŜǘ ƳŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧΦ 
 
{ǘǊŀǘŜǑƪƛ ǎǾŜǘΥ ½ŀ ǇƻƭƭŜǘƴƻ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŜ ƛȊǾŀƧŀƴƧŀ ƛƴ ǇƻŘŀƧŀƴƧŜ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ǳǎƳŜǊƛǘŜǾ ǾŜȊŀƴƛƘ ƴŀ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ 
ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ȌǳǇŀƴ ƻƘǊŀƴƛ ǎŜŘŀƴƧŜ ǘŜƭƻ Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǘΦƧΦ  ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ǎǾŜǘΣ ƪƛ ǎŜ ǎŜǎǘŀƴŜ ƴŀƧƳŀƴƧ ŘǾŀƪǊŀǘ ƴŀ 
leto. 
 
Operativno izvajanje: V operaǘƛǾƴƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ƧŜ ǾƪƭƧǳőŜƴŀ Ǿǎŀ ƻōőƛƴǎƪŀ ǳǇǊŀǾŀ ǘŜǊ ǾŜǎ ǎƛǎǘŜƳ ƧŀǾƴƛ 
ȊŀǾƻŘƻǾ ƛƴ ǎƭǳȌō. Operativno izvajanje ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ǳǎƳŜǊƧŀ ŘƛǊŜƪǘƻǊ ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜΦ   
 
5ƛǊŜƪǘƻǊ ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜ Ǉƻ ǇƻǎǾŜǘƻǾŀƴƧǳ  Ȋ ȌǳǇŀƴƻƳ ƻȊΦ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛm vodjem izvajanja strŀǘŜƎƛƧŜ Ȋŀ ǇƻƳƻő 
pri koordinaciji izvajanja lahko imenuje koordinatorja izvajanja strategije. Koordinator izvajanja strategije 
pomaga pri vzpostavljanju projektnih skupin, spremljanju ǳǊŜǎƴƛőŜǾŀƴƧŀ ŎƛƭƧŜǾ όƳŜǊƭƧƛǾƛƘ ƪŀȊŀƭƴƛƪƻǾύ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜΣ 
poteka izvajanja ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ǘŜǊ ǇǊƛǇǊŀǾƛ ǇƻǊƻőƛƭ ƻ ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜΦ  
 
Vodje projektov (oz. programov)  in projektne skupine: Vodja izvajanja strategije v sodelovanju z direktorjem 
ƻōőƛƴǎƪŜ ǳǇǊŀǾŜ ƛƴ ŘƛǊŜƪǘƻǊƧƛ ȊŀǾƻŘƻǾ ƻǇǊŜŘŜƭƛ vodje projektov  (oz. programov) in projektne skupine za vse 
projekte iz strategije. ±ƻŘƧŀ ǇǊƻƧŜƪǘŀ ƧŜ ƻŘƎƻǾƻǊŜƴ Ȋŀ ƴŀőǊǘƻǾŀƴƧŜΣ ƛȊǾŜŘōƻ ƛƴ ȊŀƎƻƴ ƻ projekta. Postopek 
vodenja projektov je  ƴŀǘŀƴőƴeje opredeljen v pravilniku o projektnem vodenju in organiziranju Ǿ ƻōőƛƴǎƪƛ 
ǳǇǊŀǾƛ ahY ƛƴ ǎŜ ǎƳƛǎŜƭƴƻ ǳǇƻǊŀōƭƧŀ ǘǳŘƛ Ȋŀ ƧŀǾƴŜ ȊŀǾƻŘŜ ƛƴ ǎƭǳȌōŜ ahYΦ 
 
Naloge vodje projekta in njegove projektne skupine so: 

¶ izdelati ustrezno projektno, investicijsko dokumentacijo in pridobiti  potrebna dovoljenja, 

¶ izbrati najbolj optimalen model financiranja, izvedbe in upravljanja, 

¶ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ ƛȊǾŜŘōƻ ǇǊƻƧŜƪǘŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇǊƻƧŜƪǘƴƻ ǘŜƘƴƛőƴƻ ƛƴ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǎƪƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧƻ ǘŜǊ 
ŘƻƎƻǾƻǊƧŜƴƛƳ őŀǎƻǾƴƛƳ ƴŀőǊǘƻƳ ǎ ǇƻǎŜōƴƛƳ ƻȊƛǊƻƳ ƴŀ ƪǊƛǘƛőƴŜ ǘƻőƪŜ ς mejnike, 

¶ ȊŀƎƻǘƻǾƛǘƛ ƳŀƴƧƪŀƧƻőŀ Ŧƛƴŀƴőƴŀ ǎǊŜŘstva s strani virov RS oz. EU oz. na drugi ƴŀőƛƴΣ 

¶ ƛȊǾŜǎǘƛ ƧŀǾƴŀ ƴŀǊƻőƛƭŀ ƛƴ ǎƪƭŜƴƛǘƛ ƛȊǾŀƧŀƭǎƪŜ ǇƻƎƻŘōŜΣ 

¶ ŘƴŜǾƴƻ ǎǇǊŜƳƭƧŀǘƛ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜ όǾǎŜōƛƴǎƪƻ ƛƴ Ŧƛƴŀƴőƴƻύ ƛƴ ƳŜǎŜőƴƻ ǇƻǊƻőŀǘƛ ƻ ǇƻǘŜƪǳ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜΣ 

¶ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƻ όƭƻőŜƴƻ ǎǘǊƻǑƪƻǾƴƻ ƳŜǎǘƻύΣ ǊŀŎƛƻƴŀƭƴƻ  ƛƴ ǳőƛƴƪƻǾƛǘƻ Ŧƛƴŀƴőƴƻ ǳǇǊŀǾƭƧŀǘƛ ǇǊƻƧŜƪǘΣ 

¶ zagotoviti koordinacijo vseh vpletenih , sodelovati s sofinancerjem,  

¶ voditi urejen sistem dokumentiranja in sledljivosti ǾǎŜƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ όǊŀőǳƴƛΣ ǇƭŀőƛƭŀΣ ƛȊŘŜƭƪƛΣΧ) 

¶ ǎƪǊōŜǘƛ Ȋŀ ƛƴŦƻǊƳƛǊŀƴƧŜ ƛƴ ƻōǾŜǑőŀƴƧŜ ƧŀǾƴƻǎǘƛ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ǇǊŜŘǇƛǎƛ Ȋŀ ǎƻŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŜ 9¦ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΦ 
 
Za podporo  izvajanju in spremljanje izvajanja strategije se uvede informacijski sistem. 
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 ¦ƳŜǑőŀƴƧŜ ǇǊƻƧŜƪǘƻv v NRPje in eƪƻƴƻƳǎƪŀ ƳŜǊƛƭŀ Ȋŀ ƻŘƭƻőŀƴƧŜ ƻ ƛȊǾŜŘōƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƎŀ ǇǊƻƧŜƪǘŀ  
 

Strategija ƻȊΦ ƴƧŜƴ ƛȊǾŜŘōŜƴƛ ƴŀőǊǘ se na izvaja prek sektorskih operativnih programov  όǇƻŘǊƻōƴŜƧǑƛ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƛ  
ƴŀőǊǘƛ Ȋŀ ŘƻƭƻőŜƴŀ ƻōǎŜȌƴŜƧǑŀ ǇƻŘǊƻőƧŀύ in umestitve posameznega projekta v  vsakokratnƛ bŀőǊǘ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ 
programov (NRP) ƛƴ ǇǊƻǊŀőǳƴ (glej graf 9). Za umestitev projekta v NRP je odgovoren vodja projekta oz. 
programa. Horizontalni ukrepi se izvajajo prek ƪƻƻǊŘƛƴŀŎƛƧǎƪƛƘ ǇǊƻƧŜƪǘƛƘ ǎƪǳǇƛƴ ǘŜǊ ηǑǘŀōƴƛƘζ ǎƭǳȌō ahY 
(oddelek za ŦƛƴŀƴŎŜΣ ƪŀōƛƴŜǘ ȌǳǇŀƴŀΣ ƻŘŘŜƭŜƪ Ȋŀ ǇǊƻǎǘƻǊΣΧύΦ  
 
LȊǾŜŘōŜƴƛ ŘŜƭ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǘǊŀƧƴƻǎǘƴŜƎŀ ǊŀȊǾƻƧŀ aŜǎǘƴŜ ƻōőƛƴŜ YǊŀƴƧ нллф ς 2023 znotraj prednostnih usmeritev 
in ukrepov prikazuje nabor izvedbenih projektov in programov s predlogi instrumentov za njihovo izvedbo. 
Stopnja razvitosti in pripravljenosti posameznega projekta oziroma instrumenta ƧŜ ȊŜƭƻ ǊŀȊƭƛőƴŀΦ ± ǎƪƭŀŘǳ Ȋ 
ƴŀőŜƭƛ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ ƧŀǾƴƛƘ ŦƛƴŀƴŎ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǇǊŜŘ vsakokratno ƻŘƭƻőƛǘǾƛƧƻ Ȋŀ ƛȊǾŜŘōƻ ǇǊƻƧŜƪǘŀ ƻȊƛǊƻƳŀ ƴƧŜƎƻǾƻ 
ǳƳŜǎǘƛǘǾƛƧƻ Ǿ bŀőǊǘ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ programov preveriti naslednje: 
 

 Dejansko stopnjo pripravljenosti in izvedljivosti ǇǊƻƧŜƪǘŀ  Ǿ ǇǊŜŘǾƛŘŜƴŜƳ őŀǎƻǾƴŜƳ ƻƪǾƛǊǳ 
 ±ǇƭƛǾ ǇǊƻƧŜƪǘŀ ƴŀ ŘƻǎŜƎŀƴƧŜ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ ŎƛƭƧŜǾ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƛƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ 
 Izvedljivost projekta (z vsebinskega, organizacijsko-kadrovskega, ǘŜǊƳƛƴǎƪŜƎŀ ƛƴ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ǾƛŘƛƪŀύ  
 Obseg in intenzivnost tveganj pri pripravi in izvedbi projekta 
 ½ƳƻȌƴƻǎǘƛ ƻōőƛƴǎƪŜƎŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ Ȋŀ ƛȊǾŜŘōƻΣ ƴŜ ƭŜ Ǿ ǘŜƪƻőŜƳ ǇǊƻǊŀőǳƴǎƪŜƳ ƭŜǘǳΣ Ǉŀő Ǉŀ Ǿ ŎŜƭƻǘƴŜƳ 

obdobju izvajanja posameznega projekta  
 

Preveritev se opravi z izdelavo Dokumenta identifikacije investicijskega programa v skladu z metodologijo za 
investicijske projekte oz. z dispozicijo projekta in njegovimi ŦƛƴŀƴőƴƛƳƛ ǇƻǎƭŜŘƛŎŀƳƛ Ȋŀ ǳǾŀƧŀƴƧŜ ƴƻǾƛƘ 
ƛƴǑǘǊǳƳŜƴǘƻǾΦ 
 
±ǎŀƪƻƪǊŀǘƴƛ ǇǊƻǊŀőǳƴ ǾǎŜōǳƧŜ ǘǳŘƛ ǇƻƎƭŀǾƧŜ ƻ ǳǎƪƭŀƧŜƴƻǎǘƛ ǇǊŜŘƭŀƎŀƴŜƎŀ ǇǊƻǊŀőǳƴŀ ǎ ǎǇǊŜƧŜǘƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻΦ 
 
DǊŀŦ фΥ IƛŜǊŀǊƘƛƧŀ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ ahY  

Strategija 
trajnostnega razvoja 

MOK 2009- 2023

Sektorski operativni 
programi

bŀőǊǘ ǊŀȊǾƻƧƴƛƘ 
programov (4 letni)

ωLȊǾŜŘōŜƴƛ ƴŀőǊǘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƛƴ 
programov ςǎŜ ƭŜǘƴƻ ŀȌǳǊƛǊŀ
ω[Ŝǘƴƻ ǇƻǊƻőƛƭƻ ƻ ǎǘŀƴƧǳ 

spremljanju izvajanja strategije ς
stanje ciljev in kazalnikov

ω±ŜőƭŜǘƴŜ ǎŜƪǘƻǊǎƪŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ

ωCƛƴŀƴőƴŀ ƛƴ ǘŜǊƳƛƴǎƪŀ ǳƳŜǎǘƛǘŜǾ 
in odobritev individualnega 
projekta

ωDispozicija projekta oz. DIIP

 
 

 Usklajenost Strategije trajnostnega razvoja MOK 2009 ς нлно Ȋ hōőƛƴǎƪƛƳ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪƛƳ ƴŀőǊǘƻƳ 
 
Strategija trajnostnega razvoja MOK 2009-нлно ƧŜ ŎŜƭƻǎǘƴƛ ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘ ahY, ki postavlja razvojne cilje 
Ȋŀ Ǿǎŀ ǇǊŜŘƴƻǎǘƴŀ ǊŀȊǾƻƧƴŀ ǇƻŘǊƻőƧŀ ŘŜƭƻǾŀƴƧŀ ƻōőƛƴŜΦ ½aradi tega dokument  ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ǾǎŜōƛƴǎƪŀ ƛȊƘƻŘƛǑőŀ 
in ǎǘǊŀǘŜǑƪƛ okvir Ȋŀ ǇǊƛǇǊŀǾƻ hōőƛƴǎƪŜƎŀ ǇǊƻǎǘƻǊǎƪŜƎŀ ƴŀőǊǘŀ όhtbύΦ OPN projekte iz strategije ǳƳŜǑőŀ Ǿ 
ǇǊƻǎǘƻǊ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ǳǊōŀƴƛǎǘƛőƴƻ ǎǘǊƻƪƻ ƛƴ ǾŜƭƧŀǾƴƛƳƛ ǇǊŜŘǇƛǎƛΦ  
 
 


